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CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADO
GUBERNAMENTALES, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA DIRECCION ,
DE INNOVACION GUBERNAMENTAL, REPRESENTADA POR SU TITULA
EL LIC. MARCO ANTONIO SOTO DE LA TORRE, EN ADELANT
“LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL”, POR OTRA
PARTE, EL ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL, N
REPRESENTADO POR EL C.P. JORGE SANCHEZ RAMIREZ, EN ADELANTE

“EL ORGANO INTERNO DE CONTROL”, LA DIRECCION DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION, REPRESENTADA POR LA L.C. MARIA DEL ANGEL -
HERNANDEZ CASTANEDA, EN ADELANTE “LA DIRECCION DE
FINANZAS Y ADMINISTRACION” Y LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS,
REPRESENTADA POR EL ING. LEONEL MIGUEL BRUGADA, EN
ADELANTE “EL SUJETO EVALUADO”, RESPECTIVAMENTE, Y -
ACTUANDO EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El Gobierno Municipal de Chalco, Estado de México tiene el objeto de \
consolidar a la Administracién Publica Municipal de Resultados, cuyas "\J
acciones puedan evaluarse en un entorno de transparencia, que se S
traduzca en una gestidon gubernamental que mida los logros y alcances =
mediante procesos de evaluacidn, sustentados en indicadores, tal y como &.&
lo dispone el Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021. ]

En consideracion a ello, es sustancial el monitoreo y evaluacion de los
programas que conforman el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Chalco, Estado de México, de tal manera que la presupuestacidén basada
en resultados permita consolidar el Sistema Integral de Evaluacidon del
Desempefio.

—
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Por este motivo, mediante Acuerdo nimero IHAEM/CP-698-90/18 para la
Institucion de los “Lineamientos Generales para la Evaluacion de
Programas Presupuestarios Municipales”, tienen por objeto regular la
evaluacion de los programas presupuestarios. Congruentemente, para dar
cumplimiento a los lineamientos citados, se emitid el Programa Anual de
Evaluacion 2019 Chalco (30 de abril de 2019); asi como los Términos, de
Referencia para el desarrollo de cada tipo de evaluacion (mayo 201
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mMismos que se encuentran publicados en la pagina web oficial del
Gobierno de Chalco: https://gobiernodechalco.gob.mx/transparencia/pae
En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar
cumplimiento a la disposicion general Vigésima Tercera de los
“Lineamientos Generales para la Evaluacidon de Programas Presupuestarios
del Gobierno Municipal de Chalco 2019-2021”, en adelante
“LINEAMIENTOS GENERALES”.

DECLARACIONES:

1. DE “LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL”

1.1. Es una Dependencia Administrativa del Gobierno de Chalco, Estado de
México, de conformidad con lo establecido por los articulos 28, fraccién |,
numeral 4; y 47 del Bando Municipal de Chalco 2019.

1.2. Que su titular fue designado por el Ayuntamiento de Chalco, mediante
nombramiento del primero de enero de 2019 y cuenta con las facultades
para celebrar el presente convenio y para dar seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora de la Evaluacién de Consistencia y Resultados,
realizadas en cumplimiento al Programa Anual de Evaluacion 2019 de

Chalco y a las disposiciones primera y segunda de los “LINEAMIENTOS
GENERALES”.

1.3. Que interviene en el presente convenio para dar cumplimiento a las
disposiciones que emanan del articulo 19 de la Ley de Planeacién del
Estado de México y Municipios, asi como a las disposiciones generales
tercera, cuarta, séptima, décima tercera, décima cuarta y décima quinta de
los “LINEAMIENTOS GENERALES”.

1.4. Para todos los efectos legales relacionados con este convenio sefala

como domicilio el ubicado en Av. Reforma N° 04, Col. Centro, C.P. 5660
Chalco, Estado de México.

2. DE “LA DIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION?”.

numeral 3; y 32 del Bando Municipal de Chalco 2019.



nombramiento del primero de enero de 2019 y cuenta con las facultades
para celebrar el presente convenio para atender los Aspectos Susceptibles
de Mejora de la Evaluacion de Consistencia y Resultados, realizada en
cumplimiento al Programa Anual de Evaluacién 2019 de Chalco y a las
disposiciones primera y segunda de los “LINEAMIENTOS GENERALES”.

2.3. Para todos los efectos legales relacionados con este convenio sefala
como domicilio el ubicado en Av. Reforma N° 04, Col. Centro, C.P. 56600,
Chalco, Estado de México.

3. DEL “ORGANO INTERNO DE CONTROL?”

3.1. Es una Dependencia Administrativa del Gobierno de Chalco, Estado de
México, de conformidad con lo establecido por los articulos 28, fraccion |,
numeral 2; y 31 del Bando Municipal de Chalco 2019.

3.2. Que su titular fue designado por el Ayuntamiento de Chalco, mediante
nombramiento del primero de enero de 2019 y cuenta con las facultades
para celebrar el presente convenio y para dar seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora de la Evaluacién de Consistencia y Resultados,
realizada en cumplimiento al Programa Anual de Evaluacidén 2019 de

Chalco y a las disposiciones primera y segunda de los “LINEAMIENTOS
GENERALES”.

3.3. Para todos los efectos legales relacionados con este convenio sefala
como domicilio el ubicado en Cerro el Coleto, Mza 79, Lote 1, Zona 6,
Conjunto Urbano Los Héroes Chalco, C.P. 56640, Chalco Estado de México.

4. DE “EL SUJETO EVALUADO”

4.1. Es una Dependencia Administrativa del Gobierno de Chalco, Estado de
Meéxico, de conformidad con lo establecido por los articulos 28, fraccidn |
numeral 14; y 33 del Bando Municipal de Chalco 2019.

4.2. Que su titular fue designado por el Ayuntamiento de Chalco, mediante
nombramiento del primero de enero de 2019 y cuenta con las facultades
para celebrar el presente convenio para atender los Aspectos Susceptibles
de Mejora de la Evaluacion de Consistencia y Resultados, realiza en
cumplimiento al Programa Anual de Evaluaciéon 2019 de Chalco y a\las
disposiciones primera y segunda de los “LINEAMIENTOS GENERAL/ES_”




4.3. Para todos los efectos legales relacionados con este convenio sefala
como domicilio, el ubicado en Avenida Vicente Guerrero S/N, Esq. Calle
San Juan, Col. Casco de San Juan, C.P. 56607, Chalco, Estado de México.

S. DE “LAS PARTES”

5.1. Que reconocen mutuamente la capacidad y el caracter con que

comparecen para la celebracién del presente convenio, asi como la
personalidad de sus representantes.

5.2. Celebran el presente convenio de acuerdo con el marco juridico
aplicable, adhiriéndose a las siguientes:

CLAUSULAS: 3\ |

PRIMERA. Objeto. - El presente convenio tiene por objeto establecer los

compromisos de “EL SUJETO EVALUADO” que permitirdn atender los
hallazgos y recomendaciones que se derivan de la evaluacién al Programa
Presupuestario 02050101 Educacién Basica.

SEGUNDA. Compromisos y responsabilidades. ‘\\&\
DE “LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL” 5

a) Promover la integracién de la evaluacion y de los resultados, al
Sistema de Evaluacion de la Gestion Municipal (SEGEMUN);

b) Vigilar que los hallazgos y resultados de la evaluacidon se articulen
invariablemente a la planeaciéon y proceso presupuestario
consecuente;

¢) Dar seguimiento al cumplimiento de los hallazgos, conforme al plazo t
establecido;

d) Verificar la calidad del cumplimiento de los hallazgos;

e) Convocar y acudir a las reuniones de trabajo en las que se mostrara
los documentos que acrediten el cumplimiento de los hallazgos;

f) Vigilar y supervisar que todos los documentos de la evaluacién
aplicada estén visibles en la pagina web oficial del Gobierno de

Chalco; A\

g) Apoyar y/o asesorar a las dependencias: y \\

h) Dictaminar la procedencia del cumplimiento de los hallazgos \ X las
recomendaciones. 43

= \
\




DEL “ORGANO INTERNO DE CONTROL”

a) Supervisar la atencién a las recomendaciones emitidas con motivo
de la evaluacion;

b) Acudir a las reuniones de trabajo en las que se mostraran los
documentos que acrediten el cumplimiento de los hallazgos;

¢) Verificar la publicacion y veracidad de la informacion:

d) Vigilar el apego a las disposiciones aplicables; vy

e) Fincar responsabilidades a los servidores publicos, que incumplan el
presente convenio.

DE “EL SUJETO EVALUADO”

a) Determinar fechas compromiso para el cumplimiento de los
hallazgos y recomendaciones emitidas;

b) Dar seguimiento a las recomendaciones y hallazgos derivados del
proceso de evaluacion a los programas presupuestarios en tiempo y
forma;

€) Acudir a las reuniones de trabajo en las que se mostrardn los
documentos que acrediten el cumplimiento de los hallazgos;

d) Solventar las recomendaciones y hallazgos en los plazos
establecidos; y

e) Enviar a “LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL” y al
“ORGANO INTERNO DE CONTROL” los resultados y documentos

finales con los que se da cumplimiento a los hallazgos vy
recomendaciones.

TERCERA. Responsables. - “LAS PARTES” designaran a un responsable
para acudir a las reuniones de trabajo en las que se tendrdn que presentar

los documentos que acrediten el cumplimiento de los hallazgos por parte
del Sujeto Evaluado derivados de la evaluacidn de los programas
presupuestarios.

Las reuniones de trabajo se llevaran a cabo entre “LAS PARTES”, en las
instalaciones de la Presidencia Municipal, dentro de las oficinas de |
Direccion de Innovacion Gubernamental.



CUARTA. De los formatos autorizados:

a) De los hallazgos:

No. Actividad Comprometida

Hallazgo
No se identifico la
cuantificacion de la
poblacion potencial, la

desagregacion geografica,
metodologia para su
cuantificacion y el plazo de
actualizacion.

Analizar, diseflar y establecer la
metodologia para la cuantificacion
de la poblacién potencial, la
desagregacion geografica y el plazo
de actualizacion.

El Programa presupuestario
no cuenta con un plan
estratégico que realice un
gjercicio de planeacidon
institucionalizado,

represente un documento

Elaborar
Programa

un plan estratégico del
presupuestario con
horizontes de mediano y largo plazo,

Of'c_‘al £ mstltuuongl cen que establezca resultados esperados
largo  plazo, establezca | consistente con la MIR y contenga
resultados esperados a |indicadores para medir Sus
nivel fin y propdsito, sea | resultados.
consistente con la MIR vy
contenga indicadores para
medir sus resultados.
El Programa presupuestario
no cuenta con una .
. Establecer una estrategia de
estrategia de cobertura
cobertura documentada y con un
documentada y con un i
: horizonte temporal de al menos
horizonte temporal de al| . - .
. - cinco anos que permita atender sus
menos cinco afios que

permita atender sus &reas
de enfogue potencial.

areas de enfoque potencial.

El Programa presupuestario
no cuenta con

Establecer

un un mecanism para
mecanismo documentado | verificar que sus procedimientos
para verificar que sus | para la seleccidon de bene/tjc rios
procedimientos para |la 4 N\~




seleccion de beneficiarios | sean consistentes con su area ded
sean consistentes con su | enfoque objetivo. ‘
area de enfoque objetivo.

El Programa presupuestario
no cuenta con instrumentos | Ampliar y mejorar los instrumentos
5 |Para medir el grado de |para medir el grado de satisfaccidn
satisfaccion del area de | de los beneficiarios.

enfoque atendida.

Fecha comprometida de cumplimiento: 13 Diciembre de 2019

b) De las recomendaciones:

Fecha de

. R endacié Acci o
No ecom acion ciones cumplimiento

Integrar y sistematizar
Implementar .

: un registro de las ,
MHSCARENeS el necesidades mas /-
identificar las licitad 13 de

1 necesidades y/o Solicitadas en Ml Diciembre de
documento para la 2019
problemas de la . o

9 ol determinacién de la

poblacidn objetivo. ol V-
poblaciéon objetivo. ‘Q
QUINTA. Cumplimiento. - “EL SUJETO EVALUADO” debera presentar a N

“LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL” copia de la

evidencia del cumplimiento las acciones y los compromisos establecidos
en el presente convenio para su validacién.

En caso de que la “LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL?”
valide la informacion de “EL SUJETO EVALUADO” y determine que [
cumple de manera suficiente y de manera clara, conforme a lo solicitado,
“LA DIRECCION DE INNOVACION GUBERNAMENTAL” emitira el oficio de
cumplimiento del presente convenio.

Queda a facultad de la “LA DIRECCION DE INNOVACIO
GUBERNAMENTAL?” dar vista al “ORGANO INTERNO DE CONTROL” de

cualquier situacion de incumplimiento por parte de %“EL\ SUJETO ;/
EVALUADO”.

\
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Las fechas de cumplimiento de los hallazgos y recomendaciones no podran
exceder del dia seis de diciembre de 2019.

SEXTA. Incumplimiento de las Partes. - En los casos de incumplimiento al
presente convenio, las sanciones seran las dispuestas en la disposicion \
Trigésima Primera de los “LINEAMIENTOS GENERALES”.

SEPTIMA. Prérroga. - En el caso de gue existan acciones que no hayan
alcanzado la totalidad de su cumplimiento o estén prdximas a hacerlo de ‘?

acuerdo con las fechas establecidas, “EL SUJETO EVALUADO” podra b
solicitar una prérroga, misma que no debera ser mayor a 15 dias naturales.

OCTAVA. Publicidad. - “LAS PARTES” reconocen que el presente
instrumento es publico.

NOVENA. Modificaciones. - El presente convenio podra ser modificado de
comun acuerdo por “LAS PARTES”, en términos de las disposiciones

aplicables. \/
W

DECIMA. Vigencia. - El presente convenio surtird efecto a partir del dia de N
su firma y hasta su total cumplimiento. =

DECIMA PRIMERA. Interpretacion. - La interpretacion del presente ]
convenio, corresponde a “LA DIRECCION DE INNOVACION

GUBERNAMENTAL” vy al “ORGANO INTERNO DE CONTROL”, en su
ambito de competencia, conforme a lo dispuesto en los “LINEAMIENTOS




El presente convenio se firma por triplicado en Chalco, Estado de México,
a los catorce dias del mes de octubre de 2019.

L.c.tjh - t"\ A %\ J_\‘LEM}JDEZ

ARIA DEL ANGEL HERNANDEZ
CASTANEDA
DIRECTORA DE FINANZAS Y
GUBERNAMENTAL ADMINISTRACION




De conformidad a la cldusula TERCERA del presente convenio las partes

desighan como responsable para acudir a las reuniones de trabajo para el
cumplimiento de los hallazgos a:

LIC. HUMBERTO MORALES RiOS -
POR LA DIRECCION DE INNOVACION POR LA DIRECCION DE FINANZAS Y
GUBERNAMENTAL ADMINISTRACION

\J

|

[
LIC. SANDRA ELé{y\ ABREGO CAZAREZ
POR EL ORGANO INTERNO
DE CONTROL MUNICIPAL

s

*—_-——\i______-___J
OCTAVIO MORALES GOMEZ
POR EL SUJETO EVALUADO
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