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MARCO JURÍDICO 
 

En apego a las disposiciones que se establecen en los 

artículos 115 y 116 de la Ley Orgánica Municipal; 327 A 

y 327 B del Código Financiero del Estado de México y 

Municipios; 35, 36, 37 y 38 de la Ley de Planeación del 

Estado de México y Municipios; 20 fracción VI, 67 y 76 del 

Reglamento de la Ley de Planeación del Estado de México 

y Municipios, el Gobierno de Chalco emite el presente 

Informe Anual de Ejecución del Plan de Desarrollo 

Municipal. 

 
A través de dichas disposiciones, el Gobierno de Chalco 

asume el compromiso de llevar a cabo la evaluación de los 

resultados de la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal 

y sus programas, permitiendo un ejercicio de rendición de 

cuentas que contribuya al mejoramiento del desempeño 

gubernamental y a la creación del valor público.



INTRODUCCIÓN
Uno de los compromisos del Gobierno de Chalco es 
eficientar y transparentar el quehacer gubernamental, 
por lo que se requiere establecer objetivos e indicadores 
pertinentes para evaluar el desempeño. De esta 
manera, la transparencia no solo se limita a fiscalizar la 
ejecución del gasto, sino también al cumplimiento de 
objetivos y constituye una parte fundamental en la 
evaluación de la gestión pública.

En ese contexto, el presente Informe Anual de 
Ejecución expone los avances y logros por Pilar y Eje 
Transversal, por Programas presupuestarios (Pp), y por 
Componentes, conforme a sus respectivas Matrices de 
Indicadores para Resultados, con base a las estrategías 
y líneas de acción establecidas en el Plan de Desarrollo 
Municipal del Gobierno de Chalco 2022-2024 y con los
datos proporcionados de las Dependencias 
Administrativas, Organismos Descentralizados y Órgano 
Autónomo del Gobierno de Chalco.

Su contenido está estructurado por cuatro apartados: 
el primero de ellos, Actualización del Diagnóstico y 
Esquema FODA, en el cual se detalla, por cada Pilar 
Temático y Eje Transversal del Plan de Desarrollo 
Municipal, la actualización del análisis del esquema FODA, 
con relación a la situación territorial actual en el municipio.

El segundo, Avance en la Ejecución de los 
Programas, describe los logros y avances de las Metas de 
Actividad de cada Pp y Proyecto, así como de los 
Indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados 
(MIR).

El tercero, Avance en el Ejercicio del Gasto Público, se 
expone a detalle el comportamiento del gasto aplicado 
para el cumplimiento de los objetivos, Metas de Actividad y 
obras de los Pp y proyectos ejecutados.

Finalmente, en el cuarto apartado, Anexos, se 
integran los formatos del “Presupuesto basado en 
Resultados Municipales” (PbRM) y los documentos que 
dan soporte a lo datos e información contenida en los 
apartados del presente Informe.

Es así que, durante este segundo año de gobierno, hemos 
dado puntal seguimiento a los programas y acciones 
establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal del 
Gobierno de Chalco 2022-2024, cuyos resultados 
han quedado plasmados en este documento, que en 
tiempo y forma ha sido presentado al Ayuntamiento de 
Chalco para su aprobación.



I. ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO Y

ESQUEMA FODA 

I.I. Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e
Incluyente 

En este pilar el Gobierno de Chalco se encarga de dar prioridad atender las causas y efectos de la pobreza y 

marginación, para desarrollar y conservar familias fuertes; para ello se implementaron, políticas públicas que a su vez 

están coordinadas a las tres órdenes de gobierno (federal, estatal y municipal), con el fin de que los habitantes 

tengan una mejor calidad de vida. 

El resultado de éstas, ha logrado incrementar los desayunos escolares distribuyendo 1 millón 181 mil 996 

desayunos fríos y calientes, además, 168 mil 956 raciones vespertinas; respecto al tema de salud y bienestar 

incluyente, se otorgaron 18 mil 974 consultas médicas a través de los Centros de Atención Social (CAS), ante la 

emergencia sanitaria covid-19 se llevaron acabo 11 jornadas de vacunación con 189 mil 629 dosis aplicadas a la 

población adulta y 37 mil 593 dosis aplicadas a la población infantil, es decir entre 5 a 11 años de edad. 

En inclusión social, se promovió el desarrollo de las personas con discapacidad, a través de la mejora y 

equipamiento del Centro de Rehabilitación e Integración Social (CRIS); en materia de infraestructura escolar, se 

realizó la construcción de 41 obras; en cuanto al desarrollo humano incluyente, sin discriminación y libre de 

violencia, se beneficiaron 10 mil 328 personas en la impartición de talleres y actividades en los Centros de Desarrollo 

Comunitario (CDS) y las tres Casas de Día; así como el desarrollo actividades deportivas y recreativas con lo cual se 

beneficiaron 358 jóvenes.  

Por otro lado, atendiendo a las amenazas que presentan los pueblos indígenas, por ser un grupo vulnerable, se 

llevaron a cabo jornadas para dar a conocer los distintos juegos tradicionales y se realizo un evento cultural, 

donde aproximadamente asistieron 10 mil personas, ya que ayuda a rescatar las costumbres y tradiciones. 

Ante las circunstancias que presenta este pilar, el Gobierno de Chalco continuará con la certeza de actuar de 

manera solidaria, responsable e incluyente; en particular con aquellas personas que viven en condiciones de 

rezago social, es decir, que sufren de discriminación por su origen étnico y las circunstancias en las que viven 

transformando nuestras debilidades en fortalezas y las amenazas en oportunidades para el bien de todos los 

ciudadanos. 

I.II. Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, productivo e
Innovador 

El pilar económico es la capacidad de los ingresos del municipio, para crear riqueza a fin de mantener la 

productividad, la prosperidad o bienestar económico y social de sus habitantes. De esta manera, se ha 

correspondido a la gente trabajadora del municipio con una política económica que enfoca sus acciones para 

generar más y mejores servicios públicos, infraestructura de vanguardia y el logro de mayores facilidades para la 

atracción de inversión que generen más empleos. 

El Gobierno de Chalco ha llevado a cabo acciones para establecer las bases y condiciones que promuevan la 

modernización industrial, se expidieron 1 mil 300 licencias de funcionamiento, se dieron de alta a 250 unidades 

económicas, esto represento un ingreso al erario público de 7 millones 921 mil pesos; en cuanto al fomento 

turístico, se gestionaron 4 programas de apoyo económico para la promoción, así como de 30 recorridos 

turísticos y 15 eventos para enseñar los lugares más simbólicos del municipio, así como los sitios culturales, 

religiosos y gastronómicos. En la promoción artesanal se llevaron a cabo 13 expoventas y se inauguró la Tienda 

de Artesanías CCASART, para que los artesanos puedan vender ahí sus productos sin la necesidad de 

intermediarios. 



También se favoreció al sector agrícola con 3 campañas fitosanitarias, beneficiando así a 178 productores y se 

entregaron 200 vales para cultivos básicos. Como parte de las acciones para la inserción laboral, se realizaron 19 

jornadas de empleo con la participación promedio de 20 empresas, 4 mil 200 vacantes ofertadas de las cuales 3 

mil 053 ciudadanos fueron colocados; y en la modernización de los servicios comunales con la finalidad de 

mejorar la imagen urbana se ejecutaron 3 mil 850 mantenimientos a los parques y jardines, 1 mil 020 

mantenimientos al arbolado, 743 mantenimientos a los panteones.      

Es así que, el objetivo del Gobierno de Chalco en este pilar es continuar consolidándose económicamente a 

través del trabajo en equipo y mediante la alianza con los integrantes de los sectores productivos del municipio 

y de la región para transformar nuestras debilidades en fortalezas y las amenazas en oportunidades para el bien 

de todos los ciudadanos. 

I.III. Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado, Sustentable y
Resiliente 

Con la finalidad de garantizar el crecimiento ordenado, sostenible y resiliente se llevaron a cabo los siguientes 

programas presupuestarios: política territorial donde se emitieron 852 licencias de construcción, 2 mil 151 

licencias de uso de suelo y 949 de publicidad, 21 millones 756 mil 509 pesos recaudados, esto indica una mejor 

planeación urbana del municipio, garantizando el ordenamiento territorial y el buen aprovechamiento del suelo; 

desarrollo urbano se destinó un total de 194 millones 492 mil 686 pesos en obras de infraestructura urbana. 

Posteriormente, la cultura y el arte son relevantes para lograr la evolución de la sociedad, con base en las facultades 

intelectuales del individuo y a través de ideas o expresiones que identifican a los diferentes grupos sociales, para 

fortalecer la identidad cultural de los habitantes, se realizaron 45 eventos culturales, artísticos e históricos, se 

dieron a conocer 7 artículos periodísticos y 22 programas de difusión, para ampliar la divulgación del municipio, 

también se hicieron 22 visitas guiadas en las colonias y pueblos tradicionales.  

Por otro lado, la coordinación intermunicipal en situaciones de riesgos y emergencias logró capacitar a 1 mil 049 

personas en materia de protección civil, también se llevó a cabo 1 campaña y un evento; se atendieron 5 mil 

llamados de emergencia de la ciudadanía y 3 mil 800 atenciones prehospitalarias, en cuanto a los animales se 

ejecutaron 20 campañas de esterilización y 194 pláticas de concientización en el tema. En materia de 

electrificación la Comisión Federal de Electricidad y el Gobierno de Chalco llevaron a cabo la distribución del 

servicio de energía eléctrica en 253 viviendas, beneficiando a 1 mil 140 personas, además se instalaron 100 

luminarias, la sustitución de 12 luminarias y los 288 mantenimientos a los semáforos municipales, para brindar 

mejor seguridad a la población. 

Respecto a los ecosistemas se hicieron 4 campañas de reforestación en zonas rurales, 20 jornadas en zonas 

urbanas y 16 jornadas para la adopción de árboles; en la gestión integral de residuos sólidos se ejecutaron 20 mil 

331 barridos manuales en las calles y avenidas, así como 286 faenas de limpieza y 144 jornadas de mantenimiento 

a los espacios públicos, debido a que los residuos sólidos y la disposición final de éstos son causa de problemas 

ambientales graves, es por ello que se llevaron a cabo estas acciones. 

El crecimiento descontrolado de la mancha urbana y la sustentabilidad de las fuentes del agua provocan la 

deficiencia de distribución del vital líquido, es por ello que se atendieron las demandas de infraestructura 

hidráulica, el Gobierno de Chalco invirtió 128 millones 171 mil 669 pesos, con ello se realizó la conexión de 324 

tomas del servicio de agua potable y se dio mantenimiento a 247 tomas de agua domiciliarias y también se 

repararon 736 fugas de agua, para mejorar la calidad de vida de las personas, mejorando la salud con el agua 

potable y beneficiando de esta forma a 287 mil 538 personas, se llevaron a cabo obras de drenaje en distintas 

comunidades del municipio, tales como nueva infraestructura, mejoramiento y ampliación. 



A través de la promoción y correcta aplicación de la legislación en materia ambiental, se realizaron 85 verificaciones 

a unidades económicas posibles emisoras de contaminantes atmosféricos y se atendieron 50 quejas por presuntos 

actos de contaminación ambiental, además se realizaron 300 inspecciones de vigilancia a hornos ladrilleros para 

verificar que los materiales utilizados durante su actividad sean permitidos por una norma aplicable, se expidieron 500 

permisos de quema de cocción de tabique, teja, alfarería y derivados. 

Es así que, el objetivo del Gobierno de Chalco en este pilar es continuar con la búsqueda de satisfacer las 

necesidades en materia de urbanismo, medio ambiente, movilidad y de servicios básicos, garantizando con ello 

el bienestar de los habitantes de Chalco y, de esta manera, transformar nuestras debilidades en fortalezas y las 

amenazas en oportunidades. 

I.IV Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y
Justicia 

La seguridad pública forma parte esencial del bienestar dentro de una sociedad para salvaguardar la integridad 

de las personas, puesto que es un derecho propio de todo ser humano. Tanto hombres como mujeres asumen 

que es obligación y deber del gobierno proporcionarla a través de un Estado de Derecho, que permita la 

convivencia pacífica y armónica. Esta función exige coordinación entre los órdenes de gobierno, intención que 

debe conjuntar esfuerzos de instituciones en temas de educación, salud, desarrollo social, procuración de 

justicia, así como una sociedad civil organizada. 

El Gobierno Municipal puso en marcha acciones para prevenir, combatir la delincuencia y brindar la seguridad 

pública, se fortaleció la paz y tranquilidad en el poblado mediante 8 millones 211 operativos con las tres órdenes 

de gobierno, para prevenir los delitos y robos. A través de los Centros de Atención Social (CAS), se logró contar 

con una policía de proximidad, mismos que operan a través de un módulo de atención a víctimas del delito, un 

consultorio médico y un espacio para las autoridades auxiliares: logrando disminuir los delitos en cuanto a robo 

de vehículos, feminicidios, homicidios dolosos y secuestros. En la actualidad la violencia contra las mujeres se ha 

convertido en un tema de suma importancia, por tal motivo, se han brindado 1 mil 527 asesorías y servicios de 

medidas de protección a víctimas de violencia de género. Mediante el protocolo Alba y Alerta Amber se 

localizaron a 180 personas extraviadas. También se gratifico a los policías con uniformes completos, 

capacitaciones y se les dio la oportunidad de certificarse y tener un mejor desempeño laboral y se instalaron 180 

cámaras de videovigilancia, con altavoces y botón de pánico. 

Por medio de la Secretaría del Ayuntamiento se realizaron 2 campañas jurídicas a la población en materia de 

Registro Civil, en las que se dio asesoría jurídica a 24 mil 625 personas y se entregaron 2 mil 594 Cartillas de 

Identidad del Servicio Militar Nacional. 

Se promueve el ejercicio pleno de los Derechos Humanos, mediante 16 capacitaciones a los servidores públicos 

municipales y la población en general, 200 asesorías jurídicas gratuitas, así mismo, se dio el seguimiento 

oportuno a 4 quejas por presuntas violaciones de los mismos y se realizaron 150 visitas sorpresa a las galeras 

municipales con el objetivo de vigilar el respeto de los derechos humanos de las y los infractores.  

Para dirimir los conflictos sociales en el territorio municipal y promover entre los ciudadanos la paz social, el 

Gobierno de Chalco considera el diálogo como una herramienta eficiente para resolver las controversias entre 

particulares; es así como se han realizado mediaciones y conciliaciones, las cuales en su mayoría han llegado a 

un acuerdo aceptable. Es así que, el objetivo del Gobierno de Chalco en este pilar es fortalecer los mecanismos 

que garanticen el acceso pronto, expedito, imparcial y transparente a la justicia, que cuente con elementos 

comprometidos con la honestidad y honradez para mantener el orden y la paz social dentro del territorio 

municipal; buscando en todo momento transformar nuestras debilidades en fortalezas y las amenazas en 

oportunidades. 



I.V. Eje Transversal 1: Igualdad de
Género 

La igualdad de género es un derecho humano y es fundamental para la construcción del municipio sostenible 

y progresivo, si bien el Municipio de Chalco considera que debe haber una relación igualitaria y equitativa entre 

mujeres y hombres porque ambos desempeñan un papel importante, tanto en la determinación de valores 

sociales como en su transformación y los cambios en las normas y prácticas culturales de la sociedad. 

Por ello se ha dado continuidad a la construcción del tejido social igualitario, reiterando el compromiso del 

Gobierno de Chalco en contra de la violencia de género, se instaló el Sistema Municipal para la Igualdad de Trato 

y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia el cual está 

integrado por las Dependencias Administrativas de este gobierno, así mismo se participó en 24 reuniones de 

trabajo en materia de Alertas de Violencia de Género, se impartieron 19 pláticas en las escuelas con una asistencia 

de 638 alumnos. 

Tomemos en cuenta que en Chalco casi la mitad de su población son mujeres y que algunas de ellas sufren 

violencia familiar, física, psicológica, económica y verbal, por los estereotipos arraigados de las personas, por ello 

se han impartido 8 talleres de empleo para que las mujeres del municipio puedan acceder al mercado laboral, a 

través de la formalización de convenios de colaboración para ofrecer alternativas de independencia económica, 

por medio de Proyectos Productivos. También cada 25 del mes se han realizado eventos para conmemorar el 

día naranja, en lo cual hay pláticas sobre la equidad de género, violentómetro y acoso, así como obras de teatro 

y actividades físicas, como el kick boxing; beneficiando a 1 mil 034 personas y se han dado 20 talleres de 

capacitación donde han participado mujeres y hombres. 

Es así que, el objetivo del Gobierno de Chalco en este eje es mantener una estrecha comunicación con los 

distintos grupos y actores de la sociedad civil para llevar a cabo acciones conjuntas para erradicar de manera 

progresiva la Alerta de Violencia de Genero (AVG); buscando en todo momento transformar nuestras debilidades 

en fortalezas y las amenazas en oportunidades para el bien de todos los ciudadanos. 

I.VI. Eje Transversal 2: Gobierno Moderno, Capaz y
Responsable 

Es un pilar importante, en virtud de las áreas que lo conforman y las decisiones que se toman para llevar a cabo 

una buena administración pública y gobernar con responsabilidad y compromiso de presidir con la confianza 

adquirida por el trabajo honesto y transparente. Para esto se han creado acciones a fin de tomar decisiones 

firmes y que beneficien a la sociedad, se llevaron acabo 60 sesiones de Cabildo, de las cuales 53 fueron de carácter 

ordinario, 7 extraordinarias; 59 de manera presencial y 1 de manera virtual, además de 1 de carácter solemne. 

Así mismo se ha capacitado al personal de la administración en materia de transparencia, de mejora regulatoria 

y en materia de sistema anticorrupción para que operen de manera correcta y traslucida. En los últimos años, 

las Administraciones Públicas Municipales han adoptado el enfoque de la Nueva Gestión Pública, la cual 

persigue la creación de una administración eficaz y eficiente que promueva el desarrollo institucional, por ello, 

el Gobierno de Chalco ha creado lazos de comunicación con todos los sectores sociales, los cuales han permitido 

establecer una democracia participativa para la recepción de demandas ciudadanas, así como la inclusión de la 

sociedad en la toma de decisiones y, en un hecho histórico, se instauró el principio de paridad de género de 

manera horizontal y vertical en la elección de autoridades auxiliares e integrantes de los Consejos de 

Participación Ciudadana. Se conformaron 100 comités vecinales en las 35 comunidades del municipio, se 

realizaron 60 reuniones interinstitucionales con Autoridades Auxiliares, atendieron de manera satisfactoria 126 

peticiones de asuntos públicos de estas mismas autoridades y 36 peticiones de los COPACIS, para que en cada 

pueblo se opere de una manera correcta. 



La comunicación y el diálogo con la ciudadanía es un elemento clave para tener un mejor acercamiento, se han 

emitido 120 boletines, mismos que se publicaron en la página web del municipio y se realizaron 196 spots 

audiovisuales, 32 entrevistas, 710 diseños y campañas gráficas.  

El desempeño del gobierno municipal se debe a la correcta gestión pública, la responsabilidad, el profesionalismo 

y la competencia laboral de los servidores públicos municipales, esto ha permitido garantizar la prestación de 

los servicios públicos a la ciudadanía de manera honesta, transparente y con miras a combatir la corrupción, 

basados en un marco jurídico de actuación para organizar a la administración pública municipal y salvaguardar 

los derechos de la población en general. 

Para llevar a cabo el cumplimiento de las acciones del Gobierno de Chalco, fue necesaria la implementación 

de diversos mecanismos para la captación y recaudación de ingresos, en este año se recaudaron por el pago de 

impuesto predial 126 millones 134 mil 7921 pesos. También se gestiono recursos de inversión estatal y federal por 

un monto de 242 millones 963 mil 217 pesos en beneficio del municipio. 

Por otra parte, la instalación del Comité de Planeación para el Desarrollo Municipal de Chalco (COPLADEMUN), 

permitió establecer lazos democráticos y de gobierno con los representantes de los diversos sectores de la 

sociedad; dicho órgano coadyuva al seguimiento de la planeación y evaluación de la gestión pública municipal. 

Es así que, el objetivo del Gobierno de Chalco en este eje es la consolidación de un buen gobierno; la honradez, 

la eficacia, la responsabilidad en el manejo de recursos públicos, la transparencia, la rendición de cuentas y la 

calidad en el servicio han sido los pilares de actuación de esta administración, mismos que le han permitido 

transformar las debilidades en fortalezas y las amenazas en oportunidades para cumplir con los compromisos 

sociales y responder con resultados contundentes a las demandas ciudadanas. 

I.VII. Eje Transversal 3: Tecnología y Coordinación para el Buen Gobierno

Para el Gobierno de Chalco es de suma importancia el uso eficiente de las Tecnologías de la Información y 

la Comunicación (TIC), con el fin último de que los servicios y trámites que se entregan a los habitantes del 

Municipio de Chalco sean oportunos y de calidad. 

El uso de las tecnologías constituye una estrategia funcional en los procesos administrativos, facilitando el acceso 

a la información, disminuyendo la corrupción, fomentando la transparencia y la rendición de cuentas. 

Con el fin de optimizar la operación gubernamental, incrementar la comunicación con la ciudadanía, facilitar el 

acceso a los diversos trámites y servicios y mantener informada de las actividades que realiza esta Administración 

Pública Municipal, se impulsó el uso de las tecnologías de la información, aprovechando la infraestructura 

informática de la página web del Gobierno de Chalco, misma que, por su contenido, creatividad y diseño, así 

como la facilidad de navegación, fue galardonada con el Premio Internacional OX en la categoría Organismo y 

Gobierno. 

De igual manera, cabe destacar que el Gobierno de Chalco impulsó el desarrollo de las capacidades de sus 

servidores públicos, su formación y su permanente actualización de conocimientos. Procedente de esto, y por la 

excelente vocación de servicio, 7 servidores públicos obtuvieron su Certificación de Competencia Laboral, con 

ello, se refrenda la disposición de impulsar el desarrollo de la administración para poder lograr un municipio más 

sólido y fuerte. 

Es así que, el objetivo del Gobierno de Chalco en este eje es corresponder a la confianza de la ciudadanía 

atendiéndola con cortesía y respeto, pero especialmente, trabajando de manera responsable y transparente 

en cuanto al manejo de los recursos y eficaz en la prestación de los servicios, otorgando respuesta ágil a las 

demandas ciudadanas para solucionar sus necesidades. 



AVANCE EN LA 

EJECUCIÓN DE LOS 

PROGRAMAS



POR METAS



“VERDE”: (90% en adelante de cumplimiento) señala que las metas tuvieron un

avance aceptable.

“AMARILLO”: (50% al 89% de cumplimiento) refleja metas parcialmente cumplidas.

“ROJO”: (0% al 49% de cumplimiento) indica que las metas tienen bajo o nulo

avance. 

El Gobierno de Chalco para el ejercicio fiscal 2022 obtuvieron 786 Metas de Actividad a

evaluar durante el Año del ejercicio 2022. Cada meta cuenta con parámetros de

aceptación establecidos a partir de criterios óptimos, los cuales se presentan con una

simbología tipo “semáforo” misma que se describe a continuación:

Es importante mencionar que existen metas que su porcentaje de cumplimiento es

menor al 90% o mayor al 110% respecto a lo planeado; sin embargo, se consideraron

dentro del paramento verde, toda vez que, representan actividades que aumentan el

valor público.

Con base a lo anterior, en la siguiente tabla se muestra por Pilar/Eje, la semaforización

obtenida del total de las metas ejecutadas por el Municipio, durante el Año del Ejercicio

Fiscal 2022:

II. DESCRIPCIÓN DEL AVANCE DE LAS METAS DE ACTIVIDAD 



EN ESTE PILAR, EL GOBIERNO DE CHALCO IMPLEMENTÓ ACCIONES 
QUE CONTRIBUYEN AL CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS):

PILAR 1: SOCIAL, 
MUNICIPIO 

SOCIALMENTE 
RESPONSABLE, 

SOLIDARIO E 
INCLUYENTE







REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Otorgar capacitaciones para la

gestión de programas sociales a

los grupos pos vulnerables y/o

marginados

2.00 2.00 100.00%
10,064

personas
Municipio de Chalco

Mejorar las condiciones de vida de cada uno de los

ciudadanos a través de la capacitación.

Realizar proyecto comunitario

para el fortalecimiento económico 

de los grupos vulnerables y/o

marginados

3.00 3.00 100.00%
400,057

  personas
Municipio de Chalco

Revisión de las principales amenazas y potenciales

afectaciones, así como el análisis de riesgos e

implementar actividades para reducir la vulnerabilidad. 

Capacitar a los grupos de

participación social
2.00 2.00 100.00%

400,057

  personas
Municipio de Chalco

Orientar a los ciudadanos en la toma de decisiones

respecto al manejo de los recursos y las acciones que

tienen un impacto en el desarrollo de sus comunidades.

Realizar reporte de la integración

de los grupos de participación

social

2.00 2.00 100.00%
400,057

  personas
Municipio de Chalco

Tener un control de los ciudadanos que asisten a las

instslaciones , para informarles los diferentes apoyos

que se brindan y tengan una mejor calidad de vida.

Participar en reuniones

gubernamentales para realizar

gestiones con el EDOMEX

4.00 4.00 100.00%
400,057

  personas
Municipio de Chalco

Mejorar las diferentes carencias sociales; en salud,

mejora laboral, bienestar social, desarrollo cultural,

medio ambiente y el bienestar económico, Reunión

para el Registro del Premio Estatal de La Juventud

2022, en los Reyes La Paz y Naucalpan.

Gestionar programas de

desarrollo social ante el Gobierno

Federal y Gobierno Estatal

3.00 3.00 100.00%
400,057

  personas
Municipio de Chalco

Mejorar las diferentes carencias sociales; en salud,

mejora laboral, bienestar social, desarrollo cultural,

medio ambiente y el bienestar económico, Reunión

para el Registro del Premio Estatal de La Juventud

2022, en los Reyes La Paz y Naucalpan.

Realizar reuniones con

beneficiarios de los programas

sociales

8.00 8.00 100.00%
317

 beneficiados 

San gregorio 

Cuautzingo, San Martín 

Cuautlalpan y Sa Mateo 

Huitzilzingo

Extender su cobertura en beneficio de los adultos

mayores, del municipio de Chalco.

Integrar reporte de la atención

ciudadana brindada para

informar de los programas

sociales 

12.00 12.00 100.00%
39

personas
Municipio de Chalco

Se realiza el reporte de los ciudadanos que acuden a la

dirección de bienestar social en busca de información

para la incorporación a algun programa social, como 65

años y más, apoyo para personas con discapacidad y

becas de Benito Juárez; canalizandolos con los

servidores de la nación del Gobierno Federal.

Integrar padrón de beneficiarios

del Programa de Vivienda
1.00 1.00 100.00%

50

familias

Miraflores, San Lucas 

Amalinalco, Santa María 

Huexoculco, Tlapala y 

Unión de Guadalupe

Otorgar subsidios a los hogares en situación de pobreza

con ingresos por debajo de la linea de bienestar, con

carencias de calidad y espacios de la vivienda.

Realizar recorridos en las

comunidades del Municipio para

integrar el padrón de posibles

beneficiarios al Programa de

Vivienda

1.00 1.00 100.00%
50

familias
Municipio de Chalco

Otorgar subsidios a los hogares en situación de pobreza

con ingresos por debajo de la línea de bienestar, con

carencias de calidad y espacios de la vivienda.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la cobertura universal de

los servicios de salud, para reducir losíndices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Promoción a la Participación Comunitaria• Generar estrategias para canalizar a las personas para ser beneficiados con algún programa social *Apoyo a la comunidad:

Gestión de programas sociales ante el Gobierno Federal y Estatal.

Dirección de 

Bienestar 

02020201

Desarrollo 

Comunitario

I01

Desarrollo Social
139

Control Social

020202010101

Promoción a la 

Participación 

Comunitaria

020202010102

Apoyo a la 

Comunidad

                      



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Brindar consultas de medicas en

los diversos consultorios de la

Dirección de Bienestar

19,856.00 20,456.00 103.02%
5,482

 personas

Unión de Guadalupe, Nueva 

San Isidro, Nueva San Antonio, 

Covadonga, Emiliano Zapata, 

Portales, Ejidal, Ayotzingo, 

Culturas, Cuautzingo, 

Miraflores, Tlapala, Pueblo 

Nuevo, Los Héroes, San Marcos 

Huixtoco CDC: Huexoculco

Acercar los servicios de salud a los Chalquenses que no

tienen acceso a seguridad social.

Realizar gestiones para la

adquisición insumos médicos
2.00 2.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Distribuir medicamento que la población no ocupa,

pero que puede ser empleado por otras personas. 

Otorgar capacitaciones al

personal médico
2.00 2.00 100.00%

21

médicos

Cas agrarista:  Cdc Santa María 

Huexoculco: , Cas Unión de 

Guadalupe, Cas Tlapala, Cas 

pueblo Nuevo, Cas Chimalpa, 

Cas Covadonga, Cas los Héroes, 

Cas Ayotzingo, Cas Emiliano 

Zapata, Cas Huitzilzingo, Cas 

Nueva San Isidro, Cas Ejidal, Cas 

Culturas, Cas Nueva San 

Antonio, Cas Cuautzingo, Cas 

Portales, Cas San Marcos 

Huixtoco, Cas Miraflores, Cas 

Tres Marías y Cas San Pablo 

Atlazalpan

Reforzar los conocimientos de los médicos "temas

selectos de medicina", "norma 046 violencia contra la

mujer".

Realizar evaluaciones al personal

médico pasante de los Centros de

Atención Social

4.00 4.00 100.00%
16

 médicos

Unión de Guadalupe, Nueva 

San Isidro, Nueva San Antonio, 

Covadonga, Emiliano Zapata, 

Portales, Ejidal, Ayotzingo, 

Culturas, Cuautzingo, 

Miraflores, Tlapala, Pueblo 

Nuevo, Los Héroes, San Marcos 

Huixtoco CDC: Huexoculco

Dirigir de mejor manera las capacitaciones a los

médicos pasantes.

Realizar reporte de las consultas

odontológicas otorgadas en los

CDC´s

12.00 12.00 100.00%
1,059 

habitantes

Unión de gadalupe, San Martín 

Cuautlalpan, San Gregorio 

Cuautzingo, Santa Maria 

Huexoculco, San Juan y San 

Pedro Tezompa, Culturas de 

México, Nueva san miguel, 

Tres marias, Agrarista, San 

Mateo Tezoquipan y Miraflores

Brindar servicios como limpieza, aplicación de fluor,

resinas, extracciones, endodoncias, círugias, entre otras. 

Realizar la difusión de temas y

servicios en materia de

prevención de la salud 

12.00 12.00 100.00%
5,482

 habitantes

Unión de Guadalupe, Nueva 

San Isidro, Nueva San Antonio, 

Covadonga, Emiliano Zapata, 

Portales, Ejidal, Ayotzingo, 

Culturas, Cuautzingo, 

Miraflores, Tlapala, Pueblo 

Nuevo, Los Héroes, San Marcos 

Huixtoco CDC: Huexoculco

Brindar la información de una manera digerible y

entretenida a la población. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa las líneas de acción dirigidas a proporcionar atención médica a la población mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones del sector público, así como lograr la cobertura universal de

los servicios de salud, para reducir losíndices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la población de la entidad.                                                 

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Apoyo Municipal a la prestación de servicios de salud para las personas: Gestionar con instituciones de salud la aplicación y/o adquisición de biológicos • Brindar el servicio

integral de consultas en materia de atención médica, a través de los diversos consultorios munici-pales y la Clínica de Servicios Médicos Municipales. 

Dirección de 

Bienestar

02030201

Atención Médica

I01

Desarrollo Social

153

Atención a la Salud

020302010111

Apoyo Municipal a 

la prestación de 

servicios de salud 

para las personas

                      



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar platicas de prevención de

la salud y de enfermedades  
200.00 200.00 100.00%

5,482

 habitantes
Municipio de Chalco

Darle espacio a la población para preguntas y dudas

que a veces no pueden ser resueltas de una manera

adecuada entre la población. 

Gestionar la aplicación de

biológicos (vacunas)
1.00 1.00 100.00%

400,057

 personas 
Municipio de Chalco

Brindar a la población un lugar seguro e identificable

para la aplicación de biológicos.

Realizar la firma del convenio de

colaboración en materia de salud
1.00 1.00 100.00%

400,057

 personas 
Municipio de Chalco

Brindar a la población un lugar seguro e identificable

para la aplicación de biológicos.

Realizar campañas de promoción

de la salud
3.00 3.00 100.00%

64

personas
Pueblo Nuevo

Dar a conocer los servicios que se realizan en los CAS y

CDC a la población. 

Coadyuvar en la realización de las

jornadas de vacunación contra

COVID-19

15.00 15.00 100.00%
27,482

niñas y niños
Municipio de Chalco Enfrentar la actual pandemia contra COVID 19. 

Emitir informe de la prestación de

los servicios de salud realizados
9.00 9.00 100.00%

7,272

personas 

beneficiarias

Municipio de Chalco
Brindar a la población una mejor atención con los

servicios de salud.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar la construcción de aulas

en escuelas del municipio 
8.00 8.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Fomentar a la educación con infraestructura, para que

los alumnos tengan un lugar digno de estudiar.

Realizar la construcción de bardas

perimetrales en escuelas del

municipio 

5.00 5.00 100.00%
800

personas

San Matín Cuautlalpan, 

San Marcos Huixtoco, 

San Pablo Atlazlpan y 

Col. Centro

Desarrollo en materia de infraestructura y/o

equipamiento otorgados a la educación. 

Realizar la construcción de

cancha de usos multiples 
1.00 1.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Desarrollo en materia de infraestructura y/o

equipamiento otorgados a la educación. 

Realizar la construcción de

techado en áreas de impartición

de educación física 

20.00 20.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Desarrollo en materia de infraestructura y/o

equipamiento otorgados a la educación. 

Realizar la rehabilitación de

módulos sanitarios
4.00 4.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Fomentar a la educación con infraestructura, para que

los alumnos tengan un lugar digno de estudiar.

Realizar obra de construcción de

modulo sanitario
1.00 1.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco Construir módulos sanitarios 

Realizar obra de rehabilitación de

explanada cívica
2.00 2.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Mejoramiento a la explanada ,porque los estudiantes

tengan un espacio donde realizar los actos cívicos.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educación en los diferentes sectores de la población en susniveles inicial, preescolar, primaria y secundaria conforme a los programas de estudio establecidos

en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el fortalecimiento de la formación, actualización, capacitación y profesionalización dedocentes y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso educativo.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *:Realizar la gestión de apoyos con diferentes instancias para el beneficio de la comunidad estudiantil. • Impartir pláticas de concientización y prevención de problemáticas

sociales a la comunidad escolar. • Apoyar a los estudiantes para realizar su servicio social en las Dependencias el Gobierno Municipal. • Realizar eventos en materia educativa para la comunidad estudiantil. • Coadyuvar con el INEA para la prestación de sus servicios.

Continuación, Programa presupuestario 020302010111 Apoyo Municipal a la prestación de servicios de salud para las personas

Dirección de 

Bienestar

02030201

Atención Médica

I01

Desarrollo Social

153

Atención a la Salud

020302010111

Apoyo Municipal a 

la prestación de 

servicios de salud 

para las personas

Dirección de Obras 

Públicas

02050101

Educación Básica

F00

 Desarrollo Urbano 

y Obras Públicas 

124 

Obras Públicas  

020501010106

Apoyo Municipal a 

la Educación 

Básica

                      



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a eventos cívicos

convocados por autoridades

escolares

12.00 12.00 100.00%
260 

alumnos

Colonia Culturas de 

México,  Colonia Santa 

Cruz Amalinalco

Generar en los alumnos una conciencia social y ética,

hacia sus lábaros patrios.

Coordinar actos cívicos

gubernamentales
9.00 7.00 77.78%

1400 

estudiantes, 

docentes y padres 

de familia

Todas las colonias, 

barrios y pueblos del 

Municipio de Chalco

Contribuir a la edificación en la sociedad desde el

fortalecimiento de la identidad y el rescate de valores

cívicos y patrios.

Emitir invitaciones para actos

cívicos a las instituciones

educativas del Municipio

900.00 787.00 87.44%
120 

alumnos

San Juan Tezompa, San 

Martín Cuautlalpan, 

Colonia Casco de San 

Juan

Concientizar a la población estudiantil a conmemorar,

los hechos históricos que han surgido a lo largo de la

historia en nuestro país.

Impartir pláticas de

concientización y prevención de

problemáticas sociales a la

comunidad escolar

35.00 35.00 100.00%

717

 alumnos y

 97 

padres de familia

Colonia Covadonga, 

Colonia Chalco Centro, 

Colonia Jardines de 

Chalco, Colonia Caserios 

de Cortés, San juan 

Tezompa

Brindar información a la población estudiantil sobre

diferentes temas y concientizar para que tengan una

vida optima, es espeficico se otorgaron platicas de:

Valores, Prevención del suicidio en adolescentes,

Autoestima, Mitos y realidades de las drogas, Acoso

Escolar.

Recibir, canalizar y liberar el

servicio social a alumnos de

educación superior

210.00 210.00 100.00%
50 

alumnos

Colonia Centro, Colonia 

Casco de San Juan, San 

Martín Cuautlalpan, Los 

Héroes Chalco, San 

Mateo Huitzilzingo, San 

Marcos Huixtoco, 

Colonia Culturas de 

México, Colonia 

Covadonga

Que los Alumnos de Nivel Medio Superior y Superior

puedan cumplir con el requisito obligatorio del Servicio

Social.

Atender y apoyar (gestión) las

solicitudes de instituciones

educativas

80.00 80.00 100.00%

3,289 

alumnos y 

Docentes

San Juan Tezompa, Los 

Héroes Chalco, Colonia 

Nueva San Isidro, 

Colonia Nueva San 

Miguel, San Marcos 

Huixtoco, San Martín 

Cuautlalpan, Santa 

Catarina Ayotzingo, 

Colonia Casco de San 

Juan

Dar solución a las peticiones que requieren todas las

escuelas del Municipio de Chalco, tales como; cubetas

de pintura, colocación de lonas para eventos, sillas,

pipas de agua, mantemiento a los planteles.

Realizar Expo Virtual Educación

Media Superior 2022
1.00 1.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Que los alumnos se informen y tengan una mejor

orientación de las escuelas de su preferencia, y se

puedan saber que ofrece cada una de acuerdo a su

plan educativo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones de apoyo tendientes al mejoramiento de los servicios de educación en los diferentes sectores de la población en susniveles inicial, preescolar, primaria y secundaria conforme a los programas de estudio establecidos 

en el Plan y programas autorizados por la SEP, asimismo incluye las acciones de apoyo para el fortalecimiento de la formación, actualización,capacitación y profesionalización dedocentes y administrativos en concordancia con las necesidades del proceso educativo.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Apoyo Municipal a la Educacion Basica: Realizar la gestión de apoyos con diferentes instancias para el beneficio de la comunidad estudiantil. • Impartir pláticas de 

concientización y prevención de problemáticas sociales a la comunidad escolar. • Apoyar a los estudiantes para realizar su servicio social en las Dependencias el Gobierno Municipal.  • Realizar eventos en materia educativa para la comunidad estudiantil. • Coadyuvar con el INEA para la 

prestación de sus servicios.

Dirección de 

Educación 

02050101

Educación Básica

O00

Educación Cultura y 

Bienestar Social

141

Educación

020501010106

Apoyo Municipal a 

la Educación 

Básica

                      



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar el reporte del servicio

brindado en módulo de INEA 
12.00 12.00 100.00%

30 

jóvenes Y adultos

Col. Casco de San Juan, es 

donde se imparten las 

clases en Dirección de 

Educación (Diferentes 

Comunidades del 

Municipio)

Apoyo a la Educación para que no haya tanto rezago

educativo con personas mayores de 15 años (primaria y

secundaria)

Realizar la olimpiada del

conocimiento
3.00 3.00 100.00%

330

personas

San Marcos Huixtoco; 

Secundaria Ricardo 

Flores Magón, San Mateo 

Huitzilzingo; J.N. Genaro 

Estrada ,Colonia Tres 

Marías; J.N. José Manuel 

Velasco

Con esta actividad se contribuyo, a que los alumnos se

motiven a tener un mejor aprovechamiento escolar y a

su vez  premiando su excelencia académica.

Realizar jornadas de Circuitos de

Convivencia
35.00 35.00 100.00%

3,618 

alumnos y padres 

de familia

Colonia Jardines de 

Chalco, San Marcos 

Huixtoco, U. Hab. Villas 

Chalco, San Pablo 

Atlazalpan, U. Hab. 

Pueblo Nuevo, La 

Candelaria Tlapala, San 

Nuestro objetivo es trabajar con el tejido de la sociedad,

esto quiere decir; lograr, rehacer, fortalecer los lazos

familiares.

Realizar jornadas educativas 3.00 3.00 100.00%
695

 alumnos

San Pablo Atlazalpan, 

Santa Catarina Ayotzingo, 

San Martín Cuautlalpan

Se llevo a cabo la jornada educativa con motivo de

preservar nuestras celebraciones y tradiciones "Dia de

Muertos".

Realizar reuniones con mesas

directivas escolares
3.00 2.00 66.67%

20

 Instituciones del 

Municipio de 

Chalco

Colonia Casco de San Juan, 

San Juan Tezompa, Los Héroes 

Chalco, Colonia Nueva San 

Isidro, Colonia Nueva San 

Miguel, San Marcos Huixtoco, 

San Martín Cuautlalpan, Santa 

Catarina Ayotzingo, Colonia 

Centro, San Pablo Atlazalpan, 

Colonia Covadonga, Colonia 

Jardines de Chalco, Los Héroes 

Chalco

La Dirección de Educación del Municipio de Chalco dio

a conocer a 20 Directores de distintos niveles

Educativos, las actividades que llevara a cabo para

coadyuvar en el rendimiento escolar y disminuir la

deserción, así como rescatar las necesidades de las

Instituciones. 

Realizar el ciclo de ponencias en

materia educativa 
2.00 2.00 100.00%

1000

 Alumons y Padres 

de Familia

Colonia Casco de San 

Juan. Colonia Culturas de 

Mexico, San Marcos 

Huixtoco, Colonia 

Covadonga, Colonia 

Jardines de Chalco, Santa 

Catarina Ayotzingo, La 

Candelaria Tlapala

Se llevo a cabo la ponencia en materia educativa con el

objetivo de sensibilizar y trabajar con el tejido de

nuestra sociedad. FAMILIAS UNIDAS, CHALCO SEGURO.

Realizar sesiones del Consejo de

Participación Social en la

Educación

4.00 4.00 100.00%
800 

alumnos
Municipio de cHalco

Se dio a conocer el avance de las obras 2022 en

beneficio de la comunidad estudiantil.

Continuación, Programa presupuestario 020501010106 Apoyo Municipal a la Educación Básica

Dirección de 

Educación 

02050101

Educación Básica

O00

Educación Cultura y 

Bienestar Social

141

Educación

020501010106

Apoyo Municipal a 

la Educación 

Básica

                      



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar censo para identificar a la

comunidad indigena 
1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar jornadas para dar a

conocer los distintos juegos

tradicionales

108.00 72.00 66.67%
586

personas

Huitzilzingo, Ayotzingo, 

Tezompa, Jardines, 

Culturas,  Huexoculco, 

San Pablo Atlazalpan, 

Nueva San Antonio, 

Unión de Guadalupe, 

Emiliano Zapata

Las jornadas se siguen llevando a las comunidades del

municipio, logrando la difusión de los juegos

tradicionales mexicanos para preservar la identidad

cultural en el municipio.

Realizar eventos relacionados con

la comunidad indigena 
2.00 2.00 100.00%

85

personas
Tezompa

Se realizó evento de gastronomía típica de Tlapa

Guerrero para fomentar y promover las costumbres

tradicionales típicas.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Remitir oficio para verificar la

conformación de redes de niñas,

niños y adolescentes 

2.00 2.00 100.00%
24

 personas  

Barrio san Sebastián, 

Colonia Culturas de 

México 

Proteger, garantizar, Promover, los Derechos de las

Niñas, Niños y adolescentes.

Otorgar pláticas informativas de

Derechos Humanos a niñas, niños

y adolescentes

400.00 400.00 100.00%
10,631 

alumnos 

Col. Emiliano Zapata, Col. 

Casco de San Juan, Barr. 

San Sebastian,U.H. Álamos, 

San Marcos Huixtoco, Los 

Héroes Chalco, Col. 

Agrarista, Col. Culturas de 

México U.H. Pueblo 

Nuevo,Huitzilzingo, San 

Martin Cuautlalpan  

Proteger, Garantizar, Promover los Derechos de las

niñas, niños y adolescentes.

-Prevención del Abuso Sexual

-Acoso Escolar

-Adicciones

Derechos de los Niños

Participar en las sesiones del

Sistema Municipal de Protección

Integral de Niñas, Niños y

Adolescentes 

4.00 4.00 100.00%

110,502 

niñas, niños y 

adolescentes

Poblados y colonias del 

Municipio

Proteger, Garantizar, Promover los Derechos de las

niñas, niños y adolescentes.

Entregar folletos para la

promoción de los Derechos de

Niñas, Niños y Adolescentes 

2,000.00 2,000.00 100.00%
500 

habitantes
Col. Centro 

Col. Culturas de México 

Dar a conocer los derechos y deberes de las niñas, niños

y adolescentes.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos que llevan a cabo los gobiernos municipales para garantizar el respeto a los derechos de los infantes y adolescentes,incluyendo aquellos que se encuentran en condiciones de marginación no acompañada, con

acciones que mejoren su bienestar y desarrollo.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Promoción de la Participacion Infantil y Adolecente: Conformar y realizar sesiones del Sistema Municipal de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes. • Impartición

de capacitaciones y pláticas que promuevan los derechos de las niñas, niños y adolescentes. • Brindar asesorías jurídicas en defensa de las niñas, niños y adolescentes. • Realizar eventos para promover los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

Defensoría 

Municipal de los 

Derechos 

Humanos

02060801

Protección a la 

Población Infantil 

y Adolescente

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye el quehacer gubernamental para impulsar el desarrollo integral de los pueblos indígenas con la participación social y el respeto asus costumbres y tradiciones.                                                                                                                                                                                 

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Concertación Para El Desarrollo De Los Pueblos Indígena: Presentar eventos relacionados con la comunidad indígena. • Realizar recorridos para identificar a la comunidad

indígena.

Coordinación 

Municipal de 

Asuntos Indígenas

02060701 Pueblos 

Indígenas

A00 

Presidencia

151       

  Atención a los 

Pueblos Indígenas

020607010101 

Concertación Para 

El Desarrollo De 

Los Pueblos 

Indígena

A02

Derechos Humanos

102

Derechos Humanos 

020608010105

Promoción de la 

Participación 

Infantil y 

Adolescente

                      



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar concursos para estimular

la participación social de los

jóvenes

4.00 4.00 100.00%
16

jóvenes

San Martin Xico Nuevo

Culturas de México

San Martin Cuautlalpan

 Villas Chalco 

Pueblo Nuevo

Ujnion de Guadalupe

Jardines de Chalco 

Tezompa

La integración de los jóvenes para participar, organizar

este tipo de eventos y demostrar que los jóvenes

pueden realizar diversas actividades como la cultura,

deporte y salud. 

Realizar evento de la semana de

la juventud
1.00 1.00 100.00%

30

jóvenes

San Lucas Amalinalco                                                                    

Jardines de Chalco                                         

Culturas de México                                                 

Chalco Centro

La Conchita

Brindarles apoyo adecuado para que puedan alcanzar

sus sueños y tener un futuro personal diferente y

atractivo, que a su vez repercuta en el futuro de la

sociedad a la que representan.

Realizar eventos para la entrega

de apoyos bajo la modalidad de

joven emprendedor 

2.00 3.00 150.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Adquirir más habilidades sociales y emprendedoras

para potenciar su empleabilidad.

Gestionar la rehabilitación de

espacios para el esparcimiento y

deporte

5.00 5.00 100.00%
150

jovenés

Colonia Nueva 

Esperanza

Ofrecer oportunidades de recreación, ejercicio y

socialización que contribuyen a la mejora de la salud

mental y física.

Emitir convocatorias para

estimular la participación social

de los jóvenes

2.00 2.00 100.00%
4

jóvenes

Pueblo Nuevo y  Santa 

María Huexoculco

Tener alternativas para sacar provecho a sus

habilidades, talentos e incluso productos.

Realizar pláticas para la

prevención y orientación juvenil
30.00 30.00 100.00%

173

jóvenes 

Colonia Nueva San 

Miguel y Ayotzingo

Sensibilizar, reflexionar y dejar aprendizaje sobre

situaciones cotidianas que emergen en la convivencia

escolar.

Integrar grupos sociales para

garantizar el funcionamiento de

los centros de esparcimiento y

deporte

5.00 5.00 100.00%

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene acciones que se orientan a brindar más y mejores oportunidades a los jóvenes que les permitan alcanzar su desarrollo físico –mental adecuado, que les permita incorporarse a la sociedad de manera productiva.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Bienestar Y Orientación Juvenil:• Impartición de pláticas y talleres para la prevención y orientación juvenil.

• Insertar a los jóvenes en los programas Federales, Estatales y Municipales para estimular su desarrollo. • Generar acciones de mantenimiento en los centros de esparcimiento juvenil. • Reconocer y motivar la participación de los jóvenes otorgándoles estímulos. • Involucrar a los jóvenes

para que participen en actividades artísticas, culturales y deportivas, entre otros. • Gestionar apoyos para las y los adolescentes.  • Organizar eventos dirigidos a la población juvenil.

Dirección de 

Bienestar 

02060806

Oportunidades 

para los Jóvenes

I01

Desarrollo Social

143

Atención a la 

Juventud

020608060102

Bienestar Y 

Orientación 

Juvenil

150

personas

Colonia Nueva 

Esperanza y Villas 

Chalco

Brindarles la posibilidad de expresarse en las

actividades de su comunidad, a fin de obtener más

aceptación de los jóvenes a sus programas u objetivos.





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Aplicar dosis de biológico del

programa de vacunación

universal

180.00 162.00 90.00% 109 
personas

Col. Covadonga, Col. Casco 

de San Juan, Unidad 

Habitacional Hacienda 

Guadalupe, Col. Tres Marías, 

Col. Unión de Guadalupe, 

Chalco Centro, Col. Jardines 

de Chalco, Col. Culturas de 

México, Col. Nva. San 

Miguel, Sasn Mateo 

Tezoquipan Miraflores, La 

candelaria Tlapala, Col. 

Emiliano Zapata y Col. San 

Miguel Jacalones

Se contribuyo a la prevención de enfermedades que

podrían causar graves problemas de salud, discapacidad

permanente o incluso la muerte.

Expedir certificados médicos 3,825.00 4,223.00 110.41% 4498 
personas

Todo el municipio

Se contribuye a que los estudiantes y ciudadanía en

general puedan cumplir con un requisito que les solicitan

para concluir su tramite de ingreso (escolar o laboral).

Realizar exámenes de detección

oportuna de cáncer mamario 
350.00 240.00 68.57% 240 

personas

Col. Culturas de México, Col. 

Tres Marías, Col. Covadonga, 

Col. Emiliano Zapata, Col. 

Jardines de Chalco, Chalco 

centro,  Col. Nva. San Miguel 

y Col. San Miguel Jacalones

Se logro orientar a las usuarias del SMDIF, sobre como

prevenir y detectar oportunamente el cáncer de mama.

Realizar exámenes para

detección de cáncer

cervicouterino

150.00 59.00 39.33% 59 
personas

Col. Covadonga, Chalco 

Centro, Col. Jardines de 

Chalco, Col. Culturas de 

México, Col. Nva. San 

Miguel, Col. Tres Marias y 

Col. San Miguel Jacalones

Se oriento sobre como prevenir y detectar oportunamente

el cáncer cérvico uterino.

Impartir platicas de odontología

preventiva, en escuelas y

población en general

60.00 60.00 100.00% 593 
personas

Col. Covadonga, Chalco 

Centro, Col. Jardines de 

Chalco, Col. Culturas de 

México, Col. Nva. San Miguel 

y Col. San Miguel Jacalones

Se logro sensibilizar a la población en general, sobre la

importancia de la salud bucal.

Aplicar Enjuagatorios de fluoruro

en escuelas primarias 
4,000.00 4,203.00 105.08% 4,203 

personas
Todo el municipio Se logro prevenir y tratar enfermedades bucodentales.

Impartir pláticas de prevención

de adicciones en escuelas y

población en general 

25.00 25.00 100.00% 897 
personas

Col. Culturas de México, Col. 

Tres Marías, Col. Covadonga, 

Col. Emiliano Zapata, Col. 

Jardines de Chalco, Col. 

Casco de San Juan, Conj. 

Hab. Pueblo Nuevo y Santa 

María Huexoculco, Santa 

María Huexoculco, Col. San 

Miguel Jacalones, Col. Unión 

de Guadalupe, San Martín 

Cuautlalpan

Se logro orientar e informar a la población en general sobre

los efectos que genera el consumo de sustancias nocivas

para la salud.

Impartir talleres de prevención de

adicciones en escuelas y

población en general

4.00 4.00 100.00% 143 
personas

Col. Culturas de México, 

Santa María Huexoculco, 

Col. San Miguel Jacalones, 

Col. Unión de Guadalupe, 

San Martín Cuautlalpan, Col. 

Nva. San Isidro

Se logro orientar e informar a la población en general sobre

los efectos que genera el consumo de sustancias nocivas

para la salud.

Realizar jornada de prevención de

adicciones en escuelas y

población en general

1.00 1.00 100.00% 60 
personas

Col. Nva. San Isidro, 

Conj. Hab. Pueblo 

Nuevo y San Martin 

Cuautlalpan

Se logro mantener a una sociedad informada de las

consecuencias y efectos del uso y consumo de las

sustancias nocivas para la salud.

Elaborar y distribuir trípticos para

la difusión de la prevención de las

adicciones

12.00 12.00 100.00% 809 
personas

Todo el municipio

Se logro mantener a una sociedad informada de las

consecuencias y efectos del uso y consumo de las

sustancias nocivas para la salud.

Subdirección de 

Servicios de Salud

02030101 

Prevención médica 

para la comunidad 

E00

Área de Operación

310

Área de Salud y 

Deporte

020301010101

Medicina 

preventiva

020301010201

Promoción de la 

Salud

020301010202

Prevención de 

Adicciones



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Otorgar consultas medicas en

consultorio fijo a la población de

escasos recursos del Municipio 

5,000.00 4,803.00 96.06% 4,803 
personas

Todo el municipio
Se contribuye a mejorar la salud de las personas que

reciben atención medica.

Otorgar consultas nutricionales

en consultorio fijo a la población

de escasos recursos

1,000.00 711.00 71.10% 711 
personas

Col. Culturas de México, 

Col. Jardines de Chalco, 

Col. Nueva San Antonio, 

Conj. Hab. Pueblo Nuevo, 

San Juan Tezompa, San 

Mateo Tezoquipan 

Miraflores y San Pablo 

Atlazalpan

Se contribuyo al fomento y orientación de la alimentación

saludable facilitando herramientas que favorecen los

hábitos alimenticios.

Otorgar consultas odontológicas

a la población de escasos recursos

del municipio

3,000.00 3,322.00 110.73% 3,322 
personas

Todo el municipio Se logro prevenir y tratar enfermedades bucodentales.

Otorgar tratamientos

odontológicos en consultorio fijo
3,400.00 4,196.00 123.41% 3,667 

personas
Todo el municipio Se logro prevenir y tratar enfermedades bucodentales.

Otorgar Consultas Psicológicas en

consultorio fijo
3,000.00 3,024.00 100.80% 3,024 

personas
Todo el municipio Se contribuyo a mejorar la salud mental de los pacientes.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Distribuir raciones de desayunos

en escuelas de nivel básico
791,180.00 984,336.00 124.41% 5,656 

personas
Todo el municipio

Mejora la condición nutricional de los menores

beneficiarios, así como su economía.

Distribuir raciones vespertinas en

escuelas de nivel básico
121,004.00 166,611.00 137.69% 1,092 

personas
Todo el municipio

Mejora la condición nutricional de los menores

beneficiarios, así como su economía.

Brindar pláticas sobre el

programa desayunos escolares
450.00 475.00 105.56% 1,766 

personas
Todo el municipio

Difundir la importancia sobre la condición nutricional de

los menores beneficiarios

Subdirección de 

Servicios de Salud

02030201

Atención médica

E00

Área de Operación

310

Área de Salud y 

Deporte

020302010111

Apoyo Municipal a 

la Prestación de 

Servicios de Salud 

para la Personas 

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

02050603 

Alimentación para 

la población 

infantil 

E00

Área de Operación

311

Área de Servicios 

Nutricionales

020506030101

Desayunos 

Escolares



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar inspecciones a

desayunadores
64.00 68.00 106.25% 170

 personas

Barrio Santiaguito, Barrio 

San Sebastián, Col. 

Covadonga, Col. Nva. San 

Isidro, Col. Unión de 

Guadalupe, Col. Casco de 

San Juan y Col. Fraternidad 

Antorchista

Se logro el buen funcionamiento de los desayunadores

escolares. 

Distribuir raciones calientes en

escuelas de nivel básico
200,322.00 189,000.00 94.35% 2,153 

personas

Barrio Santiaguito, Barrio 

San Sebastián, Col. 

Covadonga, Col. Nva. San 

Isidro, Col. Unión de 

Guadalupe, Col. Casco de 

San Juan y Col. Fraternidad 

Antorchista

Se logro apoyar a la población mas vulnerable del

municipio, con apoyos alimentarios a bajo costo.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar pláticas de los Derechos

de las niñas, niños y adolescentes

a través del niño difusor

5.00 3.00 60.00% 93 
personas

Col. Culturas de 

Mèxico, Barrio San 

Sebastián

Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

integrar grupos para promover el

taller de participación infantil

para la promoción de los

derechos de la niñez

5.00 3.00 60.00% 64 
personas

Col. Culturas de 

Mèxico, Barrio San 

Sebastián

Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

Impartir taller de participación

infantil en los derechos de la

niñez

3.00 2.00 66.67% 57 
personas

Col. Culturas de 

Mèxico, Barrio San 

Sebastián

Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

Impartir pláticas en escuelas de

nivel básico sobre la convención

de los derechos de la niñez

5.00 4.00 80.00% 82
personas

Col. Culturas de 

Mèxico, Barrio San 

Sebastián

Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

Realizar foros en materia de

derechos de la niñez
1.00 1.00 100.00% 50 

personas

Col. Culturas de 

Mèxico, Barrio San 

Sebastián

Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

Elaborar diseño para promover

los derechos de la niñez
8.00 7.00 87.50% 90 

personas

Col. Culturas de 

Mèxico, Barrio San 

Sebastián

Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

Realizar eventos en escuelas de

nivel básico dirigidos al

cumplimiento de los derechos de

la niñez

1.00 2.00 200.00% 60 
personas

Villas de San Martín
Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

Realizar evento de elección de

difusores infantiles
2.00 1.00 50.00% 1 

persona
Villas de San Martín

Se logro sensibilizar a la población en cuanto a los derechos

de las niñas, niños y adolescentes.

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

02050603 

Alimentación para 

la población 

infantil 

02050603 

Alimentación para 

la población infantil 

311

Área de Servicios 

Nutricionales

020506030102 

Desayuno Escolar 

Comunitario

Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

02060801

Protección a la 

Población Infantil 

y Adolescente

E00

Área de Operación

312

Área de Servicios 

Jurídicos

020608010105 

Protección a la 

Población Infantil 

y Adolescente



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir platicas de prevención

de la discapacidad
21.00 21.00 100.00% 216 

personas
Todo el municipio

Se logro informar a la población en general sobre los

cuidados preventivos de la discapacidad a fin de disminuir

el riesgo de padecimientos congénitos.

Impartir platicas a la población en

general de prevención de

accidentes.

6.00 7.00 116.67% 74 
personas

Todo el municipio

Se logra proporcionar información a la población en

general sobre la prevención de accidentes que pueden

llevar a padecer discapacidad.

Impartir platicas a la población en

general de higiene de columna y

defectos de postura

7.00 7.00 100.00% 72 
personas

Todo el municipio

Se logra Informar a la población en general sobre lo que es

una correcta higiene de columna y sobre los defectos de

postura

Impartir platicas a la población en

general de enfermedades crónico

degenerativas, diabetes mellitus,

hipertensión, obesidad y

osteoporosis

11.00 16.00 145.45% 166 
personas

Todo el municipio

Se logro informar a la población sobre las causas de estas

enfermedades, características, diagnóstico y tratamiento a

fin de prevenir o detectar las comorbilidades adicionales a

la discapacidad padecida.

Otorgar platicas sobre

discapacidad
45.00 45.00 100.00% 411 

personas
Todo el municipio

Se logra informar a la población en general mediante

platicas temas relevantes sobre la discapacidad.

Realizar convenios con

instituciones publicas y privadas

en apoyo a la discapacidad

1.00 3.00 300.00% 19 
personas

Todo el municipio
Se logra firmar convenio con instituciones privadas para

lograr la inclusión de la población con discapacidad.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir pláticas de integración

social para personas con

discapacidad

6.00 13.00 216.67% 767 
personas

Todo el municipio

Se logro promover las acciones que ofrece el C.R.I.S. Chalco

para integrarse en su núcleo social y familiar, teniendo una

buena calidad de vida

Integrar a personas con

discapacidad a la educación

especial

3.00 3.00 100.00% 3 
personas

Chalco centro
Se logra integrar activamente a instituciones de educación

especial a 3 niños.

Integrar laboralmente a personas

con discapacidad
2.00 2.00 100.00% 2 

personas
Chalco centro

Se integra activamente a trabajar a 2 personas en empresa

privada. 

Brindar capacitación a personas

con discapacidad para el

autoempleo

71.00 103.00 145.07% 163 
personas

Todo el municipio

Brindar a la población con discapacidad alternativas para

generar ingresos que les permitan elevar independencia

económica y su autoestima al sentirse útiles y productivos

Realizar eventos deportivos,

culturales y recreativos para

personas con discapacidad

2.00 4.00 200.00% 288 
personas

Todo el municipio Integrar a la población a eventos recreativos-culturales

Distribuir material impreso

(trípticos) para la prevención de la

discapacidad a la población

450.00 244.00 54.22% 954 
personas

Todo el municipio
Se logra distribuir material impreso a la población con

temas preventivos de Discapacidad

Subdirección del 

Centro de 

Rehabilitación e 

Integración Social

02060802 

Atención a 

personas con 

discapacidad 

E00

Área de Operación

314

Área de Asistencia a 

Discapacitados

02060820102

Orientación e 

Información Sobre 

Discapacidad

Subdirección del 

Centro de 

Rehabilitación e 

Integración Social

02060802 

Atención a 

personas con 

discapacidad 

E00 

Área de Operación

314 

Área de Asistencia a 

Discapacitados

020608020201

Capacitación a 

Personas con 

Discapacidad



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Otorgar consultas de pre

valoración
450.00 598.00 132.89% 598 

personas
Todo el municipio

Detectar posibles casos de discapacidad en la población en

general

Otorgar pláticas sobre

rehabilitación a personas con

discapacidad y sus familiares

10.00 10.00 100.00% 101 
personas

Todo el municipio

Informar a la población con discapacidad sobre los diversos

servicios de rehabilitación que ofrece el C.R.I.S. Chalco, así

como sus características, ventajas y opciones alternativas

con la finalidad de alcanzar una buena calidad de vida

Otorgar consultas de especialidad

a personas con discapacidad
1,144.00 867.00 75.79% 832 

personas
Todo el municipio

Atender a las personas con discapacidad bajo un

diagnóstico concreto y referirlo de forma eficiente a los

procesos terapéuticos adecuados de acuerdo a sus

necesidades y características particulares

Otorgar consultas psicológicas a

personas con discapacidad
911.00 835.00 91.66% 835 

personas
Todo el municipio

Brindar a las personas con discapacidad y sus familiares al

apoyo psicológico necesario para aceptar su condición y

enfrentarla de forma asertiva para lograr un proceso

terapéutico óptimo y de calidad.

Entregar credenciales de

discapacidad
123.00 188.00 152.85% 188 

personas
Todo el municipio

Se realiza la entrega de Credenciales a personas con

discapacidad, las cuales apoyaran en la economía de las

personas mas vulnerables.

Referir a personas con

discapacidad a otras instituciones

para su atención

114.00 95.00 83.33% 95 
personas

Todo el municipio

Brindar a la población con discapacidad opciones

alternativas a los procesos terapéuticos o de diagnóstico

con la finalidad de alcanzar un mejor resultado en su

proceso de rehabilitación.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Aplicar terapias físicas a personas

con discapacidad
4,470.00 9,343.00 209.02% 3,525 

personas
Todo el municipio

Apoyar a la población con discapacidad mediante una

terapia física adecuada y económicamente accesible para

alcanzar una mejor calidad de vida

Aplicar terapias ocupacionales a

personas con discapacidad 
1,532.00 3,373.00 220.17% 1,360 

personas
Todo el municipio

Brindar una población con discapacidad el apoyo necesario

para realizar sus actividades de la vida diaria en base a su

condición.

Aplicar terapias de estimulación

múltiple temprana a niños con

discapacidad 

273.00 623.00 228.21% 623
personas

Todo el municipio

Se logra aumentar la atención a los menores, brindando 

terapia de estimulación temprana a menores con 

discapacidad.

Aplicar terapias de lenguaje a

personas con discapacidad
744.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Fabricar ayudas funcionales 163.00 185.00 113.50% 160 
personas

Todo el municipio

Proporcionar a las personas con discapacidad los medios

de apoyo físicos necesarios para un proceso terapéutico

eficiente.

Proporcionar servicios de rayos X 165.00 313.00 189.70% 217 
personas

Todo el municipio

Brindar a la población en general los medios adecuados y

económicamente accesibles para un buen diagnóstico de

las personas con discapacidad

Brindar servicio de

electromiografía
42.00 36.00 85.71% 31 

personas
Todo el municipio

Brindar a la población en general los medios adecuados y

económicamente accesibles para un buen diagnóstico de

las personas con discapacidad

Realizar talleres de Señas y

débiles visuales
1.00 1.00 100.00% 29 

personas

Nueva San Miguel, San 

Martin Cuautlalpan, Paseos 

De Chalco, Emiliano Zapata, 

Casco De San Juan

Brindar a la población en general los medios adecuados y

económicamente accesibles para un buen diagnóstico de

las personas con discapacidad

Subdirección del 

Centro de 

Rehabilitación e 

Integración Social

02060802 

Atención a 

personas con 

discapacidad 

E00 

Área de Operación

314

 Área de Asistencia 

a Discapacitados

020608020302

Atención 

Terapéutica a 

Personas con 

Discapacidad

Subdirección del 

Centro de 

Rehabilitación e 

Integración Social

02060802 

Atención a 

personas con 

discapacidad 

E00 

Área de Operación

314 

Área de Asistencia a 

Discapacitados

020608020301

Atención 

Especializada, 

Médica y 

Paramédica a 

Personas con 

Discapacidad
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Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Operar o crear grupos de Adultos

Mayores
44.00 44.00 100.00% 1,103 

personas
Todo el municipio

Se contribuye a mejorar su estado de salud física y mental,

así como su integración social.

Desarrollar talleres Educativos,

sociales, deportivos y de

manualidades para adultos

mayores

1,960.00 1,988.00 101.43% 1,103 
personas

Todo el municipio
Se contribuye a mejorar su estado de salud física y mental,

así como su integración social.

Impartir pláticas sobre los

derechos de los Adultos Mayores.
90.00 87.00 96.67% 1,208 

personas
Todo el municipio

Se logra eliminar los estereotipos de las personas debido a

su edad; la discriminación sufrida por los mayores se

encuentra acompañada por factores como género y

origen.

Realizar encuentros

intergeneracionales con los

adultos mayores.

10.00 10.00 100.00% 195 
personas

Todo el municipio

Se establecen relaciones de afecto y se promueve cambios

de actitud en las generaciones jóvenes hacia una imagen

positiva de la vejez con participación de los adultos

mayores

Realizar eventos de convivencia

entre adultos mayores de

diferentes comunidades

10.00 13.00 130.00% 379 
personas

Todo el municipio
Se logra fomentar la participación de las personas adultas

en actividades de convivencia. 

Realizar eventos deportivos,

culturales, recreativos y artísticos

para adultos Mayores.

17.00 17.00 100.00% 471 
personas

Todo el municipio
Se logro fomentar la participación de las personas adultas

en actividades de convivencia

Realizar campamentos y

excursiones para adultos mayores
5.00 3.00 60.00% 470 

personas
Todo el municipio

Se logra que los adultos mayores tengan un momento de

esparcimiento, de socialización y que puedan conocer sitios 

de interés.

Realizar festejo del adulto mayor 8.00 5.00 62.50% 1,103 
personas

Todo el municipio

destacar los importantes aportes que nuestros mayores

hacen a la sociedad y crear conciencia sobre las

oportunidades y los desafíos del envejecimiento 

Otorgar apoyos de

mantenimiento y/o reparación a

Clubes  de Adultos Mayores.

5.00 5.00 100.00% 141 
personas

Barrio San Sebastián 

Nueva san Miguel  

Jardines de Chalco

Prevenir y evitar accidentes durante sus actividades, 

garantizando así la seguridad de los integrantes de los

clubes.

Equipar a clubs de Adultos

Mayores (Lona, bocina, mesas,

sillas, entre otros)

4.00 2.00 50.00% 43 
personas

Unión de Guadalupe 

Covadonga

Realizar de manera digna sus actividades, evitar el

agotamiento físico, así como exponerse a los cambios de

clima debido a su edad

Otorgar consultas medicas a

Adultos Mayores
260.00 311.00 119.62% 311 

personas
Todo el municipio

Se logro que tengan un control de sus enfermedades

contribuyendo a una mejor calidad de vida. 

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

02060803 Apoyo a 

los Adultos 

Mayores

E00 

Área de Operación

301 

Unidad de 

Asistencia Social

020608030201

 Vida Activa para 

el Adulto Mayor
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Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Entregar apoyos asistenciales a la

población de escasos recursos

que lo requiera.

1,200.00 1,179.00 98.25% 4.477 
personas

Todo el municipio
Se contribuyo a disminuir temporalmente los gastos

familiares a través de la entrega de apoyos.

Entregar apoyos funcionales a la

población de escasos recursos

que lo requiera.

450.00 105.00 23.33% 86 
personas

Chalco, Col. 

Covadonga, Col. 

Culturas de México, 

Col. Emiliano Zapata, 

La Candelaria 

Tlapala, Conj. Hab. 

Pueblo Nuevo, San 

Pablo Atlazalpan, 

Se logro favorecer la rehabilitación, inclusión social y

prevenir discapacidades secundarias, en la población

beneficiada. 

Otorgar apoyo de ataúd a la

población de escasos recursos,

que lo requiera.

20.00 7.00 35.00% 7 
personas

Chalco, Col. Culturas 

de México, San Pablo 

Atlazalpan y Col. Nva. 

San Isidro

Se contribuyo a disminuir los gastos funerarios a familias

de escasos recursos. 

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Gestionar apoyos en especie con

instituciones publicas, privadas y

sociales

5.00 5.00 100.00% 7 
personas

No aplica No aplica

Platicas de concientización y

promoción de aparatos

funcionales y servicios

asistenciales

10.00 11.00 110.00% 190 
personas

San Pablo 

Atlazalpan, San 

Lucas Amalinalco, 

Cuautzingo, San 

Marcos Huixtoco, 

Culturas de México, 

Jardines de Chalco, 

Tres Marías, 

Covadonga, Nva San 

Isidro,  Jacalones I 

Jacalones II  San 

Se concientizo y sensibilizo a la población sobre la

promoción de apoyos funcionales para que en su

momento los beneficiados tengan una mejor calidad de

vida.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir taller de escuela para

padres
8.00 8.00 100.00% 184 

personas

Col. Culturas de 

Mèxioc, Santa María 

Huexoculco, Los 

Héroes Chalco, 

Nueva San Antonio 

Se sensibilizo y oriento a padres y/o tutores de familia para

incrementar la crianza afectiva, respetuosa y armónica para

la prevención de violencia

Impartir platicas de integración

familiar
30.00 30.00 100.00% 429 

personas
Todo el municipio

Se concientizo sobre la importancia de los valores sociales

dentro del ámbito familiar

Presidencia

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

A00

Presidencia

A00

Presidencia

020608040101

Fomento a la 

Integración de la 

Familia

Presidencia

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

A00 

Presidencia

301

Unidad de 

Asistencia Social

020608040101 

Fomento a la 

Integración de la 

Familia

Subdirección de 

Servicios de Salud

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

E00

Área de Operación

310

Área de Salud y 

Deporte

020608040101 

Fomento a la 

Integración de la 

Familia



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir platicas sobre violencia y

maltrato familiar
10.00 10.00 100.00%

188 
personas

Culturas de México

Se logro que la población tenga mas confianza en relación a la

vulneración y restitución de sus derechos de las niñas, niños y

adolescentes

Atender reportes de probable

maltrato
96.00 133.00 138.54% 163 

personas

San Lucas Amalinalco, 

Agrarista, Covadonga, San 

Pablo Atlazalpan, San 

Martin Xico Nuevo, 

Jacalones, Ejidal, Tlapala, 

Paseos de Chalco, 

Culturas de México, Los 

Héroes Chalco, Alcanfores, 

Huitzilzingo San Marcos 

Huixtoco, San juan de Dios

Se logro que la población tenga mas confianza en relación

a la vulneración y restitución de sus derechos de las niñas,

niños y adolescentes

Dar seguimiento a reportes de

maltrato confirmado
26.00 16.00 61.54% 16 

personas

San Lucas Amalinalco 

y Tlapala

Se ha logrado restituir los derechos vulnerados a niñas,

niños y adolescentes del municipio

Detectar generadores de

maltrato confirmado
26.00 16.00 61.54% 16 

personas

San Lucas Amalinalco 

y Tlapala

Se ha logrado restituir los derechos vulnerados a niñas,

niños y adolescentes del municipio

Realizar denuncias ante el

ministerio publico en materia

familiar

20.00 11.00 55.00% 11 
personas

San Lucas Amalinalco 

y Tlapala

Se ha logrado restituir los derechos vulnerados a niñas,

niños y adolescentes del municipio

Realizar visitas domiciliarias a

través del área de trabajo social

para dar atención y seguimiento a 

los casos de maltrato

96.00 133.00 138.54% 161 
personas

San Lucas Amalinalco, 

Agrarista, Covadonga, San 

Pablo Atlazalpan, San 

Martin Xico Nuevo, 

Jacalones, Ejidal, Tlapala, 

Paseos de Chalco, 

Culturas de México, Los 

Héroes Chalco, Alcanfores, 

Huitzilzingo San Marcos 

Huixtoco, San juan de Dios

A través de las visitas de trabajo social se ha logrado

descartar o confirmar los reportes de probable maltrato

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Ingresar a infantes victimas de

maltrato y abuso al albergue

infantil

26.00 11.00 42.31%
11 

personas
San Lucas 

Amalinalco y Tlapala

Se logro salvaguardar la integridad de niños niñas y

adolescentes

Reintegrar a infantes victimas de

maltrato y abuso a un familiar
12.00 12.00 100.00%

12 
personas Covadonga

Se ha logrado incorporar a niños niñas y adolescentes al

núcleo familiar viable

Brindar asesoría jurídica a la

población
2,800.00 2,577.00 92.04%

9,708 
personas Todo el Municipio Se logro que la población conozca mas sobre sus derechos

Apoyar con juicios en materia

familiar a la población de escasos

recursos

52.00 49.00 94.23% 49 
personas

Jardines de Chalco, 

Jacalones, Huexoculco, 

Agrarista, San Martin 

Cuautlalpan, Emiliano 

Zapata, Villas Chalco y  

Barrio San Sebastián

Se ha logrado que la ciudadanía cumpla con sus derechos

y obligaciones establecidas dentro de nuestras leyes

Elaborar convenios judiciales y

extrajudiciales
136.00 164.00 120.59%

164 
personas

Todo el Municipio
Se logro llegar a acuerdos sin la necesidad de iniciar un

procedimiento judicial

Detectar a menores en situación

de abandono, maltrato, extravío u

orfandad

1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Canalizar a menores victimas de

violencia familiar a instituciones

de asistencia privada

12.00 7.00 58.33% 7 
personas

San Lucas 

Amalinalco

Se logro sustituir el núcleo familiar proporcionándoles a los

niños niñas y adolescentes educación vivienda así como

todos los cuidados que requieren

020608040103

 Servicios Jurídico 

Asistenciales

Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

E00

Área de Operación

312

Área de Servicios 

Jurídicos

020608040102

Atención a 

Víctimas por 

Maltrato y Abuso

Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

E00

Área de Operación

312

Área de Servicios 

Jurídicos

020608040102

Atención a 

Víctimas por 

Maltrato y Abuso



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Brindar consultas psicológicas a

pacientes subsecuentes
2,040.00 1,793.00 87.89% 1,793 

personas
Todo el municipio Se contribuyo a mejorar la salud mental de los pacientes

Brindar consultas psicológicas a

pacientes de primera vez
1,105.00 1,262.00 114.21% 1,262 

personas
Todo el municipio Se contribuyo a mejorar la salud mental de los pacientes

Impartir platicas sobre

prevención de trastornos

emocionales

30.00 26.00 86.67% 459 
personas

Todo el municipio

Se logro orientar a la población en el conocimiento de sus

emociones para un mejor manejo de las mismas,

previniendo así el deterioro en la salud mental

Realizar jornada de salud mental 1.00 1.00 100.00% 120 
personas

Todo el municipio

Se logro orientar a la poblaciòn en el conocimeinto de sus

emociones para un mejor manejo de las mismas,

previniendo asì el deterioro en la salud mental. 

Referenciar a pacientes a

instituciones de apoyo 
17.00 17.00 100.00% 17 

personas

San pablo Atlazalpan 

, Santa María 

Huexoculco

Se logra referir a pacientes a instituciones de 2do. Y 3er.

Nivel  para que reciban la atención que requieren   

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir taller para adolescentes

en población cautiva (escuelas)
34.00 34.00 100.00% 470 

personas

Colonia Tres Marías, 

San Miguel 

Jacalones ll y Barrio 

San Sebastián

Se logro prevenir conductas de riesgo concientizando

sobre las consecuencias que estas generan

Impartir taller para adolescentes

en población abierta
21.00 21.00 100.00% 125 

personas

San Mateo 

Tezoquipan 

Miraflores 

Se logro prevenir conductas de riesgo concientizando

sobre las consecuencias que estas generan

Implementar actividades

recreativas, deportivas, cívicas,

culturales, beneficio colectivo, y

capacitación para el trabajo

8.00 8.00 100.00% 154 
personas

San Miguel 

Jacalones, San 

Mateo Tezoquipan 

Miraflores y Barrio 

San Sebastián 

Se fomento el deporte y la cultura en la comunidad

estudiantil contribuyendo a una mejor calidad de vida 

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

02060806

Oportunidades 

para los jóvenes

E00

Área de Operación

308

Área de Orientación 

Familiar

020608060102 

Bienestar y 

Orientación 

Juvenil

Subdirección de 

Servicios de Salud

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

E00

Área de Operación

310

Área de Salud y 

Deporte

020608040106 

Orientación y 

Atención 

Psicológica y 

Psiquiátrica



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Promover el servicio de

orientación psicológica (SOS)

entre la población en general.

2,100.00 2,102.00 100.10% 2102 
personas

Colonia Tres Marías, 

Granjas y San Pablo 

Atlazalpan 

Se beneficio a la población otorgando las herramientas

para toma de decisiones logrando generar estrategias de

solución de conflictos en la vida cotidiana

Impartir pláticas sobre

prevención de conductas de

riesgo en adolescentes y jóvenes

27.00 27.00 100.00% 302 
personas

Col. Culturas de 

Mèxico, San Miguel 

Jacalones y Barrio 

San Sebastián

Se logro la concientización en padres de familia sobre

consecuencias negativas que genera ejercer violencia

dentro del ámbito familiar

Impartir el taller guía para padres

y adolescentes a padres de

familia y maestros

32.00 32.00 100.00% 358 
personas

Colonia Tres Marías, 

Culturas de México, 

San Miguel 

Jacalones ll y Barrio 

San Sebastián

Se logro la concientización en padres de familia sobre

conductas de riesgo en los adolescentes

Realizar estudios

socioeconómicos para determinar

la designación de apoyos 

600.00 568.00 94.67% 568 
personas

Todo el municipio
Aumento la posibilidad de ser favorecido en un

procedimiento requerido

Realizar peritajes en materia de

trabajo social 
20.00 20.00 100.00% 20 

personas

 San Marcos 

Huixtoco, Santa 

Catarina Ayotzingo, 

Colonia Casco de 

San Juan, Barrio San 

Sebastián y Unidad 

Se logro aportar una herramienta para determinar un

situación legal

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir pláticas sobre educación

sexual en escuelas
13.00 13.00 100.00% 178 

personas

San Miguel 

Jacalones

Se logro aumentar el interés y concientización sobre la

problemática de embarazo en adolescentes en la

población estudiantil

Detectar y canalizar al servicio de

planificación familiar y prevención

de adicciones a adolescentes

10.00 10.00 100.00% 9 
personas

Colonia Tres Marías y 

San Miguel 

Jacalones ll

Se logro la atención oportuna de adolescentes

contribuyendo en su desarrollo físico y mental.

Impartir pláticas sobre Violencia

de Género a adolescentes
13.00 13.00 100.00% 166 

personas

San Miguel 

Jacalones

Se logro aumentar el interés y concientización sobre los

consecuencias que genera la violencia de Genero, en la

población estudiantil

Realizar Jornadas de Prevención

del embarazo en adolescentes
1.00 1.00 100.00% 45 

personas

San Miguel

 Jacalones

Se logro la concientización en adolescentes sobre las

consecuencias que genera un embarazo a temprana edad

Implementar la estrategia de

bebes virtuales 
50.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

02060806

Oportunidades 

para los jóvenes

E00

Área de Operación

308

Área de Orientación 

Familiar

020608060103 

Promoción del 

Desarrollo Integral 

del Adolescente

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

02060806

Oportunidades 

para los jóvenes

E00

Área de Operación

308

Área de Orientación 

Familiar

020608060104

 Atención Integral 

para la Reducción  

del Embarazo 

Adolescente



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir el Taller para la atención

de adolescentes embarazadas y

madres adolescentes 

15.00 15.00 100.00% 130 
personas

Santa María 

Huexoculco 

Se logro Sensibilizar y concientizar a las madres

adolescentes sobres las responsabilidades adquiridas a

través del embarazo

Brindar atención médica integral

a adolescentes embarazadas y

madres adolescentes

12.00 12.00 100.00% 12 
personas

San Martín 

Cuautlalpan y 

Colonia Culturas de 

México 

Se contribuyo a una mejor calidad de vida a través de un

control integral de la madre e hijo/a. 

Sensibilizar a acompañantes de

las adolescentes embarazadas

sobre esta problemática.

29.00 29.00 100.00% 29 
personas

San Pablo Atlazalpan Se logro un mejora en la toma de decisiones 

Impartir talleres laborales que

capaciten para el autoconsumo y

el autoempleo a madres

adolescentes.

16.00 16.00 100.00% 210 
personas

San Martín 

Cuautlapan

Se contribuyo al desarrollo de habilidades en las madres

adolescentes y así generar el autoempleo.

Gestionar becas educativas de

nivel básico para madres

adolescentes

10.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Detectar a madres adolescentes

reincidentes de embarazo
1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

02060806

Oportunidades 

para los jóvenes

E00

Área de Operación

308

Área de Orientación 

Familiar

020608060105 

Atención Integral a 

la Madre 

Adolescente





 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Difundir los eventos recreativos y

de convivencia organizados por

IMCUFIDE

20.00 20.00 100.00%
8,390

personas

Col. Casco De San 

Juan San Mateo 

Tezoquipan 

Miraflores, Santa 

María Huexoculco, U. 

H. Volcanes, San 

Martín Cuautlalpan, 

Barrio La Conchita

Difundir la información del evento, para promover el 

deporte logrando que la población se entere de las 

actividades deportivas y asista en compañía de la 

familia.

Otorgar clases de activación física

a la población en general
100.00 100.00 100.00%

3,915

personas

Col. Casco De San 

Juan, San Mateo 

Tezoquipan 

Miraflores, Paseos De 

Chalco, Santa María 

Huexoculco, U. H. 

Volcanes, Col. 

Emiliano Zapata

Ejercitar las capacidades físicas proporcionando los 

beneficios a la salud que dan las actividades deportivas, 

así como el fortaleces valores familiares.

Gestionar recursos para fomentar

las actividades físicas en el

municipio

4.00 4.00 100.00%
180

personas

Col. Casco De San 

Juan, Paseos De 

Chalco, Barrio San 

Sebastian, U.H. Villas 

De Chalco, Col. 

Agrarista

Los trámites ante instancias gubernamentales o instancias

privadas para solicitar apoyo de recursos con la finalidad de

proporcionarnos materiales o recurso humano para

otorgar a la ciudadanía que asiste a las actividades del

instituto.

Realizar eventos recreativos que

fomentan la actividad física y la

convivencia

26.00 26.00 100.00%
5,055

personas
Municipio de Chalco

Promoción y fomento del deporte en el municipio,

potenciar la participación de la ciudadanía en general,

acercando a la gente que practique un deporte o actividad

física de manera regular.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

IMCUFIDE

02040101 

Cultura física y 

deporte 

C00 

Difusión y 

Operación

404 

Área de Deporte 

Social

020401010102 

Fomento de las 

Actividades 

Deportivas 

Recreativas

Realizar torneos de competencia

deportiva y recreativa en el

municipio

11.00 11.00 100.00%
3,908

personas

San Pablo 

Atlazalpan, Col. 

Casco De San Juan, 

Col. Ejidal Y 

Preparatorias Del 

Municipio De Chalco, 

Se promueve la práctica deportiva entre la población, 

desarrolla el compañerismo a través del trabajo en equipo. 

IMCUFIDE

02040101 

Cultura física y 

deporte 

C00 

Difusión y 

Operación

403 

Área de Cultura 

Física

020401010101 

Promoción y 

Fomento de la 

Cultura Física



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar jornadas de

mantenimiento a la

infraestructura deportiva

42.00 42.00 100.00%
109,890

personas

Barrio La Conchita, 

Col. Culturas De 

México, Col. Casco 

De San Juan, Col. 

Unión De 

Guadalupe, U.H. 

Portal De Chalco, 

Col. Agrarista, Héroes 

Chalco, U. H. Álamos, 

Santa Maria 

Huexoculco Y Col 

Covadonga.

Se promueve la práctica deportiva entre la población, 

desarrolla el compañerismo a través del trabajo en equipo. 

Gestionar recursos para fomentar

el deporte en el municipio
4.00 4.00 100.00%

210

personas
Municipio de Chalco

Solicitar apoyo de recursos ante instituciones públicas y

privadas con la finalidad de proporcionarnos materiales o

recurso humano para otorgar a la ciudadanía que asiste a

las actividades del instituto.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Otorgar recursos para eventos

actividades deportivas
185.00 185.00 100.00%

1,719

personas

Col. Casco De San 

Juan, San Martín 

Cuautlalpan, Barrio 

La Conchita, San 

Mateo Tezoquipan 

Miraflores, San Pablo 

Atlazalpan, U.H. 

Héroes Chalco y 

Pueblo Nuevo.

Fomentar la participación en las actividades físicas y

deportivas mediante el otorgamiento de material

deportivo y de premiación

Realizar la entrega de apoyos

económicos a atletas destacados

de alto rendimiento

31.00 31.00 100.00%
417

personas

Col. Casco De San Juan, 

Col. Emiliano Zapata, San 

Martín Cuautlalpan, Col. 

Jardines De Chalco, Santa 

Cruz Amalinalco, U.H. 

Volcanes, San Pablo 

Atlazalpan, San Lucas 

Amalinalco,  San Marcos 

Huixtoco, Santa Maria 

Huexoculco, San Martin 

Xico Nuevo, Col. 

Covadonga, U.H. Héroes 

Chalco, San Gregorio 

Cuautzingo, U. H. Pueblo 

Nuevo y Col. Casco De San 

Juan

Apoyo a deportistas para estimular la competitividad entre

deportistas, ayudando a seguir desarrollando su talento y

premiando su desempeño

Brindar capacitaciones a la

población para promover la

práctica deportiva

3.00 3.00 100.00%
110

personas
Municipio de Chalco

Mejorar o adquirir conocimientos, habilidades y actitudes

orientadas a temas deportivos.

IMCUFIDE

02040101 

Cultura física y 

deporte 

C00 

Difusión y 

Operación

405 

Área de Deporte 

Competitivo

IMCUFIDE

02040101 

Cultura física y 

deporte 

C00 

Difusión y 

Operación

404 

Área de Deporte 

Social

020401010102 

Fomento de las 

Actividades 

Deportivas 

Recreativas

020401010201 

Impulso y 

Fortalecimiento de 

Deporte de Alto 

Rendimiento



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar a personas al registro

municipal de deporte
300.00 300 100.00%

300

personas
Municipio de Chalco

Se lleva un control de los deportistas del municipio, así

como los deportes que se practican

Otorgar becas de natación a

personas de vulnerabilidad
150.00 150 100.00%

150

personas
Municipio de Chalco

Se otorgan becas de natación a personas de vulnerabilidad,

adultos mayores o con discapacidad, para favorecs su

salud por medio de este deporte. 

Gestión de capacitación para

promover la práctica deportiva
2.00 2.00 100.00%

210

personas

Col. Casco de San 

Juan

Se obtiene el apoyo de otras instancias o instructores que

brinden capacitaciones en temas afines al deporte. 

IMCUFIDE

02040101 

Cultura física y 

deporte 

C00 

Difusión y 

Operación

405 

Área de Deporte 

Competitivo

020401010201 

Impulso y 

Fortalecimiento de 

Deporte de Alto 

Rendimiento



PILAR 2
ECONÓMICO:

MUNIC IP IO
COMPETIT IVO,

PROPDUCTIVO E
INNOVADOR. 

E N  E S T E  P I L A R ,  E L  G O B I E R N O  D E  C H A L C O  I M P L E M E N T Ó  A C C I O N E S  Q U E  C O N T R I B U Y E N  A L
C U M P L I M I E N T O  D E  L O S  S I G U I E N T E S

O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O  S O S T E N I B L E  ( O D S ) :







REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar mantenimiento a los

parques y jardines del municipio
3,850.00 4,122.00 107.06%

400,057  

personas
Municipio de Chalco

Mejoramiento de la imagen urbana con poda de pasto

arañado, cajeteo, barrido y riego.

Brindar mantenimiento al

arbolado del Municipio
1,020.00 1,106.00 108.43%

400,057  

personas
Municipio de Chalco

Mejoramiento de la imagen urbana con poda formativa,

seccionamiento de tronco, ramas, tala y/o derribo.

Realizar el censo de Parques y

Jardines del municipio 
1.00 1.00 100.00%

400,057  

personas
Municipio de Chalco

Contar con un registro de cada uno de los parques,

jardines, areas verdes y recreativas que pertenecen al

municipio. 

Brindar mantenimiento a los

panteones municipales
743.00 743.00 100.00%

174,704 

personas
Cabecera Municipal

Mejoramiento a los panteones municipales con el

barrido, limpieza de entradas y pasillos de los

panteones municipales San Sebastián y San José. 

Realizar los reportes

administrativos de los servicios

brindados en los panteones

municipales

12.00 12.00 100.00%
174,704 

personas
Cabecera Municipal

Mejoramiento del control interno de los trámites

realizados en la oficina de panteones como lo son:

refrendos, colocación de barrandales, monumentos,

jardineras, inhumaciones de restos aridos y cenizas,

exhumaciones y cambio de titular. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar convenios de

colaboración para regularizar los

tianguis municipales

4.00 4.00 100.00%
4,140

personas
Barrio la Conchita

Verificar dimensiones del tianguis con vecinos del lugrar 

y comerciantes, levantamiento censo y medidas de

cada comerciante que utilizan para su actividad

comercial y registro de giros, espacios y dimenciones

de pasillos, , así como medidas de seguridad y

prevención.

Actualizar el padrón de

comerciantes fijo, semifijo y

tianguis

4.00 4.00 100.00%
16,990

 personas

Emiliano Zapata, Nva. 

San Antonio, Nva. San 

Isidro y Agrarista

Verificar el número de comerciantes informales dentro

del territorio municipal.

Realizar reporte de las

verificaciones ejecutadas en

materia de comercio

4.00 4.00 100.00%
400, 057 

personas
Municipio de Chalco

Verificación con el tema de prohibición de venta,

distribución y consumo de bebidas alcohólicas. 

Generar los informes de las

acciones realizadas para la

recuperación de espacios

públicos

12.00 12.00 100.00%
400, 057 

personas
Municipio de Chalco

Mejorar la imagen urbana del municipio y agilizar el

libre tránsito peatonal y vehicular.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la modernización y rehabilitación de plazas, jardines públicos, centroscomerciales y demás infraestructura en donde se presten servicios comunales, contando con la

participación de los diferentes niveles degobierno incluyendo la iniciativa privada.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Modernizacion del Comercio Tradicional: • Establecer convenios de colaboración para regularizar los tianguis municipales. • Actualiazar el padrón de comercio fijo,

semifijo y tianguis.

Dirección de 

Comercio 

02020601

Modernización de 

los Servicios 

Comunales

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

132

Desarrollo 

Comercial y de 

Servicios

020206010101

Modernización del 

Comercio 

Tradicional

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la modernización y rehabilitación de plazas, jardines públicos, centroscomerciales y demás infraestructura en donde se presten servicios comunales, contando con la 

participación de los diferentes niveles degobierno incluyendo la iniciativa privada.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Coordinación para la Conservación De Parques y Jardines:• Realizar acciones de mantenimiento a los centros de esparcimiento público, para que se encuentren 

en condiciones de funcionamiento *Coordinacion para Servicios de Administracion y Mantenimiento de Panteones: Realizar acciones de mantenimiento a los panteones municipales 

Dirección de 

Servicios Públicos 

02020601

Modernización de 

los Servicios 

Comunales

H00

Servicios Públicos

128

Parques y Jardines

020206010301

Coordinación para 

la Conservación De 

Parques y Jardines

145

Panteones

020206010302

Coordinación para 

Servicios de 

Administración y 

Mantenimiento de 

Panteones



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar ferias de empleo para 

vincular a personas 

desempleadas 

1.00 1.00 100.00%
800

personas
Municipio de Chalco

La vinculacion entre la empresas y las personas

desempleadas

Participar en reuniones de

intercambio de cartera de

vacantes con empresas

participantes

10.00 10.00 100.00%
920

personas 
Municipio de Chalco

El motivo de las reuniones es obtener vacantes para

ofertarlas en el departamento de empleo

Celebrar convenios con

instituciones no

gubernamentales para la

obtención de vacantes

8.00 8.00 100.00%
920

personas 
Municipio de Chalco

Los convenios son para que se oferten las vacantes en el

departamento de empleo.

Realizar jornadas de empleo para

vincular a personas

desempleadas

19.00 19.00 100.00%
190 

personas
Municipio de Chalco

Jornadas de empleo se llevan a cabo, para que las

empresas realicen la contratación de forma directa

Publicar en la página oficial de

Gobierno de Chalco "Bolsa de

empleo"

12.00 12.00 100.00%
920

personas 
Municipio de Chalco

Actualización de la bolsa de empleo, para que los

buscadores de empleo tengan opciones de empleo

Gestionar apoyos a personas

desempleadas a través del

programa de Autoempleo

2.00 2.00 100.00%
2

personas
Municipio de Chalco

Se realiza la gestión ante la oficina regional de empleo,

para el programa de autoempleo, para que las personas 

que no tienen empleo tengan opciones para

autoemplearse y fomentar el desarrollo económico del

municipio.

Realizar reportes de los apoyos

brindados a las personas

desempleadas

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realiza la gestión ante la oficina regional de empleo,

para el programa de autoempleo, para que las personas 

que no tienen empleo tengan opciones para

autoemplearse y fomentar el desarrollo económico del

municipio.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos dirigidos a dinamizar el empleo en territorio municipal, fomentando el desarrollo de la planta productiva, aumentar laoportunidad de empleo, vinculando su oferta y demanda, y garantizar que la población

económicamente activa disfrute de las mismascondiciones de empleo, remuneración y oportunidades sin discriminación alguna, mediante la formación de los recursos humanos para eltrabajo.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Colocación de Trabajadores Desempleados:• Realizar ferias de empleo. • Buscar acuerdos con empresas para la apertura de vacantes. • Gestionar y/u otorgar apoyos a

personas desempleadas. *Fomento para el Autoempleo: • Difundir la bolsa de empleo.

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

03010201

Empleo

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

140

Servicio Municipal 

de Empleo

030102010202

Colocación de 

Trabajadores 

Desempleados

030102010203

Fomento para el 

Autoempleo



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Entregar apoyos a productores

agrícolas del Municipio
200.00 200.00 100.00%

200

productores 

agrícolas

San Marcos Huixtoco, 

Santa Catarina 

Ayotzingo, San Martin 

Cuautlalpan, la 

Candelaria Tlapala, San 

Mateo Tezoquipan, 

Miraflores

Apoyo para reactivar la actividad economica del sector

primario.

Realizar campañas fitosanitarias 3.00 3.00 100.00%
192

personas
Municipio de Chalco

Es la difusion de la enfermedad hemorragica viral de los

conejos (EHC), a los nucleos agrarios, cunicultores y

delegados municipales, para controlar la enfermedad

en el municipio de Chalco. 

Gestionar la entrega de

fertilizantes para cultivos básicos

en el Municipio 

200.00 200.00 100.00%
200

agricultores

San Pablo Atlazalpan, 

Ayotzingo, San Martín 

Cuautlalpan, Tlapala, 

Miraflores y San Marcos 

Huixtoco

Es la difusión de la enfermedades y plagas en los

cultivos de hortaliza, a los ciudadanos, núcleos agrarios

y delegados municipales. para su control y en beneficio

de los cultivos.

Otorgar constancias de productor 400.00 400.00 100.00%
200

personas

San Martin Cuautlalpan, 

San Marcos Huixtoco, 

Santa Catarina 

Ayotzingo, La 

Candelaria Tlapala, San 

Mateo Tezoquipan 

Miraflores y Chalco 

Es la difusión de la enfermedad hemorrágica viral de los

conejos (EHC), a los núcleos agrarios, cunicultores y

delegados municipales, para controlar la enfermedad

en el municipio de Chalco.

Gestionar árboles para la

forestación urbana y reforestación
1.00 1.00 100.00%

400,057 

personas
Municipio de Chalco

Gestión de árboles para la reforestación de áreas

urbanas y forestales del municipio, para mejoramiento

del medio ambiente del municipio. 

Realizar sesiones del Consejo

Municipal de Desarrollo Rural

Sustentable

3.00 3.00 100.00%
400,057 

personas
Municipio de Chalco

La sesión se realiza para dar a conocer los cursos de

capacitación en coordinación con la UAEM, TESCHA,

Parque Nacional Iztapopo. 

Celebrar convenios en materia

agropecuaria
2.00 2.00 100.00%

60

estudiantes
Municipio de Chalco

Convenio de colaboracion con las instituciones

educativas para el uso de las nuevas tecnologias en

elsector primario.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa las líneas de acción enfocadas al incremento de los niveles de producción, productividad y rentabilidad de las actividades agrícolas, promoviendo la generación del valor agregado a la producción primaria principalmente de los

cultivos intensivos, para satisfacer la demanda interna y reducir las importaciones y minimizar los impactos ambientales que derivan del desarrollo de las diferentes actividades agrícolas.                                                                                                                                                                                                                                                              

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Apoyos Especiales a Productores Agrícolas: Estimular la producción agrícola en el municipio, a través del otorgamiento de diversos apoyos a los productores

agrícolas. • Apoyar a los productores agrícolas con campañas fitosanitarias que permitan el cuidado de sus sembradíos. • Trabajar de manera conjunta con el Gobierno Federal y Estatal para gestionar apoyos en beneficio de los productores agrícolas y ganaderos del municipio.

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

03020101

Desarrollo Agrícola

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

130

Desarrollo Agrícola 

y Ganadero

030201010201

Apoyos Especiales 

a Productores 

Agrícolas



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Expedir licencias de

funcionamiento
3,500.00 1,293.00 36.94%

200

personas
Municipio de Chalco

Regularizar la unidades económicas del Municipio de

Chalco.

Integrar reportes de los trámites

de alta de licencias de

funcionamiento realizados

4.00 3.00 75.00%
90

personas
Municipio de Chalco

Regularizar la unidades económicas del Municipio de

Chalco.

Notificar a las unidades

económicas del Municipio para la

regulación del comercio

establecido 

2,000.00 2,000.00 100.00%
500

comerciantes
Municipio de Chalco

Regularizar la unidades económicas del Municipio de

Chalco.

Brindar asesorías a

emprendedores y empresarios

para la regularización de las

unidades económicas

80.00 80.00 100.00%
20

comerciantes
Municipio de Chalco

Regularizar la unidades económicas del Municipio de

Chalco.

Realizar sesiones del Comité de

Dictamen de Giro
10.00 1.00 10.00%

400,057

habitantes
Municipio de Chalco

Regularizar la unidades económicas del Municipio de

Chalco.

Integrar reporte de la atención

brindada en la Ventanilla Unica

de Gestión Empresarial

5.00 5.00 100.00%
200

personas
Municipio de Chalco

Regularizar la unidades económicas del Municipio de

Chalco.

Realizar Gestión de cursos y/o

foros para emprendedores y

empresarios

4.00 4.00 100.00%
20

personas
Municipio de Chalco Apoyos a emprendedores.

Gestionar apoyos a

emprendedores y empresarios

para su fortalecimiento y

desarrollo

20.00 20.00 100.00%

5

unidades 

económicas

Municipio de Chalco Apoyos a emprendedores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos orientados a fomentar una cultura empresarial que asegure el desarrollo del comercio y la modernización industrial para proyectar y atraer inversión productiva extranjera, nacional y local, con fuerte impulso de las

exportaciones, donde las cadenas productivas concreten el fortalecimiento de las micro, pequeñas, medianas y grandes empresas con absoluto apego a la normatividad aplicable y respeto al medio ambiente.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Fortalecimiento a la Micro y Pequeña Empresa:• Potenciar el cumplimiento normativo para que los establecimientos que desarrollen actividades comerciales,

industriales o de prestación de servicios, obtengan sus licencias de funcionamiento *Fortalecimiento a la Competitividad:• Potenciar el cumplimiento normativo para que los establecimientos que desarrollen actividades comerciales, industriales o de prestación de servicios, obtengan

sus licencias de funcionamiento.

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

03040201

Modernización 

Industrial

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

131

Fomento Industrial 

030402010102

Fortalecimiento a 

la Micro y Pequeña 

Empresa

030402010103

Fortalecimiento a 

la Competitividad



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Gestionar programas de apoyo

económico para la promoción y

divulgación turística

4.00 4.00 100.00%
78

personas
Municipio de Chalco

La finalidad es promover los lugares turísticos con los

que contamos y plantear una relación más estrecha

entre la naturaleza y sus visitantes de esta forma

promovemos la conservación de los recursos naturales y

sociales en el área donde se practica esta modalidad de

turismo.

Entregar folletos (dípticos y

trípticos) con información

turística del Municipio

2,000.00 2,000.00 100.00%
500

personas
Municipio de Chalco

La finalidad es realizar la promoción y divulgación de

nuestra historia, arquitectura con la que contamos, así

como dar a conocer nuestra amplia gastronomía del

municipio.

Realizar recorridos turísticos para

dar a conocer el municipio 
30.00 17.00 56.67%

221

personas
Municipio de Chalco

Recorridos para dar a conocer nuestra historia,

arquitectura con la que contamos, así como dar a

conocer nuestra amplia gastronomía del municipio.

Realizar eventos para la

promoción turística
15.00 15.00 100.00%

135

personas
Municipio de Chalco

Eventos para la difusión del turismo en el municipio,

para la promoción del turismo y la cultura del

municipio, en las escuelas del Municpio.

Capacitar a estudiantes para

desempeñarse como guías

turísticos

3.00 3.00 100.00%
40

personas
Municipio de Chalco

Capacitación para la creación de guías turísticos, con el

fin de brindar la mejor impresión del municipio y

brindando la mejor de experiencias a los visitantes

nacionales o internacionales.

Celebrar convenios de

colaboración en materia turística

con empresas de carácter privado

8.00 6.00 75.00%

1,300

 servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Promocion turistica dirigida a los servidores publicos

del Municipio.

Participar en reuniones de

IMUSEM o COPARMEX
12.00 10.00 83.33%

98

 habitantes 
Municipio de Chalco Promocion turistica de la Region de los Volcanes.

Realizar el registro de dos

Parques Ecoturísticos en el

Registro Nacional de Turismo

2.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar padrón de unidades de

carácter turístico
1.00 1.00 100.00%

50

personas
Municipio de Chalco

Contar con un padron de unidades economicas de

carácter turistica.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Integra los proyectos que lleva a cabo el Gobierno Municipal para impulsar la inversión social y privada que incremente la calidad de los servicios turísticos, desarrollando nuevos destinos altamente competitivos que generen ingresos y

empleo para la población, a través deacciones tendientes a mejorar, diversificar y consolidar la oferta de infraestructura turística con una regulación administrativa concertadacon los prestadores de servicios.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Promoción e Informacion Turistica:Gestionar programas para la promoción y divulgación turística: • Realizar eventos para la promoción turística. *Difusión y Apoyo

para la Comercialización Turística: • Realizar el padrón de unidades de carácter turístico. • Celebrar acuerdos de colaboración en materia turística con empresas de carácter privado.

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

03070101

Fomento Turístico

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

149

Fomento Turístico

030701010101

Promoción e 

Información 

Turística

030701010102

Difusión y Apoyo 

para la 

Comercialización 

Turística



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar evento para la venta de 

productos artesanales 
1.00 1.00 100.00%

750,000

turistas
Municipio de Chalco

Feria del municipio de chalco, para la promoción de la

cultura y la gastronomía.

Gestionar pláticas informativas de

promoción y comercialización

artesanal

4.00 4.00 100.00%
78

 personas 
Municipio de Chalco

Platicas informativas para la promoción de los

productos artesanales.

Gestionar ante el IIFAEM la

credencialización de los artesanos

del Municipio 

2.00 2.00 100.00%
31

personas
Municipio de Chalco

Credencialización de artesanos en el Gobierno del

Estado de México, para participar en expo ventas

nacionales e internacionales, así como de poder solicitar

apoyo en los programas del Estado de México.

Participar con los artesanos en las

expoventas de la región
12.00 12.00 100.00%

30

artesanos
Municipio de Chalco Promoción de productos artesanales.

Instalar la Tienda CASART (Casa

de las Artesanías del Estado de

México)

1.00 1.00 100.00%
400,0057

habitantes
Municipio de Chalco Promoción de productos artesanales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos destinados a preservar y fomentar las expresiones artesanales municipales e impulsar su creatividad, diseño,producción y comercialización en el mercado local, nacional e internacional, a fin de mejorar el nivel de

vida de los artesanos y grupos étnicos.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Promoción y Fomento Artesanal: • Realizar eventos para la promoción artesanal. • Instalar la Tienda Casa de las Artesanías del Estado de México. • Gestionar pláticas de

promoción y comercialización artesanal. • Generar vinculaciones con los artesanos de la zona, para promover la comercialización de los productos artesanales.

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

03090301

Promoción 

Artesanal

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

133

Fomento Artesanal

030903010202

Promoción y 

Fomento Artesanal
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REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar Eventos en Materia

Cultural, Artística e Histórica
44.00 45.00 102.27%

320

personas
Municipio de Chalco

Brindar información a la sociedad a acerca de la historia

de este municipio.

Elaborar Artículos Periodísticos en

Materia Cultural, Artística e

Histórica

6.00 5.00 83.33%
1,300

personas
Municipio de Chalco

Reforzar el sentido de la cultura, artística e histórica con

la comunidad para crear una identidad propia y que

sean percibidos por ellos como característicos. Artículo

periodístico llamado "Ayotzingo, importante eslabón en

la génesis de la Revolución Cubana".

Brindar asesorías a la población

en materia Cultural, Artística e

Histórica 

25.00 25.00 100.00%
27

personas
Municipio de Chalco

Proporcionar información para proyectos de difusión

sobre la identidad del Municipio de Chalco.

Realizar Programas para la

difusión de aspectos Culturales,

Artísticos e Histórica del

Municipio

22.00 22.00 100.00%
490

personas
Municipio de Chalco

Ofertar información exclusiva acerca del patrimonio

cultural y artístico referente al municipio.

Realizar visitas al Patrimonio

Cultural, Artísticos e Histórico del

Municipio 

22.00 22.00 100.00%
72

personas
Municipio de Chalco

Visitas al Patrimonio Cultural de las nuevas colonias y

pueblos tradicionales de Chalco.

Realizar la gestión para proteger

el sitio Arquelógico "Los Tlateles" y

el "Rescate de Piezas

Arqueológicas"

2.00 2.00 100.00%
   100,00

personas
Municipio de Chalco

Gestionar mantenimiento que permita tener un control

sobre los bienes culturales y conservar adecuadamente

el entorno que los rodea. Se gestiono ante el INAH.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Gestionar cursos de actualización

en materia de Desarrollo Urbano
4.00 4.00 100.00%

1 

servidor público
Municipio de Chalco

Actualización de los procesos para mejorar las funciones 

asignadas.

Integrar reportes de licencias de

construcción emitidas
12.00 12.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Regular el crecimiento urbano y promover el

mejoramiento de la imagen urbana. 

Emitir licencias de uso de suelo 1,000.00 1,000.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Regular el crecimiento urbano y promover el

mejoramiento de la imagen urbana. 

Integrar reportes de permisos de

publicidad emitidos
12.00 12.00 100.00%

14,000

personas
Cabecera Municipal

Controlar y regular la contaminación visual y mejorar la

imagen urbana.

Implementar la primera etapa del

proyecto de sistematización en

SIG para el

1.00 1.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Hacer de manera rápida y eficiente la emisión de la

constancia de número oficial.

Implementar la primera etapa del

programa de reserva territorial y

vivienda

1.00 1.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco Contribuir a estimular la oferta legal de suelo.

Implemetar el proyecto de calles

e infraestructura verde en

vialidades de a

1.00 1.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Mejorar el medio ambiente e imagen urbana en el

territorio municipal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e intangible, como devenir de laidentidad de los mexiquenses.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Conservación, Restauración y Difusión del Patrimonio Cultural: • Realizar eventos para la difusión del patrimonio cultural. • Promover visitas al patrimonio cultural e histórico

del municipio.  • Elaborar artículos en materia cultural e histórica. • Gestionar la protección de reservas arqueológicas.

Dirección de 

Cultura

01030301

Conservación del 

Patrimonio 

Público 

R00

Casa de la Cultura

113

Cronista Municipal

010303010101

Conservación, 

Restauración y 

Difusión del 

Patrimonio 

Cultural

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicasahí establecidas.                                                                                                                                                                                             

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Instrumentación Urbana: Identificar y regularizar los asentamientos urbanos irregulares.

Dirección de 

Desarrollo Urbano 

01030801

Política Territorial

F01

Desarrollo Urbano y 

Servicios Públicos

123

Desarrollo Urbano 

010308010202

Instrumentación 

Urbana



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Reportar los asentamientos

urbanos irregulares identificados
4.00 4.00 100.00%

8,485

 habitantes 

San Gregorio 

Cuautzingo

Contribuir al control del crecimiento urbano. Disminuir

la creación de asentamientos irregulares.

Integrar reportes de las

verificaciones realizadas en

materia de Desarrollo Urbano

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes 
Municipio de Chalco

Contribuir al control del crecimiento urbano. Disminuir

la creación de asentamientos irregulares.

Gestionar la regularización de

polígonos ante el INSUS
2.00 2.00 100.00%

8,421

 habitantes 
Colonia Emiliano Zapata

Contribuir a la regularización de la tenencia de la tierra

en el territorio municipal, a través de la escrituración de

inmuebles a favor de sus legítimos poseedores.

Realizar sesiones del Consejo

Municipal de Desarrollo Urbano y

Metropolitan

2.00 2.00 100.00%
400,057 

habitantes 
Municipio de Chalco

Planear, elaborar y coordinar una mejor política en

materia de planeación urbana para el Municipio.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Atender emergencias ante la

ocurrencia de hechos

perturbadores

5,000.00 5,005.00 100.10%
1,200

 personas 
Municipio de Chalco

Atender los traslados a clinicas, dar atencion a la

ciudadania enferma o herida según el registro del

reporte.

Entregar constancias de las

capacitaciones otorgadas a los

bomberos

50.00 51.00 102.00%
5 

personas 
Municipio de Chalco

Atender los traslados a clinicas, dar atencion a la

ciudadania enferma o herida según el registro del

reporte.

Brindar atenciones preventivas de

sanitización (SARS-CoV-2 llamada

COVID-19)

260.00 185.00 71.15%
100

personas

Chalco centro, Jardines, 

Covadonga, Culturas de 

Mexico, Union de guadalupe, 

Pueblo Nuevo,San Pablo 

Atlazalpa, Ayotzingo, 

Chimalpa, Xico, Barrio San 

Sebastian, La Conchita, 

Jacalones, San Marcos, La 

Candelaria, San Lucas 

Amalinalco

Promover la higiene mediante el lavado de manos con

frecuencia, usando agua y jabón o un desinfectante

para manos a base de alcohol.

Realizar ceremonia en

conmemoración del Día del

Bombero

1.00 1.00 100.00%
400,057 

personas
Municipio de Chalco

Reconocer el trabajo de los Bomberos y premiar a los

mejores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicasahí establecidas.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Regularización de Predios: • Generar mecanismos para regularizar las construcciones y usos de suelo. • Implementar programas de regularización territorial.

Dirección de 

Desarrollo Urbano 

01030801

Política Territorial

F01

Desarrollo Urbano y 

Servicios Públicos

123

Desarrollo Urbano 

010308010302

Regularización de 

Predios

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la protección de la vida e integridad física de las personas, a través de lacapacitación y organización de la sociedad, para evitar y reducir los daños por accidentes, siniestros, desastres 

y catástrofes, y fomentar lacultura de autoprotección, prevención y solidaridad en las tareas de auxilio y recuperación entre la población, así como proteger lainfraestructura urbana básica y el medio ambiente.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Coordinación de Atención de Emergencias y Desastres:  Atender emergencias ante la ocurrencia de hechos 

perturbadores. • Capacitar al cuerpo de bomberos.

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Tránsito y 

Bomberos 

01070201

Protección Civil 

Q00

Seguridad Pública 

Y Tránsito

106

Cuerpo de 

Bomberos

010702010303

 Coordinación de 

Atención de 

Emergencias y 

Desastres
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Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar sesiones del Consejo

Municipal de Protección civil
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Implementar acciones que tengan a bien prevenir

incidentes que puedan poner en riesgo la integridad

fisica o material de los habitantes del municipio de

Chalco.

Elaborar el Plan Específico de

Protección Civil por factores de

vulnerabilidad

1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Instalar el Consejo Municipal de

Protección Civil
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Implementar acciones que tengan a bien prevenir

incidentes que puedan poner en riesgo la integridad

fisica o material de los habitantes del municipio de

Chalco.

010702010102

Capacitación 

Integral Y 

Actualización Para 

La Protección Civil

Brindar capacitaciones a la

población en materia de

Protección Civil

400.00 413.00 103.25%
2,621

habitantes 
Municipio de Chalco

Por medio de las capacitaciones se promueve la cultura

de la prevencion en materia de Proteccion Civil, en el

que los sectores publicos, privados, coemrciales,

industrialesy de servicios generan conciencia sobre la

importancia de las medidas de seguridad, prevencion y

reaccion ante un caso de emergencia.

Realizar campañas de difusión en

materia de Protección Civil
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Generar Infografias con recomendaciones en temas de

seguridad y prevencion, y con ello generar por medio

de las redes sociales una cultura de la prevencion en

materia de Proteccion Civil.

Realizar evento para el fomento

de la cultura en materia de

Protección Civi

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Generar Infografias con recomendaciones en temas de

seguridad y prevencion, y con ello generar por medio

de las redes sociales una cultura de la prevencion en

materia de Proteccion Civil.

Realizar Informe sobre las

recomendaciones en materia de

Protección Civil

4.00 4.00 100.00%
9,548

habitantes
Municipio de Chalco

Generar Infografias con recomendaciones en temas de

seguridad y prevencion, y con ello generar por medio

de las redes sociales una cultura de la prevencion en

materia de Proteccion Civil.

Realizar la actualización de los

convenios para refugios

temporales 

21.00 22.00 104.76%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Tener refugios en caso de emergencias para que la

población tenga un lugar seguro.

Realizar verificaciones de 

medidas de seguridad en 

establecimientos comerciales, 

industriales y de servicios del 

Municipio

790.00 760.00 96.20%

100

 unidades 

economicas 

Municipio de Chalco

Verificar que las unidades economicas, social y de

servicios del municipio de Chalco, cuenten con las

medidas de prevencion y seguridad en materia de

proteccion Civil.

Elaborar reportes de los

dictámenes técnicos de riesgo

realizados

4.00 4.00 100.00%
1,390 

 habitantes 

 Santa Maria Huexoculco, San 

Marcos Huixtoco, Chalco 

Centro, Culturas de Mexico, 

U.H. Santa Cruz, San Juan y 

San Pedro Tezompa, San 

Gregorio Cuautzingo

Se han realizado las valoraciones del riesgo dento del

territorio municipal para descartar algun factor de

riesgo que pudiera poner en riesgo la integridad fisica o

material de los habitantes del municipio de Chalco

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la protección de la vida e integridad física de las personas, a través de lacapacitación y organización de la sociedad, para evitar y reducir los daños por accidentes, siniestros,

desastres y catástrofes, y fomentar lacultura de autoprotección, prevención y solidaridad en las tareas de auxilio y recuperación entre la población, así como proteger lainfraestructura urbana básica y el medio ambiente.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Concertación Para La Protección Civil:Elaborar el Plan específico de protección civil.• Realizar sesiones del Consejo Municipal de Protección Civil. *Capacitación Integral Y

Actualización Para La Protección Civil: Otorgar capacitaciones a la población en materia de protección civil *Difusión Y Comunicación Para La Protección Civil: Generar campañas de difusión en materia de protección civil. *Prevención de Riesgos y Evaluación Técnica de Protección Civil:

Verificar las medidas de seguridad de los establecimientos comerciales, industriales y de servicios existentes en el municipio *Identificación, Sistematización y Atlas de Riesgos: • Actualizar los factores perturbadores de riesgo. • Actualizar el Atlas de Riesgo Municipal.

010702010101

Concertación Para 

La Protección Civil

010702010103

Difusión Y 

Comunicación 

Para La Protección 

Civil

010702010201

Prevención de 

Riesgos y 

Evaluación Técnica 

de Protección Civil

105

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 

T00

Protección Civil

01070201

Protección Civil 

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 
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Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Conformar brigadas de

protección civil por Dependencia

Administrativa del Gobierno de

Chalco

9.00 10.00 111.11%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Salvaguardad la intregridad de las personas, a través de

las brigadas.

Capacitar a las brigadas de

protección civil por Dependencia

Administrativa del Gobierno de

Chalco

9.00 10.00 111.11%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Salvaguardad la intregridad de las personas, a través de

las brigadas.

Realizar reportes de las

notificaciones remitidas en

materia de seguridad y

prevención de riesgos a los

establecimientos comerciales,

industriales y de servicios

4.00 4.00 100.00%

138

unidades 

económicas  

Municipio de Chalco

Se realizan las notificaciones con la finalidad de que las

unidades economicas del municipio de cumplan con la

normatividad vigente en terminos de seguridad y

prevencion para su buen funcionamiento.

Realizar campañas médicas para

el control canino y felino
20.00 20.00 100.00%

20,688 

habitantes 
Municipio de Chalco

Con las camapañas medicas se generan acciones que

tengan a bien prevenir enfermedades que se puedieran

proparagar y poner en riesgo la salud de los habitantes

del municipio de Chalco.

Realizar el macro simulacro 2022 1.00 1.00 100.00%
95,000

habitantes
Municipio de Chalco

Generar una cultura de la prevencion en materia de

proteccion civil y con ello dismunuir los riesgos antes

eventualidades reales.

Resguardar eventos con acciones

de Protección Civil 
7.00 7.00 100.00%

32,330 

habitantes 
Municipio de Chalco

Implementar las medidas correspondientes en materia

de Proteccion Civil, con la finalidad de prevenir

cualquier factor de riesgo que pudiera poner en riesgo

la integridad fisica o material de los habitantes del

municipio de Chalco

Realizar el Informe sobre

operativos realizados para la

prevención sanitaria ante los

contagios provocados por el SARS-

CoV-2

4.00 4.00 100.00%

138 

unidades 

economicas 

Municipio de Chalco

Asegurar que las unidades economicas, industriales,

comerciales y de servicios, continuen con las medidas

sanitarias que ha sugerido las autoridades federales,

estatales y municipales, y con ello prevenir los contagios

dentro del municipio de Chalco.

Actualizar los factores

perturbadores de riesgo para el

Atlas de Riesgo

1.00 1.00 100.00%
1,538

habitantes 

San Martin Cuautlalpan, 

Heroes Chalco III, Pueblo 

Nuevo, Culturas de 

Mexico, San Antonio, San 

Marcos Huixtoco

Descartar cualquier tipo de riesgo que ponga en

situacion de vuilnerabilidad la integridad fisica o

material de los habitantes del municipio de Chalco.

Atender factores perturbadores

de riesgo
4.00 9.00 225.00%

422

habitantes

Col. Tres Marias, U.H. Los 

Alamos, U.H. Pueblo 

Nuevo, Col. Nueva 

Creacion Guadalupe

Descartar cualquier factor de riesgo mediante la

emision de recomendaciones, y con ello prevenir

cualquier afectacion a la integridad fisica o material de

los habitantes del municipio de Chalco.

Actualización del documento

"Atlas de Riesgo"
2.00 2.00 100.00%

400,057

habitamtes
Municipio de Chalco

Identificacion y sistematizacion de zonas y factores de

riesgos que pudieran poner en riesgo la integridad

fisica o material de los habitantes del municipio de

Chalco, y con ello poder actuar de manera oportuna en

el caso de que llegara a surgir alguna emergencia.

Continuación, Programa presupuestario 01070201 Protección Civil

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 

010702010201

Prevención de 

Riesgos y 

Evaluación Técnica 

de Protección Civil

105

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 

T00

Protección Civil

01070201

Protección Civil 

010702010202

Identificación, 

Sistematización y 

Atlas de Riesgos
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar faenas de limpieza 286.00 286.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Mejoramiento a la imagen urbana con barrido,

deshierbe y retiro de resultante en espacios públicos.  

Elaborar Reportes de las

transferencias de los Residuos

Sólidos recolectados

12.00 12.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Contar con información del tonelaje depositados en el

Sitio de Disposición Final de los residuos solidos

recolectados en el Municipio.

Realizar barridos en los espacios

públicos, calles y avenidas del

Municipio 

20,331.00 20,331.00 100.00% 168,720

personas

Municipio de Chalco
Mantenimiento y limpieza diaria a las calles de la

Cabecera Municipal.

Elaborar mapeo de las rutas de

recolección de residuos sólidos

urbanos municipales

2.00 2.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Brindar servicios de recolección de residuos sólidos

continuo a todas las comunidades.

Realizar jornadas de

mantenimiento a los espacios

públicos municipales 

144.00 144.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Mejoramiento de la imagen urbana, mediante las

actividades de poda de pasto, deshibierbe, limpieza de

banquetas y retiro de resultante calles y espacios

públicos del municipio.

Impartir pláticas de

concientización en el manejo de

las tres R 

70.00 70.00 100.00% 686

alumnos

J. N. Homero Barrio San 

Sebastian 

Primaria Sor Juana Ines 

de la Cruz Barrio La 

Conchita 

Primaria Octavio Paz 

Barrio San Sebastián 

Concientización a los niños de educación basica en el

cuido del medio ambiente mediante platicas de uso de

las tres R reducir, reciclar y reutilizar residuos sólidos,

a cargo del personal de la Dirección de Servicios

Públicos.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto articulado e interrelacionado de acciones, para el manejo integral de residuos sólidos, desde su generación hasta la disposiciónfinal, a fin de lograr beneficios ambientales, la optimización económica de su manejo y la aceptación

social para la separación de losmismos, proporcionando una mejor calidad de vida de la población.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Manejo Integral de Residuos Sólidos: Implementar actividades de limpieza y recolección de residuos sólidos para asegurar su adecuada disposición final.• Impartir

pláticas de concientización del manejo de los residuos sólidos.

Dirección de 

Servicios Públicos 

02010101

Gestión Integral de 

Residuos Sólidos

H00

Servicios Públicos

126

Limpia 

020101010101

Manejo Integral de 

Residuos Sólidos
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Emitir los reportes de inspecciones

efectuadas a unidades económicas,

posibles emisores de

contaminantes atmosféricos

62.00 22.00 35.48%
16,396 

beneficiados

Col. San Miguel 

Jacalones, La Candelaria 

Tlapala

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de los

contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del

aire, asi como la gestión integral de los residuos sólidos.

Emitir los reportes de inspecciones

de vigilancia a los hornos ladrilleros

para identificar el uso de los

materiales permitidos

274.00 274.00 100.00%
43,435 

beneficiados

San Lucas Amalinalco, 

San Marín Cuautlalpan, 

San Gregorio Cuautzingo, 

Santa Maria Huexoculco.

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de los

contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del

aire, asi como la gestión integral de los residuos sólidos,

orientadas a promover el desarrollo susutentable del

municipio y retener el cambio climático.

Atender las quejas ambientales 50.00 37.00 74.00%
62,403 

beneficiados
Municipio de Chalco

Promover el desarrollo susutentable del municipio y

retener el cambio climático.

Expedir cédulas de operación de

cocción de tabique, teja, alfarería y

derivados

120.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Expedir permiso de quema de

cocción de tabique, teja, alfarería y

derivados

474.00 428.00 90.30%
43,435 

beneficiados

San Lucas Amalinalco, 

San Marín Cuautlalpan, 

San Gregorio Cuautzingo, 

Santa Maria Huexoculco.

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de los

contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del

aire, asi como la gestión integral de los residuos sólidos.

Emitir los reportes de las

inspecciones hechas a tiraderos a

cielo abierto

5.00 5.00 100.00%
17,800 

beneficiados

Tiradero "El Naranjo" Col. 

Jardines de Chalco

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de los

contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del

aire, asi como la gestión integral de los residuos sólidos.

Realizar censo a unidades

económicas del Municipio 
1.00 1.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Promover el desarrollo susutentable del municipio y

retener el cambio climático.

Realizar y aplicar encuesta sobre

Programa de Ordenamiento

Ecológico Local

200.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar pláticas téorico-prácticas

en materia de medio ambiente
40.00 36.00 90.00%

720

 beneficiados

San Marcos Huixtoco, el 

Agora col. casco de San 

Juan, Col. Ejidal

Fomentar la participación ciudadana y la promoción de la

educación ambiental en todos los sectores de la sociedad.

Realizar y/o participar en reuniones

regionales en materia ambiental 
10.00 6.00 60.00%

100

 beneficiados

Universidad Autonoma 

de Chapingo

Fomentar la participación ciudadana y la promoción de la

educación ambiental en todos los sectores de la sociedad,

"Presentación de Proyectos socio-ambientales"

Realizar conferencia con motivo al

"Día Mundial del Medio Ambiente"
1.00 1.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Informar a la ciudadanía sobre la importancia del medio

ambiente.

Celebrar convenio en materia

Ambiental
1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Expedir cédula de contaminantes

vertidos por la descarga de agua

residual

112.00 108.00 96.43% 9,659 beneficiados
Col. Unión de Guadalupe, 

San Gregorio Cuautzingo

Emitir los reportes de las

inspecciones a establecimientos

que en su proceso pudieran alterar

el estado de las aguas residuales

77.00 39.00 50.65% 9,659 beneficiados
Col. Unión de Guadalupe, 

San Gregorio Cuautzingo

Expedir Cédula Ambiental

Municipal
112.00 108.00 96.43% 9,659 beneficiados

Col. Unión de Guadalupe, 

San Gregorio Cuautzingo

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera acciones relacionadas con la protección, conservación y restauración del equilibrio ambiental, la mitigación de los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad del aire, así como la gestión integral de los residuos sólidos,

el fomento de la participación ciudadana y la promoción de la educación ambiental en todos los sectores de la sociedad, orientadas a promover el desarrollo sustentable en el municipio y el combate al cambio climático en el Estado de México.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Prevención y Control de la Contaminación Atmosférica: Generar inspecciones de vigilancia a los establecimien tos para el cumplimiento de la normativa en materia

ambiental. • Vigilar el uso de materiales de cocción. * Promoción De La Cultura Ambiental: Realizar plá-ticas y eventos en materia ambiental*Prevención Y Control De La Contaminación Del Agua:• Prevenir y controlar la contaminación del agua.

Dirección de 

Ecología 

02010401

Protección al 

Ambiente

G00

Ecología

160

Prevención y 

Control Ambiental

020104010202

Prevención y 

Control de la 

Contaminación 

Atmosférica

020104010302

 Promoción De La 

Cultura Ambiental

020104010502

Prevención Y 

Control De La 

Contaminación Del 

Agua

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de

los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad

del aire, asi como la gestión integral de los residuos

sólidos, orientadas a promover el desarrollo

susutentable del municipio y retener el cambio

climático.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar obras de pavimentación

en el Municipio
15.00 15.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Realizar supervisiones a las obras

públicas en ejecución 
31.00 31.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dirección de Obras 

Públicas

02020101 

Desarrollo Urbano

F00 

Desarrollo Urbano y 

Obras Públicas 

124

 Obras Públicas 

020201010203

Guarniciones y 

Banquetas

Realizar obras de guarniciones y

banquetas en el municipio
4.00 4.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Acciones encaminadas a fortalecer el equipamiento e

infraestructura urbana en el municipio, mediante la

rehabilitación de las vialidades urbanas existentes. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Aplicar mezcla afaltica en caliente

para bacheo en calles del

Municipio 

451.00 269.00 59.65% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Acciones encaminadas a fortalecer el equipamiento e

infraestructura urbana en el municipio, mediante la

rehabilitación de las vialidades urbanas existentes. 

Aplicar en calles pintura para

balizamiento en guarniciones y

pasos peatonales

451.00 94.00 20.84%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Fortalecer el equipamiento e infraestructura urbana en

el municipio, mediante la rehabilitación de las

vialidades urbanas existentes.

Realizar obras de rehabilitación

de letras monumentales en

vialidades del municipio

3.00 3.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Acciones encaminadas a fortalecer el equipamiento e

infraestructura urbana en el municipio, mediante la

rehabilitación de las vialidades urbanas existentes. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dirección de Obras 

Públicas

02020101 

Desarrollo Urbano

F00 

Desarrollo Urbano y 

Obras Públicas 

124

 Obras Públicas 

020201010303

Equipamiento De 

Vialidades Urbanas

Realizar obras de suministro y

colocación de superpostes para

alumbrado público

9.00 9.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Brindar más seguridad a los ciudadanos en las calles a

través de suministro de superpostes.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculándolo a un desarrollo regional sustentable,replanteando los mecanismos de planeación urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia como

responsable de suplaneación y operación.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Pavimentación De Calles:• Pavimentar calles municipales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculándolo a un desarrollo regional sustentable,replanteando los mecanismos de planeación urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia como

responsable de suplaneación y operación.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Pavimentación De Calles:• Pavimentar calles municipales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculándolo a un desarrollo regional sustentable,replanteando los mecanismos de planeación urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia como

responsable de suplaneación y operación.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Rehabilitación De Vialidades Urbanas: • Pavimentar calles municipales. • Bachear y balizar vialidades municipales.

Dirección de Obras 

Públicas

02020101 

Desarrollo Urbano

F00

 Desarrollo Urbano 

y Obras Públicas 

124 

Obras Públicas 

020201010302 

Rehabilitación De 

Vialidades Urbanas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculándolo a un desarrollo regional sustentable,replanteando los mecanismos de planeación urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia como

responsable de suplaneación y operación.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Pavimentación De Calles:• Pavimentar calles municipales.

Dirección de Obras 

Públicas

02020101 

Desarrollo Urbano

F00 

Desarrollo Urbano y 

Obras Públicas 

124

 Obras Públicas 

020201010201 

Pavimentación De 

Calles

Reducir el rezago de pavimentación de calles en el 

territorio estatal. 



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar la rehabilitación de

plazas cívicas
5.00 5.00 100.00%

1,200

personas

Col. Unión de 

Guadalupe

Conservar y mantener un constante y óptimo

funcionamiento de este servicio.

Realizar obra de memorial alusivo

a la alerta por violencia de género
1.00 1.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Acciones encaminadas a fortalecer el equipamiento e

infraestructura urbana en el municipio, mediante la

rehabilitación de las vialidades urbanas existentes. 

Realizar obra de rehabilitación de

parque
1.00 1.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Acciones encaminadas a fortalecer el equipamiento e

infraestructura urbana en el municipio, mediante la

rehabilitación de las vialidades urbanas existentes. 

Realizar obra de construcción de

parque público
1.00 1.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Acciones encaminadas a fortalecer el equipamiento e

infraestructura urbana en el municipio, mediante la

rehabilitación de las vialidades urbanas existentes. 

Realizar obra de rehabilitación de

espacios multideportivos
2.00 2.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Acciones encaminadas a fortalecer el equipamiento e

infraestructura urbana en el municipio, mediante la

rehabilitación de las vialidades urbanas existentes. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dirección de Obras 

Públicas

02020101 

Desarrollo Urbano

F00

 Desarrollo Urbano 

y Obras Públicas 

124 

Obras Públicas

020201010401 

Construcción Y 

Ampliación De 

Edificaciones 

Urbanas

Realizar la construcción de

edificaciones urbanas en el

municipio

2.00 2.00 100.00%
440

personas
San Lucas Amalinalco

Ampliar la cantidad y calidad de los espacios públicos

destinados para la atención a la ciudadanía.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dirección de Obras 

Públicas

02020101 

Desarrollo Urbano

F00 

Desarrollo Urbano y 

Obras Públicas 

124

 Obras Públicas

020201010402 

Rehabilitación De 

Edificaciones 

Urbanas

Realizar la rehabilitación y

mejoramiento de edificaciones

urbanas en el municipio 

13.00 13.00 100.00%
9,460

personas

Col. Tres Marías, Col. San 

Miguel Jacalones ll, Col. 

Culturas de México, Santa 

Mará Huexoculco, Col.  

Centro y Col. Emiliano 

Zapata

Fortalecer el equipamiento e infraestructura urbana en

el municipio, mediante la rehabilitación de

edificaciones urbanas.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculándolo a un desarrollo regional sustentable, replanteando los mecanismos de planeación urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia

como responsable de suplaneación y operación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Construcción Y Remodelación De Plazas Cívicas Y Jardines: Construir y/o remodelar plazas cívicas y jardines que fomenten la convivencia social.

Dirección de Obras 

Públicas

02020101 

Desarrollo Urbano

F00 

Desarrollo Urbano y 

Obras Públicas 

124 

Obras Públicas 

020201010204 

Construcción Y 

Remodelación De 

Plazas Cívicas Y 

Jardines

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculándolo a un desarrollo regional sustentable,replanteando los mecanismos de planeación urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia como

responsable de suplaneación y operación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Construcción Y Ampliación De Edificaciones Urbanas: • Realizar la rehabilitación y mejoramiento de edificaciones urbanas.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones para ordenar y regular el crecimiento urbano municipal vinculándolo a un desarrollo regional sustentable,replanteando los mecanismos de planeación urbana y fortaleciendo el papel del municipio en la materia como

responsable de suplaneación y operación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Rehabilitación De Edificaciones Urbanas: • Realizar la construcción de edificaciones urbanas.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar campañas de

reforestación en zonas rurales 
4.00 4.00 100.00%

6,000

personas

Santa Cruz Amalinalco

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de

los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad

del aire, asi como la gestión integral de los residuos

sólidos, orientadas a promover el desarrollo susutentable 

del municipio y retener el cambio climático.

Emitir dictaminaciones sobre

manejo de arbolado (poda, derribo 

o trasplante)

350.00 385.00 110.00%
400,057 

personas

Col. Unión de Guadalupe, U.H. 

San Maros, Col. Arboledas, Col. 

Pueblo Nuevo, Santa Catarina 

Ayotzingo, La Candelaria Tlapala, 

San Marcos Huixtoco, Col. 

Jardines de Chalco, Col. Culturas 

de México, San Mateo 

Tezoquipan Miraflores, Zona 

Industrial, Col. Casco de San 

Juan, Col. Emiliano Zapata, Col. 

Unión de Guadalupe, Barrio la 

Conchita, San Miguel Jacalones, 

Santa Cruz Amalinalco

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de

los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad

del aire, asi como la gestión integral de los residuos

sólidos, orientadas a promover el desarrollo susutentable 

del municipio y retener el cambio climático.

Realizar jornadas para la adopción

de árboles
20.00 16.00 80.00%

1,000

personas

San Gregorio Cuautzingo, 

Col.Centro, U. H. Loa Alamos, 

Nueva San Antonio, Col. 

Agrarista, Nueva San Miguel. 

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de

los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad

del aire, asi como la gestión integral de los residuos

sólidos, orientadas a promover el desarrollo susutentable 

del municipio y retener el cambio climático.

Realizar jornadas de reforestación

en zonas urbanas 
20.00 20.00 100.00%

1,850

personas

Santa Cruz Amalinalco, 

Paseos Chalco, San Lucas 

Amanlinalco, Villas de San 

Matín, U. H. Los Héroes 

Chalco, U.H. Los Alamos

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de

los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad

del aire, asi como la gestión integral de los residuos

sólidos, orientadas a promover el desarrollo susutentable 

del municipio y retener el cambio climático.

Realizar reunión conmemorativa

"Día Internacional Contra el

Cambio Climático"

1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar jornadas de señalización

ambiental
2.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar inspecciones sobre

manejo de residuos sólidos 
85.00 80.00 94.12%

5,000

personas

Col. Jardines de Chalco, 

Col. Culturas de México, 

San Mateo Tezoquipan 

Miraflores, Zona 

Industrial, Col. Casco de 

San Juan, Col. Emiliano 

Zapata, Col. Unión de 

Guadalupe, Barrio la 

Conchita, San Miguel 

Jacalones, Santa Cruz 

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de

los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad

del aire, asi como la gestión integral de los residuos

sólidos, orientadas a promover el desarrollo susutentable 

del municipio y retener el cambio climático.

Realizar convenios de recolección

de residuos sólidos urbanos 
160.00 94.00 58.75%

5,000

personas
Municipio de Chalco

Con estas actividades se contribuye a la mitigación de

los contaminantes atmosféricos para mejorar la calidad

del aire, asi como la gestión integral de los residuos

sólidos, orientadas a promover el desarrollo susutentable 

del municipio y retener el cambio climático.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de acciones orientadas al desarrollo de proyectos que contribuyan a la prevención, conservación, protección,saneamiento y restauración de los ecosistemas, con la finalidad de garantizar la permanencia de la

biodiversidad en los municipios delEstado de México, así como fomentar la educación ambiental, el manejo de áreas verdes y arbolado en zonas urbanas.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Reforestación Y Restauración Integral De Microcuencas: • Ejecutar campañas y jornadas de reforestación en el territorio municipal para reducir la perdida de áreas arboladas. •

Emitir dictámenes sobre el manejo del arbolado. • Realizar inspecciones sobre el manejo de residuos sólidos.

Dirección de 

Ecología 

02010501

Manejo 

Sustentable y 

Conservación de 

los Ecosistemas    y 

la Biodiversidad

G00

Ecología

160

Prevención y 

Control Ambiental

020105010302

Reforestación Y 

Restauración 

Integral De 

Microcuencas



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar el mantenimiento del

equipamiento de la

infraestructura de alumbrado

público

6,459.00 6,776.00 104.91%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Brindar seguridad a la ciudadania con la iluminación de

calles para uso de peatones y vehiculos. 

Realizar la instalación de

luminarias de alumbrado público 
134.00 134.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Brindar seguridad a la ciudadania con la iluminación de

calles para uso de peatones y vehiculos. 

Emitir reportes de los

levantamientos para identificar

fallas en las luminarias

municipales

150.00 150.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Brindar servicio de calidad mediante el reporte de

luminaria pública que no funcionara correctamente

Realizar el censo de alumbrado

público municipal
1.00 1.00 100.00%

400,057 

personas
Municipio de Chalco

Contar información oportuna del número de luminarias

por comunidad para tener una base en donde hacen

falta instalar  nuevas  luminarias. 

Brindar mantenimiento a los

semáforos municipales
288.00 288.00 100.00%

168,720 

personas

Barrios: La Conchita, San 

Antonio, San Sebastian y San 

Francisco

Colonias: Centro, Ejidal, Casco 

de San Juan, La Bomba, San 

Miguel Jacalones I , San Miguel 

Jacalones II y Emiliano Zapata 

Brindar Seguridad a los peatones y automovilistas . 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Presentar eventos artísticos en

diferentes localidades del

Municipio

92.00 93.00 101.09%
1,250

personas
 Municipio de Chalco

Difundir cada uno de los Eventos artisticos realizados

en el municipio de Chalco mediante las redes sociales

del gobierno municipal y en las diferentes

comunidades.

Realizar Eventos Culturales en el

Municipio
5.00 5.00 100.00%

32,000

personas
 Municipio de Chalco

Se realizó el 12° Festival Cultural " La Magia del Mictlán

2022", en el municipio de Chalco.

Realizar cursos de verano "Mis

Vacaciones en la Biblioteca"
14.00 14.00 100.00%

645

personas
Municipio de Chalco

Se realizaron Cursos de Verano “Mis Vacaciones en la

Biblioteca” en las 11 Bibliotecas Públicas Municipales y

en 2 Salas de Lectura de los diferentes poblados del

Municipio de Chalco.

Dirección de 

Cultura 

02040201 Cultura 

Y Arte

R00

Casa de la Cultura

150

Cultura

020402010101

Servicios 

Culturales

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Contiene el conjunto de acciones encaminadas a otorgar a la población del municipio el servicio de iluminación de las vías, parques yespacios de libre circulación con el propósito de proporcionar una visibilidad adecuada para el desarrollo

de las actividades.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Alumbrado Público : Instalación y sustitución de luminarias.• Brindar mantenimiento a las luminarias.

Dirección de 

Servicios Públicos 

02020401

Alumbrado 

Público

H00

Servicios Públicos

127

Alumbrado Público 

020204010201

Alumbrado 

Público 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye los proyectos encaminados a promover la difusión y desarrollo de las diferentes manifestaciones culturales y artísticas.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Servicios Culturales: Realizar eventos culturales y artísticos. • Realizar talleres de expresión artística.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar gestiones para obtener

servicios o insumos para el

fomento cultural

4.00 4.00 100.00%
7,500

personas
Municipio de Chalco

Se realizó la gestión con el Municipio de Ixtapaluca, con

el fin que nos apoye con la Presentación del Ballet

Folclórico “Raíces de Mi Tierra”. Asi tambien se realizó la

gestión a la Escuela de Artesanías INBAL, para

préstamos de piezas para la Ofrenda Monumental para

el festival la Magia del Mictlán 2022.

Realizar gestiones para la

rehabilitación de las bibliotecas

Municipales

8.00 8.00 100.00%
620

personas
 Municipio de Chalco

Se realizó la gestión para el mantenimiento de la

Biblioteca de Cuautzingo y el centro cultural

Huitzilzingo, con el fin de mejorar las instalaciones de la

Biblioteca y dar un mejor servicio a los usuarios.

Realizar reuniones de fomento a

la lectura en bibliotecas

municipales

1,862.00 1,862.00 100.00%
1,362

personas
 Municipio de Chalco

Se realizan diversas actividades de fomento a la lectura

que se realizan en las 11 bibliotecas y 2 salas de lectura

de las diferentes comunidades de municipio.

Realizar talleres recreativos en las

bibliotecas municipales
784.00 784.00 100.00%

1,122

personas
 Municipio de Chalco

Se realizan de diversos talleres recreativos que se

realizan en las 11 bibliotecas y 2 salas de lectura de las

diferentes comunidades de municipio.

Organizar la reunión de

bibliotecarios
1.00 1.00 100.00%

40

personas
Municipio de Chalco

Difundir la información en la (DGB) la Dirección General

de Bibliotecas Municipales.

Participar en curso de

actualización para Bibliotecarios

de la Región Oriente 

3.00 3.00 100.00%
15

personas
 Municipio de Chalco

Se tomaron curso de sistemas de Actualización al

personal bibliotecarios a los Cursos, impartidos por la

(DGB) La dirección de General de Cultura.

Organizar y brindar talleres

Artísticos a la población en

general

113.00 113.00 100.00%
257

personas
 Municipio de Chalco

Se brindaron distintos talleres Artísticos en las

instalaciones de Agora Chalco y en la Biblioteca Virtual

para la Población en General del municipio.

Participar en eventos intercambio

cultural entre municipios
8.00 8.00 100.00%

2,050

personas
 Municipio de Chalco

Se llevaron a cabo los intercambios interculturales con

las alcandias y otra  para el municipio de Chalco.

Realizar Jornadas Culturales y

artísticos en el Municipio

(caravanas)

29.00 29.00 100.00%
155

personas
 Municipio de Chalco

Se llevaron a cabo Jornadas Culturales en donde se

impartieron diversas actividades de pintura en acuarela,

exposiones, en las diferentes comunidades del

Municipio de Chalco.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dirección de Obras 

Públicas

03030501 

Electrificación

F00

 Desarrollo Urbano 

y Obras Públicas 

124 

Obras Públicas 

030305010104 

Electrificación 

Rural

Realizar el pago a CFE por la

ampliación de la red de

electrificación municipio 

7.00 7.00 100.00% 400,057  Municipio de Chalco
Llevar el proceso de llevar energía eléctrica a áreas

rurales y remotas.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incorpora los proyectos que fomentan el uso de tecnologías que mejoren la calidad de los servicios de electrificación, así como la habitabilidad, seguridad e higiene de la vivienda social, para hacerla económica y ambientalmente

sustentable, privilegiando en la atención de las comunidades que carecen del servicio.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Electrificación Rural: Ampliar la red de electrificación para atender la demanda y rezago actual de los hogares Chalquenses.

020402010101

Servicios 

Culturales

150

Cultura
R00

Casa de la Cultura

02040201

 Cultura Y Arte

Dirección de 

Cultura 





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Pláticas a escuelas y delegaciones 150.00 47.00 31.33%
90

personas 

Cabacera Municipal 

de Chalco
Promover la cultura del cuidado del agua.

Exposición a la cultura del agua 2.00 2.00 100.00%
5

personas
Odapas Chalco Ojetivo principal conciencia en racional el agua.

Difusión masiva de los apoyos,

subsidios fiscales y exhortación al

pago puntual

40.00 52.00 130.00%
27

personas

Cabacera Municipal 

de Chalco

Que los usuarios cuenten con informacion de las

promociones para el pago de sus contribuciones.

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General Clave Dependencias Auxiliares Proyecto Nombre de la Meta de Actividad
Programado Anual 

2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada Localidad O Lugar Beneficiado: Impacto, beneficio o logro generado:

Construcción y rehabilitacion de

pozo de visita
35.00 23.00 65.71% 104 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Limpieza y desazolve de escuelas y 

edificios públicos (red y registros

internos)

40.00 92.00 230.00% 414 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Limpieza y desazolve de red

secundaria con equipo

hidroneumatico en todo el

municipio

850.00 839.00 98.71% 3776 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Limpieza y desazolve general de

líneas primarias con equipo

mecánico (malacates)

10.00 18.54 185.40% 83 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Retiro de azolve (producto de

dragado)
250.00 495.00 198.00% 2228 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Mantenimiento preventivo y

correctivo en general a equipos

electromecánicos e instalaciones

existentes incluye:equipos de

bombeo, centro de control de

motores, subestación eléctrica y

transformadores en todos los

cárcamos

14.00 12.00 85.71% 54 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para brindar un mejor servicio .

Rehabilitación de descargas

pluviales con tubería de concreto

simple de 15 cm ø incluye

conexión a la red existente

24.00 17.00 70.83% n/a n/a n/a

Rehabilitación de líneas

secundarias de alcantarillado con

tubería de pad tipo corrugado de

30 a 38 cm ø

2,600.00 1,924.00 74.00% 8658 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Sudirección 

Comercial

02020301

Manejo Eficiente y 

Sustentable del 

Agua

B03

Comercialización

234

Área de Cultura del 

Agua

020203010204

Cultura del Agua

Subdirección de 

Operación y 

Construcción

02010301

Manejo de Aguas 

Residuales, Drenaje 

y Alcantarillado

C00

Unidad Técnica de 

Operación

222

Área de Drenaje y 

Alcantarillado

020103010102

Operación de 

Infraestructura 

para Drenaje y 

Alcantarillado
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Rehabilitación y construcción de

descargas domiciliarias con

tubería de concreto simple y p.a.d.

de 15 cm ø incluye conexión a la

red existente

360.00 275.00 76.39% 1238 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Reposición de brocal completo

para pozo de visita incluye:

demolición, retiro de brocal de

concreto existente, renivelación de

brocal de pozo de visita y

reposición de pavimento derivado

de estos trabajos

200.00 193.00 96.50% 869 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Mantener en buenas condiciones y evitar accidentes.

Reposición de coladera pluvial

completa, rejilla y boca de

tormenta (combinada), incluye:

demolición, retiro de coladera

pluvial de concreto existente y

reposición de banqueta y

pavimento derivado de estos

trabajos

10.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Colocación de rejillas pluviales 60.00 190.00 316.67% 855 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Colocación de coladera pluvial de

banqueta
150.00 197.00 131.33% 887 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Limpieza y sondeo de pozos de

visita
12,500.00 11,643.00 93.14% 52394 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Sondeo y limpieza de coladeras y

rejillas pluviales
4,800.00 5,367.00 111.81% 24152 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Sondeo, limpieza y revisión de

registros en instituciones públicas

y domicilios particulares

2,300.00 1,855.00 80.65% 8348 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Desazolve de fosas sépticas 1,200.00 840.50 70.04% 3782 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para cubrir las necesidades de sanidad y mantenimiento.

Limpieza y desazolve de barrancas

y cañadas
9.24 2.58 27.92% 12 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco

Evitar inundaciones que dañen el patrimonio de los

habitantes.

Reparación de pavimento dañado

por la instalación y/o reparación

de los servicios

16.00 16.00 100.00% 72 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Mantener en buenas condiciones y evitar accidentes.

Construcción y/o conexión de

registro sanitario
10.00 4.00 40.00% 18 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Proporcionar los servicios de primera necesidad.

succion de aguas combinadas

vertidas en la red general por

fractura o colapaso

1,050.00 1,233.00 117.43% 5549 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Evitar inundaciones .

Subdirección de 

Operación y 

Construcción

02010301

Manejo de Aguas 

Residuales, Drenaje 

y Alcantarillado

C00

Unidad Técnica de 

Operación

222

Área de Drenaje y 

Alcantarillado

020103010102

Operación de 

Infraestructura 

para Drenaje y 

Alcantarillado
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado Anual 

2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Análisis de agua en fuentes de

abastecimiento y/o tanques de

almacenamiento y regulación

95.00 95.00 100.00% 4057 personas
24 Fuentes De 

Abastecimiento
Brindar un mejor servicio en el suministro de agua.

Examen microbiológico de

distribución
80.00 80.00 100.00% 4057 personas

24 Fuentes De 

Abastecimiento
Brindar un mejor servicio en el suministro de agua.

Determinación de cloro residual

libre en la red de distribución
432.00 432.00 100.00% 4057 personas

24 Fuentes De 

Abastecimiento
Brindar un mejor servicio en el suministro de agua.

Asepsia de tanques de

almacenamiento y regulación
12.00 11.00 91.67% 50 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Brindar un mejor servicio en el suministro de agua.

Programa de suministro de agua

con camión cisterna (porcentaje

en el suministro de agua potable

en pipa para consumo de la

población) 

6,000.00 7,299.00 121.65% 32846 personas

Colonias Y Pueblos 

De La Cabecera 

Municipal Que No 

Cuenta Con La 

Conexión De Los 

Servicios

Garantizar que nadie se quede vital liquida.

porcentaje en los volúmenes de

agua suministrado en bloque para

consumo de la población

60,000.00 72,990.00 121.65% 328455 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Garantizar que nadie se quede vital liquida.

Consumo de agua percapita

(porcentaje de abastecimiento de

agua potable a la población)

82.00 82.00 100.00% 369 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Garantizar que nadie se quede vital liquida.

Regulación del servicio de agua

potable (porcentaje en los

volúmenes de extracción del agua

potable de las fuentes de

abastecimiento) (porcentaje en el

programa de bombeo de agua

potable)

7,440.00 7,843.00 105.42% 35294 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Garantizar que nadie se quede vital liquida.

Calidad de agua potable

(porcentaje en los volúmenes de

agua potable clorada para

consumo de la población)

24,000,000.00 25,063,270.00 104.43% 112784715 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco

Se realizan monitoreo en tomas domiciliarias y

dterminacion en los parametros del PH y cloro residual.

Volumen de agua perdida en

fugas
25.00 25.00 100.00% 113 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco

Se realiza un estudio para detectar las pruebas mas

constante y evitar desperdicio.

Mantenimiento preventivo y

correctivo de los equipos

electromecánicos, para evitar paro

de equipos de bombeo 

312.00 312.00 100.00% 1404 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para mantener el optimas condiones los equipos.

Subdirección de 

Operación y 

Construcción

02020301

Manejo Eficiente y 

Sustentable del 

Agua

C00 

Unidad Técnica de 

Operación

219

Área de Agua 

Potable

020203010205

Operación y 

Manteniiento de 

Infraestructura 

Hidraulica para el 

Suministro de 

Agua
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado Anual 

2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Mantenimiento correctivo de los equipos

electromecánicos , para evitar paro de

equipos de bombeo (porcentaje en el

mantenimiento-guardias de vigilancia- a

la infraestructura hidráulica para el

suministro de agua potable) (porcentaje

en las necesidades de mantenimiento a la

infraestructura hidráulica para el

suministro de agua potable) (porcentaje

en el cumplimiento de las

especificaciones técnicas para el

mantenimiento del equipo

electromecánico"

11.00 11.00 100.00% 50 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para mantener el optimas condiones los equipos.

Conexión del servicio de agua

potable
400.00 409.00 102.25% 1841 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Proporcinar los servicios de primera necesidad.

Reparación de pavimento (bacheo) 30.00 15.00 50.00% 68 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Iniciar y concluir los trabajos.

Introducción de red de agua

potable
1,040.00 695.00 66.83% n/a n/a n/a

Construcción y/o reconstrucción

de caja de válvulas
12.00 11.00 91.67% 50 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Proporcinar los servicios de primera necesidad.

Reparación de fugas  de agua  y
 tomas  de  red de agua 800.00 922.00 115.25% 4149 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco

Tiempo de respuesta 24 horas, dependiendo el diametro

de la fuga.

Mantenimiento de tomas de agua

domiciliarias
200.00 305.00 152.50% 1373 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Evitar desperdicio de agua

Instalación de desfogue hidráulicos 

y cambio de válvulas
5.00 4.00 80.00% n/a n/a n/a

Mantenimiento de equipos

dosificadores de hipoclorito de

sodio de pozos profundos

88.00 87.00 98.86% 4057 personas
24 Fuentes De 

Abastecimiento
Evitar desperdicio de agua.

Medición de presión y gasto de

agua en líneas primarias y

secundarias 

200.00 200.00 100.00% 900 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Evitar desperdicio de agua.

Subdirección de 

Operación y 

Construcción

02020301

Manejo Eficiente y 

Sustentable del 

Agua

C00 

Unidad Técnica de 

Operación

219

Área de Agua 

Potable

020203010205

Operación y 

Manteniiento de 

Infraestructura 

Hidraulica para el 

Suministro de Agua
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado Anual 

2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Proyectos ejecutivos de

Infraestructura Hidriáulica y

Sanitaria Social Municipal

elaborados

35.00 55.00 157.14% 248 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Contar con recurso para la ejecucion de obras.

Elaboración de los Estudios de

factibilidad correspondientes
35.00 101.00 288.57% 455 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Incrementar la recaudacion.

Elaboración de los expedientes

técnicos de obra
35.00 32.00 91.43% 144 personas

Cabacera Municipal 

de Chalco
Para optener recursos.

 Gestión de los Recursos  2.00 3.00 150.00% n/a n/a n/a

Asesoría técnica de proyectos

hidráulicos e hidrosanitaria a

comités independientes

30.00 30.00 100.00% 9 personas
Comites 

Independientes
Mantener sus equipos en optimas condiciones.

Supervisión de obra hidráulicas y

sanitarias Municipales   35.00 31.00 88.57% 140 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para que se realicen adecuadamente.

Licitaciones para obras públicas 35.00 30.00 85.71% 135 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
obtener recursos.

Estudios de topografia 35.00 117.00 334.29% 527 personas
Cabacera Municipal 

de Chalco
Para el desarrollo de obra, perforaciones y equipamiento.

Subdirección de 

Operación y 

Construcción

02020101

Desarrollo Urbano

E02

Estudios y Proyectos

224

Área de 

Factibilidades

020201010502

Proyectos para 

Obras Públicas
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REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Capacitar en materia de Derechos

Humanos a los Servidores

Públicos Municipales y población

en general

16.00 16.00 100.00%

115

 servidores 

públicos

Municipio de chalco

Promover, Respetar, Proteger, Garantizar los Derechos

Humanos

-Calidad en el Servicio Publico

-Inteligencia Emocional en el Servicio Público 

-Día internacional de los Derechos Humanos

Otorgar platicas informativas

sobre los Derechos Humanos
12.00 12.00 100.00%

46

 habitantes
Municipio de chalco

Promover el respeto de los Derechos Humanos 

-Comunicación y Valores en la Familia (2).

Realizar campaña de

sensibilización de los Derechos

Humanos 

1.00 1.00 100.00%
83

beneficiados
Municipio de chalco

Difundir, Promover, Proteger, Garantizar los Derechos

Humanos. 

Difundir temas en materia de

Derechos Humanos a través de

folletos

4,000.00 4,000.00 100.00%
1,000 

beneficiados
Municipio de chalco Difundir y Promover los Derechos Humanos. 

Otorgar asesorías jurídicas en

materia de Derechos Humanos 
200.00 200.00 100.00%

50 

personas

San Marcos Huixtoco,

Huexoculco, Unión de

Guadalupe, Col. Malinalco,

Cuautzingo, Portal Chalco ,

Ixtapaluca, Tlapala, Miraflores,

San Pablo Atlazalpan, Jardines

de Chalco, Col. Emiliano Zapata,

U.H. Villas Chalco, Col. Las

Colonias, Col. Culturas de

México, Cocotitlán, San Mateo,

U.H. Los Héroes Chalco,

Covadonga, Col. Nueva San

Isidro, Valle de Chalco 

Brindar asesoría jurídica a los ciudadanos que

consideren que fueron vulnerados sus Derechos

Humanos. 

Recibir reporte de los casos

concluidos por violaciones a los

Derechos Humanos

4.00 4.00 100.00%
1

beneficiado
Santa María Huexoculco 

Dar seguimiento a las quejas de presuntas violaciones a

los Derechos Humanos. 

Realizar supervisiones a las

galeras municipales para vigilar el

respeto de los Derechos

Humanos 

150.00 150.00 100.00%
27

personas 

Los Héroes Chalco, Col.

Casco de San Juan, Col.

Unión de Guadalupe, Col.

Jardines de Chalco, San

Mateo Huitzilzingo, Col.

Jardines de Chalco, Col. La

conchita, San Mateo

Huitzilzingo, Tlapala, Col.

Guadalupana, San Pablo

Atlazalpan, San Marcos

Huixtoco, Nueva San Miguel,

Ayotzingo, Nueva San

Antonio 

Supervisar las galeras municipales, para que no sean

vulnerados los Derechos Humanos de las personas

privadas de su libertad. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la cultura de los

derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Investigación, Capacitación, Promoción y Divulgación de losDerechos Humanos: • Impartir asesorías jurídicas en materia de derechos humanos • Realizar visitas a galeras

municipales para supervisar el respeto a los derechos humanos. * Protección y Defensa de los Derechos Humanos: • Promover campañas para difundir la cultura de respeto en derechos humanos. • Promover la cultura de los derechos humanos a través de pláticas a la comunidad y

servidores públicos.

Defensoría 

Municipal de los 

Derechos 

Humanos

01020401

Derechos 

Humanos

A02

Derechos Humanos

102

Derechos Humanos

010204010101

Investigación, 

Capacitación, 

Promoción y 

Divulgación de los 

Derechos 

Humanos

010204010102

 Protección y 

Defensa de los 

Derechos 

Humanos



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dirimir conflictos y controversias

de conformidad al marco jurídico

aplicable, mediante convenios 

150.00 179.00 119.33%
66

personas 

Los heroes chalco, Miraflores, 

Tlapala, Ayotzingo, 

Huitzilzingo,San Pablo, Villas de 

san Martin, Villas Chalco, 

Exhcienda San Juan, Alamos, 

Casco de san juan, Unidad sta. 

Cruz, San Lucas, San Martin, 

Tlapala, La bomba, Ejidal, 

Jardines de Chalco, Portal 

chalco, Nva. San Isidro, Emiliano 

Zapata, Santa Cruz A. Jacalones I 

y Jacalones II y Pueblo Nuevo

Contribuir a la paz social mediante la medición,

coinciliación.

Emitir boletas para sancionar

faltas administrativas
1,600.00 1,639.00 102.44%

1,140

personas
Municipio de Chalco

Contribuir al orden público y a salvaguardar la

integridad de las personas que son afectadas por

aquellos ciudadanos que cometen faltas

administrativasal bando municipal.

Realizar pláticas de sensibilización 

en materia de violencia y

prevención del delito

16.00 16.00 100.00%
72 

personas

Ayotzingo, San Lucas, 

Cuautzingo, Los Heroes Chalco, 

Tezompa, Union de guadalupe, 

E. Zapata,Pueblo Nuevo,  

Huexoculco, Agrarista, Portal 

Chalco, La Conchita, Alamos, 

Chalco Centro, Tlapala, Culturas 

y Casco de San Juan

Se previene la reincidencia a las faltas administrativas y

a la rehabilitación de adicciones.

Expedir actas informativas a la

ciudadanía
1,750.00 1,672.00 95.54%

750 

personas
Municipio de Chalco

Se apoya a la ciudadanía a dar continuidad con sus

trámites administrativos ante las instancias

correspondientes.

Difundir a través de trípticos los

servicios que otorga la Oficialía

Mediadora-Conciliadora y

Calificadoras

1,200.00 1,200.00 100.00%
1,200

personas
Municipio de Chalco

Dar a conocer los trámites y servicios que otorga a

coordinación de las oficialías.

Brindar asesorías en materia

jurídica para atender conflictos
700.00 744.00 106.29%

100 

personas

San Martin C, San Pablo A, 

Tezompa, Exhacienda 

Guadalupe, Sta. Cruz A, Los 

Heroes Chalco, Pueblo Nuevo, 

Portal Chalco, Culturas, Nva. San 

Isidro, Covadonga, Ayotzingo, U. 

Sta Cruz, Huexoculco, Paseos 

Chalco, Villas San Martin, Lo 

bomba, Covadonga, Union de 

guadalupe, Jardines de chalco, 

la conchita, Chimalpa, 

Huexoculco, Jacalones I, Casco 

de san juan, Bosques Chalco, 

Xico Nuevo y B. Sn Sebastian 

Se aclaran dudas a la ciudadanía para que continuen o

inicien los trámites en las instancias correspondientes

para la solución de sus conflictos.

Atender quejas vecinales 350.00 293.00 83.71%
150

personas
Municipio de Chalco 

Se contribuye a que los ciudadanos resuelvan sus

conflictos de manera pacífica.

Obtener la certificación de los

Serv. Público que realizan

mediación-conciliación

4.00 4.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco 

Capacitar a los servidores públicos, para que tengan un

mejor desempeño laboral.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.                                                                                                                                                                                                                                                              

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Mediación , Conciliación y Función Calificadora Municipal: Solventar conflictos y controversias de conformidad al marco jurídico aplicable. • Brindar asesorías en materia

jurídica para atender conflictos. • Atender quejas vecinales. 

Coordinación de 

las Oficialías 

Mediadoras, 

Calificadoras y 

Calificadoras 

01030903

Mediación y 

Conciliación 

Municipal

A00

Presidencia

108

Oficialía Mediadora-

Conciliadora 

010309030101

Mediación , 

Conciliación y 

Función 

Calificadora 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar reporte del seguimiento

otorgado al buzón de Quejas

Condominales

4.00 4.00 100.00%
60

habitantes
Municipio de Chalco

Evitar conflictos sociales y confrontamientos entre

vecinos en las unidades habitacionales del Municipio.

Integrar reporte de la atención

brindada a conflictos y

controversias condominales

4.00 4.00 100.00%
60

beneficiados
Municipio de Chalco

Promover la solución de conflictos sociales entre

colonos.

Integrar el informe de las

supervisiones de la comisión de

Derechos Humanos (Detenidos

en las galeras Municipales)

4.00 4.00 100.00%

53

infractores 

atendidos

Municipio de Chalco

Vigilar el cumplimiento de las garantías en Derechos

Humanos, brindadas a los detenidos en las Galeras

Municipales.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar operativos con los

diferentes órdenes de gobierno

para la prevención del delito

8,026.00 8,111.00 101.06% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Se modificaron las estratégica entre las tres órdenes de

gobierno con la finalidad de no incrementar el índice

delictivo.

Brindar servicio de seguridad en

los Centros de Atención Social del

Municipio

600.00 600.00 100.00% 150 

personas

Municipio de Chalco

Tener una certidumbre de seguridad a la ciudadania,

con los centros de apoyo que se encuentran en las

diferentes comunidades.

Entregar polizas de seguros de

vida para los elementos policiacos

del Gobierno 

330.00 330.00 100.00%
330

policias
Municipio de Chalco

Mejorar las condiciones laborales de los elementos de

Seguridad Pública.

Brindar servicio de seguridad en

las jornadas de vacunación
10.00 10.00 100.00%

330

policias
Municipio de Chalco

Mejorar las condiciones laborales de los elementos de

Seguridad Pública.

Entregar el equipamiento para los 

elementos de seguridad pública
330.00 330.00 100.00%

330

policias
Municipio de Chalco

Mejorar las condiciones laborales de los elementos de

Seguridad Pública.

Elaborar el Plan deSeguridad

Pública Municipal
1.00 1.00 100.00%

458

 personas
Municipio de Chalco

Control de la información que se registran en la

plataforma  México.

Brindar mantenimiento a los

sistemas de información,

comunicación y tecnológico 

2.00 2.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Brindar pronta atención a la ciudadania ante una

emergencia.

Elaborar informe de los índices

delictivos
11.00 11.00 100.00%

458

 personas
Municipio de Chalco

Control de la información que se registran en la

plataforma  Mexico.

Integrar los Informes Policiales

Homologados
11.00 11.00 100.00%

458 

personas
Municipio de Chalco

Control de la información que se registran en la

plataforma  Mexico.

Brindar mantenimiento a

cámaras de videovigilancia 
1.00 1.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Tener las cámaras de videovigilancia en buen estado ya

que son importantes para la seguridad.

Instalar cámaras de video

vigilancia con botones de pánico
10.00 10.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Tener las cámaras de videovigilancia en buen estado ya

que son importantes para la seguridad.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad pública con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupción,mediante la profesionalización de los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas

de estudio para humanizarlos,dignificarlos y hacerlos más eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y selección confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluación, así como promover la participación social en acciones preventivas del delito.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Operación Y Vigilancia Para la Seguridad y Prevención del Delito: • Participar en operativos con diferentes órdenes de gobierno.

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Tránsito y 

Bomberos 

01070101

Seguridad Pública 

Q00

Seguridad Pública 

Y Tránsito

104

Seguridad Pública 

010701010101

Operación Y 

Vigilancia Para la 

Seguridad y 

Prevención del 

Delito

010701010102

Sistemas de 

Información, 

Comunicación y 

Tecnologías para 

la Seguridad 

Pública

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.                                                                                                                                                                                                                                                              

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Mediación , Conciliación Y Función Calificadora Municipal: • Realizar pláticas de sensibilización en materia de violencia y prevención del delito.

Sindicatura 

Municipal 

01030903

Mediación y 

Conciliación 

Municipal

B01

Sindicatura I

B01

Sindicatura I

010309030101

Mediación , 

Conciliación Y 

Función 

Calificadora 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Capacitar al estado de fuerza

policial para disuadir los delitos 
4.00 4.00 100.00%

330

policias 
Municipio de Chalco

Contar con un estado de fuerza operativo debidamente

capacitado.

Aplicar evaluación de

competencias a los elementos

policiacos

14.00 14.00 100.00%
650

 personas
Municipio de Chalco

Capacitar a elementos operativos siendo estouna

herrienta para dar correcto seguimiento a las las

necesidades de la ciudadania en cuestion de Seguridad

Pública. 

Aplicar evaluación de control y

confianza de permanencia a los

elementos policiacos 

50.00 50.00 100.00%
2

personas
Municipio de Chalco

Tener Certeza jurídica de que los servidores públicos

cumplan con el perfil requerido.

Aplicar evaluación de control de

confianza a los Aspirantes
2.00 2.00 100.00%

50

personas
Municipio de Chalco

Capacitar a elementos operativos siendo esto una

herrienta para dar correcto seguimiento a las las

necesidades de la ciudadania en cuestion de Seguridad

Pública. 

Aplicar exámenes antidoping a los

elementos policiacos
136.00 136.00 100.00%

136

policias
Municipio de Chalco

Contar con garantizar que los elementos operativos de

seguridad cuenten con la licencia de portación para

cumplir con su funcion de manera eficiente.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar pláticas de vinculación,

participación y denuncia social

para la prevención del delito 

49.00 49.00 100.00%
1,890

personas

Santa maria Huexoculco, 

Casco de San Juan, 

Paseos de Chalco, 

Chalco Centro,  San 

Martin,Heroes Chalco

Dar conocimiento a la ciudadania sobre los sobre los

trabajos y apoyos de la unidad de prevención.

Realizar sesiones del Consejo

Municipal de Seguridad Pública 
6.00 5.00 83.33% 400,057 

personas

Santa maria Huexoculco, 

Casco de San Juan, 

Paseos de Chalco, 

Chalco Centro,  San 

Martin,Heroes Chalco

Incluir a  la ciudadanía en los trabajos del consejo.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad pública con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupción, mediante la profesionalización de los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas de

estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos más eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y selección confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluación, así como promover la participación social en acciones preventivas del delito.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Vinculación, Participación, Prevención Y Denuncia Social:Realizar pláticas para la prevención del delito. • Registrar y atender las denuncias ciudadanas. • Atender a víctimas de

violencia de género. • Implementar el sistema de búsqueda de personas desaparecidas.

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Tránsito y 

Bomberos 

010701010107

Vinculación, 

Participación, 

Prevención Y 

Denuncia Social

104

Seguridad Pública 

Q00

Seguridad Pública Y 

Tránsito

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad pública con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupción, mediante la profesionalización de los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas de

estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos más eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y selección confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluación, así como promover la participación social en acciones preventivas del delito.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Formación Profesional Especializada Para Servidores Públicos De Instituciones De Seguridad Publica:•• Incrementar la plantilla de policías por localidad. • Capacitar al cuerpo

policiaco con visión de eficiencia, eficacia y ética en el servicio. • Aplicar evaluaciones de control confianza a los elementos policiacos.

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Tránsito y 

Bomberos 

01070101

Seguridad Pública 

Q00

Seguridad Pública Y 

Tránsito

104

Seguridad Pública 

010701010103 

Formación 

Profesional 

Especializada Para 

Servidores Públicos 

De Instituciones De 

Seguridad Publica

01070101

Seguridad Pública 



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Atender las denuncias ciudadanas

reportadas en materia de

Seguridad Pública, Tránsito y

Bomberos

9,200.00 8,615.00 93.64%
2,300

personas
Municipio de Chalco

Fortalezer la proximidad social para la atencion de las

demandas ciudadanas

Integrar reportes de las solicitudes

para la seguridad de los espacios

públicos

4.00 4.00 100.00%
400,057

personas

Comunidades de 

Ayotzingo y San pablo 

atlazalpan 

Generar acciones de prevención  en el municipio.

Brindar servicios de medidas de

protección a víctima de violencia

de género

1,700.00 1,662.00 97.76%
405 

personas
Municipio de Chalco

Atender de forma prioritaria a los sectores vulnerables

en los casos de violencia.

Brindar asesoría a víctimas de

violencia de género
1,290.00 1,295.00 100.39%

405 

personas
Municipio de Chalco

Atender de forma prioritaria a los sectores vulnerables

en los casos de violencia.

Implementar servicio de

búsqueda de personas

desaparecidas (Alerta amber y

Alba)

167.00 169.00 101.20%
20 

personas
Municipio de chalco 

Generar acciones de reacción inmediata para la pronta

localizacion de personas desaparecidas.

Integrar reporte de víctimas

atendidas de violencia de Género
4.00 4.00 100.00%

872

 personas
Municipio de chalco 

Atender de forma prioritaria a los sectores vulnerables

en los casos de violencia.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Otorgar platicas a la población en

materia de educación vial
12.00 13.00 108.33%

1,310

 alumnos

Preparatoria  No. 30 

(Casco de San Juan)

Brindar informacion a la ciudadania en materia de

educacion vial.

Reportar el funcionamiento de los

dispositivos para el control de

tránsito

4.00 4.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Contar con la infra estructura necesaria para brindar un

servicio adecuado.

Supervisar el control del tránsito

municipal en avenidas del

Municipio

350.00 350.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Generar una cultura de respeto vial y movilidad

adecuada para el municipio.

Integrar reporte de los hechos de

tránsito
4.00 4.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Generar un registro de las actividades y acontecimientos

en la materia.

Continuación, Programa presupuestario 01070101 Seguridad Pública

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye los proyectos orientados a combatir la inseguridad pública con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupción, mediante la profesionalización de los cuerpos de seguridad, modificando los métodos y programas de

estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos más eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y selección confiable y riguroso proceso estandarizado de evaluación, así como promover la participación social en acciones preventivas del delito.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Educación Vial: Generar consciencia en materia de educación vial.  • Supervisar el control del tránsito vial en el municipio. 

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Tránsito y 

Bomberos 

01070101

Seguridad Pública 

Q00

Seguridad Pública Y 

Tránsito

158

Tránsito
010701010203

 Educación Vial

010701010107

Vinculación, 

Participación, 

Prevención Y 

Denuncia Social

104

Seguridad Pública 

Q00

Seguridad Pública Y 

Tránsito

01070101

Seguridad Pública 

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Tránsito y 

Bomberos 



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Gestionar exámenes de control de

confianza
3.00 3.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Evaluar la conducta y la actitud de la seguridad pública

frente a la selección de personal y a determinar si un

individuo permanecerá en el trabajo o no. Se remitió la

evaluación del Director de Seguridad Pública, Tránsito y

Bombero, y del Secretario Técnico del Consejo Municipal

de Seguridad Pública. 

Asistir a las reuniones de Consejos

Regionales de Seguridad Pública
5.00 4.00 80.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco

Propiciar la efectiva coordinación, para contribuir a los

fines de la Seguridad Pública, así como dar seguimiento

a los acuerdos tomados en el consejo y verificar su

cumplimiento. Se acudio a la Sesión Ordinaria del

Consejo Intermunicipal de Seguridad Pública de la

Región I Amecameca, para acordar los temas de

prevención de la violencia y delincuencia , así como el

modelo de justicia.

Gestionar la evaluación de

aspirantes para exámenes de

control de confianza

1.00 1.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Tener la certeza de que los nuevos servidores públicos

cumplan con el perfil necesario que exige la ley.

Gestionar aplicación de exámenes

de control de confianza a los

elementos policiacos 

1.00 1.00 100.00% 400,057 

personas

Municipio de Chalco
Tener la certeza de que los servidores públicos actuales

sigan cumpliendo con el perfil necesario que exige la ley.

Gestionar capacitaciones a los

elementos policiacos
12.00 12.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco

Configuración de entornos más seguros, habitables y

con mayor grado de calidad de vida con policias mas

capacitados. Se gestionaron las capacitaciones

"Estrategias de trabajo con la comunidad para la

obtención de información sobre el fenómeno delictivo

en la localidad" y el "curso de derechos humanos de la

función policial".

Gestionar la adquisición de equipo

policiaco para los elementos de

Seguridad

1.00 1.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco Uniformar a los elementos policiacos.

Integrar registro de los acuerdos

solicitados en el Consejo de

Seguridad Pública

4.00 4.00 100.00%
400,057

personas
Municio de Chalco

Cumplimiento de los protocólos que marca la norma

legal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se orienta a la coordinación de acciones municipales que permitan eficientar los mecanismos en materia de seguridad pública con apego a la legalidad que garantice el logro de objetivos gubernamentales.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Acciones Del Programa Nacional De Seguridad Pública: Brindar seguimiento a los acuerdos del Consejo Municipal de Seguridad Pública. • Gestionar la evaluación de

aspirantes de nuevo ingreso. • Gestionar la aplicación de control de confianza a los elementos policiacos de permanencia.

Secretaría Técnica 

del Consejo 

Municipal de 

Seguridad Pública

01070401

Coordinación 

Intergubernamenta

l para la Seguridad 

Pública

A00

Presidencia

159

Secretaría Técnica 

de Seguridad 

Pública

010704010101

Acciones Del 

Programa Nacional 

De Seguridad 

Pública



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Otorgar asesorías jurídicas a la

población en materia de registro

civil

28,249.00 21,701.00 76.82%
9,555 

personas 
Municipio de chalco

Se brinda Asistencias jurídicas brindadas a la población,

a fin de poder realizar sus tramites de registro de

nacimiento, reconocipiento, registro civil y divorcios.

Realizar campañas jurídicas a la

población en materia de registro

civil

2.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Expedir actas a la ciudadanía en

materia Registral Civil
28,249.00 27,701.00 98.06%

9,555 

personas 
Municipio de chalco

A fin de que la ciudadania, tenga una identidad, pueda

reconoser a sus hijos, que un ciudadano contraiga

matrimonio con otro, que los familiares tengan como

demostrar la perdida de un familiar.

Emitir oficio a la SEDENA para

solicitar los juegos de cartillas de

indentidad del SMN

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes 
Municipio de Chalco

Se emitió el ofici a la SEDENA, para obtener las cartillas

de intidad del SMN y beneficiar a los jóvenes.

Publicar los derechos y

obligaciones para obtener la

Cartilla de Identidad del SMN

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes 
Municipio de Chalco

se pegó documentación en la oficina, para que jovenes

en edad militar, clase 2004 y remisos, puedan realizar su

tramite.

Entregar las cartillas de identidad

del SMN (sin liberar)
2,372.00 2,273.00 95.83%

329

 jovenes  
Municipio de Chalco

Se generarón 329 Cartillas, para jovenes en edad militar,

clase 2004 y remisos, para que tengan mejores

oportunidades. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones para el fortalecimiento de la certeza jurídica, edificando una alianza entre los distintos órdenes de gobierno y la población, a fin de consolidar una cultura de legalidad que impacte en la prevención del delito.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Registral Civil: • Expedición de actas en materia registral civil  *Servicio Militar Municipal: Coadyuvar en la función que brinda el brinda el Servicio militar Nacional litar Nacional.

Secretaría del 

Ayuntamiento 

01080101

Protección Jurídica 

de las Personas y 

Sus Bienes

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento 

109

Registro Civil

010801010302

 Operación 

Registral Civil

148

Servicio Militar 

Municipal

010801010302

Operación 

Registral Civil



EJE TRANSVERSAL
I :  IGUALDAD DE

GÉNERO.
E N  E S T E  E J E ,  E L  G O B I E R N O  D E  C H A L C O  I M P L E M E N T Ó  A C C I O N E S  Q U E  C O N T R I B U Y E N  A L

C U M P L I M I E N T O  D E  L O S  S I G U I E N T E S
O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O  S O S T E N I B L E  ( O D S ) :







REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal I: Igualdad de género

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a las reuniones de trabajo

en materia de Alerta y Violencia de 

Género

12.00 12.00 100.00%
155

personas
Municipio de Chalco 

“1er Encuentro de Integrantes de los sistemas

Municipales para la Igualdad de Trato y Oportunidades

entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,

Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,

Valle de México.”

Realizar reuniones con los enlaces

municipales para la atención de la

alerta de género

12.00 12.00 100.00%
30

personas
Municipio de Chalco 

Presentación del Grupo de los representantes del AVG y

Entrega de Buzones, Proporcionar la Herramientas

necesarias sobre la Alerta de Género.

Realizar sesiones del Sistema

Municipal para la Igualdad de

Trato y Oportunidades entre

Mujeres y Hombres y para

prevenir, atender, sancionar y

erradicar la violencia contra las

mujeres

1.00 1.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco 

Proporcionar las herramientas necesarias sobre la alerta

de Género, se llevaron acabo las siguientes pláticas:

Violencia de Genero, nociones básicas de primeros

auxilios y Violencia en el Noviazgo.

Realizar sesiones para el Grupo

Municipal para la Prevención del

Embarazo en el Adolescente

(GMPEA)

4.00 1.00 25.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco 

Que los adolescentes estén informados para la

prevención del embarazo, así como de los diferentes

tipos métodos de prevención.

Rendir reporte de las acciones

ejecutadas por parte de la Unidad

de Igualdad de Género y

Erradicación de la Violencia

4.00 4.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco Ayudar inmediata a la Ciudadanía.

Realizar eventos para

conmemorar el día naranja
11.00 11.00 100.00%

172

personas
Colonia Centro

Se realizó una actividad física de King boxing, para el

Empoderamiento de las Mujeres y se Conmemoro el día

Internacional para la Eliminación de la Violencia contra

las Mujeres.

Integrar grupos de reflexión para

mujeres y hombres
8.00 8.00 100.00%

38

personas

San Marcos,  Ayotzingo, 

Huexoculco,  Emiliano 

Zapata, Jacalones, Villa  

de San Martín, Jardines, 

Covadonga, San Antonio 

y Culturas Agrarista

“Platica de Reflexión Autoestima” Concientizar a las

mujeres y hombres la importancia de la autoestima

como un mecanismo de defensa ante las problemáticas

diarias.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos para promover en todos los ámbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condición necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades,

derechos y obligaciones.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Coordinación Institucional Para La Igualdad De Género: • Realizar campañas de difusión de los derechos de la mujer • Realizar un programa municipal para la igualdad de trato

y oportunidades, para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres. • Operar la unidad de igualdad de género y erradicación de la violencia * Cultura de Igualdad y Prevención de la Violencia de Género: Promover la igualdad de trato mediante pláticas de

concientización. • Brindar atención jurídica y psicológica a mujeres. • Realizar eventos de promoción de los derechos de la mujer.

Direcciòn de las 

Mujeres

02060805

Igualdad De Trato y 

Oportunidades 

para la Mujer y el 

Hombre

I00

Servicios Públicos 

152

Atención a la Mujer

020608050101

Coordinación 

Institucional Para 

La Igualdad De 

Género

Direcciòn de las 

Mujeres

02060805

Igualdad De Trato y 

Oportunidades 

para la Mujer y el 

Hombre

I00

Servicios Públicos 

152

Atención a la Mujer

020608050102

Cultura de 

Igualdad y 

Prevención de la 

Violencia de 

Género



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal I: Igualdad de género

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar jornadas

multidisciplinarias para fomentar

la cultura de la igualdad y la

prevencion de la violencia de

genero 

20.00 20.00 100.00%
307

personas

Casco de San Juan, San 

Martín y Chalco centro. 

La Caravana Violeta Consiste, en llevar a las

comunidades los servicios gratuitos que brinda la

Dirección de la Mujeres como son: Servicio optometría,

Servicio Medico, Asesoría Jurídica, Corte de Cabello,

Consulta Psicológica, Activación Física, Trabajo Social y

Preceptoría Juvenil.

Públicar a través de diversos

medios la cultura de la igualdad

de género y prevención de la

violencia

12.00 12.00 100.00%
496

personas
Municipio de Chalco 

Se Realiza publicaciones permanentes en la página

oficial de Chalco, Dirección de las Mujeres.

Otorgar pláticas para concientizar

a la población en la cultura de

igualdad de género y prevención

de la violencia

4.00 4.00 100.00%
52

personas
Municipio de Chalco 

La Dirección de las Mujeres llevo acabo una platica

acerca de la cultura de igualdad de genero y prevención

de la violencia, con el objetivo de prevenir la violencia y

generar la cultura de igualdad de genero.

Realizar jornadas de colocación de

señalamientos para erradicar la

violencia de género 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco 

Se Realizó la Colocación de Código QR en diferentes

Espacios con la Finalidad de tener los números de

Emergencia.  

Realizar campañas de difusión

social sobre la cultura de igualdad

de género

1.00 1.00 100.00%
138,405 

mujeres
Municipio de Chalco 

Análisis que cuestionan los roles y estereotipos

masculinos contrarios a la igualdad, la no discriminación

y la no violencia contra las personas. 

Otorgar asesorías jurídicas a las

mujeres
480.00 504.00 105.00%

165 

mujeres 
Municipio de Chalco 

Proporcionar orientación a las mujeres violentadas, sobre 

sus derechos, las características de los procesos

judiciales y legales.

Impartir consultas psicológicas a

las mujeres
300.00 337.00 112.33%

110

mujeres
Municipio de Chalco 

Con el objetivo de Mejorar la Salud y el Bienestar, logar

una motivación alta y estable durante la intervención

Psicológica.

Realizar estudios

socioeconómicos a las mujeres del

Municipio 

300.00 312.00 104.00%
105

mujeres
Municipio de Chalco 

Se realiza una entrevista inicial para detectar el grado y

tipo de violencia de acuerdo al protocolo de actuación

interno.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar talleres de capacitación

de proyectos productivos para

mujeres

20.00 20.00 100.00%
33 

mujeres 
Municipio de Chalco 

Se les proporcionan la herramientas necesarias para que

ellas Emprendan un Negocio propio y así Mejorar su

Economía.

Gestionar con empresas públicas

y/o privadas la inclusión de las

mujeres en el ámbito laboral

4.00 4.00 100.00%
138, 405 

mujeres
Municipio de Chalco 

Reunión con la Asociación de Industriales de Chalco

(ASIVE).  

Públicar a través de diversos

medios la cultura de la igualdad

de género y prevención de la

violencia

4.00 4.00 100.00%
138, 405 

mujeres
Municipio de Chalco 

Reunión con la Asociación de Industriales de Chalco

(ASIVE).  

Direcciòn de las 

Mujeres

02060805

Igualdad De Trato y 

Oportunidades 

para la Mujer y el 

Hombre

I00

Servicios Públicos 

152

Atención a la Mujer

020608050102

Cultura de 

Igualdad y 

Prevención de la 

Violencia de 

Género

Coordinación 

Municipal de la 

Mujer

03010203

Inclusión 

Económica para la 

Igualdad de 

Género

I00

Servicios Públicos 

152

Atención a la Mujer

030102030102

Proyectos 

Productivos Para El 

Desarrollo De La 

Mujer

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusión de las mujeres en la actividad económica del municipio que permitan el pleno ejercicio de sus derechos laborales, fomentando valores de igualdad de género, para

construir una relación de respeto eigualdad social.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Proyectos Productivos Para El Desarrollo De La Mujer: • Implementación de talleres de capacitación de proyectos productivos para mujeres. • Vincular laboralmente a las

mujeres con empresas públicas y/o privadas.





 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal I: Igualdad de género

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir talleres de capacitación

para el trabajo y autoconsumo,

depresión y genero masculino

8.00 8.00 100.00% 216 personas

Col. Culturas de 

México, Col. Nva. San 

Isidro, Col. Nva. San 

Miguel

Se brindo herramientas para generar autoempleo y así

obtener un ingreso a su economía familiar.

Impartir talleres de capacitación

para el trabajo y autoconsumo,

depresión y genero masculino

1.00 1.00 100.00% 64 personas
Santa María 

Huexoculco

Se logro concientizar a la población sobre la igualdad de

derechos entre hombres y mujeres, para avanzar a la union

e igualdad de genero.

Subdirección de 

Servicios de Salud

02060805

Igualdad De Trato 

y Oportunidades 

para la Mujer y el 

Hombre

E00

Área de Operación

310

Área de Salud y 

Deporte

020608050102 

Cultura de 

Igualdad y 

Prevención de la 

Violencia de 

Genero



EJE TRANSVERSAL
I I :  GOBIERNO

MODERNO,  CAPAZ Y
RESPONSABLE.

E N  E S T E  E J E ,  E L  G O B I E R N O  D E  C H A L C O  I M P L E M E N T Ó  A C C I O N E S  Q U E  C O N T R I B U Y E N  A L
C U M P L I M I E N T O  D E  L O S  S I G U I E N T E S

O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O  S O S T E N I B L E  ( O D S ) :







REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Elaborar registro de la

participación del Presidente

Municipal en reuniones de trabajo

con diferentes ordenes del

Gobierno

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco 

Se generaron relaciones intergubernamentales para la gestión,

acuerdos y desarrollo de políticas públicas municipales, para que

a través de los diferentes gobiernos, Chalco sea beneficiado con

programas y obras. 

Así mismo, se le brindo seguimiento y verificación a los trabajos y

programas ya efectuados por el Gobierno Municipal. Se llevaron

acabo reuniones para: el Plan Nacional para la construcción de la

paz, Mesa técnica de acceso a la Justicia para las Mujeres y Niñas,

control de confianza, Consejo Municipal de Seguridad Pública,

reunión con el Secretario de Movilidad para ver los avances del

proyecto TROLEBUS.

Elaborar registro de la participación

del Presidente Municipal en las

diversas reuniones o eventos con la

comunidad, organizaciones sociales

y/o civil

4.00 4.00 100.00%
200,000

habitantes

San Gregorio Cuautzingo, 

Jardines, Unión de 

Guadalupe, Jacalones I, 

Santa María Huexoculco, 

Jacalones II, Nueva San 

Miguel, Centro, Miraflores y 

Covadonga

Fomentar la participación e inclusión de la ciudadanía en

la toma de decisiones y darles a conocer las acciones del

Gobierno Municipal, creando relaciones democraticas

entre gobierno y sociedad. Reunión con las Mesas

Directivas de las Instituciones Educativas del Municipio.

Elaborar registro de las reuniones

de trabajo del Presidente Municipal

con las Autoridades Auxiliares y

COPACI´s

4.00 4.00 100.00% 400,057 habitantes Municipio de Chalco 

A través del Consejo de Participación Ciudadana, colaborar

con las autoridades auxiliares, es decir, reunión con

delegados, para la recepción de sus propuestas y

demandas sociales. 

Realizar reuniones de gabinete con

las y los titulares de las

dependencias administrativas para

el seguimiento de las políticas

públicas

46.00 46.00 100.00% 400,057 habitantes Municipio de Chalco 

Llevar un control administrativo de las acciones y

programas que ejecuta el Gobierno Municipal, para

implementar mecanismos de seguimiento, solución y

continuidad, que promuevan el buen desempeño de la

Administración Municipal. 

Elaborar el registro de la atención

ciudadana brindada en la oficina de

la Presidencia Municipal

4.00 4.00 100.00%
1,119

personas
Municipio de Chalco 

Asegurar la atención de las peticiones que presenta la

ciudadanía en la oficina de la Presidencia Municipal; así

como verificar la calidad de los trámites y servicios

públicos.

Elaborar el registro de las

solicitudes de petición canalizadas

y/o atendidas por la Presidencia

Municipal

4.00 4.00 100.00%
578

personas
Municipio de Chalco 

Recepcionar de manera directa por la Presidencia

Municipal, las solicitudes y demandas de la sociedad, con

la finalidad de dar atención oportuna y analizar su

factibilidad en las reuniones de gabinete. 

Presidir el evento "Foro de Consulta

Ciudadada Para la Formulación del

PDM de Chalco 2022-2024"

1.00 1.00 100.00% 400,057 habitantes Municipio de Chalco 

Fomentar la participación e inclusión de la ciudadanía en

la toma de decisiones y darles a conocer las acciones del

Gobierno Municipal, creando relaciones democraticas

entre gobierno y sociedad. 

Presentar el evento "Informe de

Gobierno del ejercicio fiscal 2022"
1.00 1.00 100.00% 400,057 habitantes Municipio de Chalco 

Informar a la ciudadanía las acciones y obras que se

presentarón durante este año, así como los logros que se

propusieron y la parte presupuestal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio decalidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la población.

 LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Relaciones Públicas: • Establecer mecanismos de dialogo con la ciudadanía * Audiencia Pública y Consulta Popular: Fomentar mecanismos de participación ciudadana.

Presidencia 

Municipal

01030101

Conducción de las 

Políticas Generales 

de Gobierno

A00

Presidencia

A00

Presidencia

010301010101

Relaciones 

Públicas

100

Secretaría Particular

010301010201

Audiencia Pública 

y Consulta Popular



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar reporte de las demandas

ciudadanas recibidas 
4.00 4.00 100.00%

322,057 

habitantes

La Conchita, San Sebastián, Barrio 

San Antonio, Culturas de México, 

Emiliano Zapata, Unión de 

Guadalupe, Nva. San Miguel, 

Covadonga Fraternidad Antorchista, 

Nva. San Antonio, Nva. San Isidro,  

Xico Nuevo, Santa María 

Huexoculco,  Tlapala,  San Mateo 

Tezoquipan, Miraflores, Chimalpa, 

San Pablo, San Lucas Amalinalco, 

San Gregario Cuautzingo, Tezompa, 

Huitzilzingo,

San Martín Cuautlalpan,  los Héroes 

Chalco y

Pueblo Nuevo. 

Conocer las demandas de la ciudadania atendias y de

manera estadistica la dismuniciòn de conflictos en todo

el Municipio de Chalco.

Conformar una red de monitoreos

para la detección oportuna de las

necesidades en las comunidades

300.00 300.00 100.00%
400,057 

habitantes

Col. Centro, San Miguel 

Jacalones II, Tres Marìas, 

Emiliano Zapata, Colonia Uniòn 

de Guadalupe, Jardines de 

Chalco, Casco de San Juan, 

Covadonga, San Pablo 

Atlazalpan , San Marcos 

Huixtoco, San Mateo 

Huitzilzingo, San Martìn Xico 

Nuevo , San Juan Tezompa, 

Santa Catarina Ayotzingo                                                          

San Mateo Tezoquipan 

Miraflores Unidad 

Hab. Volcanes de Chalco                

Participaciòn de la ciudadania en las diferentes

comunidades, para la detecciòn oportunas de

demandas ciudadanas y/o conflictos politicos-sociales. 

Realizar reuniones

gubernamentales mediante

audiencias públicas

150.00 150.00 100.00%
400,057 

habitantes

Col. Centro, Nueva San Antonio, 

Colonia Uniòn de Guadalupe, 

San Miguel Jacalones II, Colonia 

Casco de San Juan, Col. 

Covadonga, Agrarista, San Lucas 

Amalinalco

Poblado San Pablo Atlazalpan                                                  

Poblado San Mateo Huitzilzingo, 

San Martìn Xico Nuevo                       

Poblado de San Juan Tezompa

Poblado de Santa Catarina 

Ayotzingo, Poblado la Candelaria 

Tlapala , San Gregorio 

Cuautzingo

Mayor cercania del Gobierno Municipal con la

ciudadania, para conocer demandas ciudadanas y dar

una soluciòn demanera eficaz y transparente.

Realizar informes de las

concertaciones realizadas en el

Municipio (atención de los

conflictos políticos-sociales)

4.00 4.00 100.00%
322,057 

habitantes

ChalcoCentro, Casco de San 

Juan, Jardines de Chalco, 

Covadonga, Santa

Catarina Ayotzingo, San Mateo 

Huitzilzingo, San Juan 

Tezompa,San

Pablo Atlazalpan,

San Lucas Amalinalco, San

Marcos Huixtoco, y Santa María

Huexoculco

Conocer los conflicto y/o demandas ciudadanas que

fueron resultas de manera favorable, permitiendo una

mayor estabilidad y paz social en todo el territorio

municipal.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio decalidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la población.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Audiencia Pública y Consulta Popular: *Realizar gestiones para dar atención a las peticiones de los delegados y COPACI´S municipales. • Participar en reuniones con

autoridades Federales, Estatales y Municipales.

Dirección de 

Gobierno

01030101

Conducción de las 

Políticas Generales 

de Gobierno

J00

Gobierno Municipal

144

Gobernación 

010301010201

Audiencia Pública 

y Consulta Popular



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Promover la Convocatoria para

elegir a las Autoridades Auxiliares

y COPACI´S para el periodo 2022-

2024

2.00 2.00 100.00%
561

habitantes

Llanos de San Juan de 

Dios

Mayor participación ciudadadana en la comunidad de

nueva creación.

Coordinar la formación de

Comités Vecinales
100.00 100.00 100.00%

120,032 

habitantes
Municipio de Chalco

Mayor participaciòn de la ciudadania y disminuciòn de

demandas ciudadanas. 

Elaborar reportes de las gestiones

realizadas a las peticiones de las

Autoridades Auxiliares y COPACI´S

4.00 4.00 100.00%
245,803 

habitantes
Municipio de Chalco

Delegados y comunidad trabajando en conjunto esto

permite una disminuciòn en las demandas ciudadanas.

Realizar reuniones con

Autoridades Auxiliares y COPACI´S

municipales para la atención de

demandas de las comunidades

60.00 60.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Las reuniones permiten una mejor comunicaciòn,

avanzando de manera rapida y eficaz en las demandas

ciudadanas.

Realizar jornadas de difusión

sobre la prevención, mitigación y

disminución de conflictos socio-

políticos

35.00 35.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Permite que la ciudadania conozca las funciones y

atribuciiones de la Direcciòn de Gobierno, asi como su

Normatividad vigente.

Realizar capacitaciones con

Autoridades Auxiliares y COPACI´S

en materia de normatividad

municipal, civismo y democracia

35.00 35.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Autoridades Auxiliares mejor capacitadas en la atenciòn

de la ciudadania, sin recaer en la duplicidad de

funciones.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Desarrolla acciones enfocadas a disminuir las barreras para la inclusión de las mujeres en la actividad económica del municipio que permitan el pleno ejercicio de sus derechos laborales, fomentando valores de igualdad de género, para

construir una relación de respeto eigualdad social.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Capacitacion para el Desarrollo de la Cultura Politica:  Realizar gestiones para dar atención a las peticiones de los delegados y COPACI´S municipales.

Dirección de 

Gobierno

01030201

 Democracia y 

Pluralidad Política

J00

Gobierno Municipal

144

Gobernación 

010302010103

Capacitación para 

el Desarrollo de La 

Cultura Política



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar reporte de las

supervisiones a los cortes de caja

de la Tesorería Municipal

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Cuidar los ingresos del Municipio para hacer más

eficiente su uso.

Supervisar la integración y

cumplimiento de los Informes

Trimestrales en materia

Hacendaria 

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Cumplir con los lineamientos que OSFEM establece en

tiempo y forma y evitar sanciones.

Supervisar el cumplimiento de la

Declaración Patrimonial y de

intereses de los Servidores

Públicos Municipales

1.00 1.00 100.00%

1,189 

servidores 

públicos 

Gobierno de Chalco Evitar que los servidores públicos sean sancionados.

Realizar sesiones de la Comisión

de Hacienda
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Cuidar y vigilar los intereses del Municipio en materia

Hacendaria.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar Auditoria Financiera 1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Fiscalizar y evaluar la correcta aplicación de los recursos

públicos.

Realizar Supervisiones de control

en las Dependencias

Administrativas del Gobierno de

Chalco

40.00 40.00 100.00%
400,057 

habitantes

Oficialía de Registro Civil 04, 

Oficialía de Registro Civil 05, 

Coordinación de Protección 

Civil, Coordinación General de 

Mejora Regulatoria, Dirección de 

Cultura, Archivo Municipal, 

Biblioteca de Tezompa, 

Dirección Jurídica, Coordinación 

de Oficialías Mediadoras, 

Conciliadoras y Calificadoras y 

Dirección de Obras Públicas 

Fortalecer la legalidad de las actuaciones del servicio

público de la administración pública municipal, dando

cumplimiento con el sistema de control y evaluación

municipal establecido en la normatividad aplicable. 

Difundir en carteles para el

cumplimiento de las obligaciones

de los Servidores Públicos

Municipales

4.00 4.00 100.00%

31

servidores 

públicos

Municicipio de Chalco

Conocer las obligaciones de los servidores públicos

municipales, implementando mecanismos de

prevención de faltas administrativas.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con calidez, y cuenten con las

competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Fiscalización, Control y Evaluación Interna de la Gestión Pública : • Revisar la integración y cumplimiento de las obligaciones fiscalizables. • Implementar mecanismos para

supervisar el uso de los recursos.

Sindicatura 

Municipal 

01030401 

Desarrollo de la 

Función Pública y 

Ética en el Servicio 

Público

B01

Sindicatura I

B01

Sindicatura I

010304010101

 Fiscalización, 

Control y 

Evaluación Interna 

de la Gestión 

Pública

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con calidez, y cuenten con las

competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Fiscalización, Control y Evaluación Interna de la Gestión Pública: • Implementar mecanismos para vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los servidores públicos

municipales. • Líneas de acción PDM 2022-2024.

Contraloría 

Municipal

01030401

Desarrollo de la 

Función Pública y 

Ética en el Servicio 

Público

K00

Contraloría

134

Auditoría Financiera

010304010101 

Fiscalización, 

Control y 

Evaluación Interna 

de la Gestión 

Pública



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar las actas de la

conformación de COCICOVIS
65.00 65.00 100.00%

20,485 

habitantes 
Municipio de Chalco

Ejecución de Obra Pública con recursos públicos

federales, estatales y/o municipales.

Supervisar el cumplimiento de los

avances físicos de Obra Pública en

ejecución 

100.00 100.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Correcta aplicación de los recursos públicos federales,

estatales y/o municipales.

Realizar Auditoría de Obra 1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes

Culturas de México, 

Nueva San Isidro y San 

Martín Xico Nuevo del 

Municipio de Chalco, 

Estado de México. 

Fiscalizar y evaluar la corrrecta aplicación de los recursos

públicos. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar informe de la atención

brindada a la ciudadanía en el

Módulo Anticorrupción

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Orientar a la ciudadania en la presentación de denuncias

en contra de servidores públicos municipales, por actos

u omisiones que puedan constitutir faltas

administrativas. 

Realizar sesiones del Comité

Coordinador del Sistema

Municipal Anticorrupción

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Implementar acciones para identificar posibles actos y/o

hechos de corrupción.

Integrar informe de los acuerdos

cumplidos por el Comité

Coordinador del Sistema

Municipal Anticorrupción

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Implementar acciones para identificar posibles actos y/o

hechos de corrupción.

Elaborar el Programa Anual de

Trabajo del Comité Coordinador

del Sistema Municipal 

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Implementar acciones para identificar posibles actos y/o

hechos de corrupción.

Integrar el informe Anual de

Resultados y Avances del Comité

Coordinador del Sistema

Municipal Anticorrupción

4.00 3.00 75.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Participar activamente en la inhibición, corrección y/o

sanción de actos de corrupción, tendientes al correcto

desempeño del servidor público.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución Política de los Estados

Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios, para que las autoridades estatales y municipales competentes prevengan,

investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupción.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Prevención, Detección, Disuasión, Sanción y Combate de la Corrupción: Promover la denuncia ciudadana en prácticas de corrupción * Responsabilidades Administrativas: •

Realizar acciones de coordinación entre los Sistemas Estatal y Municipal Anticorrupción *Declaración De Situación Patrimonial; De Interés Y Constancia de La Declaración Fiscal de los Servidores : • Comunicar a los servidores públicos municipales su obligación de realizar sus declaraciones en

tiempo y forma *Investigación de Faltas Administrativas: Atender las demandas derivadas de posibles actos de corrupción.

K00

Contraloría

136

Auditoría 

Administrativa

010304020101

Prevención, 

Detección, 

Disuasión, Sanción 

y Combate de la 

Corrupción

01030402

 Sistema 

Anticorrupción del 

Estado de México y 

Municipios 

Contraloría 

Municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con calidez, y cuenten con las

competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Participación Social En La Formulación,Seguimiento,Control Y Evaluac Int De Obras,Program Y Serv Pub: Implementar mecanismos para vigilar el cumplimiento de las

obligaciones de los servidores públicos municipales. • Líneas de acción PDM 2022-2024.

Contraloría 

Municipal

01030401

Desarrollo de la 

Función Pública y 

Ética en el Servicio 

Público

K00

Contraloria 

135

 Auditoría de Obra

010304010102 

Participación 

Social En La 

Formulación,Segui

miento,Control Y 

Evaluac Int De 

Obras,Program Y 

Serv Pub



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Sustanciar y resolver

procedimientos administrativos, a

fin de determinar la

responsabilidad de los servidores

públicos involucrados

45.00 45.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Determianción de la aplicación de las sanciones

previstas en la Ley, cuando se compruebe la

responsabilidad administrativa, por las faltas no graves.

Atender demandas interpuestas

en contra de los actos

administrativos dictados

3.00 3.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Atención a los medios de defensa presentados por las

partes en el procedimiento de responsabilidad

administrativa, así como el seguimiento a los

Procedimientos de Responsabilidad Administrativa por

faltas consideradas como graves.

Capacitar a los servidores públicos

para presentar la Declaración

Patrimonial 

3.00 3.00 100.00%

1031 

servidores 

públicos

Municipio de

Disfusión de las obligaciones de los servidores públicos,

respecto de la integración del patrimonio del sujeto

obligado, así comosu evolución.

Verificar en el sistema (Declaranet)

el cumplimiento de la Declaración

de Modificación Patrimonial

50.00 50.00 100.00%

31

servidores 

públicos

Municipio de Chalco

Seguimiento de la presentación de Declaración por

Modificación Patrimonial en los términos establecidos

en la normatividad aplicable.

Realizar informes de las

investigaciones derivadas de las

conductas de los Servidores

Públicos Municipales 

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Instrumento de control el cual describe hechos

relacionados con las faltas señaladas en la Ley.

Realizar informes de los acuerdos

de conclusión derivados de las

conductas de los Servidores

Públicos 

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Determinación de la autoridad investigadora, en el

supuesto de no encontrarse elementos suficientes para

demostrar la existencia de la infracción y acreditar la

presunta responsabilidad del infractor.

Continuación, Programa presupuestario 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios 

Contraloría 

Municipal

01030402

 Sistema 

Anticorrupción del 

Estado de México y 

Municipios 

K00

Contraloría

161

Unidad 

Substanciadora y 

Resolutoria

162

Unidad 

Investigadora

010304020204

Investigación de 

Faltas 

Administrativas

010304020202

Declaración De 

Situación 

Patrimonial; De 

Interés Y 

Constancia de La 

Declaración Fiscal 

de los Servidores 

010304020201

Responsabilidades 

Administrativas



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Solventar asuntos jurídicos del

Ayuntamiento
90.00 82.00 91.11%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Concluir en términos de Ley, todas las resoluciones que

las autoridades jurisdiccionales, de justicia admnistrativa

y de carácter laboral emitan en contra o en beneficio de

ayuntamiento, ya sea recuperando bienes, y/o pagando

lo dispuesto en las resoluciones definitivas.

Atender demandas en contra de la

Administración Pública Municipal
50.00 93.00 186.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Dar trámite a las demandas, quejas y procedimientos en

los que el Municipio sea parte, defendiendo los intereses

los intereses como representante legal.

Impartir asesorías jurídicas a la

población
320.00 423.00 132.19%

116

personas

Chalco Centro, La Bomba, 

Culturas, San Mateo Huitzilzingo, 

Barrio la Conchita, Jardines de 

Chalco, los Alamos, San Isidro, 

Miraflores, los Héroes, Tlapala, 

Pueblo Nuevo, Jacalones, Paseos 

de Chalco, Huexoculco, San 

Gregorio Cuautzingo, Barrio San 

Sebastian, Caserio de Cortes

Brindar asesoría y orientación a personas físicas y

morales que soliciten el servicio a la Dirección Jurídica

dándoles a conocer la situación jurídica en que se

encuentran y el tipo de trámite a realizar para la mejor

solución de sus problemas jurídicos que expongan.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajos realizados en apoyo a la

comunidad

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la gestión para descuentos en pagos de

servicios, otorgamiento de asesorías para realizar

trámites y solicitar servicios y obras en las áreas del

Gobierno Municipal, condonaciones en documentos del

registro civil y asesorías jurídicas.

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduría 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio

• Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas municipales.

Primera Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C01

Regiduría I

C01

Regiduría I

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Asesoría Jurídica al Ayuntamiento: Atender los asuntos jurídicos del Gobierno Municipal. • Impartir asesorías jurídicas a la población • Aprobar los reglamentos y disposiciones

administrativas municipales.

Dirección Jurídica 

01030501

Asistencia Jurídica 

al Ejecutivo

M00

Consejería Juridica

155

Área Jurídica

010305010105

Asesoría Jurídica al 

Ayuntamiento



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajos realizados en apoyo a la

comunidad

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a traves del pago de predio y permiso para circular así

como la orientación sobre programas sociales y asesorías

respecto a trámites ante el Gobierno Municipal. 

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduria 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y actividades recreativas en

atención a la comunidad 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la atención ciudadanía para realizar trámites

y solicitar servicios y obras en las áreas del Gobierno

Municipal. 

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduría 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio. • Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas

municipales.

Tercera Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C03

Regiduría III
C03

Regiduría Ill

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio

• Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas municipales.

Segunda Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C02

Regiduría II
C02

Regiduría ll

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal.

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajosrealizados en apoyo a la

comunidad

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la orientación e información respecto a la

diversidad sexual, gestión para descuentos en pagos de

servicios, otorgamiento de asesorías para realizar

trámites y solicitar servicios y obras en las áreas del

Gobierno Municipal y condonaciones en documentos

del registro civil.  

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduria 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Analisis, discusion y resultados de cualquier asunto que

haya sido sometido a discusión. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Observancia obligatoria de las disposiciones para saber

si se estan llevando a cabo de manera correcta. 

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajos realizados en apoyo a la

comunidad 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la gestión para descuentos en pagos de

servicios, se otorgaron cartas de recomendación como

requisito para solicitar empleo y condonaciones en

documentos del registro civil.

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduria 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Dar correcta atención ciudadana, gestión de servicios y

el desempeño de las funciones conferidas a la primera

regiduría. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio. • Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas

municipales.

Quinta Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C05

Regiduría V
C05

Regiduría V

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio. • Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas

municipales.

Cuarta Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C04

Regiduría IV

C04

Regiduría IV

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajos realizados en apoyo a la

comunidad 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la gestión para descuentos en pagos de

servicios, otorgamiento de asesorías para realizar

trámites y solicitar servicios en las áreas del Gobierno

Municipal.

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduria 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajos realizados en apoyo a la

comunidad 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la gestión para descuentos en pagos de

servicios, otorgamiento de asesorías para realizar

trámites y solicitar servicios en las áreas del Gobierno

Municipal, condonaciones en documentos del registro

civil y gestión para permisos de calle.

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduria 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio, • Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas

municipales.

Séptima Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C07

Regiduría VII

C07

Regiduría Vll

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio. • Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas

municipales.

Sexta Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C06

Regiduría VI
C06

Regiduría Vl

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajos realizados en apoyo a la

comunidad 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la gestión para descuentos en pagos de

servicios, otorgamiento de asesorías para realizar

trámites y solicitar servicios de las áreas del Gobierno

Municipal y orientación para informar sobre los

programas que ofrece el Gobierno del EDOMEX.

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduria 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Asistir a Sesiones de Cabildo 53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Representar a los habitantes municipio de Chalco en la

toma de decisiones, para analizar y en su caso aprobar

los ordenamientos y disposiciones generales para el

bienestar de toda la comunidad, patrimonio y territorio

municipal. 

Analizar las disposiciones

generales presentadas en el

cabildo

53.00 53.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se consiguió análizar y generar consensos para

determinar la aprobación de ordenamientos y

disposiciones generales que contribuyan beneficiar a

todos los habitantes de Chalco.

Integrar reporte de las solicitudes

y trabajos realizados en apoyo a la

comunidad 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se reporto el apoyo otorgado a los habitantes de Chalco,

a través de la gestión para descuentos en pagos de

servicios, otorgamiento de asesorías para realizar

trámites y solicitar servicios en las áreas del Gobierno

Municipal.

Elaborar registro de la atención

ciudadana otorgada por la

Regiduria 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Recibir a la ciudadanía que requiere la gestiones o

apoyos, orientando con ello la práctica del buen servicio

público. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio

• Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas municipales.

Novena Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C09

Regiduría IX
C09

Regiduría IX

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio, • Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas

municipales.

Octava Regiduría 

01030902

Reglamentación 

Municipal

C08

 Regiduría VIII
C08

Regiduría Vlll

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Publicar en la Gaceta los

reglamentos y disposiciones

municipales

17.00 19.00 111.76%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se públican las gascetas en la página oficial para

informar a la ciudadania los cambios o avances de las

actividades y acciones  del municipio de Chalco.

Otorgar asesorías en materia

reglamentaria a los Servidores

Públicos Municipales 

60.00 60.00 100.00%

35

servidores 

públicos

Municipio de Chalco

Se aserora si bien lo desean a los servidores públicos

para los puntos de cabildo de la administracion de

Chalco.

Coordinar la celebración de

sesiones de Cabildo
52.00 52.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizarón 10 Sesiones de Cabildo, en materia de

Tesoreria, Innovación, Adimistración, Desallorro Economico,

O.D.A.P.A.S., entre otras Direcciones del municipio de

Chalco. 

Coordinar las celebración de

sesiones de Cabido Abierto 
6.00 6.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizó 2 Sesiones de Cabildo Abierto, en materia de las

estrategias culturales para la prevención de la violencia de

genero y a la regulación y reordenamiento del comercio

informal en vias primarias y de acceso a las localidades.

Elaborar expedientes de las

certificaciones de documentos y

Actas de Cabildo emitidas

12.00 12.00 100.00%
121

 dependencias 
Municipio de Chalco

Se logró emitir 121 certificaciones, a fin de que las

dependencias del gobierno puedan hacer sus tramites

correspondientes.

Elaborar registro de las

constancias emitidas a la

ciudadanía

12.00 12.00 100.00%
328

habitantes
Municipio de Chalco

Se logró emitir 328 constancias, de identidad, domicilio y

residendia, a la ciudadania del municipio de Chalco.

Coordinar la celebración de

sesiones del Consejo Municipal para

el cumplimiento de la Agenda 2030

3.00 3.00 100.00%
400,057 

habitantes 
Municipio de Chalco Dar cumplimiento a la agenda 2030.

Integrar el Informe Anual del

Consejo Municipal para el

Cumplimiento de la Agenda 2030

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes 
Municipio de Chalco Dar cumplimiento a la agenda 2030.

Integrar el documento "Bando

Municipal de Chalco 2022"
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes 
Municipio de Chalco

Representa un instrumento esencial del gobierno

municipal, ya que resulta ser un instrumento normativo y

político fundamental para la gobernabilidad en el territorio

municipal, en virtud de que conduce las relaciones entre

las autoridades municipales y la ciudadanía.

Registrar y resguardar el Archivo

Municipal 
12.00 12.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se logró registrar 7,950 Archivos Municipal para su

resguardo, a fin de tener un mejor control, si se requiere

algun documento de años anteriores.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos,que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Revisión y Emisión de la Reglamentación Municipal: Difundir el marco normativo y reglamentario del municipio. • Aprobar los reglamentos y disposiciones administrativas

municipales.

Secretaría del 

Ayuntamiento 

01030902

Reglamentación 

Municipal

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

010309020101

Revisión y Emisión 

de la 

Reglamentación 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar reporte de recaudación

de impuesto predial en rezago
12.00 12.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Reducir en el padron de predio el rezago que se tiene,

seguir brindando campañas de descuento para

incentivar a la ciudadania con el pago predial.

Actualizar los valores catastrales

de los padrones de cobro
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Incrementar la recaudación de ingresos propios

municipales.

Realizar campañas de difusión

para otorgar apoyos y descuentos

en el pago de impuesto predial y

traslado de dominio

3.00 3.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Incrementar la recaudación de ingresos propios

municipales.

Realizar el registro de altas en el

padrón predial
1,320.00 1,093.00 82.80%

110

habitantes
Municipio de Chalco

Se presentaron a pagar los contribuyentes que aun no

estaban registrados en el sistema de cobro de impuesto

predial.

Realizar informe del cobro de

accesorios
12.00 12.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Comprobar toda la información respecto de la cobranza

que se maneja en las asesorias, con el fin de tener un

control del cobro de éstas.

Realizar informe de la recaudación 

corriente del impuesto predial
12.00 12.00 100.00%

2,755

personas
Municipio de Chalco

Control de para el crecimiento de la economía por la

recaudación del impuesto predial.

Realizar informe de pagos de

predio a través del portal del

Gobierno del Estado

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Conformar y promover trámites y servicios públicos de

mayor calidad ademas de impulsar la transparencia y

con ello incrementar la recaudación y hacer más

cercano el cobro.

Integrar reporte de las boletas

prediales con referencia bancaria

a domicilio emitidas

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Conformar documento de boletas emitidas con

referencia bancaria a domicilio. 

Integrar reporte de las cuentas en

rezagos recuperadas
12.00 12.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Integrar formato de reporte de las cuentas que se

encontraban en  atraso y fueron rescatadas. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la base de contribuyentes e

intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Captación y Recaudación de Ingresos: • Implementar campañas de recaudación. • Actualizar el padrón de contribuyentes. • Recaudar el cobro de impuestos, derechos,

productos y/o aprovechamientos. • Captar los recursos provenientes de participaciones y aportaciones.

Tesorería Municipal 

01050202

Fortalecimiento de 

los Ingresos

L00

Tesorería

115

Ingresos 

010502020101

Captación y 

Recaudación de 

Ingresos



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Emitir informe del gasto ejercido

por concepto de inversión pública
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Analizar y canalizar el informe del ejercicio de los

recursos públicos ejercidos por el gobierno con fines

productivos.

Emitir informe del monto

destinado para infraestructura

social municipal

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Analizar y canalizar el informe del ejercicio de los

recursos públicos ejercidos por el gobierno con fines

productivos.

Emitir el informe del presupuesto

ejercido en inversión pública
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar el gasto de los recursos presupuestales

autorizados para la adquisición de bienesy servicios.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Elaborar proyectos de

infraestructura social en el

municipio

104.00 104.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Elaborar estudios de factibilidad

de obras de infraestructura social

en el Municipio

104.00 104.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Elaborar expedientes técnicos de

obras municipales
104.00 104.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Realizar la gestión de recursos 2.00 2.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elaborar con las Dependencias y Organismos municipales los planes y programas estatales, sectoriales, regionales y los referentes a inversión pública física, vigilando que los recursos que se asignen se apliquen de acuerdo con la normatividad

vigente, así como fortalecer la relación con el estado, la federación y otros municipios, reconociendo sus responsabilidades en la ejecución de la obra pública.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Asignación, Registro, Seguimiento y Control de La inversión Pública Municipal:. • Informar el gasto ejercido por concepto de inversión pública.

Dirección de Obras 

Públicas

01050203

Gasto Social e 

Inversión Pública

F00 

Desarrollo Urbano y 

Obras Públicas 

124

 Obras Públicas 

010502030104

Asignación, 

Registro, 

Seguimiento y 

Control de La 

inversión Pública 

Municipal

Acciones dirigidas al análisis, distribución y registro de

los recursos de inversión pública asignados para el

ejercicio fiscal que corresponda; así como las acciones

que se realizan para su seguimiento, control y el nivel de

cumplimiento en la ejecución de las obras y/o acciones

programadas. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elaborar con las Dependencias y Organismos municipales los planes y programas estatales, sectoriales, regionales y los referentes ainversión pública física, vigilando que los recursos que se asignen se apliquen de acuerdo con la normatividad

vigente, así como fortalecer la relación con el estado, la federación y otros municipios, reconociendo sus responsabilidades en la ejecución de la obra pública.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Asignación, Registro, Seguimiento y Control de La inversión Pública Municipal: Realizar la gestiónderecursospara obras y acciones municipales. • Informar el gasto ejercido por

concepto de inversión pública.

Tesorería Municipal 

01050203

Gasto Social e 

Inversión Pública

L00

Tesorería

116

Egresos 

010502030104

Asignación, 

Registro, 

Seguimiento y 

Control de La 

inversión Pública 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Brindar cumplimiento al Título V

de la LGCG (publicación del 4to

trimestre 2021, 1ro, 2do y 3er.

Trimestre 2022)

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se logró orientar a los servidores públicos municipales

para que realizaran sus presupuestos en apego a los

lineamientos establecidos. 

Elaborar el Presupuesto de

Ingresos y Egresos para el ejercicio

2022

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Que las áreas realicen sus actividades que van a ejecutar

durante el ejercico fiscal para que se le asigne un monto

para que puedan llevarlas acabo.

Dar a conocer a las Dependencias

Administrativas el Manual para la

Planeación, Programación,

Presupuestación y Evaluación

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Que las áreas conoscan el Manual para Planeación,

Programación y Evaluación, para que conozcan la nueva

metodológia del ejercicio fiscal y tengan un mejor

desempeño.

Comunicar a las Dependencias

Administrativas, los Techos

Financieros Presupuestales

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Que las áreas realicen sus actividades que van a ejecutar

durante el ejercico fiscal para que se le asigne un monto

para que puedan llevarlas acabo.

Elaborar el Proyecto de

Presupuesto de Ingresos y Egresos

para el ejercicio 2022

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Es la principal herramienta que les permite a las áreas

saber cuáles son sus ingresos y gastos en un tiempo

determinado, y conocer cuánto puede destinar a cada

actividad.

Integrar el reporte de suficiencias

presupuestales emitidas
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Conformar informe de la autorización de reserva de

recursos que realizan para la adquisición de bienes y

contratación de servicios .

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Elaborar los informes financieros

trimestrales municipales del

Gobierno de Chalco

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Reflejar la información relacionada con la situación

financiera de el municipio.

Integrar el informe "Cuenta

Publica Municipal 2021" del

Gobierno de Chalco

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Comprobar que la recaudación, administración, manejo,

custodia y aplicación de los ingresos y egresos federales

durante un ejercicio fiscal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático – presupuestal, considerando las fases del registro contable –

presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Registro, control contable-presupuestal y cuenta de la hacienda pública municipal . • Integrar el Presupuesto de ingresos y Egresos Municipal.

Tesorería 

Municipal 

01050205

Planeación y 

Presupuesto 

Basado en 

Resultados

L00

Tesorería

119

Contabilidad 

010502050203

Registro, control 

contable-

presupuestal y 

cuenta de la 

hacienda pública 

municipal 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático – presupuestal, considerando las fases del registro contable –

presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Integracion, Seguimiento y Control Presupuestal del Ayuntamiento : • Elaborar el Plan de Desarrollo Municipal de Chalco 2022-2024. • Integrar los Programas Anuales de

Actividades. • Reportar los avances de la ejecución de las metas actividad e indicadores de desempeño que se ejecutan en el gobierno municipal. • Brindar seguimiento al cumplimiento de las metas de actividad e indicadores de desempeño que se ejecutan en el gobierno municipal• Realizar

el Programa Anual.

Tesorería 

Municipal 

01050205

Planeación y 

Presupuesto 

Basado en 

Resultados

L00

Tesorería

117

Presupuesto 

010502050109

 Integración, 

Seguimiento y 

Control 

Presupuestal del 

Ayuntamiento



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar los Programas Anuales de

trabajo para el ejercicio fiscal 2022
48.00 48.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Integrar los 6 formatos para el ejercicio fisal 2022, para el

desempeño de las actividades de las áreas, tanto

presupuestal como programática.

Integrar el Proyecto de los

Programas Anuales para el

ejercicio fiscal 2023

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

En este documento se determinan las evaluaciones que se

llevarán a cabo en cada ejercicio fiscal, con el fin de

implementar adecuadamente el proceso del proyecto.

Integrar registro de las asesorias

en Materia del Sistema de

Evaluacion del Desempeño 

4.00 4.00 100.00%

38

servidores 

públicos

Municipio de Chalco

Asesorar y orientar a los servidores públicos municipales en la

elaboración de su Programa Anual de actividades, con la

finalidad de que lo elaboren en apego al Manual para la

Planeación, Programación y Presupuesto de Egresos

Municipal vigente; y con ello, las dependencias

administrativas obtenga resultados apegados al Presupuesto

basado en Resultados. 

Realizar los reportes del avance de

metas e indicadores de las

Dependencias Administrativas 

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Conocer el cumplimiento de las actividades e indicadores

programados por las dependencias adminstrativas del

Gobierno de Chalco, para identificar el valor público, y con ello,

valorar y calificar el desempeño institucional, en terminos de

los resultados obtenidos y el cumplimiento de objetivos. Así

mismo, les permite identificar y aplicar medidas preventitas y

en su caso correctivas para dar cumplimiento a su planeación. 

Integrar los formatos PbRM-08b y

PbRM-08c trimestrales 
8.00 8.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Conocer el cumplimiento de las actividades e indicadores

programados por las dependencias adminstrativas del

Gobierno de Chalco, así como remitirlos al ente fiscalizador

para darle cumplimiento a las obligaciones periodicas del

Municipio. 

Implementar el Foro de Consulta

Ciudadana para la formulación del

Plan de Desarrollo Municipal

1.00 1.00 100.00%
400057 

habitantes
Municipio de Chalco Fomentar la participación ciudadana.

Emitir los documentos para la

ejecución del Programa Anual de

Evaluación

5.00 5.00 100.00%
400057 

habitantes
Municipio de Chalco

Realizar los formatos que integran el PAE para su posterior

publicación, para determinar que Programas

presupuestarios se van a evaluar, para orientar los

resultados y retroalimentar el Sistema de Evaluación del

Desempeño.

Elaborar el documento "Plan de

Desarrollo Municipal 2022-2024"
1.00 1.00 100.00%

400057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizan desde diferentes enfoques, dimensiones,

criterios y ponderaciones o niveles de relevancia según la

entidad o grupo socioeconómico que realice la evaluación,

estos criterios van desde lo socioeconómico, cultural,

regional, financiero, político y étnico.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático – presupuestal, considerando las fases del registro contable –

presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desarrollo municipal, los programas regionales y sectoriales que de él deriven.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Integracion, Seguimiento y Control Presupuestal del Ayuntamiento : • Elaborar el Plan de Desarrollo Municipal de Chalco 2022-2024. • Integrar los Programas Anuales de

Actividades. • Reportar los avances de la ejecución de las metas actividad e indicadores de desempeño que se ejecutan en el gobierno municipal. • Brindar seguimiento al cumplimiento de las metas de actividad e indicadores de desempeño que se ejecutan en el gobierno municipal• Realizar

el Programa Anual.

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación Y 

Evaluación

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación Y 

Evaluación

01050205

Planeación y 

Presupuesto 

Basado en 

Resultados

Dirección de 

Innovación 

Gubernamental 

010502050107

 Planeación y 

Evaluación Para el 

Desarrollo 

Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Instalar el Comité de Planeación

para el Desarrollo Municipal de

Chalco 2022-2024 

1.00 1.00 100.00%
400057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizan desde diferentes enfoques, dimensiones,

criterios y ponderaciones o niveles de relevancia según la

entidad o grupo socioeconómico que realice la evaluación,

estos criterios van desde lo socioeconómico, cultural,

regional, financiero, político y étnico.

Coordinar las sesiones del

COPLADEMUN de Chalco 2022-

2024

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se logró aprobar el calendario de sesiones del

COPLADEMUN, el Reglamento del COPLADEMUN, Plan de

Desarrollo Municipal 2022-2024, y presentación de metas e

indicadores para el ejercicio 2022

Evaluar el Plan de Desarrollo

Municipal de Chalco 2022-2024
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizan desde diferentes enfoques, dimensiones,

criterios y ponderaciones o niveles de relevancia según la

entidad o grupo socioeconómico que realice la evaluación,

estos criterios van desde lo socioeconómico, cultural,

regional, financiero, político y étnico.

Elaborar el Informe de Gobierno

2022
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar a la ciudadanía las acciones y obras que se

realizarón durante este año, así como los logros que se

propusieron y la parte presupuestal.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Capacitar a los Servidores Públicos

de los Comités Internos de Mejora

Regulatoria

8.00 8.00 100.00%

37

 servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Capacitación de Medios de Verificación y del Formato 3

RAMDR.

Realizar las sesiones de la Comisión

Municipal de Mejora Regulatoria
4.00 6.00 150.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Dar certeza jurídica que las mejoras implementadas

mediante la mejora regulatoria sea en beneficios de la

población.

Actualizar el Registro Municipal de

Trámites y Servicios (REMTyS)
2.00 2.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Que la población de Chalco tenga certeza de que los

trámites y servicios que solicite están actualizados.

Realizar reunión para implementar

los procedimientos instaurados

para la prestación de servicios

electrónicos

4.00 4.00 100.00%

7

 servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Que el gobierno de chalco siga en contínua actualización

en materia de Mejora Regulatoría.

Otorgar asesorías en materia de

Mejora Regulatoria 
60.00 60.00 100.00%

15

servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Que los servidores Públicos estén constantemente

asesorados en materia de Mejora Regulatoria.

Elaborar el Programa Anual

Municipal de Mejora Regulatoria

2022

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Dar certeza jurídica que las mejoras implementadas

mediante la mejora regulatoria sea en beneficios de la

población.

Asistir a las reuniones

intermunicipales de Mejora

Regulatoria

8.00 8.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Comprobación de las propuestas registradas en las

agendas regulatorias y publicaciones en sus páginas web

municipales y video visita SARE.

Continuación, Programa presupuestario 010502050108 Operación y Seguimiento del COPLADEMUN

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

profesionalismo, honradez, lealtad,imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicación de los recursos públicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto público y la rendición de cuentas.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: Simplificación y Modernización de la Administración Pública: • Elaborar remuneraciones de los servidores públicos municipales . • Capacitar a los servidores públicos

municipales. • Implementar estrategias para medir el desempeño laboral de los servidores públicos municipales.

Coordinación 

General

Municipal de 

Mejora Regulatoria 

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

A00

Presidencia

137 

Simplificación 

Administrativa

010502060401

Simplificación y 

Modernización de 

la Administración 

Pública

Dirección de 

Innovación 

Gubernamental 

01050205

Planeación y 

Presupuesto 

Basado en 

Resultados

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación Y 

Evaluación

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación Y 

Evaluación

010502050108

Operación y 

Seguimiento del 

COPLADEMUN



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar reuniones de gabinete

con las Dependencias

Administrativas del Gobierno de

Chalco

46.00 46.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizaron acciones en materia de seguridad pública,

se llevaron a cabo sesiones de cabildo, se diseñaron

actividades complementarias para la celebración de la

Mesa de Fortalecimiento Municipal y se organizaron

actividades administrativas complementarias para el

desarrollo de las verificaciones e inspecciones físicas. 

Integrar reporte derivado de las

reuniones de trabajo con las

Dependencias Administrativas del

Gobierno de Chalco

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se determinaron acciones transversales para la

recuperación de la Imagen Urbana del Centro Histórico

del Municipio de Chalco y se realizó la revisión del Plan

de Seguridad Pública Municipal y se organizaron

actividades administrativas para su prestación al

Ayuntamiento de Chalco en sesión de Cabildo. 

Integrar reporte derivado de las

revisiones administrativas a las

Dependencias del Gobierno de

Chalco

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se verificó el estado de las instalaciones, bienes

patrimoniales, personal adscrito y ewstructura orgánica y

funcional de la Dirección de Seguridad Pública, Tánsito y

Bomberos y de la Secretaría Técnica del Consejo

Municipal de Seguridad Pública, con el propósito de

mejorar su capacidad operativa y adminsitrativa.

Integrar reporte derivado de los

Acuerdos emanados en reuniones

de Gabinete y de trabajo

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se dio seguimiento al cumplimiento de los Acuerdos

emanados en las Reuniones de Gabinete y de Trabajo,

con el próposito de informar al Presidente Municipal

Constitucional el estatus del avance y atención brindada

por las Dependecias Adminsitrativas del Gobierno de

Chalco. 

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Supervisar el inventario físico de

Bienes Muebles, Inmuebles y

Parque Vehicular

2.00 2.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco Resguardar el patrimonio del Municipio de Chalco.

Gestionar ante el registro público

de la propiedad la inscripción de

los Bienes Muebles e Inmuebles

Municipales

20.00 20.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Dar Certeza jurídica al patrimonio del Municipio de

Chalco.

Asistir a las sesiones del Comité de

Bienes Muebles e Inmuebles
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Buscar estratégias para mejorar los mecanismos de

protección de los Muebles e Inmuebles del Municipio de

Chalco.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

profesionalismo, honradez, lealtad,imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicación de los recursos públicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto público y la rendición de cuentas.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Control Del Patrimonio Y Normatividad: Realizar y supervisar el inventario físico de bienes muebles e inmuebles. 

Sindicatura 

Municipal 

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

B01

Sindicatura I

B01

Sindicatura I

010502060301

Control Del 

Patrimonio Y 

Normatividad

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicación de los recursos públicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto público y la rendición de cuentas.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Simplificación y Modernización de la Administración Pública: • Realizar los procesos adquisitivos para la contratación de bienes y/o servicios. • Suministrar a las dependencias

administrativas los bienes y/o servicios para su operatividad. 

Secretaría Técnica 

Administrativa

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

A00

Presidencia

101

Secretaría Técnica

010502060401

Simplificación y 

Modernización de 

la Administración 

Pública



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Registrar en el sistema CREG los

bienes muebles e inmuebles

Municipales

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se registraran los bienes al Patrimonio Municipal, de

muebles e inmuebles, a fin de que no haya perdidas de

algún tipo de mueble generando un resguardo y control

del mismo.

Realizar el levantamiento físico del

patrimonio municipal 
2.00 2.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizan las revisiones a fin de mantener completo el

patrimonio o realizar los cambios necesarios para poder

tener un control y resguardo sobre ellos.

Realizar las reuniones del Comité

de Bienes Muebles e Inmuebles

del Ayuntamiento de Chalco

8.00 7.00 87.50%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizan las reuniones de comité de bienes muebles e

inmuebles en coordinación de las áreas correspondientes,

para resguardar los muebles e inmuebles del

Ayuntamiento de Chalco. 

Realizar sesiones del Comité de

Arrendamientos, Adquisiciones de

inmuebles y Enajenaciones del

Municipio de Chalco

6.00 4.00 66.67%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se realizan las reuniones de comité de arrendamientos, a

fin de generar o reparar alguna compra o bien.  

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar reporte de los movimientos

de altas y bajas de los Servidores

Públicos Municipales 

12.00 12.00 100.00%

1,310

servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Tener un control de los Servidores Públicos del Gobierno

de Chalco, que ingresen o se den de baja.

Elaborar remuneraciones de los

Servicios Públicos Municipales

(Nómina)

24.00 24.00 100.00%

1,310

servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Realizar el pago de los Servidores Públicos del Gobierno de

Chalco, de forma correcta y puntual.

Realizar cursos de capacitación

para el desarrollo de los Servidores

Públicos Municipales 

6.00 6.00 100.00%

1,310

servidores 

públicos

Municipio de Chalco

Concientizar a los Servidores Públicos y darles un mayor

enfoque acerca de la discapacidad, inclusión y el trato

digno.

Aplicar evaluaciones de desempeño

laboral a los servidores públicos

municipales

2.00 2.00 100.00%

1,310

servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Crear estrategias para mejorar el rendimiento de los

Servidores Públicos.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicación de los recursos públicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto público y la rendición de cuentas.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Selección, Capacitación Y Desarrollo De Personal:• Generar reuniones de trabajo y seguimiento administrativo con las Dependencias que integran el Gobierno de Chalco.•

Elaborar el Programa Anual de Mejora Regulatoria. *Adquisiciones y Servicios: • Actualizar el Registro Municipal de Trámites y Servicios (Remtys). • Implementar acciones de seguimiento de los Comités Internos de Mejora Regulatoria.

Dirección de 

Administración 

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

E00

Administración

120

Administración y 

Desarrollo de 

Personal 

010502060102

Selección, 

Capacitación Y 

Desarrollo De 

Personal

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicación de los recursos públicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto público y la rendición de cuentas

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: * Control Del Patrimonio Y Normatividad: Realizar y supervisar el inventario físico de bienes muebles e inmuebles.

Secretaria del 

Ayuntamiento 

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

D00

Secretaria del 

Ayuntamiento 

114 

Control Patrimonial

010502060301

Control Del 

Patrimonio Y 

Normatividad



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Integrar el informe de la

comprobación del gasto por

adquisición de bienes y/o servicios

otorgados a las Dependencias

Administrativas

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Integrar un informe para tener un control exacto de los

servicios otorgados a las diferetes dependencias

administrativas

Elaborar reporte del Proceso

Adquisitivo realizado en modalidad

de licitacion publica nacional 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Garantizar la transparencia convocando a concursar para la 

adquisición de un bien o servicio, garantizando que sea

adjudicado el proveedor que sea competente y ofrezca al

municipio la eficiencia y eficacia en el suministro de sus

bienes o servicios. 

Elaborar reporte del Proceso

Adquisitivo realizado en modalidad

de invitacion restringida 

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Garantizar la transparencia convocando a concursar para la 

adquisición de un bien o servicio, garantizando que sea

adjudicado el proveedor que sea competente y ofrezca al

municipio la eficiencia y eficacia en el suministro de sus

bienes o servicios. 

Elaborar reporte del Proceso

Adquisitivo realizado en modalidad

de compra directa

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Adquirir bienes o servicios que no rebasen los montos

mínimos y máximos de adquisición, para suministrar los

bienes o servicios más básicos para el municipio. 

Realizar sesiones de Comité de

Adquisición de Bienes y/o Servicios
24.00 24.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Realizar sesiones para la provisión de bienes y/o servicios

del municipio.

Integrar reporte de los bienes y

servicios entregados a las

Dependencias Administrativas

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Controlar los bienes y servicios requeridos en el municipio

de chalco para la satisfacción de los usuarios de las

dependencias. 

Realizar registro de las Cédulas de

nuevo ingreso al Padrón de

Proveedores

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Facilitar el registro del proveedor para valorar su

factibilidad legal, contable y administrativa para ser

contratados, y con ello tener opciones para poder adquirir

con alguno de ellos un bien o servicio.

Integrar informe del suministro de

combustible otorgado a los

vehículos oficiales

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Otorgar combustible a los vehículos oficiales para los

servidores públicos que requieren realizar actividades que

requieran su movilidad dentro y fuera del municipio. 

Integrar informe de servicios

generales (logística, limpieza y

mantenimiento) otorgados

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Mantener en condiciones de limpieza los bienes y oficinas

del municipio, como medida de salud y buen ambiente

laboral.

Integrar informe de los servicios de

mantenimiento preventivo y/o

correctivo brindado a los vehículos

oficiales

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Mantener y reparar los vehículos oficiales para su buen

funcionamiento

Dirección de 

Administración 

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

E00

Administración

121

Recursos Materiales 

010502060201

Adquisiciones y 

Servicios

Continuación, Programa presupuestario 010502060201 Adquisiciones y Servicios



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Coadyuvar en la elaboración de los

Documentos para el Desarrollo

institucional del Gobierno de

Chalco 

58.00 58.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Que no se duplican funciones dentro de las áreas de

trabajo.

Participar en la verificación de

indicadores del Programa "Guía

Consultiva de Desempeño

Municipal" 

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Contar la información de las áreas administrativas, para

participar en el Programa Federal del INAFED.

Integrar la carpeta documental

para participar en el

"Reconocimiento al Esfuerzo

Hacendario

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Integrar la información de las áreas administrativas para

participar en el Programa Estatal del Esfuerzo

Hacendario.

Integrar los proyectos para la

obtención de premios y/o

reconocimientos 

gubernamentales

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

El reconocimiento a la Administración Pública

Municipal, por los proyectos que en su momento se

presentan en las distintas instancias gubernamentales.

Elaborar el infome estadistico del

Municipio de Chalco 
1.00 1.00 100.00%

400057 

habitantes
Municipio de Chalco

El estar actualizado en las cuestiones estadísticas de

cada una de las área que conforman la administración

municipal y alimentan al IGECEM. 

Coordinar las sesiones del

COMUPO
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Construir una estructura municipal para orientar,

desarrollar y promover acciones con base en las

condiciones sociodemográficas del entorno local, para

contribuir a mejorar las condiciones de vida de los

chalquenses.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de legalidad, objetividad,

profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la aplicación de los recursos públicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto público y la rendición de cuentas.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Desarrollo Institucional: • Elaborar los documentos para el Desarrollo Institucional.

Dirección  de 

Innovación 

Gubernamental 

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación Y 

Evaluación

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación Y 

Evaluación

010502060402

Desarrollo 

Institucional



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Registrar las solicitudes de trámite

catastral atentidas 
12.00 12.00 100.00%

50

personas
Municipio de Chalco

Atención en tiempo y forma de los servicios catastrales

solicitados por los contribuyentes, apoyando a la

regularización de sus inmuebles.

Registrar los certificados de clave y

valor catastral emitidos 
12.00 12.00 100.00%

50

personas
Municipio de Chalco

Certificar los datos de propietario, ubicación y valor

catastral de un inmueble registrado en el padrón

catastral.

Registrar las certificaciones de

planos manzaneros emitidas
12.00 12.00 100.00%

11

personas
Municipio de Chalco

Formar un informe de representación gráfica de los

inmuebles que deberan contener las medidas,

colindancias y superfecies orientadas a los planos

manzaneros.

Registrar las diligencias de

inspección y medición de

inmuebles realizadas 

12.00 12.00 100.00%
50

personas
Municipio de Chalco

Verificación física del procedimiento en el que se

levantan mediciones del inmueble y datos técnicos

relevantes relacionados con el terreno y la construcción

existente.

Registrar las actualizaciones de

predios y mantenimiento al

registro grafico realizadas

12.00 12.00 100.00%
50

personas
Municipio de Chalco

Registrar la respuesta responsable de las ciudades que

buscan mantener un adecuado estándar en la calidad

de vida en sus habitantes

Registrar los levantamientos

topográficos catastrales realizados
12.00 12.00 100.00%

34

personas
Municipio de Chalco

Informes para para identificar los levnatamientos

topógraficos catastrales realizadas.

Registrar las notificaciones de

levantamientos topográficos

realizadas

12.00 12.00 100.00%
34

personas
Municipio de Chalco

Es un medio de comunicación necesario obligado entre

el solicitante, los colindantes y la uatoridad

administrativa para llevar a un buen fin la ejecución del

levantamiento topográfico catastral.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba las acciones que se llevan a cabo por los gobiernos municipales en los procesos de registro de bienes inmuebles en el territorio estatal, así como determinar extensión geográfica y valor catastral por demarcación que definan la

imposición fiscal.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Información Catastral Municipal: Atender las solicitudes de la población en materia de servicios catastrales

• Registrar los certificados en materia catastral. • Actualizar el padrón catastral.

Tesorería Municipal 

01080102

Modernización del 

Catastro 

Mexiquense

L00

Tesorería

118

Catastro Municipal

010801020201

Información 

Catastral Municipal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Ejecutar los programas de difusión

de obras y acciones del Gobierno

de Chalco

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Mayor difusión entre la ciudadanía sobre las obras y

acciones del Gobierno de Chalco.

Diseñar y publicar el Informe de

Gobiero 202
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Dar a conocer los logros del Gobierno Municipal, a través

de un documento de consulta que esté al alcance de

todos los ciudadanos.

Cubrir eventos oficiales del

Gobierno de Chalco para su

difusión

9.00 9.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar oportunamente las actividades diarias del

Gobierno de Chalco.

Elaborar y publicar boletines

informativos oficiales
120.00 120.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar de manera precisa a medios de comunicación

sobre las obras y acciones del Gobierno de Chalco.

Elaborar diseños gráficos para

documentos oficiales
600.00 600.00 100.00%

150

servidores 

Públicos

Municipio de Chalco
Hacer llegar la información al mayor número de

ciudadanos de una manera tractiva y dinámica.

Elaborar y difundir los videos de

resúmenes semanales de las

actividades relevantes del

Gobierno de Chalco

48.00 42.00 87.50%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco Crear un mayor flujo de información.

Difundir spots informativos a

tráves de los diferentes medios de

comunicación 

180.00 180.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Hacer llegar la información al mayor número de

ciudadanos de una manera tractiva y dinámica.

Elaborar, diseñar y difundir el

folleto informativo de las obras y

acciones realizadas por el

Gobierno Municipal en las

diferentes comunidades

4.00 4.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Difundir información al mayor número de ciudadanos,

sobre un tema específico y de mayor relevancia para el

gobierno.

Realizar conferencias con diversos

medios de comunicación 
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Proporcionar a los medios de comunicación regionales,

estatales y nacionales, información oportuna y de

primera mano para la difusión de obras y acciones de

gobierno.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la información transparente y corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresión y mantener informada a la sociedad

sobre las acciones gubernamentales, convocando su participación en asuntos de interés público.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Difusión y Comunicación Institucional: Publicar en las redes sociales y página web oficial las acciones del gobierno municipal. • Realizar conferencias con diferentes medios de

comunicación.

Coordinación de 

Comunicación 

Social

01080301

Comunicación 

Pública y 

Fortalecimiento 

Informativo

A01

Comunicación 

Social

103

Comunicación 

Social 

010803010103

Difusión y 

Comunicación 

Institucional



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Atender las solicitudes de acceso a

la información pública y de

derechos arco

420.00 630.00 150.00%
126  

personas
Municipio de Chalco

Garantizar el derecho de acceso a la información que

tiene todo ciudadano de solicitar información.

Capacitar en materia de

transparencia y protección de

datos personales a los servidores

públicos habilitados

4.00 4.00 100.00%

28 

servidores 

públicos

Municipio de Chalco
Garantizar el derecho de acceso a la información que

tiene todo ciudadano de solicitar información.

Generar Reporte de la

actualización a la Plataforma

IPOMEX de las fracciones

asignadas a los servidores públicos

habilitados

4.00 4.00 100.00%

28 

servidores 

públicos

Municipio de Chalco

Ser un gobierno transparente, difundiendo las acciones

del quehacer gubernamental , en cumplimiento de las

obligaciones de transparencia.

Publicar temas en materia de

transparencia en medios

electrónicos y/o impresos

4.00 4.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Que la población conozca lo conlleva la transparencia y

como ejercer su derecho de acceso a la información, así

también como debe proteger sus datos personales.

Realizar sesiones ordinarias del

Comité de Transparencia
4.00 4.00 100.00%

400,057

personas
Municipio de Chalco Garantizar el derecho de acceso a la información.

Realizar publicaciones de la

actualización de Avisos de

Privacidad

26.00 26.00 100.00%
400,057

personas
Municipio de Chalco

Informar al titular sobre los enlaces y tratamiento de sus

datos personales.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Registrar el cumplimiento de

pago con respecto a los egresos

municipales

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar los gastos que el municipio debe hacer con la

finalidad reportan beneficios a la actividad municipal. 

Realizar el comparativo del pago

de rezago a acreedores con

relación a los ingresos municipales

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar los gastos que el municipio debe hacer con la

finalidad reportan beneficios a la actividad municipal. 

Realizar el pago de rezago a

proveedores
2.00 2.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar los gastos que el municipio debe hacer con la

finalidad reportan beneficios a la actividad municipal. 

Realizar informe de los ingresos

propios destinados al pago de

financiamiento

2.00 2.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informar los gastos que el municipio debe hacer con la

finalidad reportan beneficios a la actividad municipal. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:Refiere todas aquellas acciones relacionadas con el manejo eficiente y sustentable de la deuda pública, entre ellas, la contratación, amortización, ser vicio, refinanciamiento y/o reestructuración de la deuda del gobierno municipal, así como el

registro, vigilancia, seguimiento y control de sus obligaciones multianuales correspondientes al gobierno municipal.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Amortización de la Deuda (Capital): Realizar el informe de los ingresos propios destinados al pago de financiamiento 

• Realizar el cumplimiento de pago con respecto a los egresos municipales.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Se refiere a la obligación que tiene el sector público en el ejercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadanía sobre las responsabilidades,

procedimientos, reglas, normas y demás información que se genera en el sector, en un marco de abierta participación social y escrutinio público; así como garantizar la protección de sus datos personales en posesión de los sujetos obligados.                                                                                                                               

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Vinculación Ciudadana Con La Administración Pública: • Publicar de manera permanente las obligaciones comunes y específicas en materia de transparencia. • Atender las

solicitudes en materia de transparencia. 

Unidad de 

Transparencia y 

Acceso a la 

Información 

01080401

Transparencia

A00

Presidencia

122

Unidad de 

Transparencia 

010804010101

Vinculación 

Ciudadana Con La 

Administración 

Pública

Tesorería Municipal 
04010101

Deuda Pública

L00

Tesorería

L00

Tesorería

040101010202

Amortización de la 

Deuda (Capital)



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Emitir informe de los montos

destinados a transferencias 
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Apoyar a los organismos descentralizados con recursos

para su operación. 

Realizar la transferencia a entes

municipales
4.00 4.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Apoyar a los organismos descentralizados con recursos

para su operación. 

Emitir informe de los gastos vía

transferencias
12.00 12.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Informe de cuando se destino para conseguir el envio

de transferencias. 

Registrar la contabilidad

correspondiente a transferencias
12.00 12.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Contabilidad de ingresos más importantes que forman

parte de las transferencias a municipios.

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Remitir el pago de ADEFAS 1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se pagan con recursos de ejercicios siguientes al

ejercicio en que fueron creados (devengados).

Realizar comparativo del pago de

ADEFAS con respecto al gasto 
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se pagan con recursos de ejercicios siguientes al

ejercicio en que fueron creados (devengados).

Realizar comparativo del pago de

ADEFAS con al techo financiero

institucional

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Se pagan con recursos de ejercicios siguientes al

ejercicio en que fueron creados (devengados).

Tesorería Municipal 

04040101 

Previsiones Para El 

Pago De Adeudos 

De Ejercicios 

Fiscales Anteriores

L00

Tesorería

L00

Tesorería

040401010101 

Pasivos Derivados 

De Erogaciones 

Devengadas Y 

Pendientes De 

Ejercicios 

Anteriores

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Tiene por objeto integrar los recursos financieros presupuestales para el pago de adeudos que no fueron cubiertos en ejercicios anteriores.                                                                                                                                                                                                                                                              

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Pasivos Derivados De Erogaciones Devengadas Y Pendientes De Ejercicios Anteriores: Registrar las ADEFAS 

• Realizar el pago de ADEFAS.

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende la suma de recursos transferidos por los municipios y organismos municipales para cumplir con objetivos diversos además engloba las acciones necesarias para la celebración de convenios previstos en la Ley de Coordinación

Fiscal vigente.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Transferencias del Ayuntamiento a organismos municipales: • Realizar las transferencias a entes municipales.

Tesorería Municipal 
04020101

Transferencias

L00

Tesorería

119

Contabilidad 

040201010104

Transferencias del 

Ayuntamiento a 

organismos 

municipales
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Formar comités ciudadanos de

control y vigilancia en planteles

educativos

144.00 111.00 77.08% 7348 personas

Unión de Guadalupe, Nueva 

San Antonio, San Martin 

Cuautlalpan, Miraflores, Fracc. 

Volcanes, Volcanes Chalco, 

Col. Agrarista, Col. 

Covadonga, Col. Culturas de 

México, U. Portal de Chalco, 

Santa Cruz Amalinalco, Nueva 

San Miguel, San Miguel 

Jacalones, Col. Jardines de 

Chalco, San Juan Tezompa, 

Caserio de Cortes, Santa 

Catarina Ayotzingo, San Pablo  

Atlazalpan, San Marxos 

Huixtoco, Col. Nueva San 

Isidro, U. H. Los Heroes y San 

Mateo Huitzsilzingo.  

Se logro conformar Cocicovis, en beneficio de beneficicarios

de Desayunos Escolares Modalidad Fríos y Modalidad

calientes.

Realizar auditorias y/o revisiones

de control y evaluación a las áreas

del SMDIF

3 2 66.67% 456 personas Control interno
Que los usuarios que acuden al servicio Médico, se les

brinde un servicio de calidad y calidez humano.

Seguimiento a quejas, denuncias,

recomendaciones o hallazgos

mediante procedimientos de

investigación

35.00 18.00 51.43% 18 personas Control interno
Derivado del desinterés de quejas por parte de la

Ciudadania, no se ha cumplido con la meta programada.

Brindar capacitación a servidores

públicos
1.00 1.00 100.00% 33 personas Control interno

Se logro capacitar a los servidores publicos para que

cumplan con apego a las normatividades institucionales en

sus funciones laborales.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Elaborar material para la difusión

del comité municipal

anticorrupción

1.00 1.00 100.00% 151 personas Control Interno
Se dio cumplimiento a la meta, con la elaboración de

Trípticos informativos.

Brindar capacitación sobre la Ley

Anticorrupción a los servidores

públicos

1.00 1.00 100.00% 45 personas Control Interno
Se llevo a cabo la capacitación sobre la Ley Anticorrupción

del Estado de México y Municipios.

Órgano Interno de 

Control

01030402

Sistema 

anticorrupción del 

estado de México y 

municipios 

G00

Contraloría Interna

303

Contraloría Interna

010304020202 

Declaración de 

Situación 

Patrimonial; de 

Interés y 

Constancia de la 

Declaración Fiscal 

de los Servidores 

Públicos

Realizar los movimientos de los

servidores públicos obligados a

presentar declaración de

situación patrimonial y de interés

en el sistema BackOffice

Decl@ranet2021

192.00 178.00 92.71% 183 personas Control interno
Lograr que los servidores públicos, cumplan en tiempo y

forma con la obligación de prestar declaración

Órgano Interno de 

Control

01030402

Sistema 

anticorrupción del 

estado de México y 

municipios 

G00

Contraloría Interna

303

Contraloría Interna

010304020204  

Investigación De 

Faltas 

Administrativas

Capacitar a los servidores públicos 

del SMDIF, para desempeñar de

foro correcta su cargo o comisión

asignada

1.00 1.00 100.00% 16 personas
Col. Culturas de 

Mèxico

Se logro que los servidores publicos cumplan con etica y

responsabilidad a favor de la ciudadania.

Órgano Interno de 

Control

01030402

Sistema 

anticorrupción del 

estado de México y 

municipios 

G00

Contraloría Interna

303

Contraloría Interna

010304020201 

Responsabilidades 

Administrativas

Órgano Interno de 

Control

01030401 

Desarrollo de la 

función pública y 

ética en el servicio 

público 

G00

Contraloría Interna

303

Contraloría Interna

010304010101  

Fiscalización, 

control y 

evaluación interna 

de la gestión 

publica



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Implementar las Matrices Tipo de

indicadores para resultados por

programa presupuestario

15.00 15.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Integrar el proyecto de los

Programas Anuales del SMDIF

para el ejercicio fiscal 2022

1.00 1.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Integrar los avances trimestrales

de metas físicas e indicadores del

SMDIF

4.00 4.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Brindar asesorías sobre el Sistema

de Evaluación del Desempeño a

los servidores públicos del SMDIF

60.00 60.00 100.00% 15 personas Control interno Control interno

Integrar y enviar el reporte del

Programa Operativo Anual a DIF

del Estado de México

12.00 12.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Elaborar y publicar el Programa

Anual de Evaluación 2022
1.00 1.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Elaborar y entregar Presupuesto

de Ingresos y Egresos 2022
1.00 1.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Elaborar y Entregar Informe

Trimestral Financiero del SMDIF
4.00 4.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Elaborar y entregar Cuenta

Pública Anual
1.00 1.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Elaborar y presentar la

Declaración mensual de

impuestos ante SAT

12.00 12.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Realizar pago de cuotas ISSEMyM 12.00 12.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Realizar pago de impuestos sobre

erogaciones por remuneraciones
12.00 12.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Elaborar y presentar dictamen 2.00 2.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Brindar cumplimiento al Título IV

y V de la LGCG (Publicación del

Trimestre)

4.00 4.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

01050206 

Planeación 

Presupuesto 

Basado en 

Resultados

B00 

Dirección General

304

 Planeación

010502050107

Planeación y 

Evaluación para el 

Desarrollo 

Municipal

Tesorería

01050206 

Planeación 

Presupuesto 

Basado en 

Resultados

C00

Tesorería

306

Área de Finanzas

010502050203 

Registro control 

contable-

presupuestal y 

cuenta de la 

hacienda publica 

municipal



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar capacitaciones al

personal
2.00 2.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Elaborar las remuneraciones a los

servidores Públicos
24.00 24.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Actualizar catalogo de puestos 1.00 1.00 100.00% 50 personas Control interno Control interno

Actualizar expedientes laborales 160.00 160.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Actualizar informe de servicio

social
12.00 12.00 100.00% 6 personas Control interno Control interno

Realizar informe de la entrega de

bienes y servicios a las áreas
12.00 12.00 100.00% 31 personas Control interno Control interno

Realizar Sesiones del comité de

adquisiciones y servicios
22.00 22.00 100.00%  personas Control interno Control interno

Elaborar catálogo de proveedores 1.00 1.00 100.00%  personas Control interno Control interno

Realizar informe de convenios de

proveedores
12.00 12.00 100.00% 30 personas Control interno Control interno

Realizar Avaluó de los bienes

muebles e inmuebles
2.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar subasta vehicular 1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar inventario físico de los

bienes muebles e inmuebles
2.00 2.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Subdirección de 

Administración

D00

Área de 

Administración

307

Área de 

Administración

010502060101 

Administración de 

personal

010502060201 

Adquisiciones y 

Servicios

Dirección 

01050206

Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

B00 Dirección 

General

B00

Dirección General

010502060301

Control del 

Patrimonio y 

Normatividad
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar el pago de tenencias del

parque vehicular
6.00 5.00 83.33% 5 personas Control interno Control interno

Pagar verificaciones de los

vehículos oficiales 
12.00 10.00 83.33% 2 personas Control interno Control interno

Dar Mantenimiento al parque

vehicular
40.00 22.00 55.00% 5 personas Control interno Control interno

Realizar el pago de los seguros de

los vehículos oficiales del SMDIF
6.00 7.00 116.67% 7 personas Control interno Control interno

Realizar emplacamiento de

unidades vehiculares
2.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Realizar actualización del archivo

de concentración
4.00 4.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Realizar capacitación para la

actualización del archivo de

concentración

1.00 1.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Actualizar el Registro Municipal

de Trámites y Servicios del SMDIF

Chalco

2.00 2.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Actualizar Manual General de

Organización del SMDIF
1.00 1.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Actualizar Manual General de

Procedimientos del SMDIF
1.00 0.00 0.00% n/a n/a n/a

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

01050206 

Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

B00 Dirección 

General

304

Planeación

010502060401

Simplificación y 

Modernización de 

la Administración 

Publica

Subdirección de 

Administración

D00

Área de 

Administración

B00 Dirección 

General

010502060301

Control del 

Patrimonio y 

Normatividad

01050206

Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Supervisar el desarrollo y

ejecución de los programas

asistenciales

12.00 12.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Supervisar el cumplimiento del

levantamiento del inventario de

los bienes muebles e inmuebles

2.00 2.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Supervisar la correcta aplicación

de los recursos financieros
12.00 12.00 100.00% 126 personas Control interno Control interno

Reparar, conservar y mantener

en óptimas condiciones las

instalaciones del SMDIF Chalco

6.00 1.00 16.67% 126 personas Control interno Control interno

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Difundir los servicios que otorga el 

SMDIF a través de los programas

gubernamentales, en diferentes

medios de comunicación. 

60.00 60.00 100.00% 123466 personas Control interno

Elaboración de material grafico

para comunicación interna y

externa del SMDIF, para eventos y

actividades. 

50.00 50.00 100.00% 123466 personas Control interno

Informar a través de videos, en

los medios de comunicación las

acciones realizadas por el SMDIF

25.00 25.00 100.00% 123466 personas Control interno

Mantenimiento correctivo y

preventivo de los elementos del

área del sistema

50.00 50.00 100.00% 13 personas Control interno

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Impartir capacitaciones a

Servidores Públicos del SMDIF de

Chalco, en materia de

Transparencia y Protección de

datos personales

4.00 4.00 100.00% 20 personas Control interno

Contribuyo a difundir la cultura de transparencia cumplir

con las obligaciones generando certeza a las (os)

ciudadanos (as)

Atender Solicitudes de

Información Pública y Protección

de datos personales

20.00 35.00 175.00% 6 personas Control interno

Se contribuye a garantizar el derecho Humano de la

ciudadanía, sobre el acceso a la información publica

mediante el Sistema de Información  Mexiquense (SAIMEX)

Actualizar en el IPOMEX las

fracciones comunes y especificas

de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Información Pública 

4.00 4.00 100.00% 422 personas Control interno
Se logro la publicación y/o actualización de la pagina

manteniendo informada a la ciudadanía 

Realizar Sesiones Ordinarias del

Comité de Transparencia del

SMDIF Chalco

6.00 6.00 100.00% 3 personas Control interno

Se contribuyo brindando una adecuada gestión sobre

temas relevantes de transparencia, garantizando la

seguridad y transparencia de las actividades del SMDIF

Se fortaleció la imagen institucional mediante la

transparencia de la información de forma eficaz y con

mayor alcance dando a conocer el trabajo realizado por la

institución para que la comunidad este informada sobre lo

que se realiza en el sistema DIF

Dirección 

01050206 

Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

B00 Dirección 

General

B00

Dirección General

010502060402 

Desarrollo 

Institucional

Unidad de 

Comunicación 

Social

01080301

Comunicación 

Pública y 

Fortalecimiento 

Informativo

B00

Área de 

Administración

302

Comunicación 

Social

010803010103

Difusión y 

Comunicación 

Institucional

Unidad de 

Transparencia y 

Acceso a la 

Información

01080401

Transparencia

B00

Área de 

Administración

302

Comunicación 

Social

010804010101

Vinculación 

Ciudadana con la 

Administración 

Publica
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dar seguimiento a pliegos de

observación del OSFEM
4.00 4.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Realizar supervisiones de control

en las dependencias

administrativas del IMCUFIDE

3.00 3.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Difundir el cumplimiento a las

obligaciones de los servidores

públicos municipales a través de

carteles

3.00 3.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Verificar en el Sistema (DGRSP) el

cumplimiento de la declaración e

modicficación

2.00 2.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Capacitar a los servidores

públicos para presentar la

declaración patrimonial de

intereses y constancia de

declaración fiscal

4.00 4.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

IMCUFIDE

01030401 

Desarrollo de la 

Función Pública y 

Ética en el Servicio 

Público

D00

Contraloria Interna

D00

Contraloria Interna

010304010101 

Fiscalización, 

Control y 

Evaluación Interna 

de la Gestión 

Pública
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Llevar el registro y control de

Tesorería
12.00 12.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Realizar la conciliación Físico-

Contable del inventario
2.00 2.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Realizar las declaraciones

mensuales de ISR e impuesto

sobre erogaciones

24.00 24.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

IMCUFIDE

01050202

Fortalecimiento de 

los Ingresos

B00 

Administración y 

Finanzas

402 

Área de 

Administración y 

Finanzas

010502020401 

Registro y Control 

de Caja y Tesorería

Realizar el presupuesto en su

modalidad de proyecto y/o

definitivo

2.00 2.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar los documentos para el

desarrollo institucional
1.00 1.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Realizar reuniones de trabajo con

las unidades administrativas del

IMCUFIDE

52.00 52.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

IMCUFIDE

01050206

Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

A00 

Dirección General

401 

Área de Dirección y 

Coordinación

IMCUFIDE

01050202

Fortalecimiento de 

los Ingresos

B00 

Administración y 

Finanzas

402 

Área de 

Administración y 

Finanzas

010502020401 

Registro y Control 

de Caja y Tesorería

010502060402 

Desarrollo 

Institucional



REPORTE DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario
Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 

trimestral

Población beneficiada
Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Coordinar la logística de los

eventos que ejecuta el IMCUFIDE
12.00 12.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Supervisar la correcta aplicación

de los recursos financieros
4.00 4.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

Realizar los documentos para el

desarrollo de la mejora

regulatoria

4.00 4.00 100.00%

No se tiene un 

número de 

población 

beneficiada 

directa, ya que 

este trabajo es 

administrativo

Municipio de Chalco

Se realizan tareas administrativas, apoya al instituto con los

procedimientos establecidos para el logro de los objetivos

de las otras áreas. organizan y disponen asuntos de la

organización.

IMCUFIDE

01050206

Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

A00 

Dirección General

401 

Área de Dirección y 

Coordinación

010502060402 

Desarrollo 

Institucional





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad o Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Reuniones periódicas con titulares

de cada área
42.00 42.00 100.00%

183

personas
Odapas Chalco Fortalecer el trabajo en equipo.

Atención personalizada a usuarios 1,000.00 1,000.00 100.00%
293

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Brindar un servicio de calidad eficiente.

Atención y respuesta de oficios y

peticiones
1,200.00 1,200.00 100.00%

210,130

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Lograr que los usuarios queden satisfechos al escuchar y

atender sus péticiones.

Recorrido por diferentes colonias

del Municipio
90.00 90.00 100.00%

34

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Identificar y evaluar las necesidades de la poblacion.

Presentación de puntos de

acuerdo al Consejo Directivo 
6.00 6.00 100.00%

183

personas
Odapas Chalco

Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de

la institucion.

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar supervisiones de control y

evaluación a las unidades

administrativas del Organismo

38.00 37.00 97.37%
183

personas
Odapas Chalco Tener en orden la informacion referente al organismo.

Investigar las conductas de los

servidores públicos del Organismo

que puedan constituir

responsabilidad administrativa 

12.00 14.00 116.67%
183

personas

Servidores 

Publicos del 

Organismo

En base a la ley de responsabilidades aministrativas

informar sus obligaciones para evitar caer en

responsabilidad.

Participar en la integración de

comités de Control y Vigilancia

(COCICOVI's)

23.00 27.00 117.39% n/a n/a n/a

Substanciar y resolver los

procedimientos administrativos

instrumentados a servidores

públicos del Organismo

4.00 1.00 25.00% n/a n/a n/a

Vigilar que los Servidores Públicos

cumplan con la obligación de

presentar oportunamente la

declaración patrimonial y de

intereses

180.00 214.00 118.89%
183

personas

Servidores 

Publicos del 

Organismo

Evitar sanciones que afecten a su economia y su

situacion laboral.

Atender y dar seguimiento a las

quejas denuncias y sugerencias
20.00 15.00 75.00%

14

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Lograr que los usuarios queden satisfechos al darle

seguimiento a su peticion.

Participar en los diferentes

comités del Organismo
35.00 36.00 102.86%

4 

personas

Personal 

administrativo de 

Odapas Chalco

Realizar trabajo en equipo.

Dirección General

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

A00

Dirección General

231

Área de 

Coordinación 

Institucional

010502060402

Desarrollo 

Institucional

Dirección General

01030401

Desarrollo de la 

Función Pública y 

Ética en el Servicio 

Público

G00 

Contraloria Interna

207

Área de 

Contabilidad

010304010101 

Fiscalización, 

Control y 

Evaluación Interna 

de la Gestión 

Pública



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Seguimiento a juicios laborales y

cumplimiento a los laudos

emitidos por la autoridad laboral

30.00 19.00 63.33%
183

personas
Odapas Chalco Evitar sanciones economicas.

Promover en tiempo y forma los

recursos y/o juicios administrativos

ante las autoridades

correspondientes 

20.00 21.00 105.00%
183

personas
Odapas Chalco Evitar sanciones economicas.

Promover en tiempo y forma los

recursos y/o demandas juicios

civiles penales ante las

autoridades correspondientes 

30.00 41.00 136.67% n/a n/a n/a

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Alineación del presupuesto con

base en resultados en

cumplimiento a lo establecido al

Manual de Planeación,

Programación y Presupuestación

vigente

1.00 1.00 100.00%
183

personas
Odapas Chalco

Es importante que las areas administrativas cuenten con

presupuesto para las necesidades del organismo.

Acciones de orientación y asesoría

en materia del Sistema de

Evaluación del Desempeño al

Organismo dirigidas a las áreas

administrativas

45.00 45.00 100.00%
183

personas
Odapas Chalco

Cumplir con su programa de metas establecido para un

mejor funcionamiento del organismo .

Notificar  a la contraloría interna las 

desviaciones detectadas en el

cumplimiento de los objetivos y las

metas

4.00 4.00 100.00%
14

personas

Area 

administrativa de 

Odapas Chalco

Es importante que la contraloria interna intervenga para

que se cunplan los objetivos y metas establecidos.

Coordinación los pbrm's de todas

las áreas del Organismo
1.00 1.00 100.00% 14personas

Area 

administrativa de 

Odapas Chalco

Es de gran importancia contar con programas de trabajo

para medir la eficiencia y eficacia del organismo.

Evaluación trimestral OSFEM 4.00 5.00 125.00%
14

personas

Area 

administrativa de 

Odapas Chalco

La evaluacion de nuestros objetivo y meta es importante

para detectar nuestras debilidades y mejorar

constantemente.

Programa de  mejora regulatoria 4.00 4.00 100.00%
183

personas
Odapas Chalco

Este programa nos ayuda para eficientar los tramites y

servicios,

Atención a requerimientos sistema

SAIMEX
20.00 36.00 180.00%

183

personas
Odapas Chalco

La claridad de nuestras acciones generan confianza a los

usuarios por ello a traves de transparencia aclaramos sus

inquietudes.

Informe  mensual de obra 12.00 12.00 100.00%
183

personas
Odapas Chalco

Es importante contar con un registro de los gastos en

materia de mantenimiento, equipamiento de las fuentes

de abastecimiento.

Dirección General

01050205

Planeación y 

Presupuesto 

Basado en 

Resultados

E00

Unidad de 

Planeación

230

Área de Planes y 

Programas

010502050107

Planeación y 

Evaluación para el 

Desarrollo 

Municipal

Dirección General

01030501

Asistencia Jurídica 

al Ejecutivo

D00

Unidad Jurídica

228

Área Jurídica

010305010105

Asesoría Jurídica al 

Ayuntamiento



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Atención Ciudadana

personalizada
300.00 323.00 107.67%

310,130

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Atender las inquietudes, peticiones de los usuarios.

Atención a la Ciudadanía en

pagina WEB
300.00 299.00 99.67%

374

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Agilizar su tramite de servicio profesionalmente.

Aplicación de encuesta para

evaluar la Calidad del Servicio
300.00 300.00 100.00%

94,004

personas

Usuarios 

Registrados En El 

Padron De Odapas 

Chalco

Es importante conocer a traves de este documento la

persepcion del usuario.

Ampliación de horarios e

instalacion de caja móviles en los

meses de alta recaudación (Horas

trabajadas en el trimestre actual/

horas trabajadas del trimestre

anterior x 100)

276.00 229.00 82.97%
1,296

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Incrementar la recaudasión.

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad o Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Incremento al padrón de usuarios

de servicio medido
1,000.00 532.00 53.20%

491

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Es una accion que ayuda a los usuarios a ser con cientes

en racionar el agua.

Línea de captura con referencia

bancaria de adeudo a usuario
50,000.00 41,886.00 83.77%

76,180

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Hacer llegar su adeudo a los usuarios es un amanera de

motivar para que acudan.

Porcentaje de notificaciones 1,200.00 1,179.00 98.25% n/a n/a n/a

Porcentaje de convenios suscritos 12.00 16.00 133.33%
16

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Hacer llegar su adeudo a los usuarios es un amanera de

motivar para que acudan.

Tasa de variación en los registros

trimestrales de los padrones
2.00 2.00 100.00%

5

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Contar con un registro confiable.

Tasa de variación en el número de

contribuyentes detectados en

situaciones de adeudo

2.00 2.00 100.00%
5

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Detectar a los usuarios conn mayor resago .

Visitas de verificación a casa

deshabitada, terreno baldío y giros

comerciales

1,300.00 1,231.00 94.69%
2,110

personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Es importante mantener el padron de usuarios

actualizado.

Subdirección 

Comercial

01050202

Fortalecimiento de 

los ingresos

B03

Comercialización

215

Área de atención a 

usuarios

010502020101

Capacitación y 

Recaudación de 

Ingresos

Sudirección 

Comercial

01050202

Fortalecimiento de 

los ingresos

B03

Comercialización

202

Área de padrones y 

lecturas de 

facturación

010502020101

Capacitación y 

Recaudación de 

Ingresos



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Atención eficiente al ciudadano

por los servidores públicos del

ODAPAS   

2,280.00 2,129.00 93.38% 3,10.140  personas

Cabacera 

Municipal de 

Chalco

Satisfaccion al usuario .

Calidad y eficiencia profesional en

las actividades realizadas de cada

servidor público

9.00 9.00 100.00%
183

personas

Servidores 

Publicos del 

Organismo

Organismo eficiente.

Detección y determinación de

incidencias a los registros de

puntualidad y asistencia

85.00 79.00 92.94%

85

personas

Servidores 

Publicos del 

Organismo

Sencibilizar a los servidores publicos en materia de

asistencia y puntualidad.

Actualización de los movimientos

de altas y bajas de los servidores

públicos

70.00 76.00 108.57%
183

personas

Servidores 

Publicos del 

Organismo

Mantener un control en altas y bajas de los servidores

publicos.

Sistema integral de personal

instaurado
2,280.00 2,280.00 100.00%

183

personas

Servidores 

Publicos del 

Organismo

Mantener la plantilla de personal.

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Presupesto de Ingresos 209,402,554.67 254,287,541.34 121.43%
183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Presupuesto de Egresos 209,402,554.67 250,200,217.89 119.48%
183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Canalización De Recursos

Municipales a Servicios Personales
42,046,227.00 42,249,179.41 100.48%

183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Canalización de Recursos

Municipales a Materiales y

Suministros

14,736,643.51 12,275,275.78 83.30%
183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Canalización de Recursos

Municipales a Servicios Generales
63,037,362.07 73,639,640.23 116.82%

183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Canalización de Recursos

Municipales a Transferencias,

Asignaciones

15,791,928.00 11,939,738.25 75.61%
183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Canalización de Recursos

Municipales a Muebles, Inmuebles

e Intangibles

1,806,650.00 253,972.96 14.06%
183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Canalización de Recursos

Municipales a Inversión Pública 
37,774,434.22 55,544,818.85 147.04%

183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Canalización de Recursos

Municipales a Deuda Pública
34,209,309.27 7,250,290.14 21.19%

183

personas
Odapas Chalco

Una buena administracion financiera es fundamental

para que el organismo pueda lograr sus objetivos.

Subdirección de 

Administración y 

Tesorería

01050205 

Planeación Y 

Presupuesto 

Basado En 

Resultados

B00

Finanzas y 

Administraciòn

203

Área de 

Contabilidad y 

Presupuesto

010502050203 

Registro, Control 

Contable 

Presupuestal Y 

Cuenta De La 

Hacienda Pública 

Municipal

Subdirección de 

Administración y 

Tesorería

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

B00

Finanzas y 

Administración

209

Área de Recursos 

Humanos

010502060101

Administración de 

Personal



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Tasa de variación en el registro de

bienes patrimoniales (Suma del

patrimonio registrado en el

inventario)

492.00 471.00 95.73%
183

personas
Odapas Chalco

Contar con los bienes inmuebles en optimas

condiciones.

Verificación y control al inventario

patrimonial del organismo

(Verificaciones físicas al inventario

patrimonial) Auditoría

492.00 492.00 100.00%
183

personas
Odapas Chalco

Contar con los bienes inmuebles en optimas

condiciones.

Etiquetar Bienes Muebles 12.00 11.00 91.67%
183

personas
Odapas Chalco

Contar con los bienes inmuebles en optimas

condiciones.

Concilacion fisico Contable de

Bienes Mueble e Inmuebles
12.00 12.00 100.00%

183

personas
Odapas Chalco

Contar con los bienes inmuebles en optimas

condiciones.

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado  Anual 

2022 

Alcanzado Anual 

2022 

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Distribución de insumos a las

áreas administrativas para la

prestación y otorgamiento de

bienes y servicios

12.00 12.00 100.00%
183

personas
Odapas Chalco Contar con herramientas de trabajo.

Adquisiciones según requisiciones

autorizadas para cada una de las

áreas del Organismo

12.00 12.00 100.00%
183

personas
Odapas Chalco

Contar con materia suficiente para realizar las

actividades de cada area.

Actualización del Catálogo de

provedores 
4.00 1.00 25.00%

183

personas
Odapas Chalco

Contar con provedores que satisfagan las necesidades

del organismo.

Reporte de combustible diario de

las unidades del Organismo
365.00 360.00 98.63%

183

personas
Odapas Chalco Que las unidades funcionen en optimas condiciones.

Elaboración de contratos por

adquisiciones y servicios 
12.00 12.00 100.00%

183

personas
Odapas Chalco

Garantizar el pago a provedores que atienden

satisfactoriamente.

Integracion y Ejecución del

programa anual de adquisiciones
1.00 1.00 100.00%

183

personas
Odapas Chalco

Garantizar el suministro de materiales en las areas del

organismo asi como dar mantenimiento a los vehiculos

para realizar las actividades satisfactoriamente.

Subdirección de 

Administración y 

Tesorería

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

B00

Finanzas y 

Administración

213

Área de 

Adquisiciones

010502060201

Adquisiciones y 

Servicios

Subdirección de 

Administración y 

Tesorería

01050206

Consolidación de la 

Administración 

Pública de 

Resultados

B00

Finanzas y 

Administración

214

Área de Patrimonio

010502060301

Control del 

Patrimonio y 

Normatividad
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REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal III: Tecnologia y Coordinación para el Buen Gobierno

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Gestionar con instituciones en

materia hacendaria la impartición

de cursos para los Servidores

Públicos

6.00 6.00 100.00%

55

servidores 

públicos

Municipio de Chalco

Se llevo a cabo el proyecto "De Servir", donde

participarón diversas áreas como Oficina de Presidencia,

Sindicatura Municipal, Cuerpo de Regidores, Secretaría

de Ayuntamiento, Secretarías Técnicas, Contraloría

Municipal, Tesorería Municipal, Direcciones,

Coordinaciones, Defensoría Municipal de los Derechos

Humanos, O.D.A.P.A.S., IMCUFIDE y SMDIF; el proyecto va

dirigido a Servidores Públicos Municipales e impartido

por el Instituto de Profesionalización (IHAEM). 

Solicitar la certificación laboral de

los Servidores públicos sujetos a

dicha obligación

10.00 5.00 50.00%

5

servidores 

públicos

Municipio de Chalco

Se llevaron a cabo 5 certificaciones, las cuales son:

"Administrar la Tesorería Municipal", "Ejecución de las

atribuciones de los Órganos Internos de Control en la

Administración Pública Municipal", "Funciones de la

Secretaría del Ayuntamiento", "Administrar la Obra

Pública Municipal y Servicios relacionados con los

mismos en el Estado de México" y "Administración del

Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial Municipal".

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Realizar el mantenimiento a la

infraestructura del Gobierno

Municipal

1,000.00 1,019.00 101.90%

393

 servidores y 

servidoras 

públicos 

municipales

Administración Pública 

Municipal

Atención oportuna a las fallas del hardware y software

utilizado por las servidoras y los servidores públicos, que

integran la Administración Pública Municipal, para que

puedan desempeñar sus funciones de manera correcta.

Integrar el reporte de las

actualizaciones de los portales

web y plataformas digitales de las

dependecias del Gobierno de

Chalco

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes

Municipio 

de Chalco

Portales web y plataformas digitales actualizadas para

uso y consulta de las Dependencias de la Administración

Pública Municipal para otorgar un servicio eficaz y

eficiente a la ciudadanía.

010805010103

Innovación 

Gubernamental 

Con Tecnologías De 

Información

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba todas las actividades o servicios que las administraciones municipales otorgan a la población a través de tecnologías de información, mejorando la eficiencia y eficacia en los procesos facilitando la operación y distribución de

información que se brinda a lapoblación.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Innovación Gubernamental Con Tecnologías De Información: • Integrar las tecnologías de información en los trámites municipales. • Publicar a través de las redes sociales y

página web, las acciones del gobierno municipal. • Actualizar los portales web y plataformas digitales del Gobierno de Chalco.

Coordinación de 

Comunicación 

Social

01080501

Gobierno 

Electrónico

A01

Comunicación 

Social

137

Simplificación 

Administrativa

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera acciones que permitan generar una relación respetuosa, solidaria y equitativa con la federación y el Estado mediante la descentralización de facultades, funciones y recursos, estableciendo esquemas de coordinación, que equilibre 

las cargas de responsabilidad y beneficios en las acciones compartidas, además de fomentar planes, programas y políticas de desarrollo municipal de largo plazo.

LÍNEAS DE ACCIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2022-2024, EJERCICIO FISCAL 2022, ATENDIDAS: *Capacitación y Profesionalización Hacendaria: Gestionar programas de capacitación para servidores públicos en materia hacendaria. • Realizar programas de certificación para 

servidores públicos.

Dirección de 

Administración 

01050201

Impulso al 

Federalismo y 

Desarrollo 

Municipal

E00

Administración

120

Administración y 

Desarrollo de 

Personal 

010502010201

Capacitación y 

Profesionalización 

Hacendaria



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal III: Tecnologia y Coordinación para el Buen Gobierno

Dependencia
Programa 

Presupuestario

Clave Dependencia 

General 

Clave Dependencia 

Auxiliar
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje de 

Cumplimiento 

Anual 2022

Población 

beneficiada

Localidad o lugar 

beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Elaborar reportes de los

documentos emitidos vía

electrónica con certeza jurídica y

validez oficial

12.00 12.00 100.00%
400,057 

habitantes

Municipio

 de Chalco

Documentos emitidos de manera digital que permiten a

la ciudadanía poder realizar los trámites que requieran

de manera más rápida, confiable y a distancia.

Brindar mantenimiento

preventivo al Site municipal
1.00 1.00 100.00%

393

 servidoras y 

servidores 

públicos 

municipales

Administración Pública 

Municipal

Garantizar el óptimo funcionamiento del equipo de

telecomunicaciones (redes de voz y datos) instalado en

el Site Municipal para que las dependencias que

integran la Adminsitración Pública Municipal puedan

realizar sus actividades sin interrupciones bajo las

condiciones óptimas.

Impartir capacitaciones sobre

TIC´S a Servidores Públicos

Municipales

2.00 2.00 100.00%
14

personas
Municipio de Chalco

Es importante conocer el funcionamiento de nuestros

equipos para realizar adecuadamente nuestras

actividades.

Celebrar el convenio "Internet para

todos"
1.00 1.00 100.00%

400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Servidoras y servidores públicos capacitados para el uso

de plataformas digitales que les permiten realizar sus

actividades laborales.

Implemetar el servicio de trámites

gubernamentales a tráves de la

firma y s

1.00 1.00 100.00%
400,057 

habitantes
Municipio de Chalco

Expedicón de actas de extravío firmadas de manera

digital que permiten a la Sindicatura Municipal

proporcionar un servicio eficaz y eficiente, así mismo a la

ciudadanía obtenerlas de manera más rápida y confiable

al garantizar su certeza jurídica.

010805010103

Innovación 

Gubernamental 

Con Tecnologías De 

Información

137

Simplificación 

Administrativa

A01

Comunicación 

Social

01080501

Gobierno 

Electrónico

Coordinación de 

Comunicación 

Social

Continuación, Programa presupuestario 01080501 Gobierno Electrónico





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE METAS DE ACTIVIDAD (PbRM-08C) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal III: Tecnologia y Coordinación para el Buen Gobierno

Dependencia Programa Presupuestario Clave Dependencia General 
Clave Dependencias 

Auxiliares
Proyecto Nombre de la Meta de Actividad

Programado 

Anual 2022

Alcanzado Anual 

2022

Porcentaje de 

cumplimiento 
Población beneficiada

Localidad O Lugar 

Beneficiado:
Impacto, beneficio o logro generado:

Dar asesorias por área al personal

de los recursos en materia de

tecnologías

100.00 280.00 280.00%
14

personas

Area administrativa 

de Odapas Chalco

Es importante conocer el funcionamiento de nuestros

equipos para realizar adecuadamente nuestras actividades.

Dictámenes Técnicos 12.00 15.00 125.00%
14

personas

Area administrativa 

de Odapas Chalco
Contar con evidencia para un buen control.

Formateo, actualización y

mantenimiento preventivo y

correctivo de equipo de cómputo

6.00 15.00 250.00% n/a n/a n/a.

Mantenimiento preventivo y

correctivo en el manejo de la

información de los sitios web y

protección de datos

2.00 2.00 100.00%
14

personas

Area administrativa 

de Odapas Chalco
Mantener los equipos en optimas condiciones.

Atención a los sitios web y redes

sociales
100.00 22.00 22.00%

14

personas

Area administrativa 

de Odapas Chalco
Publicar los trabajos que realiza el organismo .

Dirección General

01080501

Gobierno 

Electrónico

A05

Unida de 

Informatica

201

Área de Sistemas

010805010103

Innovacion 

Gubernamental 

con Tecnologias de 

Informacion



Con base a lo anterior, en las tabla 1.0, se muestra el resumen de los resultados

obtenidos por Pilar/Eje y por entidad; ello de acuerdo a la semaforización obtenida del

total de las actividades ejecutadas durante el Año del Ejercicio Fiscal 2022:

Se observa que el Municipio cumplió las Metas de Actividad programadas durante el

Año del ejercicio fiscal 2022,  ya que, obtuvo un porcentaje general del 97.11 por ciento, 

 lo que representa un cumplimiento aceptable en la ejecución del Plan de Desarrollo

Municipal de Chalco 2022-2024.



Se observa que el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Chalco,

cumplió las Metas de Actividad programadas durante el Año del ejercicio fiscal 2022,

obteniendo un porcentaje general del 91.13 por ciento, lo que representa un

cumplimiento aceptable en la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal de Chalco

2022-2024.



Se observa que el Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y

Saneamiento de Chalco, obtuvo un porcentaje general en la ejecución de sus Metas de

Actividad del 92.06 por ciento, lo que representa un cumplimiento aceptable en la

ejecución del Plan de Desarrollo Municipal de Chalco 2022-2024.

Se observa que el Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Chalco, cumplió las

Metas de Actividad programadas durante el año del ejercicio fiscal 2022, ya que, obtuvo

un porcentaje general del 100.00 por ciento, lo que representa un cumplimiento

aceptable en la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal de Chalco 2022-2024.



POR INDICADORES



“VERDE”: (90% en adelante de cumplimiento) señala que los indicadores tuvieron un

avance aceptable.

“AMARILLO”: (50% al 89% de cumplimiento) refleja indicadores parcialmente

cumplidos.

“ROJO”: (0% al 49% de cumplimiento) indica que los indicadores tienen bajo o nulo

avance. 

El Gobierno de Chalco para el ejercicio fiscal 2022 se obtuvieron 562  indicadores a

evaluar en el Tercer trimestre. Cada indicador cuenta con parámetros de aceptación

establecidos a partir de criterios óptimos, los cuales se presentan con una simbología

tipo “semáforo” misma que se describe a continuación:

Es importante mencionar que existen indicadores que su porcentaje de cumplimiento

es menor al 90% o mayor al 110% respecto a lo planeado; sin embargo, se consideraron

dentro del paramento verde, toda vez que, representan actividades que aumentan el

valor público.

Con base a lo anterior, en las siguiente tabla se muestra por Pilar/Eje, la semaforización

obtenida del total de los indicadores ejecutados por el Municipio, durante el Tercer

Trimestre del Ejercicio Fiscal 2022.

III. DESCRIPCIÓN DEL AVANCE DE LOS INDICADORES DE
DESEMPEÑO 



EN ESTE PILAR, EL GOBIERNO DE CHALCO IMPLEMENTÓ ACCIONES 
QUE CONTRIBUYEN AL CUMPLIMIENTO DE LOS SIGUIENTES 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS):

PILAR 1: SOCIAL, 
MUNICIPIO 

SOCIALMENTE 
RESPONSABLE, 

SOLIDARIO E 
INCLUYENTE





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Grupos organizados en condiciones de

marginación en el año actual
30.00 30.00

Grupos organizados en condiciones de

marginación en el año anterior
30.00 30.00

Proyectos comunitarios para el

beneficio de la localidad en el año

actual

3.00 3.00

Proyectos comunitarios para el

beneficio de la localidad en el año

anterior

3.00 3.00

Capacitaciones para generar

conocimientos y habilidades de

gestión realizadas

2.00 2.00

Capacitaciones para generar

conocimientos y habilidades de

gestión programados

2.00 2.00

Gestiones sobre los programas de

desarrollo social realizadas
3.00 3.00

Gestiones sobre los programas de

desarrollo social programadas
3.00 3.00

Total de reuniones regionales y

estatales realizadas
4.00 4.00

Total de reuniones regionales y

estatales programadas
4.00 4.00

Solicitudes de programas sociales

atendidas
50.00 50.00

Solicitudes de programas sociales en

trámite
50.00 50.00

Componente 2

  Porcentaje de gestiones sobre los 

programas de desarrollo social 

realizadas

100.00% 100.00%

Contribuir a mejorar las

condiciones de vida de los

diferentes sectores de la sociedad,

en especial de los más vulnerables.

100.00%

Mejorar las condiciones de vida

de cada uno de los ciudadanos

a través de la capacitación.

Propósito               

 Tasa de variación en el número de 

proyectos comunitarios formados 

para el beneficio de la localidad

100.00% 100.00%

Contribuir a mejorar las

condiciones de vida de los

diferentes sectores de la sociedad,

en especial de los más vulnerables,

dirigiendo los recursos de los

programas de desarrollo social

para quienes más lo necesitan.

Dirección de 

Bienestar 

I01

 Desarrollo Social

139 

Control Social

02020201

 Desarrollo 

comunitario

Fin

Tasa de variación en el número de 

grupos organizados en condiciones 

de marginación

100.00%

Componente 1

Porcentaje de capacitaciones para 

generar conocimientos y habilidades 

de gestión realizadas

100.00%

Actividad 1.1

      Porcentaje de reuniones 

regionales y estatales realizadas

100.00% 100.00%

Promocionar las costumbres y

tradiciones de la cultura indígena

a través de los eventos de carácter

cultural étnico, evento del día de la

comunidad indígena y un evento

de gastronomía.

Actividad 2.1

    Porcentaje de solicitudes de 

programas sociales atendidas

100.00% 100.00%

Se realiza el reporte de los 

ciudadanos que acuden a 
la dirección de bienestar social 

en busca de información para 

la incorporación a algun 

programa social, como 65 años y 

más, apoyo para personas con 

discapacidad y becas de 

Benito Juárez; canalizandolos 

con los servidores de la nación 

del Gobierno Federal.

100.00%

Orientar a los ciudadanos en la

toma de decisiones respecto al

manejo de los recursos y las

acciones que tienen un impacto

en el desarrollo de sus

comunidades.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Morbilidad de la población del año

actual
15,000.00 20,456.00

Morbilidad de la población del año

anterior
15,000.00 15,000.00

Población vulnerable con salud

precaria en el municipio que recibió

atención médica en el año actual

15,000.00 20,456.00

Población vulnerable con salud

precaria que recibió atención médica

en el municipio en el año anterior 

25,000.00 25,000.00

Consultas médicas de primer nivel

otorgadas
15,500.00 20,456.00

Consultas médicas de primer nivel

programadas
15,500.00 15,500.00

Campañas de promoción de la salud

realizadas
3.00 3.00

Campañas de promoción de la salud

programadas
3.00 3.00

Número de insumos médicos

adquiridos
2.00 2.00

Número insumos médicos requeridos 2.00 2.00

Consultas médicas en unidades

móviles otorgadas
500.00 0.00

Consultas médicas en unidades

móviles programadas
500.00 0.00

Consultas médicas otorgadas en

consultorios fijos
15,500.00 20,456.00

Consultas médicas programadas en

consultorios fijos
15,500.00 15,500.00

100.00%

Realizar gestiones para la

adquisición de insumos

médicos.

Actividad 1.1                  

   Porcentaje de consultas médicas en 

unidades móviles otorgadas

0.00% 0.00%

La unidad móvil se encuentra

en propuesta para baja, sin

embargo, las consultas

médicas se realizan a través de

los consultorios fijos.

Actividad 1.2

Porcentaje de consultas 

médicas otorgadas en 

consultorios fijos.

100.00% 131.97%

Se brindarón consultas

médicas a través de los Centros

de Atención. Social (CAS).

Propósito                                        

    Tasa de variación de la población 

vulnerable con salud precaria que 

recibió atención médica

60.00% 81.82%

Se aumento el bienestar y

emocional de la población

vulnerable a través de la

atención médica.

Fin                                                     

 Tasa de variación de morbilidad en 

la población

100.00%

Componente 1               

     Porcentaje de consultas médicas 

de primer nivel otorgadas

100.00%

Componente 3                 

 Porcentaje de insumos médicos 

adquiridos.

100.00%

131.97%

Se cumplió con el indicador en

virtud de la prestación de

servicios de salud a toda la

población por medio de

consultas médicas otorgadas.

Componente 2                   

  Porcentaje de campañas de 

promoción de la salud realizadas

100.00% 100.00%

Se realizarón 3 campañas para

promover la salud de los

individuos en las comunidades.

136.37%

Se brindarón consultas de

atención médica para

mejorarla salud de los

habitantes.

Dirección de 

Bienestar 

I01

Desarrollo Social

153

Atención a la Salud

02030201

Atención Médica



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Consultas odontológicas otorgadas en

consultorios fijos
10.00 10.00

Consultas odontológicas programadas

en consultorios fijos
10.00 10.00

Número de material de difusión

distribuido para la promoción de la

salud

12.00 12.00

Total de material de difusión realizado 12.00 12.00

Jornadas para la prevención de la

salud realizadas
4.00 4.00

Jornadas para la prevención de la

salud programadas
4.00 4.00

Gestiones para adquisición de Insumos

médicos realizadas 
2.00 2.00

Gestiones para adquisición de Insumos

médicos programadas
2.00 2.00

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Infraestructura física educativa

mejorada en el año actual
34.00 41.00

Infraestructura física educativa

mejorada en el año anterior
18.00 18.00

Certificaciones de escuelas dignas a

planteles educativos en el año actual
1.00 1.00

Certificaciones de escuelas dignas a

planteles educativos en el año anterior
1.00 1.00

Planteles educativos de nivel básico

mejorados
26.00 41.00

Planteles educativos de nivel básico

programados a mejorar
26.00 41.00

Dirección de 

Bienestar 

I01

Desarrollo Social

Se mejorarón las condiciones de

educación básica a 36 escuelas.

227.78%
Se mejorarón las condiciones de

educación básica a 36 escuelas.

Propósito                                      

    Tasa de variación en el número de 

certificaciones de escuelas dignas

100.00% 100.00%
Se mejorarón las condiciones de

educación básica a 36 escuelas.

Fin                                                  

  Tasa de variación en el 

mejoramiento de la infraestructura 

física educativa

188.89%

Componente 1                   

   Porcentaje de planteles educativos 

de nivel básico mejorados

100.00% 100.00%

Dirección de Obras 

Públicas

F00            

    Desarrollo Urbano 

y Obras Públicas 

124 

Obras Públicas

02050101 

Educación básica

Actividad 3.1

Porcentaje gestiones 

realizadas para la 

adquisición de insumos 

médicos

100.00%

100.00%

Se transmitio de manera

oportuna la información que

promueve a la salud ante la

ciudadanía, a tráves de trípticos.

Actividad 2.2

Porcentaje de jornadas para 

prevención de la  salud realizadas

100.00% 100.00%

Mediante las jornadas de salud

realizadas que tienen como

próposito inicial acercar los

servicios de salud a la población.

Actividad 1.4

Porcentaje de consultas 

odontológicas otorgadas en 

consultorios fijos

100.00% 100.00%

Se beneficio a la población con

las consultas odóntologicas

otorgadas para que nos

permitan tener una buena

higiene dental diaria.

100.00%

Realizar gestiones para la

adquisición de insumos

médicos.

Actividad 2.1

Porcentaje de ilustrativos para 

prevención de enfermedades 

distribuidos

100.00%

153

Atención a la Salud

02030201

Atención Médica

Continuación, Programa presupuestario 02030201 Atención Médica



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Mantenimiento y equipamiento a

planteles educativos realizados
34.00 41.00

Mantenimiento y equipamiento a

planteles educativos programados
34.00 41.00

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Eventos de carácter cultural étnico

realizados en el año actual
2.00 2.00

Eventos de carácter cultural étnico

realizados en el año anterior
2.00 2.00

Programas de promoción y exposición

realizados en el año actual
2.00 2.00

Programas de promoción y exposición

realizados en el año anterior
2.00 2.00

Espacios de exposición y

comercialización de productos

artesanales instalados

2.00 2.00

Espacios de exposición y

comercialización de productos

artesanales programados

2.00 2.00

Estudios e investigaciones etnográficos

realizados
1.00 0.00

Estudios e investigaciones etnográficos

programados
1.00 0.00

Festivales gastronómicos autóctonos

realizados
2.00 2.00

Festivales gastronómicos autóctonos

programados
2.00 2.00

100.00%

Estas acciones se realizan de

manera permanente con la

finalidad de difundir sus

derechos y su gastronomía, así

mismo para promover la venta

de sus artesanías.

Componente 3          

          Porcentaje en estudios e 

investigaciones etnográficos 

realizados

100.00% 0.00%
Realizar estudios e

investigaciones etnográficos.

Coordinación 

Municipal de 

Asuntos Indígenas

A00

 Presidencia 

151 

Atención a los 

Pueblos Indígenas

02060701 

Pueblos indígenas

Actividad 1.1             

Porcentaje de mantenimiento y 

equipamiento a planteles educativos 

realizados

100.00% 100.00%

Brindar atención a las

necesidades de infraestructura y

de mejoramiento de los

servicios educativos de nivel

básico del municipio.

100.00%

Se realizó 1 evento cultural

donde se pudo presenciar

danzas autóctonas más

representativas del país y de

nuestro municipio, contando

con una asistencia de más de

10 mil personas.

Propósito                                    

  Tasa de variación en la realización 

de programas de promoción y 

exposición

100.00% 100.00%

Se realizarón jorganadas para

dar a conocer los distintos

juegos tradicionales. 

Fin                                           

Tasa de variación en la realización de 

eventos de carácter cultural étnico

100.00%

Componente 1            

      Porcentaje de espacios de 

exposición y comercialización de 

productos artesanales instalados.

100.00%

Componente 4            

Porcentaje de festivales para la 

promoción y divulgación de la 

gastronomía autóctona

100.00% 100.00%

Realizar eventos para la

promoción y divulgación de la

gastronomía autóctona.

Continuación, Programa presupuestario 02050101 Educación básica

Dirección de Obras 

Públicas

F00            

    Desarrollo Urbano 

y Obras Públicas 

124 

Obras Públicas

02050101 

Educación básica



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Eventos culturales autóctonos

efectuados
2.00 2.00

Eventos autóctonos programados 2.00 2.00

Espacios destinados para comercios de 

artesanos instalados
2.00 2.00

Espacios destinados para comercios de 

artesanos programados
2.00 2.00

Artesanos beneficiados con espacios

comerciales
40.00 40.00

Total de espacios comerciales

destinados a la comercialización de

artesanías indígenas

2.00 2.00

Total de promociones realizadas 2.00 2.00

Total de promociones y divulgaciones

previstas a realizar
2.00 2.00

Investigaciones recibidas 1.00 0.00

Investigaciones programadas 1.00 0.00

Eventos gastronómicos realizados 2.00 1.00

Eventos gastronómicos programados 2.00 1.00

Asistentes a los eventos gastronómicos 1,000.00 506.00

Aforo esperado 1,000.00 500.00

Continuación, Programa presupuestario 02060701 Pueblos indígenas

Componente 5                

  Porcentaje de eventos culturales 

autóctonos realizados

100.00% 100.00%

Promocionar las costumbres y

tradiciones de la cultura

indígena a través de los

eventos de carácter cultural

étnico, evento del día de la

comunidad indígena y un

evento de gastronomía.

0.00% n/a

Actividad 1.1             

          Porcentaje de espacios 

destinados a comerciales artesanales.

100.00% 100.00%
Se destino un espacio para un

evento de gastronomía.

Actividad 1.2                    

     Porcentaje de Artesanos 

beneficiados con espacios 

comerciales

2000.00% 2000.00%

Se invcitaron a los artesanos a

vender sus productos a través

de un evento de gastronomía.
Coordinación 

Municipal de 

Asuntos Indígenas

A00

 Presidencia 

151 

Atención a los 

Pueblos Indígenas

02060701 

Pueblos indígenas

Actividad 4.1              

   Porcentaje en la realización de 

eventos gastronómicos

100.00% 100.00%

Se promocionaron las

costumbres y tradiciones de la

cultura indígena a través de un

evento de gastronomía.

Actividad 4.2                

    Porcentaje de asistentes a los 

eventos gastronómicos

100.00% 101.20%
Las personas asistieron al

evento de gastronomía.

Actividad 1.3                 

    Porcentaje de eficiencia en la 

promoción comercial de artesanías 

indígenas

100.00% 100.00%

Se realizaron actividades de

promoción comercial de

artesanías indigenas.

Actividad 3.2         

Porcentaje de recepción de 

investigaciones

0.00%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Exposiciones artísticas étnicas

realizadas
2.00 2.00

Exposiciones artísticas étnicas

Programadas
2.00 2.00

Asistentes a las exposiciones

efectuadas
1,000.00 1,006.00

Asistentes esperados 1,000.00 1,006.00

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Programas y acciones de protección a

los infantes del año actual
400.00 400.00

Total programas y acciones de

protección a los infantes del año

anterior

400.00 400.00

Infantes atendidos en el año actual con 

programas que favorecen la protección 

de sus derechos 

6,000.00 10,631.00

Infantes atendidos en el año anterior

con programas que favorecen la

protección de sus derechos 

6,000.00 6,000.00

Número de redes infantiles

conformadas
2.00 2.00

Total de redes infantiles programadas 2.00 2.00

Sesiones del SIMUPINNA 

realizadas
4.00 4.00

Sesiones del SIMUPINNA programadas 4.00 4.00

100.00%
En el evento de gastronomía

hubo exposición artística.

Actividad 5.2                   

    Porcentaje de asistentes a las 

exposiciones efectuadas

100.00% 100.00%

Se logró que las personas

asistieran al evento de

gastronomía.

Continuación, Programa presupuestario 02060701 Pueblos indígenas

Defensoría 

Municipal de los 

Derechos Humanos 

A02

Derechos Humanos

102

Derechos Humanos  

02060801

Protección a la 

Población infantil y 

adolescente

Fin                                             

       Tasa de variación de programas y 

acciones encaminadas a la 

protección de los infantes

100.00%

Componente 3              

      Porcentaje de redes infantiles 

conformadas para promover sus 

derechos

100.00%

Actividad 5.1                     

    Porcentaje de las Exposiciones 

artísticas étnicas realizadas

100.00%

Coordinación 

Municipal de 

Asuntos Indígenas

A00

 Presidencia 

151 

Atención a los 

Pueblos Indígenas

02060701 

Pueblos indígenas

100.00%

Realizar conformación de

Redes Infantiles en el

municipio.

Actividad 3.2

Porcentaje de sesiones 

del SIMUPINNA 

realizadas

100.00% 100.00%

Se realizo la sesión de

SIMUPINNA para promover y

proteger los derechos de los

niños y niñas.

100.00%
Se protegieron y promovieron

los Derechos de los niños

Propósito                                    

         Tasa de variación de infantes 

atendidos con programas que 

favorecen la protección de sus 

derechos

100.00% 177.18%

Se garantizó el respeto a los

derechos humanos a través de

pláticas, foros y talleres.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Población juvenil atendida a través de

programas de asistencia social en el

año actual

5,000.00 5,000.00

Población Juvenil atendida a través de

programas de asistencia social en el

año anterior 

5,000.00 5,000.00

Población juvenil beneficiada con

programas de asistencia social
5,000.00 5,000.00

Población juvenil del municipio 96,127.00 96,127.00

Actividades enfocadas a la prevención

de adicciones realizadas
30.00 30.00

Actividades enfocadas a la prevención

de adicciones programadas
30.00 30.00

Concursos para los jóvenes realizados 4.00 4.00

Concursos para los jóvenes

programados
4.00 4.00

Apoyos a proyectos de jóvenes

emprendedores otorgados
2.00 4.00

Apoyos a proyectos de jóvenes

emprendedores programados
2.00 2.00

Espacios para el esparcimiento y

deportivos rehabilitados
6.00 6.00

Espacios para el esparcimiento y

deportivos concertados
6.00 6.00

Se realizo la gestión de

rehabilitación de espacios

deportivos para la realización

de actividades que promueven

la actividad física.

100.00%

Se realizarón 201 pláticas y

talleres en distintas escuelas

del municipio para prevenir a

los jóves de las adicciones.

Componente 2          

      Porcentaje de concursos para los 

jóvenes realizados

Dirección de 

Bienestar 

I01

Desarrollo Social

143

Atención a la 

Juventud

 02060806

Oportunidades 

para los jóvenes

Componente 1          

      Porcentaje de actividades 

enfocadas a la prevención de 

adicciones realizadas

100.00%

Componente 3                

  Porcentaje de apoyos a proyectos de 

jóvenes emprendedores otorgados

100.00% 200.00%

100.00%
Se beneficio de manera directa

a 2 mil 935 jóvenes.

Propósito                       

     Porcentaje de la población juvenil 

que es beneficiada con programas de 

asistencia

5.20% 5.20%
Se beneficio de manera directa

a 2 mil 935 jóvenes

Fin                                                     

    Tasa de variación en la población 

juvenil atendida a través de 

programas de asistencia social

100.00%

Garantizar más y mejores

oportunidades que potencien

el desarrollo social, cultural,

deportivo y laboral de los

jóvenes del municipio.

Mediante el apoyo a los jóvenes 

con proyectos emprendedores

presentados que aportan a la

sociedad nuevos

conocimientos, se logró el

cumplimiento al indicador.

Componente 4                 

      Porcentaje de espacios para el 

esparcimiento y deportivos 

rehabilitados

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Número de convocatorias para otorgar

becas publicadas
2.00 2.00

Total de convocatorias para otorgar

becas programadas
2.00 2.00

Actividades de orientación vocacional

realizadas
30.00 30.00

Actividades de orientación vocacional

programadas
30.00 30.00

Proyectos participantes en concursos

dictaminados
30.00 20.00

Proyectos participantes en concursos

recibidos
30.00 20.00

Jóvenes participantes en concursos

que reciben estímulos
30.00 28.00

Jóvenes participantes en concursos 30.00 83.00

Número de convocatorias emitidas

bajo la modalidad de joven

emprendedor

2.00 2.00

Total de convocatorias bajo la

modalidad de joven emprendedor

programadas

2.00 2.00

Número de estímulos gestionados que

fueron entregados bajo la modalidad

de joven emprendedor 

6.00 6.00

Estímulos gestionados 6.00 6.00

Actividad 3.1            

Porcentaje de convocatorias emitidas 

bajo la modalidad de joven 

emprendedor.

100.00% 100.00%
Se emitió la convocatoria para

jóvenes con talento.

Actividad 3.2       

Porcentaje de estímulos gestionados 

que fueron entregados bajo la 

modalidad de joven emprendedor

100.00% 100.00%
Se entregarón como apoyo a

los jóvenes emprendedores.

Actividad 2.2                   

Porcentaje de dictaminación de 

proyectos participantes en concursos

100.00% 100.00%

Garantizar más y mejores

oportunidades que potencien

el desarrollo social, cultural,

deportivo y laboral de los

jóvenes del municipio.

Actividad 2.3

Porcentaje de jóvenes participantes 

en concursos beneficiados con 

estímulos

100.00% 33.73%

Fomentar el desarrollo

adecuado de los jóvenes

mediante actividades que

pudieran desarrollar sus

estímulos.

Actividad 1.1                      

    Porcentaje de cumplimiento en la 

emisión de convocatorias para becas

100.00% 100.00%
Emisión de convocatorias para

concursos "Talento jóven".

Actividad 2.1

Porcentaje de actividades de 

orientación vocacional realizadas

100.00% 100.00%

Se brindo la orientación

vocacional para tratar de

ayudar a la elección de una

profesión en concreto, acorde a

las motivaciones, aptitudes y

actitudes del estudiante, a

través de pláticas.

Dirección de 

Bienestar 

I01

Desarrollo Social

143

Atención a la 

Juventud

 02060806

Oportunidades 

para los jóvenes

Continuación, Programa presupuestario  02060806 Oportunidades para los jóvenes



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General 

Proyectos bajo la modalidad de joven

emprendedor dictaminados
30.00 20.00

Proyectos bajo la modalidad de joven

emprendedor recibidos
30.00 20.00

Programa de concertación y

rehabilitación de lugares de

esparcimiento y deportivos elaborado

1.00 4.00

Programa de concertación y

rehabilitación de lugares de

esparcimiento y deportivos

programado 

1.00 1.00

Actividades recreativas y deportivas

realizadas
4.00 4.00

Actividades recreativas y deportivas

programadas
4.00 4.00

100.00% 100.00%

Brindarles la posibilidad de

expresarse en las actividades

de su comunidad, a fin de

obtener más aceptación de los

jóvenes a sus programas u

objetivos.

Actividad 3.3                 

  Porcentaje en la dictaminación 

técnica de proyectos bajo la 

modalidad de joven emprendedor

100.00% 100.00%

Adquirir más habilidades

sociales y emprendedoras para

potenciar su empleabilidad.

Actividad 4.1

 Porcentaje de cumplimiento en la 

elaboración del Programa de 

concertación y rehabilitación de 

lugares de esparcimiento y 

deportivos

100.00% 400.00%

Ofrecer oportunidades de

recreación, ejercicio y

socialización que contribuyen

a la mejora de la salud mental

y física.

Dirección de 

Bienestar 

I01

Desarrollo Social

143

Atención a la 

Juventud

 02060806

Oportunidades 

para los jóvenes

Actividad 4.2

Porcentaje de actividades recreativas 

y deportivas realizadas

Continuación, Programa presupuestario  02060806 Oportunidades para los jóvenes





 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Programas o proyectos de promoción de

la salud y prevención de enfermedades

ejecutados en el año actual
4.00 4.00

Programas o proyectos de promoción de

la salud y prevención de enfermedades

ejecutados en el año anterior
4.00 4.00

Población atendida con servicios de

medicina preventiva
7,129.00 7,249.00

Población programada con servicios de

medicina preventiva
7,129.00 7,129.00

Campañas de promoción de la salud y

prevención de enfermedades realizadas
4.00 4.00

Campañas de promoción de la salud y

prevención de enfermedades

programadas

4.00 4.00

Programas de prevención de la salud

difundidos
4.00 4.00

Programas de prevención de la salud

programados a difundir
4.00 4.00

Pláticas de promoción de la salud y de

Prevención de enfermedades realizadas
60.00 50.00

Pláticas de promoción de la salud y

Prevención de enfermedades

programadas

60.00 60.00

Dosis de biológicos aplicado 180.00 162.00

Dosis de biológicos programados para

aplicar
180.00 180.00

Ilustrativos para la promoción de la salud

y prevención de enfermedades

distribuidos

12.00 12.00

Ilustrativos para la promoción de la salud

y prevención de enfermedades

programados a distribuir

12.00 12.00

100.00%

Proposito 1                                            
Porcentaje de población atendida con 

servicios de medicina preventiva.

100.00% 101.68%

Componente 1                    
Porcentaje de campañas de promoción 

de la salud y prevensión de 

enfermedades realizadas.

100.00% 100.00%

Subdirección de 

Servicios de Salud

E00 

Área de Operación

310 

Área de Salud y 

Deporte

02030101 
Prevención Medica 

para la Comunidad

Fin 1                                                        
Tasa de variación de programas o 

proyectos orientados al fomento de la 
salud y la prevención de enfermedades

100.00%

Componente 2                                    

Porcentaje de programas de 
prevención de la salud difundidos.

100.00% 100.00%

 Actividad 1.1 
Porcentaje de plática de promoción de 

la salud realizadas en el territorio 

municipal.

100.00% 83.33%

Actividad 1.2 
Porcentaje de dosis de biológicos 

aplicados en los módulos de 

vacunación.

100.00% 90.00%

Actividad 2.1 

Porcentaje de ilustrativos distribuidos 
para la promoción de la salud y 

prevención de enfermedades.

100.00% 100.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Morbilidad de la población del año

actual
5,000.00 5,000.00

Morbilidad de la población del año

anterior
5,000.00 5,000.00

Población vulnerable con salud

precaria en el municipio que recibió

atención médica en el año actual

5,000.00 5,000.00

Población vulnerable con salud

precaria que recibió atención médica

en el municipio en el año anterior

5,000.00 5,000.00

Consultas médicas de primer nivel

otorgadas
6,585.00 4,803.00

Consultas médicas de primer nivel

programadas
5,000.00 5,000.00

Consultas médicas otorgadas en

consultorios fijos
5,000.00 4,803.00

Consultas médicas programadas en

consultorios fijos
5,000.00 5,000.00

Consultas odontológicas otorgadas

en consultorios fijos
3,000.00 3,322.00

Consultas odontológicas

programadas en consultorios fijos
3,000.00 3,000.00

Actividad 1.2
Porcentaje de consultas médicas 

otorgadas en consultorios fijos.

100.00% 96.06%

Actividad 1.2

Porcentaje de consultas 

odontologicas otorgadas en 

consultorios fijos.

100.00% 110.73%

Proposito 1                                     Tasa 
de variación de la población 

vulnerable con salud precaria que 
recibió atención médica.

100.00% 100.00%

Componente 1                            
Porcentaje de consultas médicas de 

primer nivel otorgadas

131.70% 96.06%
Subdirección de 

Servicios de Salud

E00 

Área de Operación

310 

Área de Salud y 

Deporte

02030201 Atención 

Médica

Fin 1                                                        
Tasa de variación de morbilidad en 

la población
100.00% 100.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Niños en condiciones de desnutrición en

el año actual
6,746.00 6,746.00

Niños en condiciones de desnutrición en

el año anterior 
5,096.00 5,096.00

Población infantil beneficiada con

programas alimentarios
6,746.00 6,746.00

Total de la población infantil municipal 116,891.00 116,891.00

Desayunos escolares entregados a la

población infantil del municipio
912,184.00 1,150,947.00

Desayunos escolares programados a

entregar
912,184.00 912,184.00

Raciones alimentarias entragadas
200,322.00 189,000.00

Raciones alimentarias programadas a

entregar 
200,322.00 200,322.00

Escuelas beneficiarias del municipio con el

programa de desayunos escolares
118.00 118.00

Total de escuelas de nivel escolar y

preescolar del municipio 
289.00 289.00

Inspecciones físicas de la entrega de los

desayunos escolares realizadas
450.00 475.00

Inspecciones físicas de la entrega de los

desayunos escolares programadas
450.00 450.00

Escuelas beneficiarias del municipio con el

programa de raciones alimentarias
17.00 17.00

Total de escuelas de nivel escolar y

preescolar del municipio 
289.00 289.00

Inspecciones físicas de la entrega de

raciones alimentarias realizadas 64.00 68.00

Inspecciones físicas de la entrega de las

raciones alimentarias programadas
64.00 64.00

5.88%

Actividad 2.2                     
Porcentaje de inspecciones físicas de la 

entrega de raciones alimentarias
100.00% 106.25%

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

E00 

Área de Operación

311

 Área de servicios 

nutricionales

02050603 
Alimentación para 

la población 

infantil 

Actividad 2.1                      

Porcentaje de escuelas beneficiarias de 

raciones alimentarias
5.88%

94.35%

Actividad 1.1                      

Porcentaje de escuelas beneficiarias de 

desayunos escolares
40.83% 40.83%

Actividad 1.2                      
Porcentaje de inspecciones físicas de la 

entrega de los desayunos escolares

100.00% 105.56%

132.38%

Proposito 1                                
Porcentaje de población infantil 

beneficiada con programas alimentarios
5.77% 5.77%

Componente 1                 

Porcentaje de desayunos escolares 
entregados a la población infantil del 

municipio.

100.00% 126.17%

Fin 1                                         
Tasa de variación en el número de niños 

en condiciones de desnutrición 132.38%

Componente 2                   

Porcentaje de raciones alimentarias 

entregadas
100.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Programas y acciones de protección a 

los infantes del año actual
2.00 2.00

Total programas y acciones de

protección a los infantes del año

anterior

2.00 2.00

Infantes atendidos en el año actual con

programas que favorecen la protección

de sus derechos

5.00 5.00

nfantes atendidos en el año anterior con 

programas que favorecen la protección

de sus derechos

5.00 5.00

Número de infantes detectados en

situación de vulnerabilidad
5.00 7.00

Total de infantes previstos a ser

detectados en situación de

vulnerabilidad

5.00 5.00

Numero de redes infantiles

conformadas 5.00 3.00

Total de redes infantiles programadas 5.00 5.00

Número de platicas otorgadas en

materia de protección de derechos de

las niñas, niños y adolescentes
10.00 7.00

Total de platicas en materia de

protección de derechos de las niñas,

niños y adolescentes programadas 

10.00 10.00

Número de reportes de vulneración de

derechos confirmados y atendidos
26.00 16.00

Total de reportes de vulneración de

derechos recibidos
26.00 26.00

Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

E00

 Área de Operación

312

 Área de Servicios 

Jurídicos

02060801 
Protección a la 

Población infantil y 

adolescente

 Fin 1                                                      

 Tasa de variación de programas y 

acciones encaminadas a la protección 

de los infantes.

100.00%

Componente 3                                    

Porcentaje de Redes Infantiles 

conformadas para promover sus 

derechos.

100.00% 60.00%

Actividad 1.1                           

Porcentaje de platicas otorgadas en 

materia de protección de derechos de 

las niñas, niños y adolescentes.

100.00% 70.00%

100.00%

Proposito 1                                            

Tasa de variación de infantes 

atendidos con programas que 

favorecen la protección de sus 

derechos.

100.00% 100.00%

Componente 1                                     

Porcentaje de infantes en situación de 

vulnerabilidad de sus derechos 

detectados.

100.00% 140.00%

Actividad 1.2                           

Porcentaje de reportes de vulneración 

de derechos de las niñas, niños y 

adolescentes confirmados atendidos.

100.00% 61.54%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Asistentes de los talleres de

capacitación infantil para la difusión

de los derechos de la niñez

30.00 27.00

Total de talleres de capacitación

infantil para la difusión de los

derechos de la niñez realizados

30.00 30.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Personas con discapacidad atendidas

en el año actual
450.00 867.00

Personas con discapacidad atendidas

en el año anterior
1,838.00 1,838.00

Población con discapacidad

beneficiada a través de programas de

asistencia social

450.00 867.00

Total de la Población con

discapacidad a nivel Municipal
33,000.00 33,000.00

Personas beneficiadas con terapias de

rehabilitación
23,307.00 4,825.00

Total de personas proyectadas a

beneficiar con terapias de

rehabilitación

23,307.00 23,307.00

Personas beneficiadas por apoyos

asistenciales
23.00 0.00

Total de personas proyectadas a

recibir apoyos asistenciales
18.00 18.00

314 

Área de asistencia a 

discapacitados

02060802 
Atención a 

personas con 

discapacidad

47.17%

Porcentaje de población con 

discapacidad beneficiada a través 

de programas de asistencia social

1.36% 2.63%

 Porcentaje de eficacia en el 

otorgamiento de terapias de 
Rehabilitación

100.00% 20.70%

 Tasa de variación en el número de 

personas con discapacidad 

atendidas.

24.48%

Porcentaje de personas 

beneficiadas por apoyo 

asistenciales.

127.78%

Subdirección del 

Centro de 
Rehabilitación 

Social

E00

 Área de Operación

Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

E00

 Área de Operación

312

 Área de Servicios 

Jurídicos

02060801 
Protección a la 

Población infantil y 

adolescente

Actividad 3.1       

Porcentaje de asistentes a los 
talleres de capacitación infantil para 

la difusión de los derechos de la 

niñez

100.00% 90.00%

0.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Personas asistentes a eventos de

fomento a la cultura preventiva de la

discapacidad

2,375.00 216.00

Total de personas esperadas a

eventos de fomento a la cultura

preventiva 

de la discapacidad

2,375.00 2,375.00

Consultas médicas de carácter

diagnóstico otorgadas
450.00 1,456.00

Total de Consultas médicas otorgadas 2,514.00 2,517.00

Terapias de rehabilitación otorgadas 44,686.00 13,851.00

Terapia de rehabilitación

programadas
7,319.00 7,319.00

Personas con discapacidad a las que

se les gestionó un empleo
9.00 2.00

Total de personas con discapacidad

que solicitan empleo
2.00 2.00

Personas con discapacidad

incorporadas a educación especial o

regular

21.00 3.00

Personas con discapacidad que

solicitan su incorporación a educación

especial o regular

16.00 16.00

Platicas preventivas de la

discapacidad impartidas
4,065.00 126.00

Pláticas preventivas de la

discapacidad programadas
90.00 90.00

Material de orientación entregado 1,086.00 348.00

Material de orientación programado 450.00 450.00

Actividad 3.1

Porcentaje de platicas preventivas 

de la discapacidad impartidas.

4516.67%

Subdirección del 

Centro de 
Rehabilitación 

Social

E00

 Área de Operación

314 

Área de asistencia a 

discapacitados

02060802 
Atención a 

personas con 

discapacidad

Porcentaje de personas asistentes a 

eventos de fomento a la cultura 

preventiva de la discapacidad.

100.00% 9.09%

57.85%

Actividad 1.1
Porcentaje de consultas de carácter 

diagnostico otorgadas.

17.90%

140.00%

Actividad 3.2

Porcentaje de fomento a la cultura 

preventiva de la discapacidad

241.33% 77.33%

189.25%

Actividad 2.2

Porcentaje de personas con 

discapacidad a las que se les 
gestionó un empleo.

450.00% 100.00%

Actividad 2.3

Porcentaje de personas con 

discapacidad incorporadas a 
educación especial o regular

131.25% 18.75%

Actividad 1.2

Porcentaje de otorgamiento de 
terapias de rehabilitación

610.55%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Programas de apoyo a los adultos

mayores gestionados en el año actual
8.00 8.00

Programas de apoyo a los adultos

mayores gestionados en el año

anterior

11.00 11.00

Número de adultos mayores

beneficiados en el año actual 
1,270.00 1,103.00

Número de adultos mayores

beneficiados en el año anterior
1,365.00 1,365.00

Apoyo para adultos mayores

entregados
2.00 2.00

Apoyos para adultos mayores

solicitados
2.00 2.00

Servicios integrales a adultos mayores

otorgados
859.00 773.00

Servicios integrales a adultos mayores

programados
859.00 859.00

Número de apoyos obtenidos para los

adultos mayores
2.00 2.00

Numero de apoyos gestionados 2.00 2.00

Número de actividades a adultos

mayores impartidas
1,523.00 281.00

Total de actividades para adultos

mayores programadas
4,225.00 4,225.00

Subdirección de 

Programas 

Asistenciales

E00 

Área de Operación

301

Unidad de 

Asistencia Social

02060803 Apoyo a 

los Adultos 

Mayores

Tasa de variación en el número de 

programas de apoyo a los adultos 

mayores gestionados.

72.73%

Componente 2 

Porcentaje de servicios integrales 

otorgados a adultos mayores.

100.00% 89.99%

Actividad 1.1

Porcentaje de apoyos para adultos 

mayores obtenidos derivado de la 
gestión realizada

100.00% 100.00%

Actividad 2.1

Porcentaje de actividades 

impartidas a adultos mayores.

36.05% 6.65%

72.73%

Tasa de variación en el número de 

adultos mayores beneficiados.
93.04% 80.81%

Componente 1 

Porcentaje de apoyos entregados a 

adultos mayores

100.00% 100.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Familias vulnerables atendidas a través

de programas de asistencia social en el

año actual

20,000.00 18,011.00

Familias vulnerables atendidas a través

de programas de asistencia social el año

anterior

20,000.00 20,000.00

Población total beneficiada con

programas de atención a la familia en el

año actual

20,000.00 18,011.00

Total de la población objetivo del

programa
20,000.00 20,000.00

Número de pláticas y/o talleres dirigidos

a familias vulnerables realizados
58.00 54.00

Total de pláticas y/o talleres dirigidos a

familias vulnerables programados
58.00 58.00

Número de apoyos para familias

vulnerables entregados
1,200.00 1,179.00

Total de apoyos para familias

vulnerables solicitados
1,200.00 1,200.00

Número de acciones realizadas para la

restitución de derechos a víctimas de

violencia y/o maltrato

96.00 130.00

Total de acciones programadas para la

restitución de derechos a víctimas de

violencia y/o maltrato)

96.00 96.00

90.06%

Porcentaje de población beneficiada 

con programas de atención a la familia
100.00% 90.06%

Componente 1  

Porcentaje de pláticas y/o talleres 

dirigidos a familias vulnerables 

realizados.

100.00% 93.10%

Presidencia, 

Unidad de 
Procuración de 

Fondos, 
Subdirección de 

Servicios de Salud, 
Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

A00 

Presidencia

 y 

E00 Área de 

Operación 

A00 

Presidencia

301

 Secretaria 

particular

310

 Área de Salud y 

Deporte

312

 Área de Servicios 

Jurídicos

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

Tasa de variación en el número de 

familias vulnerables atendidas con 

programas de asistencia social

100.00%

Componente 2 

Porcentaje de apoyos asistenciales 

otorgados a familias vulnerables.

100.00% 98.25%

Componente 3

 Porcentaje de acciones para la 

restitución de derechos a víctimas de 

maltrato y abuso.

100.00% 135.42%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Número de servicios jurídicos a

familias en situación de vulnerabilidad

brindados

2,800.00 2,577.00

Total de servicios jurídicos a familias

en situación de vulnerabilidad

programados

2,800.00 2,800.00

Número de servicios psicológicos a

familias en situación de vulnerabilidad

brindados

2,040.00 2,147.00

Total de servicios psicológicos a

familias en situación de vulnerabilidad

programados

2,040.00 2,040.00

Número de personas que asisten a los

talleres y pláticas
684.00 736.00

Total de pláticas y talleres realizados 58.00 54.00

Número de asesorías jurídicas

otorgadas
2800 2577

Total de asesorías jurídicas

programadas
2800 2800

Presidencia, 

Unidad de 
Procuración de 

Fondos, 
Subdirección de 

Servicios de Salud, 
Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

A00 

Presidencia

 y 

E00 Área de 

Operación 

A00 

Presidencia

301

 Secretaria 

particular

310

 Área de Salud y 

Deporte

312

 Área de Servicios 

Jurídicos

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

Componente 4 
Porcentaje de servicios jurídicos a 

familias en situación de 

vulnerabilidad otorgados.

100.00% 92.04%

Componente 5 
Porcentaje de servicios psicológicos 

a familias en situación de 

vulnerabilidad otorgados.

100.00%

Actividad 1.2
Porcentaje de asesorías jurídicas 

otorgadas.

100.00% 92.04%

105.25%

Actividad 1.1

Promedio de participantes en 
talleres y/o pláticas dirigidas a 

familias vulnerables.

1179.31% 1362.96%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Número de patrocinios jurídicos

realizados
52.00 49.00

Total de patrocinios jurídicos

programados
52.00 52.00

Número de solicitudes de apoyos

asistenciales beneficiadas
1,200.00 1,179.00

Total de solicitudes de apoyos

asistenciales recibidas
1,200.00 1,200.00

Número de denuncias por violencia y/o

abuso confirmadas
20.00 11.00

Total de denuncias por maltrato y/o

abuso recibidas
20.00 20.00

Número de visitas domiciliarias

realizadas para constatar condiciones de

vida de las víctimas confirmadas
96.00 123.00

Total de visitas domiciliarias para

constatar condiciones de vida de las

víctimas programadas
96.00 96.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Consultas de seguimiento a denuncias

confirmadas de violencia y/o abuso

otorgadas

96.00 123.00

Consultas de seguimiento a denuncias

confirmadas de violencia y/o abuso

programadas

96.00 96.00

Número de asesorías jurídicas otorgadas 2,800.00 2,577.00

Total de asesorías jurídicas programadas 2,800.00 2,800.00

Número de consultas de apoyo

psicológico otorgadas
3,135.00 2,903.00

Total de consultas de apoyo psicológico

programadas
3,135.00 3,135.00

Actividad 1.3
Porcentaje de patrocinios jurídicos 

otorgados.

100.00% 94.23%

55.00%

Actividad 2.1

Porcentaje de solicitudes beneficiadas 

asistenciales.

100.00% 98.25%

Actividad 3.2

Porcentaje de visitas domiciliarias para 

constatar condiciones de vida de las 
víctimas confirmadas.

100.00% 128.13%

Presidencia, 

Unidad de 
Procuración de 

Fondos, 
Subdirección de 

Servicios de Salud, 
Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

A00 

Presidencia

 y 

E00 Área de 

Operación 

A00 

Presidencia

301

 Secretaria 

particular

310

 Área de Salud y 

Deporte

312

 Área de Servicios 

Jurídicos

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

Actividad 3.3

Porcentaje de consultas de 
seguimiento otorgadas a víctimas de 

maltrato y abuso.

100.00% 128.13%

Presidencia, 

Unidad de 
Procuración de 

Fondos, 
Subdirección de 

Servicios de Salud, 
Procuraduría de 

Protección de 

Niñas, Niños y 

Adolescentes

A00 

Presidencia

 y 

E00 Área de 

Operación 

A00 

Presidencia

301

 Secretaria 

particular

310

 Área de Salud y 

Deporte

312

 Área de Servicios 

Jurídicos

02060804 

Desarrollo integral 

de la familia 

Actividad 3.1

Porcentaje de denuncias por violencia 

y/o abuso atendidas.

100.00%

Actividad 4.1
Porcentaje de asesorías jurídicas 

otorgadas.

100.00% 92.04%

Actividad 5.1      

 Porcentaje de consultas de apoyo 
psicológico otorgadas

100.00% 92.60%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Población juvenil atendida a través de

programas de asistencia social en el

año actual

1,500.00 1,151.00

Población Juvenil atendida a través

de programas de asistencia social en

el año anterior

760.00 760.00

Población juvenil beneficiada con

programas de asistencia social
1,500.00 1,151.00

Población juvenil del municipio 112,749.00 112,749.00

Concursos para los jóvenes realizados
2.00 2.00

Concursos para los jóvenes

programados 
2.00 2.00

Actividades de orientación vocacional

realizadas 2.00 2.00

Actividades de orientación vocacional

programadas 
2.00 2.00

Proyectos participantes en concursos

dictaminados 8.00 8.00

Proyectos participantes en concursos

recibidos 
8.00 8.00

Jóvenes participantes en concursos

que reciben estímulos 40.00 40.00

Jóvenes participantes enconcursos 40.00 40.00

100.00%

Actividad 2.2
Porcentaje de dictaminación de 

proyectos participantes en 

concursos.

100.00% 100.00%

Actividad 2.3
Porcentaje de jóvenes participantes 

en concursos beneficiados con 
estímulos.

100.00% 100.00%

100.00%

151.45%

Propósito          

Porcentaje de la población juvenil 

que es beneficiada con programas 

de asistencia

1.33% 1.02%

Componente 2

Porcentaje de concursos para los 
jóvenes realizados.

100.00% 100.00%

197.37%

Subdireccón de 

Programas 

Asistenciales

E00 Área de 

Operación 

308 Área de 

Orientación 

Familiar

02060806 

Oportunidades 
para los jòvenes

      Fin                                              

Tasa de variación de la población 

juvenil atendida a través de 

programas de 

asistencia social

Actividad 2.1

Porcentaje de actividades de 
orientación vocacional  realizadas.





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado  

Anual 2022 

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Oferta deportiva de las entidades

promotoras de actividades fisicas en

el año actual

142.00 142.00

Oferta deportiva de las entidades

promotoras de actividades fisicas en

el año anterior

141.00 141.00

Población que tuvo acceso a la

instrucción de la cultura física y

deportiva municipal en el año actual

59,453.00 134,634.00

Población que tuvo acceso a la

instrucción de la cultura física y

deportiva municipal en el año anterior

59,453.00 59,453.00

Eventos de promoción de la práctica

deportiva realizados
141.00 141.00

Eventos de promocion de la práctica

deportiva programados
141.00 141.00

Gestion de recursos para fomentar las

actividades fisicas y deportivas

realizadas

10.00 10.00

Gestion de recursos para fomentar las

actividades fisicas y deportivas

programadas

10.00 10.00

02040101 

Cultura Física y 

Deporte

403

 Área de Cultura 

Física

 404 

Área de Deporte 

Social

 405 

Área de Deporte 

Competitivo

C00

Difusión y 

Operación 

IMCUFIDE

Componente 1

Porcentaje de eventos de 

promoción de la práctica deportiva 

realizados

100.00% 100.00%

Proposito 1

Tasa de variación de la población 

que tuvo acceso a instrucción de 

cultura física y deporte municipal

100.00% 226.45%

Componente 2

Porcentaje de gestiones de recursos 

para fomentar las actividades fisicas 

y deportivas realizadas

100.00% 100.00%

Fin 1

Tasa de variación de la oferta 

deportiva de las entidades 

promotoras de actividad física

100.71% 100.71%



Pilar 1 Social: Municipio Socialmente Responsable, Solidario e Incluyente

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado  

Anual 2022 

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Propuestas de unificación de criterios

y metas logradas
12.00 12.00

Propuestas de unificación de criterios

y metas proramadas
12.00 12.00

Eventos deportivos realizados 151.00 151.00

Eventos deportivos programados 151.00 151.00

Mantenimiento a la infraestructura

física de los espacios deportivos

realizados.

42.00 42.00

Mantenimiento a la infraestructura

física de los espacios deportivos

programados.

42.00 42.00

Deportistas por disciplina registrados

en el padrón único
300.00 300.00

Total de la población municipal 300.00 300.00

Actividad 2.1 Porcentaje de 

mantenimientos a la infraestructura 

física de espacios deportivos 

realizados.

Actividad 3.2 Porcentaje de 

deportistas por disciplina 

registrados en el padrón único

Actividad 1

Porcentaje de eventos deportivos 

realizados

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

Componente 3

Porcentaje de propuestas de 

unificación de criterios y metas 

logradas

100.00% 100.00%

02040101 

Cultura Física y 

Deporte

403

 Área de Cultura 

Física

 404 

Área de Deporte 

Social

 405 

Área de Deporte 

Competitivo

C00

Difusión y 

Operación 

IMCUFIDE

REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)
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REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de mercados, rastros y

panteones en funcionamiento en el

año actual

15.00 15.00

Número de mercados, rastros y

panteones en funcionamiento en el

año anterior

15.00 15.00

Centros de esparcimiento público

municipal en condiciones de

funcionamiento en el año actual 

1.00 1.00

Centros de esparcimiento público

municipal en condiciones de

funcionamiento en el año anterior 

1.00 1.00

Acciones de mantenimiento a los

panteones municipales realizadas
743.00 743.00

Acciones de mantenimiento a los

panteones municipales programadas
743.00 743.00

Solicitudes de mantenimiento a los

panteones municipales atendidas 
743.00 743.00

Total de solicitudes presentadas para

el mantenimiento a los panteones

municipales

743.00 743.00

Dirección de 

Servicios Públicos 

H00

Servicios Públicos

128

Parques y Jardines

145

Panteones

 02020601 

Modernización de 

los servicios 

comunales

Fin

Tasa de variación en el número de 

mercados, rastros y panteones en 

funcionamiento

100.00%

Componente 2

Porcentaje de mantenimientos 

realizados a los panteones 

municipales

100.00% 100.00%

Se llevarón acabo 743

mantenimientos a los

panteones del municipio. 

Actividad 2.1

Porcentaje de solicitudes 

atendidas para el 

mantenimiento de los panteones 

municipales.

100.00% 100.00%
Brindar mantenimiento a los

panteones muniucipales. 

100.00%

Se llevarón acabo 743

mantenimientos a los

panteones del municipio. 

Propósito

Tasa de variación en el 

funcionamiento de los centros de 

esparcimiento público municipal

100.00% 100.00%

Se mejoro  la imagen urbana y 

la calidad de vida de los

habitantes.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Ferias de empleo instaladas en el año

actual
1.00 1.00

Ferias de empleo presenciales

instaladas en el año anterior
1.00 1.00

Personas en edad productiva

empleadas en el año actual
2,421.00 2,421.00

Personas en edad productiva

empleadas en el año anterior
2,421.00 2,421.00

Personas vinculadas a una vacante de

empleo
750.00 800.00

Número de solicitantes 750.00 750.00

Empresas participantes 80.00 92.00

Empresas convocadas 80.00 92.00

Vacantes ocupadas 350.00 1,395.00

Vacantes disponibles 350.00 1,395.00

Asistencia Real a eventos de empleo 800.00 2,467.00

Asistencia estimada a eventos de

empleo
800.00 1,550.00

Actividad 1.1

Porcentaje de 

participación 

empresarial.

100.00% 100.00%
20 empresas participantes en

las jornadas.

100.00%

Se han participado en 19

jornadas de empleo con la

participación promedio de 20

empresas.

Propósito             

 Tasa de variación en el número de 

personas en edad productiva 

empleadas

100.00% 100.00%
Colocarón a 3 mil 053

personas.

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

140

Servicio Municipal 

del Empleo

03010201

Empleo

Fin

Tasa de variación en la instalación de 

ferias de empleo

100.00%

Componente 1   

Porcentaje personas vinculadas a una 

vacante de empleo

100.00%

Actividad 1.2

 Porcentaje de Vacantes ofertadas 

que fueron ocupadas

100.00% 100.00%

4 mil 200 vacantes ofertadas

y 3 mil 053 vacantes

colocadas.

Actividad 1.3 

Porcentaje de concurrencia a eventos 

de empleo

100.00% 159.16%

Se realizó una feria de

empleo, se superó debido a

que hubo mucha

participación de las personas

desempleadas.

106.67%

4 mil 200 vacantes ofertadas

y 3 mil 053 vacantes

colocadas.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Apoyos a los productores agrícolas

entregados en ciclo agrícola actual
200.00 200.00

Apoyos a los productores agrícolas

entregados en el ciclo agrícola anterior
200.00 200.00

Productores agrícolas beneficiados en

el ciclo agrícola actual
200.00 200.00

Productores agrícolas beneficiados en

el ciclo agrícola anterior
200.00 200.00

Apoyos a productores agrícolas

otorgados
400.00 200.00

Apoyos a productores agrícolas

solicitados
400.00 200.00

Campañas fitosanitarias realizadas 3.00 3.00

Campañas fitosanitarias programadas 3.00 3.00

Fertilizantes para cultivo entregados 200.00 200.00

Fertilizantes para cultivo solicitados 200.00 200.00

100.00%

Se otorgarón apoyos a los

productores agrícolas para

mejorar al sector agrícola.

Propósito                

Tasa de variación en el numero de 

productores agrícolas beneficiados

100.00% 100.00%

Se logró a las constancias de

productor otorgadas para la

entrega de apoyos al campo.

Fin                         

Tasa de variación de los apoyos 

entregados a los productores 

agrícolas

100.00%

Componente 1

 Porcentaje de apoyos agrícolas 

entregados

100.00%

100.00%

Hubo una campaña

fotosanitaria otorgada a los

productores agrícolas.

100.00%

Se recomienda implementar

medidas para cumplir con la

programación establecida.

Componente 2 

Porcentaje de campañas 

fitosanitarias realizadas

100.00% 100.00%

Con el objetivo de prevenir,

detectar, combatir y erradicar

plagas que afectan a varias

especies de vegetales de

importancia económica , se

realizaron 3 campañas

fitosanitarias. 

Componente 3 

Porcentaje de fertilizantes para 

cultivo entregados

100.00%

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

130

Desarrollo Agrícola 

y Ganadero

03020101

Desarrollo agrícola



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Solicitudes de los productores 

atendidas
400.00 400.00

Solicitudes de los productores

recibidas
400.00 400.00

Gestiones de apoyos de carácter

agrícola realizadas ante dependencias

estatales y federales 

401.00 401.00

Gestiones de apoyos de carácter

agrícola programadas ante

dependencias estatales y federales 

401.00 401.00

Controles de infestación de plagas y

enfermedades en los cultivos

realizados

3.00 3.00

infestación de plagas y enfermedades

en los cultivos existentes
3.00 3.00

Solicitudes de los productores

atendidas
200.00 200.00

Solicitudes por los productores

recibidas
200.00 200.00

Solicitudes aprobadas 200.00 200.00

Solicitudes realizadas 200.00 200.00

03020101

Desarrollo agrícola

Actividad 3.1 

Porcentaje de solicitudes emitidas 

por los productores atendidas

100.00% 100.00%

Brindar atención de

solicitudes de los

productores.

Actividad 3.2

 Porcentaje de solicitudes de 

fertilizantes aprobadas

100.00% 100.00%

Brindar atención de

solicitudes de los

productores.

Actividad 1.2

 Porcentaje de avance en la gestión 

de apoyos de carácter agrícola

100.00% 100.00%

Se entregaron 200

constancias a productores

agrícolas, para que éstos

puedan solicitar programas

ante los gobierno federal y

estatal.

Actividad 2.1

Porcentaje de controles

de infestación de plagas

y enfermedades en los cultivos 

realizados.

100.00% 100.00%

Realizar controles de

infestación de plagas y

enfermedades en los cultivos.

Actividad 1.1

Porcentaje de solicitudes

de apoyos agrícolas

atendidas.

100.00% 100.00%

Brindar atención de

solicitudes de los

productores.

Continuación, Programa presupuestario 03020101 Desarrollo agrícola

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

130

Desarrollo Agrícola 

y Ganadero



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Micro y pequeñas empresas

aperturadas en el año actual
200.00 269.00

Micro y pequeñas empresas

aperturadas en el año anterior
200.00 200.00

Programas implementados para

apoyar a micro y pequeños

empresarios en el año actual 

1.00 1.00

Programas implementados para

apoyar a micro y pequeños

empresarios en el año anterior

1.00 1.00

Cursos realizados en materia de

obtención de financiamiento
4.00 4.00

Cursos en materia de obtención de

financiamiento programados
4.00 4.00

Apoyos a micro y pequeños negocios

otorgados
20.00 20.00

Apoyos a micro y pequeños negocios

gestionados
20.00 20.00

Cursos impartidos de manejo

financiero
4.00 4.00

Cursos de manejo financiero

programados
4.00 4.00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

131

Fomento Industrial

03040201

Modernización 

industrial

Fin                         

 Tasa de variación en la apertura de 

Micro y pequeñas empresas

100.00%

Componente 1 

Porcentaje de cursos realizados en 

materia de obtención de 

financiamiento

100.00%

Actividad 1.1

Porcentaje de cursos 

impartidos en el 

adecuado manejo 

financiero.

100.00%

100.00%

Se cumplió en virtud de la

gestión de cursos impartidos

para obtener mejor

información acerca del

financiamiento.

Coponente 2

 Porcentaje de apoyos a micro y 

pequeños negocios otorgados

100.00% 100.00%
Gestionar apoyos a micro y

pequeños negocios.

134.50%

Se contribuyo el crecimiento

económico del municipio,

fortaleciendo el crecimiento a

las micro y pequeñas

empresas, debido a las altas

de licencia de

funcionamiento.

Propósito             

Tasa de variación en la operación de 

programas de apoyos a micro y 

pequeñas empresas

100.00% 100.00%

Contribuir al crecimiento

económico del municipio,

fortaleciendo a las micro y

pequeñas empresas a través

del desarrollo de una cultura

empresarial que contemple

el cuidado al medio

ambiente.

100.00%

Se logró apoyar a los

emprendedores con un curso

de cultura turística.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Asistencias técnicas para lograr el

saneamiento financiero impartidas
80.00 80.00

Asistencias programadas 80.00 80.00

Solicitudes de apoyos financieros

atendidas
20.00 20.00

Solicitudes de apoyos financieros

recibidas
20.00 20.00

Estímulos otorgados 20.00 20.00

Estímulos programados 20.00 20.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Ingresos de carácter turístico en el año

actual
1.00 1.00

Ingresos de carácter turístico en el año

anterior
1.00 1.00

Unidades económicas de carácter

turístico en funciones en el presente

año

200.00 200.00

Unidades económicas de carácter

turístico en funciones en el año

anterior

200.00 200.00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

149

Fomento Turístico

03070101

Fomento turístico

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

131

Fomento Industrial

03040201

Modernización 

industrial

100.00%

Se fomento el desarrollo

turístico del municipio con los

nuevos destinos altamemte

competitivos, se considera

uno porque corresponde al

informe anual de los ingresos.

Propósito           

Tasa de variación de las unidades 

económicas de carácter turístico en 

funciones

100.00% 100.00%

Se fomento el desarrollo

turístico impulsando las

unidades de carácter

turístico.

Fin                           

Tasa de variación en la derrama 

económica turística en el municipio

100.00%

Actividad 2.1

Porcentaje de solicitudes 

para apoyos financieros 

atendidas.

100.00% 100.00%

Se gestionarón apoyos para

los emprendedores con con

cursos de ingles (Estudiantes

del TESCHA).

Actividad 2.3

Porcentaje de estímulos 

a Micro y pequeños 

empresarios otorgados.

100.00% 100.00%

Apoyo a los emprendedores

con estimulos en materia de

capacitación, con un curso de

ingles (estudiantes del

TESCHA).

Actividad 1.2

Porcentaje de 

asistencias técnicas para lograr el 

saneamiento 

financiero impartidas.

100.00% 100.00%

Se apoyo a los

emprendedores para la

apertura de sus negocios en

el trámite de la licencia de

funcionamiento, a través de

la ventanilla de atención.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Programas de carácter divulgatorio

implementados
4.00 4.00

Programas divulgatorios diseñados 4.00 4.00

Convenios celebrados 8.00 6.00

Convenios diseñados 8.00 6.00

Unidades económicas turísticas

empadronadas
200.00 200.00

Total de Unidades económicas

turísticas del municipio
200.00 200.00

Turistas beneficiados 750,000.00 750,000.00

Total de visitantes al municipio 750,000.00 750,000.00

Convenios firmados 8.00 6.00

Convenios gestionados 8.00 6.00

Realizar actividades en

fomento al sector turístico del

municipio.

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

149

Fomento Turístico

03070101

Fomento turístico
100.00%

Actividad 2.1 

Porcentaje de Turistas beneficiados 

con descuentos concertados

100.00% 100.00%

Actividad 2.2

Porcentaje de convenios 

turísticos firmados.

100.00% 100.00%

Promover la cultura del

turismo entre los servidores

públicos municipales.

Continuación, Programa presupuestario 03070101 Fomento turístico

Componente 1

 Porcentaje de programas de 

carácter divulgatorio 

implementados

100.00%

Actividad 1.1

Porcentaje de unidades 

económicas inscritas en 

el Padrón Turístico.

100.00%

100.00%

Se cumplio gracias a los

programas realizados de

carácter divulgatorio para la

difusión de información, con

turismo naturaleza y

COPARMEX. 

Componente 2

 Porcentaje de convenios 

celebrados en materia de fomento 

turístico

100.00% 100.00%

Se dió cumplimiento gracias

a la celebración de convenios

realizados para la promoción

de fomento turístico, con six

flags y bioparque estrella.

Se logró contactar a las

empresas turísticas del

municipio para que ofrezcan

ofertas atractivas para los

turistas.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 2 Económico: Municipio Competitivo, Productivo e Innovador

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022  

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Artesanos beneficiados con apoyos en

el año actual
87.00 87.00

Artesanos beneficiados con apoyos en

el año anterior
87.00 87.00

Artesanos participantes en eventos en

el año actual
87.00 87.00

Artesanos participantes en eventos en

el año anterior
87.00 87.00

Eventos para la venta de los productos

de los artesanos realizados
6.00 7.00

Eventos para la venta de los productos

de los artesanos programados y/o

gestionados

6.00 7.00

Pláticas informativas sobre promoción

y comercialización otorgadas
4.00 4.00

Pláticas informativas sobre promoción

y comercialización programadas
4.00 4.00

100.00%

Se integró el registro de

artesanos municipal derivado

de los apoyos entregados, a

través de su participación en

expoventas.

Fin                             

 Tasa de variación de apoyos 

entregados a los artesanos

100.00%

Se otorgarón pláticas a los

artesanos y personas

interesadas para el

crecimiento artesanal, el

concurso se llamo "aprende a

vender más con marqueting

simple".

Dirección de 

Desarrollo 

Económico 

N00

Dirección de 

Desarrollo 

Económico

133

Fomento Artesanal

03090301

Promoción 

artesanal

Actividad 1.1

Porcentaje de pláticas 

informativas sobre 

promoción y 

comercialización

100.00% 100.00%

Componente 1 

Porcentaje de eventos realiazados 

para la venta de los productos de los 

artesanos

100.00% 100.00%

Se realizo una expoventa en

el municipio en tercer

trimestre y 6 participaciones

de los artesanos en eventos

para la venta de sus

productores en el segundo

semestre.

100.00%

Se integró el registro de

artesanos municipal derivado

de los apoyos entregados.

Propósito                

 Tasa de variación en el número de 

artesanos participantes en eventos

100.00%
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REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Bienes inmuebles propiedad del

municipio registrados en el año actual
12.00 12.00

Bienes inmuebles propiedad del

municipio registrados en el año

anterior

12.00 12.00

Mantenimiento al patrimonio cultural,

artístico e histórico realizado en el año

actual

2.00 0.00

Mantenimiento en el patrimonio

cultural, artístico e histórico realizado

en el año anterior

2.00 2.00

Dictámenes en materia de

conservación y mantenimiento

realizados

2.00 0.00

Dictámenes en materia de

conservación y mantenimiento

programados

2.00 2.00

Visitas guiadas al patrimonio público

cultural, artístico e histórico realizadas
22.00 22.00

Visitas guiadas al patrimonio público

cultural programadas
22.00 22.00

Solicitudes de conservación y

mantenimiento del patrimonio

cultural, artístico e histórico atendidas 

2.00 0.00

Solicitudes de conservación y

mantenimiento del patrimonio

cultural, artístico e histórico

registradas 

2.00 2.00

Dirección de 

Cultura 

R00

Casa de la Cultura 

113

Cronista Municipal

01030301

Conservación del 

patrimonio público

0.00%

Brindar información a la

sociedad a acerca de la

historia de este municipio.

0.00%

Conservar y dar

mantenimiento al

patrimonio público por

medio de dictámenes

emitidos por las autoridades

correspondientes.

Componente 2

Porcentaje de visitas 

guiadas al patrimonio 

cultural realizadas.

100.00% 100.00%

Visitas al Patrimonio Cultural

de las nuevas colonias y

pueblos tradicionales de

Chalco.

100.00%

Conocer cual es el

patrimonio público con el

que cuenta el municipio por

medio del registro de los

bienes muebles e inmuebles.

Propósito                      

Tasa de variación del 

mantenimiento realizado al 

patrimonio cultural, artístico e 

histórico

100.00% 0.00%

Brindar mantenimiento al

patrimonio cultural, artístico

e histórico del municipio

para su conservación.

Fin                                   

Tasa de variación en el registro de 

los bienes muebles e inmuebles 

propiedad del municipio

100.00%

Componente 1

 Porcentaje de dictámenes 

realizados en materia de 

conservación y mantenimiento

100.00%

Actividad 1.1 

Porcentaje de solicitudes de 

conservación y mantenimiento del 

patrimonio cultural, artístico e 

histórico atendidas

100.00%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Actividades del programa de

conservación y mantenimiento del

archivo histórico municipales

realizadas 

22.00 22.00

Actividades del programa de

conservación y mantenimiento del

archivo histórico municipales

programadas 

22.00 22.00

Programa de difusión de actividades

culturales, artísticas e históricas

ejecutado

22.00 22.00

Programa de difusión de actividades

culturales programado
22.00 22.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Proyectos de planeación urbana y

territorial concluidos en el año actual
3.00 3.00

Proyectos de planeación urbana y

territorial concluidos en el año anterior
4.00 4.00

Sesiones de planeación para la política

territorial municipal efectuadas en el

año actual

2.00 2.00

Sesiones de planeación para la política

territorial municipal efectuadas en el

año anterior 

4.00 4.00

Viviendas identificadas en condición

de asentamiento humano irregular
400.00 400.00

Total de viviendas en el municipio 88,515.00 88,515.00

Dirección de 

Desarrollo Urbano

F01

Desarrollo Urbano y 

Servicios Públicos

123

Desarrollo Urbano

01030801

Política territorial

Continuación, Programa presupuestario 01030301 Conservación del patrimonio público

Fin                                     

Tasa de variación en los proyectos 

de planeación urbana y territorial 

concluidos

75.00%

Actividad 1.2 

Porcentaje de cumplimiento del 

programa de conservación y 

mantenimiento del archivo histórico 

municipal

100.00% 100.00%

Proporcionar información

para proyectos de difusión

sobre la identidad del

Municipio de Chalco.

Dirección de 

Cultura 

R00

Casa de la Cultura 

113

Cronista Municipal

01030301

Conservación del 

patrimonio público

75.00%

Mejorar el medio ambiente e

imagen urbana en el

territorio municipal.

Propósito                       

Tasa de variación en las sesiones de 

planeación para la política territorial 

municipal

50.00% 50.00%

Regular el crecimiento

urbano y promover el

mejoramiento de la imagen

urbana. 

Actividad 2.1

Porcentaje de cumplimiento del 

programa de difusión de las 

actividades culturales, artísticas e 

históricas

100.00% 100.00%

Ofertar información

exclusiva acerca del

patrimonio cultural y

artístico referente al

municipio.

Componente 1 

Porcentaje de viviendas 

identificadas en asentamientos 

humanos irregulares

0.45% 0.45%

Contribuir al control del

crecimiento urbano.

Disminuir la creación de

asentamientos irregulares.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Gestión para la regularización de

asentamientos humanos resuelta a

favor

1.00 2.00

Gestión para la regularización de

asentamientos humanos tramitada
1.00 2.00

Gestión de cursos de actualización en

materia de desarrollo urbano para los

servidores públicos municipales

realizada

4.00 4.00

Gestión de cursos de actualización en

materia de desarrollo urbano para los

servidores públicos municipales

programada

4.00 4.00

Barridos de campo realizados para

identificar asentamientos humanos

irregulares

4.00 4.00

Barridos de campo programados para

identificar asentamientos 

humanos irregulares

4.00 4.00

Gestión de regularización de los

predios realizada
1.00 2.00

Gestión de regularización de los

predios programada
1.00 1.00

Permisos de uso del suelo 

emitidos
1,000.00 1,000.00

Permisos de uso del suelo solicitados 1,000.00 1,000.00

Necesidades de capacitación

atendidas en materia de desarrollo

urbano

4.00 4.00

Necesidades de capacitación

identificadas en materia de desarrollo

urbano

4.00 4.00

Eventos de capacitación realizados en

materia de desarrollo urbano

municipal

4.00 4.00

Eventos de capacitación programados

en materia de desarrollo urbano

municipal

4.00 4.00

Dirección de 

Desarrollo Urbano

F01

Desarrollo Urbano y 

Servicios Públicos

123

Desarrollo Urbano

01030801

Política territorial

Actividad 3.1

Porcentaje de 

necesidades de 

capacitación en materia 

de desarrollo urbano 

atendidas.

100.00% 100.00%

Se participo en la

capacitación del impacto de

la discapacidad en el

desarrollo urbano.

Actividad 3.2 

Porcentaje de eventos 

en materia de desarrollo 

urbano municipal 

realizados.

100.00% 100.00%

Se participo en la

capacitación del impacto de

la discapacidad en el

desarrollo urbano.

Actividad 2.1

Porcentaje de avance en la gestión 

para la regularización de los predios.

100.00% 200.00%

Se gestionaron ante el INSUS

a través de la escrituración

de inmuebles a favor de sus

legítimos possedores.

Actividad 2.2 

Porcentaje de permisos 

de uso del suelo 

emitidos.

100.00% 100.00%

Se otorgó la emisión de

permisos de uso de suelo

que fueron solicitados ante la 

Dirección de Desarrollo

Urbano.

Componente 3 

Porcentaje de cursos de 

actualización en materia de 

desarrollo urbano gestionados

100.00% 100.00%

Mantener actualizados a los

servidores públicos de la

Dirección de Desarrollo

Urbano para otorgar servicio

de calidad a los ciudadanos.

Se otorgo la conferencia

Diálogo Virtual.

Actividad 1.1

Porcentaje de avance 

en los barridos de 

campo, para identificar 

asentamientos 

irregulares.

100.00% 100.00%

Recepcionar las solicitudes

de la población para realizar

barridos en campo, que

ayudaran en la identificación

de asentamientos

irregulares.

Componente 2 

Porcentaje de gestiones aprobadas 

para la regularización de 

asentamientos humanos

100.00% 100.00%

Regular el crecimiento

urbano y promover el

mejoramiento de la imagen

urbana. 

Continuación, Programa presupuestario 01030801 Política territorial
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Número de Emergencias atendidas en

el año actual
5,000.00 5,005.00

Número de Emergencias atendidas en

el año anterior
5,000.00 5,000.00

Total de personas atendidas en

materia de protección civil en el año

actual

2,500.00 4,754.00

Total de personas atendidas en

materia de protección civil en el año

anterior

2,500.00 2,500.00

Medidas de prevención de accidentes

implementadas
6.00 6.00

Total de medidas programadas a

implementar
6.00 6.00

Población capacitada en materia de

protección civil
6,793.00 43,535.00

Total de la población municipal 400,057.00 400,057.00

Emergencias atendidas ante la

ocurrencia de hechos perturbadores
5,000.00 5,005.00

Emergencias reportadas ante la

ocurrencia de hechos perturbadores
5,000.00 5,005.00

Factores de riesgo actualizados 210.00 211.00

Total de factores de riesgo 210.00 210.00

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

T00

Protección Civil

105

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

01070201

Protección Civil

Se implementaron medidas

para evitar accidentes en

establecimientos 

comerciales y en espacios

particulares.

Componente 2 

Porcentaje de población capacitada 

en materia de protección civil

1.70% 10.88%

Se realizarón capacitaciones

a la población en materia de

protección civilpara evitar

alguna catastrofe.

100.10%

Atender las emergencias

para salvaguardar la

integridad de las personas.

Propósito                    

Tasa de variación de personas 

atendidas en materia de protección 

civil

100.00% 190.16%

Promover una cultura de

prevención de riesgos y

autoprotección ante

emergencias, apoyando a las

personas en los factores de

riesgos suscitados.

Fin                                    

Tasa de variación de emergencias 

atendidas

100.00%

Componente 1 

Porcentaje de acciones de 

prevención de accidentes 

implementadas en territorio 

municipal

100.00%

Componente 3

 Porcentaje de emergencias y 

desastres atendidos

100.00% 100.00%

Atender de manera

oportuna las situaciones de

emergencia ocasionada por

hechos perturbadores.

Componente 4 

Porcentaje en la actualización de 

factores de riesgo

100.00% 100.48%

Mediante la actualización de

factores de riesgo en en el

municipio para que la

población conozca el tipo de

situaciones a las que pueden

ser expuestos.

100.00%
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Reuniones del Consejo Municipal de

Protección Civil celebradas
3.00 4.00

Reuniones del Consejo Municipal de

Protección Civil programadas
3.00 4.00

Planes específicos de protección civil

realizados
1.00 1.00

Planes específicos de protección civil

programados
1.00 1.00

Verificación de medidas de seguridad

en establecimientos realizadas
850.00 760.00

Verificación de seguridad en

establecimientos solicitadas
850.00 760.00

Valoración de riesgos emitidas 40.00 52.00

Valoración de riesgos solicitadas 40.00 54.00

Convenios suscritos para habilitar

refugios temporales
21.00 21.00

Convenios gestionados para habilitar

refugios temporales
21.00 21.00

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

T00

Protección Civil

105

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

01070201

Protección Civil

Continuación, Programa presupuestario 01070201 Protección Civil

Actividad 1.2

Porcentaje de 

cumplimiento en las 

verificaciones de 

medidas de seguridad en 

establecimientos.

100.00% 100.00%

Realizar inspecciones a los

establecimientos 

comerciales para verificar el

cumplimiento de las

medidas de seguridad.

Actividad 1.3

Porcentaje de 

valoraciones de riesgo 

por factores de 

vulnerabilidad.

100.00% 96.30%

Eliminar las valoraciones de

riesgo por factores de

vulnerabilidad solicitadas en

la Coordinación Municipal de

Protección Cilvil.

Componente 5

 Porcentaje en las reuniones del 

Consejo Municipal de Protección 

Civil

100.00% 100.00%

Realizar y asistira las

reuniones convocadas por el

Consejo Municipal de

Protección Civil.

Actividad 1.1   

Porcentaje de cumplimiento en la 

realización de planes específicos de 

protección civil

100.00% 100.00%

Elaborar los planes

específicos de protección

civil con la finalidad de

contar con autoridades más

organizadas.

Actividad 1.4

Porcentaje de convenios 

suscritos para habilitar 

refugios temporales.

100.00% 100.00%

Se logró el cumplimiento y

gestión de convenios para

habilitar refugios temporales

ante los hechos catastróficos

ocurridos.
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Cursos de inducción a la protección

Civil impartidos
80.00 83.00

Cursos de inducción a la protección

civil programados
80.00 80.00

Eventos de promoción de la cultura de

calles limpias realizados
1.00 1.00

Eventos de promoción de la cultura de

calles limpias programados
1.00 1.00

Cursos de prevención y combate de

incendios impartidos
80.00 90.00

Cursos de prevención y combate de

incendios programados
80.00 80.00

Cursos de primeros auxilios 

impartidos
80.00 74.00

Cursos de primeros auxilios

programados
80.00 80.00

Cursos para evitar un niño quemado

impartidos
80.00 53.00

Cursos para evitar un niño quemado

programados
80.00 80.00

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

T00

Protección Civil

105

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

01070201

Protección Civil

Continuación, Programa presupuestario 01070201 Protección Civil

Actividad 2.2

 Porcentaje de eventos de 

promoción de la cultura de 

protección civil realizadas

100.00% 100.00%

Gestionar y realizar eventos

para promover la cultura de

protección civil, fomentando

en la población el cuidado y

mantenimiento de calles.

Actividad 2.3

Porcentaje de cursos de 

prevención y combate de 

incendios impartidos.

100.00% 112.50%

Se impartierón cursos de

prevención y combate de

incendios para la población.

Actividad 2.1

Porcentaje de cursos de 

inducción a la protección 

civil impartidos.

100.00% 103.75%

Se promovió y dio

cumplimiento con la

participación de la

comunidad a los cursos

impartidos en materia de

protección civil.

Actividad 2.4

Porcentaje de cursos de 

primeros auxilios 

impartidos.

100.00% 92.50%

Se gestionaron e impartieron

cursos de primeros auxilios

para la población.

Actividad 2.5

Porcentaje de cursos para evitar un 

niño quemado 

100.00% 66.25%

Se realizó la prevención de

riesgos mediante un

conjunto de medidas

destinadas a reducir la

posibilidad de que un menor

se vea afectado por un

incendio.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Cursos impartidos 80.00 78.00

Cursos programados 80.00 80.00

Fenómenos perturbadores atendidos 4.00 8.00

Fenómenos perturbadores

presentados
4.00 8.00

Emergencias urbanas atendidas 5,000.00 5,005.00

Emergencias urbanas reportadas 5,000.00 5,005.00

Emergencias prehospitalarias

atendidas
5,000.00 5,005.00

Emergencias prehospitalarias

reportadas
5,000.00 5,005.00

Factores de riesgo presentados en el

periodo
210.00 211.00

Total de factores de

riesgo
210.00 210.00

Acuerdos del Consejo de Protección

Civil municipal registrados
3.00 7.00

Total de acuerdos del Consejo de

Protección Civil programados
3.00 3.00

Acuerdos del Consejo deProtección

Civil Municipal cumplidos
3.00 7.00

Total de acuerdos del

Consejo de Protección Civil
3.00 7.00

Actividad 5.2

Porcentaje en la 

verificación del 

cumplimiento de los 

acuerdos del Consejo 

Municipal de Protección 

Civil. 

100.00% 100.00%

Verificar que los acuerdos del

Consejo de Protección Civil

cumplan con lo establecido.

Actividad 4.2

Porcentaje en la 

actualización de los 

factores de riesgo.

100.00% 100.48%

Se actualizarón los factores

de riesgo conforme a lo

establecido por otros

ordenes de gobierno.

Actividad 5.1

Porcentaje en el 

seguimiento de acuerdos 

del Consejo Municipal de 

Protección Civil.

100.00% 233.33%

Dar seguimiento a los

acuerdos del Consejo

Municipal de Protección Civil.

Actividad 3.2 

Porcentaje de atención de 

emergencias urbanas

100.00% 100.00%

Recepcionar y atender las

emergencias urbanas que la

población presenta a la

Coordinación Municipal de

Protección Civil.

Actividad 3.3 

Porcentaje de atención de 

emergencias prehospitalarias

100.00% 100.00%

Brindar atención a las

emergencias 

prehospitalarias ocasionadas

por un hecho perturbador.

Actividad 2.6

Porcentaje de cursos de 

prevención de 

accidentes en la escuela 

y el hogar impartidos.

100.00% 97.50%

Se gestionaron e impartieron

cursos a la población infantil

en materiade prevención de

accidentes en su entorno

familiar o entorno escolar.

Actividad 3.1

 Porcentaje de fenómenos 

perturbadores atendidos

100.00% 100.00%

Elaboración del reporte de

los fénomenos

perturbadores ocurridos y la

atención de los mismos.

Continuación, Programa presupuestario 01070201 Protección Civil

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

T00

Protección Civil

105

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil

01070201

Protección Civil
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Toneladas de residuos sólidos urbanos 

recolectados en el año actual
33,000.00 35,725.00

Toneladas de residuos sólidos urbanos

recolectados en el año anterior
33,000.00 33,000.00

Residuos sólidos urbanos recolectados 33,000.00 35,725.00

Total de residuos sólidos urbanos

generados
33,000.00 33,000.00

Faenas para la recolección de residuos

sólidos urbanos realizadas
286.00 286.00

Faenas programadas para la

recolección de residuos sólidos

urbanos

286.00 286.00

Kilogramos de desechos sólidos

urbanos trasladados al tiradero

municipal

33,000,000.00 35,724,710.00

Kilogramos estimados a trasladar al

tiradero municipal
33,000,000.00 33,000,000.00

Espacios públicos que reciben el

servicio de limpia a través de barridos
50.00 50.00

Espacios públicos que requieren el

servicio de limpia a través de barridos
50.00 50.00

Equipo de recolección de desechos

sólidos urbanos municipales renovado
2.00 14.00

Total de equipo de recolección de

desechos sólidos urbanos municipales
2.00 14.00

Número de rutas de recolección de

desechos sólidos realizadas
14.00 14.00

Números de rutas de recolección de

desechos sólidos trazadas
14.00 14.00

Fin

Tasa de variación de residuos 

sólidos urbanos recolectados

100.00%

Componente 1

 Porcentaje de faenas para la 

recolección de residuos sólidos 

urbanos realizadas

100.00% 100.00%

Realizar actividades de faena

en el municipio para

recolectar residuos sólidos

urbanos.

Componente 2 

Porcentaje de kilogramos de 

desechos sólidos urbanos 

trasladados al tiradero municipal

100.00% 108.26%

Traslado de desechos sólidos

al tiradero municipal para el

cuidado del medio

ambiente.

108.26%

Se minimiza el impacto

ambiental y se impulsa la

protección al medio

ambiente.

Propósito

Porcentaje de residuos sólidos 

urbanos recolectados

100.00% 108.26%

Brindar a la población el

servicio de recolección de

residuos sólidos urbanos.

La Dirección de Servicios

Públicos propició las rutas de

recolección de desechios

sólidos urbanos para el

municipio.

Componente 3 

Porcentaje de espacios públicos que 

reciben el servicio de limpia a través 

de barridos

100.00% 100.00%

Se realizo el servicio de

limpieza a espacios públicos

para darle una mejor vista al

municipio, a demás de

co0ntribuir con el cuidado

del medio ambiente.

Componente 4 

Porcentaje de equipo de 

recolección de desechos sólidos 

urbanos municipales renovado

100.00% 100.00%

Gestionar la renovación del

equipo de recolección de

desechos sólidos urbanos

con la finalidad de seguir

otorgando dicho servicio.

Actividad 1.1

Porcentaje en las rutas de 

recolección de desechos sólidos 

urbanos municipales

100.00% 100.00%

Dirección de 

Servicios Públicos 

H00

Servicios Públicos

126

Limpia

 02010101 

Gestión integral de 

residuos sólidos
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Kilogramos de residuos sólidos

urbanos municipales recibidos
33,000,000.00 35,724,710.00

Kilogramos de residuos sólidos

urbanos municipales estimados
33,000,000.00 33,000,000.00

Barrido de los espacios públicos

municipales realizados
20,331.00 20,331.00

Barrido de los espacios públicos

municipales programados
20,331.00 20,331.00

Kilogramos de basura recolectada a

través de barrido de los espacios

públicos municipales

32,000.00 32,000.00

Total de espacios públicos

municipales con el servicio de barrido

asignado

50.00 50.00

Supervisión de la limpieza de los

espacios públicos urbanos

municipales barridos

365.00 365.00

Supervisión de la limpieza de los

espacios públicos urbanos

municipales programados para

barrido

365.00 365.00

Mantenimiento del equipo de

recolección de residuos sólidos

urbanos municipales realizado

56.00 56.00

Mantenimiento del equipo de

recolección de residuos sólidos

urbanos municipales programado

56.00 56.00

Equipo e instrumentos adquiridos

para la recolección de residuos sólidos

urbanos municipales

4.00 18.00

Equipo e instrumentos necesarios

para la recolección de residuos sólidos

urbanos municipales

4.00 18.00

Se informo a la población

sobre el monto de basura

por los barridos a espacios

públicos para que vaya

disminuyendo.

Actividad 4.2 

Porcentaje en la adquisición de 

equipo de recolección de residuos 

sólidos urbanos municipales 

requerido         

100.00% 100.00%

Gestionar la adquisición de

equipo para la recolección

sólidos urbanos.

Actividad 2.1

Porcentaje de kilogramos de 

residuos sólidos urbanos 

municipales recibidos.

100.00% 108.26%

Se informo a la población

sobre la cantidad de residuos

sólidos que hay en el tiradero

municipal y el estimado para

que no sobrepase el máximo.

Continuación, Programa presupuestario  02010101  Gestión integral de residuos sólidos

Dirección de 

Servicios Públicos 

H00

Servicios Públicos

126

Limpia

 02010101 

Gestión integral de 

residuos sólidos
Actividad 3.3

Porcentaje de cumplimiento en la 

supervisión de la limpieza de los 

espacios públicos urbanos 

municipales

100.00% 100.00%

Realizar supervisiones a las

actividades de limpieza de

los espacios públicos

urbanos.

Actividad 4.1

Porcentaje de cumplimiento en los 

mantenimientos del equipo de 

recolección de residuos sólidos 

urbanos municiaples realizados

100.00% 100.00%

La Dirección de Servicios

Públicos dio cumplimiento a

la conservación y

mantenimiento a las

unidades vehiculares de

limpia.

Actividad 3.1

Porcentaje de barrido de los 

espacios públicos municipales 

realizados

100.00% 100.00%

Se realizarón los barridos en

los espacios públicos

municipales en virtud de

mantenerlos en buen estado

y disminuir la contaminación

ambiental.

Actividad 3.2

Promedio de kilogramos 

recolectados de la basura levantada 

de los espacios públicos 

municipales.

64000.00% 64000.00%
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Recursos ambientales censados en el

año actual
1.00 1.00

Recursos ambientales censados en el

año anterior
1.00 1.00

Acciones relacionadas con la

protección, conservación y

restauración del equilibrio ambiental

realizadas

15.00 13.00

Acciones relacionadas con la

protección, conservación y

restauración del equilibrio ambiental

programadas

15.00 15.00

Número de controles instituidos que

cumplieron con la norma
390.00 347.00

Número total de inspecciones

ambientales realizadas
390.00 347.00

Operativos de inspección 

realizados
390.00 323.00

Operativos de Inspección

programados
390.00 390.00

Quejas atendidas 50.00 37.00

Quejas presentadas 50.00 37.00

Dirección de 

Ecología

G00

Ecología

160

 Prevención y 

Control Ambiental 

 02010401 

Protección al 

ambiente

Fin                                   

Tasa de variación de recursos 

ambientales censados

100.00%

Componente 1

 Porcentaje de resultados obtenidos 

de los controles de inspección 

ambiental

100.00% 100.00%

Desarrollar y establecer

controles de inspección

ambiental para el cuidado

del medio ambiente.

Actividad 1.1

Porcentaje de 

cumplimiento de 

operativos de inspección 

ambiental realizados. 

100.00% 82.82%

Comprobación del

cumplimiento de normas

para evitar el deterioro del

medio ambiente mediante la

constatación en operativos

implementados.

100.00%

Se contribuyo a la protección

del ambiente con los

recursos ambientales

censados.

Propósito              

Porcentaje de acciones realizadas 

para la protección, conservación y 

restauración del equilibrio ambiental

100.00% 86.67%

Se promovió una cultura

ecológica y el desarrollo

sustentable del municipio.

Actividad 1.2 

Porcentaje de denuncias 

ambientales atendidas.

100.00% 100.00%

Mediante la atención que se

le brindo a la ciudadanía

sobre las quejas presentadas

ante la Dirección de Ecología

que alteraban el orden

ambiental se pudo dar

cumplimiento al indicador.
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Acciones de conservación del

ecosistema y la biodiversidad

efectuadas el año actual

7.00 4.00

Acciones de conservación del

ecosistema y la biodiversidad

efectuadas el año anterior

7.00 7.00

Población que participa en el proceso

de protección y conservación de

ecosistemas y biodiversidad en el año

actual

1,900.00 2,000.00

Población que participa en el proceso

de protección y conservación de

ecosistemas y biodiversidad en el año

anterior

1,900.00 1,900.00

Campañas de reforestación realizadas 4.00 4.00

Campañas de reforestación

programadas
4.00 4.00

Unidades de plantas listas para

reforestar
3,000.00 2,807.00

Unidades de plantas gestionadas 3,000.00 2,807.00

Acciones de seguimiento realizadas a

las condicionantes de impacto

ambiental a ábricas

302.00 173.00

Acciones de seguimiento a

condiconantes de impacto ambiental

a fábricas programados

302.00 302.00

57.14%

Se garantizó la permanencia

de la bidiversidad y de los

ecosistemas.

Propósito                     

Tasa de variación en la participación 

ciudadana en acciones de 

protección y conservación de 

ecosistemas y biodiversidad

100.00% 105.26%

Se contribuyo a la

conservación y protección de

la biodiversidad y los

ecosistemas, se programó

con base al ejercicio anterior,

pero para 2022 hubo

invitación masiva de

personas lo que conlleva a

que se multiplicaran los

participantes, siendo esto

algo que no es controlable

por la Dirección.

Fin                                 

Tasa de variación de las acciones 

efectuadas de conservación del 

ecosistema y la biodiversidad

100.00%

Dirección de 

Ecología

G00

Ecología

160

 Prevención y 

Control Ambiental 

 02010501 

Manejo 

sustentable y 

conservación de 

los ecosistemas y 

la biodiversidad

Componente 3 

Porcentaje de acciones de 

seguimiento a fabricas con 

condicionantes establecidas en las 

autorizaciones de estudios de 

impacto ambiental

100.00% 57.28%

Se realizó con convenios de

recolección de residuos

sólidos con unidades

económicas y las

inspecciones a las mimas.

Componente 1 

Porcentaje de campañas de 

reforestación realizadas

100.00% 100.00%

Se realizarón las campañas

de reforestación para

mejorar las áreas verdes y el

medio ambienrte.

Componente 2 

Porcentaje de plantas listas para la 

reforestación de bosques

100.00% 100.00%

Se gestionaron unidades de

plantas para la reforestación

protegiendo el medio

ambiente.
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Hectáreas reforestadas 2.00 2.00

Hectáreas programadas para

reforestación
2.00 2.00

Árboles para reforestar distribuidos a

la población
3,000.00 2,807.00

Total de árboles programados para

distribuir
3,000.00 3,000.00

Campañas realizadas para la entrega

de plantas y/o semillas a la población

para la reforestación de bosques

4.00 2.00

Campañas programadas para la

entrega de plantas y/o semillas a la

población para la reforestación de

bosques

4.00 4.00

Eventos de verificación de siembra de

semillas y/o plantas realizados
24.00 24.00

Eventos de verificación de siembra de

semillas y/o plantas programados
24.00 24.00

Inspecciones efectuadas a comercios

sobre el manejo de residuos sólidos
85.00 80.00

Inspecciones programadas a

comercios sobre el manejo de

residuos sólidos 

85.00 100.00

Multas pagadas por el manejo

inadecuado de los residuos sólidos
1.00 0.00

Multas impuestas por el manejo

inadecuado de residuos sólidos
1.00 0.00

Actividad 3.2 

Porcentaje de multas pagadas por el 

manejo inadecuado de residuos 

sólidos

100.00% 0.00%

Emitir multas a empresarios

ante el manejo inadecuado

de residuos sólidos.

Actividad 2.2 

Porcentaje de eventos de 

verificación de siembra de semillas 

y/o plantas realizados

100.00% 100.00%

Supervisar que la población

siembre las semillas y/o

plantas que recibieron por

parte de la Dirección de

Ecología.

Actividad 3.1

Porcentaje de 

inspecciones efectuadas 

en el manejo de 

residuos sólidos a 

comercios

100.00% 80.00%

Se realizaron inspecciones a

comercios acerca del manejo

de sus residuos sólidos.

Actividad 1.2

 Porcentaje de árboles distribuidos 

para reforestar

100.00% 93.57%

Se gestionaron y

distribuyeron árboles para la

reforestación.

Actividad 2.1

 Porcentaje de campañas realizadas 

para la entrega de plantas y/o 

semillas a la población para 

reforestación

100.00% 50.00%

Se llevo acabo 1 campaña de

reforestación en zonas

rurales.

Actividad 1.1  

 Porcentaje de cumplimiento en el 

numero de hectáreas reforestadas

100.00% 100.00%

Se organizaron brigadas

para identificar y determinar

hectáreas que pueden ser

reforestadas.

Continuación, Programa presupuestario   02010501  Manejo sustentable y conservación de los ecosistemas y la biodiversidad

Dirección de 

Ecología

G00

Ecología

160

 Prevención y 

Control Ambiental 

 02010501 

Manejo 

sustentable y 

conservación de 

los ecosistemas y 

la biodiversidad
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Infraestructura urbana nueva 

desarrollada en el año actual 16.00 56.00

Infraestructura urbana desarrollada

en el año anterior
33.00 33.00

Mantenimientos o ampliación a la

infraestructura urbana en el año

actual

7.00 26.00

Mantenimientos o ampliación a la

infraestructura urbana en el año

anterior

10.00 10.00

Número de obras públicas

encaminadas al mejoramiento urbano

municipal realizadas

34.00 41.00

Total de obras de mejoramiento

urbano programadas
34.00 41.00

Número de obras del programa anual

propuestas por la ciudadanía
34.00 56.00

Total de obras públicas consideradas

en el programa anual
34.00 56.00

Número de parques y jardines en

buen funcionamiento
2.00 10.00

Total de parques y jardines en el

municipio
2.00 10.00

Dirección de Obras 

Públicas

F00 

Desarrollo Urnabo 

y Obras Públicas 

124

 Obras Públicas

02020101 

Desarrollo urbano

Fin

 Tasa de variación de la 

infraestructura urbana desarrollada

48.48%

Componente 1 

Porcentaje de obras públicas 

encaminados a la imagen urbana

100.00% 100.00%

Desarrollar proyectos

encaminados a mejorar la

imagen urbana del

municipio.

componente 2 

Porcentaje de obras de propuesta 

ciudadana dentro del programa 

anual

100.00% 100.00%

Se priorizarón las obras de

guarniciones y banquetas,

rehabilitación de plazas y

jardines, rehabilitación de

vialidades urbanas,

pavimentación de calles,

equipamiento de vialidades y 

construcción de

edificaciones urbanas.

169.70%

Se priorizarón las obras de

guarniciones y banquetas,

rehabilitación de plazas y

jardines, rehabilitación de

vialidades urbanas,

pavimentación de calles,

equipamiento de vialidades y 

construcción de

edificaciones urbanas.

Propósito

Tasa de variación de 

mantenimientos o ampliaciones de 

la infraestructura urbana

70.00% 260.00%

Se garantizó una correcta

planeación del medio

urbano, a través del

mantenimiento o ampliación

de la infraestructura en

vialidades urbanas,

edificaciones urbanas y

plazas cívicas y jardines.

Componente 3 

Porcentaje de parques y jardines en 

buen funcionamiento

100.00% 100.00%

Brindar mantenimiento a los

parques y jardines del

municipio para garantizar su

buen funcionamiento.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Número de vialidades urbanas en el

municipio en buen estado
13.00 15.00

Total de vialidades urbanas en el

municipio
13.00 15.00

Edificaciones urbanas rehabilitadas 7.00 13.00

Edificaciones urbanas programadas a

rehabilitar
7.00 13.00

Número de obras realizadas 23.00 56.00

Número de obras programadas en el

año
23.00 56.00

Número de calles pavimentadas 13.00 15.00

Total de calles programadas a

pavimentar
13.00 15.00

Número de guarniciones y banquetas

construidas
1.00 4.00

Total de guarniciones y banquetas

programadas a construir
1.00 4.00

Número de mecanismos de

participación ciudadana en el

mejoramiento urbano implementado

24.00 30.00

Total de mecanismos de participación

ciudadana en el mejoramiento urbano

programados 

24.00 24.00

Continuación, Programa presupuestario 02020101 Desarrollo urbano

Coponente 5

 Porcentaje de edificaciones urbanas 

rehabilitadas.

100.00% 100.00%

Desarrollar proyectos

encaminados a mejorar la

imagen urbana del

municipio.

Componente 6

 Porcentaje de avance en la 

ejecución de obras

100.00% 100.00%

Se priorizarón las obras de

guarniciones y banquetas,

rehabilitación de plazas y

jardines, rehabilitación de

vialidades urbanas,

pavimentación de calles,

equipamiento de vialidades y

construcción de 

Componente 4 

Porcentaje de vialidades urbanas en 

el municipio en buen estado

100.00% 100.00%
Se mejoraron 15 vialidades a

través de pavimentaciones.

Actividad 2.1 

Porcentaje de mecanismos de 

participación ciudadana en el 

mejoramiento urbano

100.00% 125.00%

Desarrollar proyectos

encaminados a mejorar la

imagen urbana del

municipio.

Actividad 1.1 

Porcentaje de calles pavimentadas
100.00% 100.00%

Se cumplió con la totalidad

de pavimentaciones

programadas en el PAO

definitivo 2022.

Actividad 1.2

 Porcentaje de guarniciones y 

banquetas construidas

100.00% 100.00%

Se realizo debido a que hubo

realización de obras de

guarniciones y banquetas.

Dirección de Obras 

Públicas

F00 

Desarrollo Urnabo 

y Obras Públicas 

124

 Obras Públicas

02020101

Desarrollo urbano



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Número de parques y jardines

equipados
2.00 10.00

Total de parques y jardines

programados a equipar
2.00 10.00

Número de vialidades urbanas

construidas
13.00 15.00

Total de vialidades programadas a

construir
13.00 15.00

Número de edificaciones urbanas

construidas
1.00 2.00

Total de edificaciones urbanas

programadas a construir
1.00 2.00

Número de edificaciones urbanas

rehabilitadas
6.00 13.00

Total de edificaciones programadas a

rehabilitar
6.00 13.00

Número de informes entregados de

supervisión de obras
24.00 56.00

Total de Informes de supervisión de

obras programados
24.00 56.00

Actividad 3.1

 Porcentaje de parques y jardines 

equipados

100.00% 100.00%

Se logro debido a las

rehabilitaciones en plazas

cívicas y espacios deportivos.

Continuación, Programa presupuestario 02020101 Desarrollo urbano

Dirección de Obras 

Públicas

F00 

Desarrollo Urnabo 

y Obras Públicas 

124

 Obras Públicas

02020101 

Desarrollo urbano

Actividad 5.2 

Porcentaje de edificaciones urbanas 

rehabilitadas

100.00% 100.00%

Se cumple de acuerdo al

programa anual de obras

definitivo 2022.

Actividad 6.1

 Porcentaje de informes de 

supervisión de obra entregados

100.00% 100.00%

Se cumple de acuerdo al

total de obras en materia de

infraestructura.

Actividad 4.1 

Porcentaje de construcción de 

vialidades urbanas

100.00% 100.00%
Se cumple debido a las

pavimentaciones realizadas.

Actividad 5.1 

Porcentaje de edificaciones urbanas 

construidas

100.00% 100.00%

Se logró debido a la

construcción de dos edificios

públicos.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Nivel de kW consumidos para

alumbrado público en el año actual
8,000,000.00 9,079,059.00

Nivel de kW consumidos para

alumbrado público en el año anterior
7,586,167.00 7,586,167.00

Luminarias instaladas en el

alumbrado público en el año actual
26,500.00 28,544.00

Luminarias instaladas en el

alumbrado público en el año anterior
25,838.00 25,838.00

Mantenimiento del equipamiento de

la infraestructura de alumbrado

realizados

6,000.00 6,776.00

Mantenimiento del equipamiento de

la infraestructura de alumbrado

programado

6,000.00 6,000.00

Instalación realizada de luminarias

ahorradoras de energía eléctrica para

el alumbrado público 

1,400.00 134.00

Total de luminarias ahorradoras de

energía eléctrica para el alumbrado

público programadas a instalar

1,400.00 1,400.00

Fallas del sistema de alumbrado

público municipal atendidas
150.00 150.00

Fallas gestionadas y detectadas en el

sistema de alumbrado público

municipal

150.00 150.00

100.00%

Se llevo a cabo la reparación

del sistema de alumbrado

público para brindarles una

mejor seguridad a los

habitantes.

Actividad 1.1

Porcentaje de fallas del sistema de 

alumbrado 

público municipal 

atendidas.

100.00%

112.93%

Se gestiono el

mantenimiento a la

infraestructura de

alumbrado público para

evitar fallos irregulares.

Componente 2 

Porcentaje en la instalación del 

sistema de luminarias ahorradoras 

de energía eléctrica en el 

alumbrado público

100.00% 9.57%

No se cumpli con el

indicador debido a que no se

han adquirido las luminarias.

119.68%

Brindar el servicio de

alumbrado público a las

comunidades del municipio.

Propósito                    

Tasa de variación en la instalación 

de luminarias del servicio de 

alumbrado público

102.56% 110.47%

Se brindo mayor seguridad a

los ciudadanos con la

instalación de luminarias.

Fin                                  

Tasa de variación del nivel de kW 

consumidos para el alumbrado 

público

105.46%

Componente 1 

Porcentaje de mantenimientos 

realizados al equipamiento de la 

infraestructura de alumbrado

100.00%Dirección de 

Servicios Públicos 

H00

Servicios Públicos

127

Alumbrado Público
02020401

Alumbrado público



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Insumos recibidos para el

mantenimiento al sistema de

alumbrado público municipal

12.00 623.00

Total de insumos gestionados para

otorgar el mantenimiento al sistema

de alumbrado público municipal

12.00 623.00

Actividades realizadas para el

mantenimiento al sistema de

alumbrado público municipal

6,000.00 6,776.00

Acciones programadas para el

mantenimiento al sistema de

alumbrado público municipal

6,000.00 6,000.00

Proyectos para la sustitución de las

luminarias de alumbrado público

municipal elaborados

1.00 1.00

Proyectos para la sustitución de las

luminarias de alumbrado público

municipal programados 

1.00 1.00

Sustitución efectuada de luminarias

de alumbrado público por luminarias

ahorradoras

1,200.00 112.00

Total de luminarias de alumbrado

público municipal
1,200.00 700.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Eventos culturales efectuados en el

presente ejercicio
32.00 34.00

Eventos culturales efectuados en el

año anterior
32.00 32.00

Dirección de 

Servicios Públicos 

H00

Servicios Públicos

127

Alumbrado Público
02020401

Alumbrado público

Dirección de 

Cultura 

R00

Casa de la Cultura

 02040201 

Cultura y arte

150

Cultura

Continuación, Programa presupuestario 02020401 Alumbrado público

Actividad 1.3

Porcentaje de 

mantenimientos al 

sistema de alumbrado 

público municipal 

realizados.

100.00% 112.93%

Se realizarón acciones para

el mantenimiento del

alumbrado público

mediante la revisión de

todos y cada uno de los

elementos de la instalación,

afectuando las tareas

necesarias para evitar averias

y/o fallos de la misma se dio

cumplimiento al indicador

Actividad 2.1

 Porcentaje de proyectos 

elaborados para la sustitución de las 

luminarias

100.00% 100.00%

Para que en las calles haya

mejor alumbrado público y

garanticemos la seguridad a

los habitantes.

Fin                                    

Tasa de variación en la realización 

de eventos culturales

100.00%

Actividad 1.2

Porcentaje de insumos 

para mantenimiento al sistema de 

alumbrado 

público municipal 

recibidos.

100.00% 100.00%

Se recibió lo disponible

económicamente para el uso

en la gestión del

mantenimiento del

alumbrado público para el

aporte a la seguridad.

Actividad 2.5 

Porcentaje en la sustitución de las 

luminarias de alumbrado público 

municipal

100.00% 16.00%

No se cumpli con el

indicador debido a que no se

han adquirido las luminarias.

106.25%

Se realizó el 12° Festival

Cultural " La Magia del

Mictlán 2022", en el

municipio de Chalco.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Total de asistentes registrados en

eventos culturales y artísticos

municipales

200,000.00 95,121.00

Total de la población municipal 400,057.00 400,057.00

Eventos culturales y artísticos

realizados
110.00 131.00

Eventos culturales y artísticos

programados
110.00 110.00

Días calendario con eventos culturales

y artísticos programados
110.00 135.00

Días Calendario Naturales 110.00 154.00

Actividades y eventos  publicados 110.00 133.00

Total de eventos  programados 110.00 110.00

Espacios con expresiones artísticas y

culturales
5.00 10.00

Total de espacios susceptibles para

albergar expresiones artísticas y

culturales

5.00 10.00

Expresiones artísticas y culturales

realizadas
110.00 133.00

Solicitudes de 

expresiones artísticas y culturales

recibidas

110.00 133.00

Actividad 1.2

Porcentaje de 

actividades y eventos 

culturales y artísticos 

publicados.

100.00% 120.91%

Difundir cada uno de los

Eventos artisticos realizados

en el municipio de Chalco

mediante las redes sociales

del gobierno municipal y en

las diferentes comunidades.

Actividad 1.1             

Porcentaje de vida cultural en días 

naturales

119.09%

Componente 1 

Porcentaje de eventos culturales y 

artísticos realizados

100.00%

100.00%

100.00%

La Dirección de Cultura dio

beneficio a los espacios

existentes de expresiones

culturales para la difusión de

sus actividades.

100.00%

Se promovió la acción de

innovar y crear para el

desarrollo de sus habilidades

a la ciudadanía mediante las

expresiones artísticas y

culturales realizadas.

Dirección de 

Cultura 

R00

Casa de la Cultura

150

Cultura

 02040201 

Cultura y arte

Continuación, Programa presupuestario  02040201  Cultura y arte

Actividad 1.4

Porcentaje de 

expresiones artísticas y 

culturales realizadas.

100.00%

Actividad 1.3 

Porcentaje de 

aprovechamiento de 

espacios con 

expresiones artísticas y 

culturales.

100.00%

Se presentaron eventos

culturales en el municipio y

artísticos en los días

naturales del segundo y

tercer trimestre.

Fortalecio la identidad 

cultural y artística de los 

habitantes, se consideró una 

proyección 

87.66%

Con la finalidad de propagar

y difundir temas culturales

para el disfrute de la

población se publicarón las

actividades culturales que

iban a ser realizadas para la

participación ciudadana.

Propósito                  

Porcentaje de población asiste a la 

actividad artística y cultural

49.99% 23.78%
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Pilar 3 Territorial: Municipio Ordenado,Sustentable y Resiliente

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022  

Impacto y/o Logro General

Comunidades con servicio de

electrificación en el año actual
35.00 35.00

Comunidades con servicio de

electrificación en el año anterior
35.00 35.00

Población beneficiada con el servicio

de electrificación
341,488.00 341,488.00

Población total del municipio 341,488.00 341,488.00

Obras de electrificación realizadas 6.00 7.00

Obras de electrificación programadas 6.00 7.00

Inspecciones físicas de las obras de

electrificación realizadas
6.00 7.00

Inspecciones físicas de las obras de

electrificación programadas
6.00 7.00

Dirección de Obras 

Públicas

F00

 Desarrollo Urnabo y 

Obras Públicas 

100.00%

Propósito                

Porcentaje de población 

beneficiada con el servicio de 

electrificación

100.00% 100.00%

124

 Obras Públicas

03030501 

Electrificación

Fin                                         

Tasa de variación en el número de 

comunidades con servicio de 

electrificación

Componente 1 

Porcentaje de obras de 

electrificación realizadas

100.00% 100.00%

Actividad 1.1             

Porcentaje de inspecciones físicas 

de las obras de electrificación

100.00% 100.00%

100.00%

Se cumple de acuerdo al

programa anual de obras

definitivo 2022, relativo al

pago de electrificación.

Se mejoraron los servicios de

electrificación a la población.

Se mejoro la calidad de vida

de las personas, debido a

que se mejoraron los

servicios de electrificación,

así como la seguridad y un

ambiente menos

contaminante.

Se cumple de acuerdo al

programa anual de obras

definitivo 2022, relativo al

pago de electrificación.



PILAR 4  SEGURIDAD:
MUNIC IP IO  CON
SEGURIDAD Y

JUST IC IA .
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REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Atención a quejas por violación a los

derechos humanos presentadas en el

año actual

4.00 4.00

Atención a quejas por violación a los

derechos humanos presentadas en el

año anterior

4.00 4.00

Número de personas atendidas por

violación a sus derechos humanos en

el año actual

4.00 4.00

Número de personas atendidas por

violación a sus derechos humanos en

el año anterior

4.00 4.00

Capacitaciones en materia de

derechos humanos proporcionadas
16.00 16.00

Capacitaciones en materia de

derechos humanos  programadas
16.00 16.00

Número de asesorías otorgadas 200.00 200.00

Número de asesorías  registradas 200.00 200.00

Casos de presuntas violaciones a los

derechos humanos concluidos
4.00 4.00

Casos de presuntas violaciones a los

derechos humanos recibidos
4.00 4.00

100.00%

La Defensoría Municipal de los

Derechos Humanos de Chalco

desarrolló 16 capacitaciones a

los servidores públicos

municipales y a la población

en general.

Componente 2

Asesorías Jurídicas en materia de 

derechos humanos otorgadas. 

100.00% 100.00%

Se otorgarón 200 asesorías

jurídicas gratuitas, así mismo,

se dio el seguimiento

oportuno a 4 quejas por

presuntas violacines a los

mismos. 

100.00%

Mantener el equilibrio y

control social del municipio en

igualdad y libertad de

condiciones a través de la

protección de lod derechos

humanos para promover el

respeto y la tolerancia.

Propósito                 

Tasa de variación en el número de 

personas atendidas por violación a 

sus derechos humanos

100.00% 100.00%

Para garantizar el goce

efectivo de los derechos

humanos en condiciones de

seguridad e igualdad y sin

discriminación alguna, se

otorgarón 200 asesorías

jurídicas gratuitas.

Defensoría 

Municipal de los 

Derechos 

Humanos 

A02

Derechos Humanos 

102

Derechos Humanos

01020401

Derechos 

Humanos

Fin                            

Tasa de variación de quejas 

atendidas por violación a los 

derechos humanos

100.00%

Componente 1

Porcentaje de 

capacitaciones en 

materia de derechos 

humanos

100.00%

Componente 3

Porcentaje de 

seguimiento a casos de presuntas 

violaciones a 

los derechos humanos.

100.00% 100.00%

Se otorgarón 200 asesorías

jurídicas gratuitas, así mismo,

se dio el seguimiento

oportuno a 4 quejas por

presuntas violacines a los

mismos. 
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Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de personas asistentes a las

capacitaciones
600.00 666.00

Población municipal 400,057.00 400,057.00

Servidores públicos municipales

capacitados en materia de Derechos

humanos

350.00 414.00

Total de Servidores públicos

municipales
1,380.00 1,380.00

Campañas de sensibilización e

información realizadas
1.00 1.00

Campañas de sensibilización e

información programadas
1.00 1.00

Solicitudes de intervención

solventadas
200.00 200.00

Solicitudes de intervención

presentadas
200.00 200.00

Orientaciones – caso revisados y

validados para conclusión
200.00 200.00

Orientaciones – caso en seguimiento 200.00 200.00

Para garantizar el goce

efectivo de los derechos

humanos en condiciones de

seguridad e igualdad y sin

discriminación alguna, se

otorgarón 200 asesorías

jurídicas gratuitas.

Continuación, Programa presupuestario 01020401 Derechos Humanos

Defensoría 

Municipal de los 

Derechos 

Humanos 

A02

Derechos Humanos 

102

Derechos Humanos

01020401

Derechos 

Humanos

Actividad 1.1

Porcentaje de personas 

asistentes a las 

capacitaciones

0.15% 0.17%

La Defensoría Municipal de los

Derechos Humanos de Chalco

desarrolló 16 capacitaciones a

los servidores públicos

municipales y a la población

en general.

Actividad 2.1

Porcentaje de solicitudes de 

intervención

100.00% 100.00%

Una de las funciones

prioritarias del Gobierno de

Chalco es la promoción, el

respeto y la garantía a los

derechos humanosde todas

las personas.

Actividad 3.1

Porcentaje de 

cumplimiento de 

orientaciones caso

100.00% 100.00%

Mantener el equilibrio y

control social del municipio en

igualdad y libertad de

condiciones a través de la

protección de lod derechos

humanos para promover el

respeto y la tolerancia.

Actividad 1.2

Porcentaje de 

servidores públicos 

Municipales 

capacitados.

25.36% 30.00%

La Defensoría Municipal de los

Derechos Humanos de Chalco

desarrolló 16 capacitaciones a

los servidores públicos

municipales y a la población

en general.

Actividad 1.3  

Porcentaje de campañas de 

sensibilización e información 

realizadas

100.00% 100.00%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Convenios y actas por faltas

administrativas registradas en el año

actual

1,900.00 1,639.00

Convenios y actas por faltas

administrativas registradas en el año

inmediato anterior

1,685.00 1,685.00

Población atendida a través de las

funciones de mediación y conciliación

y calificación municipal en el año

actual

5,500.00 5,577.00

Población atendida a través de las

funciones de mediación y conciliación

y calificación municipal en el año

anterior

5,118.00 5,118.00

Quejas vecinales atendidas 350.00 293.00

Quejas vecinales recibidas 350.00 293.00

Conflictos y controversias dirimidas 150.00 179.00

Total de conflictos y controversias

registrados
150.00 179.00

Actas circunstanciadas concluidas 1,750.00 1,639.00

Total de casos para calificar

presentados
1,750.00 1,639.00

Citas atendidas de las partes vecinales

en conflicto
350.00 298.00

Citas emitidas a partes vecinales en

conflicto
350.00 298.00

Coordinación de 

las Oficialías 

Mediadoras, 

coinciliadoras y 

Calificadoras 

A00

Presidencia 

Municipal

108

Oficialía Mediadora- 

Conciliadora

01030903

Mediación y 

conciliación 

municipal

Se atendieron 320 conflictos

vecinales y como resultado de

ello se realizaron 180 convenios

encaminados a dirimir

conflictos y controversias de

conformidad al marco jurídico

aplicable.

Componente 2

Porcentaje de conflictos 

y controversias dirimidas.

100.00% 100.00%

Promover la mediación como

una herramienta eficaz en la

resolución pacífica de

conflictos.

97.27%

Se atendieron 320 conflictos

vecinales y como resultado de

ello se realizaron 180 convenios

encaminados a dirimir

conflictos y controversias de

conformidad al marco jurídico

aplicable.

Propósito                  

Tasa de variación de la población 

atendida a través de las funciones 

de mediación, conciliación y 

calificación municipal

107.46% 108.97%

Se brindaron 860 asesorías

jurídicas en materia familiar,

mercantil, penal y civil, de esta

forma, se promueve la paz

social y la armonía en la

ciudadanía.

Fin                             

Tasa de variación de convenios y 

faltas administrativas registradas en 

oficialias

112.76%

Componente 1 

Porcentaje de quejas vecinales 

atendidas

100.00%

Componente 3 

Porcentaje de actas 

circunstanciadas de hechos 

concluidas

100.00% 100.00%

Implementar mecanismos

alternos de solución de

conflictos como lo son la

mediación y conciliación para

la búsqueda de soluciones no

violentadas, consolidando una

cultura de paz en el municipio.

Actividad 1.1

Porcentaje en la citación 

a las partes vecinales en conflicto.

100.00% 100.00%

La conciliación y mediación,

como mecanismos alternos,

para evitar que las partes

acudan a un órgano

jurisdiccional.

100.00%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Audiencias de las partes vecinales en

conflicto
360.00 383.00

Citatorios enviados a las partes

vecinales en conflicto
360.00 383.00

Actas informativas expedidas a la

ciudadanía 
1,750.00 1,672.00

Total de solicitudes recibidas 1,750.00 1,672.00

Número de sanciones procedentes

por faltas administrativas calificadas
1,750.00 1,639.00

Total de faltas administrativas

calificadas
1,750.00 1,639.00

Recibos oficiales expedidos 550.00 656.00

Recibos oficiales presentados ante la

Tesorería Municipal
550.00 656.00

Boletas de libertad otorgadas 1,600.00 1,639.00

Total de infracciones calificadas 1,600.00 1,639.00

Se reconoce la importancia de

vigilar la aplicación correcta

del marco jurídico, se

emitieron 1 mil 600 boletas al

mismo número de personas

por haber cometido faltas

administrativas establecidas

en el Bando Municipal 2022.

Coordinación de 

las Oficialías 

Mediadoras, 

coinciliadoras y 

Calificadoras 

A00

Presidencia 

Municipal

108

Oficialía Mediadora- 

Conciliadora

01030903

Mediación y 

conciliación 

municipal

Continuación, Programa presupuestario 01030903 Mediación y conciliación municipal

Actividad 3.1 

Porcentaje de sanciones 

procedentes por faltas 

administrativas 

calificadas.

100.00% 100.00%

Se reconoce la importancia de

vigilar la aplicación correcta

del marco jurídico, se

emitieron 1 mil 600 boletas al

mismo número de personas

por haber cometido faltas

administrativas establecidas

en el Bando Municipal 2022.

Actividad 3.2

Porcentaje de recibos 

oficiales por concepto de 

multas expedidos.

100.00% 100.00%

Implementar mecanismos

alternos de solución de

conflictos como lo son la

mediación y conciliación para

la búsqueda de soluciones no

violentadas, consolidando una

cultura de paz en el municipio.

Actividad 2.1 

Porcentaje de audiencias 

entre las partes en 

conflicto desahogadas.

100.00% 100.00%

Evitar que se conlleve a un

pleito o hacia el litigio, que es

costoso, dispendioso y que

genera desgastes económicos,

anímicos y emocionales a las

partes, además del conflicto

que ya está presente.

Actividad 2.2 

Porcentaje de actas 

informativas expedidas a 

la ciudadanía.

100.00% 100.00%

Se busca sensibilizar en

materia de violencia y

prevención del delito a los

infractores para que no

recidan en faltas

administrativas.

Actividad 3.3

Porcentaje de boletas de 

libertad otorgadas.

100.00% 100.00%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Personas que han sido víctimas de un

delito en su entorno colonia o

comunidad

12,647.00 12,647.00

Total de la población municipal 400,057.00 400,057.00

Número de delitos en el semestre

actual
11,550.00 11,556.00

Total de delitos del semestre anterior 10,650.00 10,650.00

Total de acciones en materia de

prevención realizadas
4,406.00 6,633.00

Total de acciones en materia de

prevención programadas a realizar
4,406.00 4,406.00

Número de sistemas de información,

comunicación y tecnología en

funcionamiento óptimo

3.00 3.00

Total de sistemas de información,

comunicación y tecnología en el

municipio

3.00 3.00

Número de policías capacitados 330.00 330.00

Total de elementos policiacos en el

municipio
330.00 330.00

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Transito y 

Bomberos

Q00 

Seguridad Pública y 

Transito 

104

Seguridad Pública

158

Tránsito

Programa 

Presupuestario 

Fin                       

Porcentaje de Población que ha sido 

víctima de un delito

3.16%

Componente 1

Porcentaje de acciones 

realizadas en materia de 

prevención del delito.

100.00% 150.54%

Se fortaleció la paz y la

tranquilidad mediante los

operativos, en conjunto con los

tres órdenes de gobierno para

la prevención del delito.

Componente 2

Porcentaje de eficacia en 

la operación de los 

sistemas de 

comunicación, 

tecnología e información 

para la prevención del 

delito

100.00% 100.00%

Contar con infraestructura

necesaria, para poder dar un

servicio completo.

3.16%

Planear, dirigir y coordinar

acciones tendientes a

salvaguardar la integridad

física de las personas y del

municipio mediante la

vigilancia y prevención del

delito para combatir la

inseguridad pública.

Propósito            

Variación porcentual en la 

incidencia delictiva en el municipio

108.45% 108.51%

La seguridad de la ciudadania

es un tema central en la

agenda pública municipal, por

ello se implementarón

distintos programas y acciones

enfocados en atender las

necesidades de paz y justicia.

Componente 3 

Porcentaje de elementos policiacos 

capacitados

100.00% 100.00%

,Mantener en constantes

capacitacioneds a los

elementos policiacos para que

tengan un mejor desempeño

laboral.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Total de asistentes en las acciones y

eventos de prevención
24.00 312.00

Total de eventos y acciones de

prevención
40.00 40.00

Operativos de seguridad que

concluyeron con un aseguramiento
24.00 24.00

Operativos de seguridad realizados 3,800.00 8,111.00

Total de Policías Operativos- No de

policías en periodo vacacional No. de

Bajas-No. de incapacitados-No. de

Comisionados-No. de personal

facultativo

330.00 330.00

No. Total de Población 400,057.00 400,057.00

Total de policías operativos 330.00 330.00

Número de Sectores 330.00 330.00

Número de turnos 2.00 2.00

Redes vecinales creadas 60.00 57.00

Redes vecinales programadas 60.00 60.00

No. De Patrullas con GPS funcionando 42.00 42.00

Total de Patrullas 46.00 46.00

01070101

Seguridad pública

Actividad 2.1

Porcentaje de patrullas con GPS 

funcionando

91.30% 91.30%

Con ese equipo podrán

conocer la ubicación exacta de

cada patrulla en tiempo real,

además de conocer si ocurre

alguna eventualidad en que

los agentes requieran apoyo

por estar en alguna

persecución.

Actividad 1.3

Promedio de presencia policial por 

sector y turno

0.50% 0.50%

Se modificaron las estrategias

entre las tres órdenes de

gobierno con la finalidad de no

incrementar el índice delictivo.

Actividad 1.4

Porcentaje de redes 

vecinales creadas

100.00% 95.00%

Diseño de políticas para

fortalecer el orden y la paz

social e incrementar la

capacidad para evitar el delito.

Actividad 1.1 

Porcentaje de efectividad 

en la implementación de 

operativos de seguridad.

0.63% 0.30%

Se realizan los operativos para

fortalecer la paz y la

tranquilidad de las personas.

Actividad 1.2

Fuerza Policial Efectiva 

por cada 1 mil 

habitantes.

0.82% 0.82%

Se realizan los operativos para

fortalecer la paz y la

tranquilidad de las personas.

Componente 4 

Promedio de personas participantes 

en acciones y eventos de 

prevención del delito

60.00% 780.00%

Sensibilizar el combate de la

delincuencia para

salvaguardar la integridad y

derechos de las personas, así

como preservar el orden y la

paz social mediante pláticas.

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Transito y 

Bomberos

Q00 

Seguridad Pública y 

Transito 

104

Seguridad Pública

158

Tránsito



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

No. de Patrullas con Cámara de Video

Operando
0.00 0.00

Total de Patrullas 46.00 46.00

No. de Cámaras de videovigilancia

funcionando
600.00 734.00

Total de Cámaras de videovigilancia

instaladas
600.00 814.00

No. De cámaras de videovigilancia con

al menos un Evento reportado
8.00 62.00

Total de Cámaras de videovigilancia

instaladas
600.00 814.00

Documento de análisis delictivo

realizados
12.00 12.00

Documento de análisis delictivo-

programados
12.00 12.00

Informes Policiales Homologados

realizados
1,560.00 1,572.00

Informes policiales homologados

programados
1,560.00 1,560.00

Elementos de seguridad con 

Certificado Único Policial
330.00 330.00

Total de elementos de seguridad en

activo del municipio
330.00 330.00

Actividad 2.2

Porcentaje de patrullascon cámaras 

de video funcionando

0.00% 0.00%

Ayuda a mantener un gran

grado de transparencia entre

las interacciones de un civil y

un oficial.

Continuación, Programa presupuestario 01070101 Seguridad pública

Contar con un estado de

fuerza operativo debidamente

capacitado.

100.00%100.00%

Actividad 3.1

Porcentaje de elementos 

de seguridad con 

Certificado Único 

Policial

Actividad 2.5

Porcentaje de 

cumplimiento en la 

elaboración del Análisis 

Delictivo

100.00% 100.00%

Tener una referencia de la

ocurrencia de delitos

registrados en averiguaciones

previas iniciadas o carpetas de

investigación entregando un

analisís durante el primer

trimestre. 

Actividad 2.7

Porcentaje de informes 

policiacos homologados 

generados

100.00% 100.77%

Recabar información sobre un

hecho probablemente

delictivo y de la detención que,

en su caso, se realice mediante

la integración de los informes

homologados registrando

detenidos por faltas

administrativas. Así como los

detenidos registrados.

Actividad 2.3

Porcentaje cámaras de video 

vigilancia en operación

100.00% 90.17%

Planear, dirigir y coordinar

acciones tendientes a

salvaguardar la integridad

física de las personas y del

municipio mediante la

vigilancia y prevención del

delito para combatir la

inseguridad pública.

Actividad 2.4

Promedio de eventos 

reportados por el 

sistema de 

videocámaras

1.33% 7.62%

Planear, dirigir y coordinar

acciones tendientes a

salvaguardar la integridad

física de las personas y del

municipio mediante la

vigilancia y prevención del

delito para combatir la

inseguridad pública.
Dirección de 

Seguridad Pública, 

Transito y 

Bomberos

Q00 

Seguridad Pública y 

Transito 

104

Seguridad Pública

158

Tránsito

01070101

Seguridad pública
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Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Elementos con exámenes

aprobatorios y vigentes
330.00 330.00

Total de elementos del Estado de

fuerza municipal
330.00 330.00

Elementos de seguridad capacitados

en materia del Sistema de Justicia

Penal

330.00 330.00

Total de elementos de seguridad en

activo 

del municipio

330.00 330.00

Reglamento de Honor y Justicia

Aprobado
1.00 1.00

Reglamento de Honor y Justicia

Programado
1.00 1.00

Número de resoluciones realizadas

sobre faltas graves en las que

incurrieron elementos policiacos

2.00 2.00

Total de sesiones de la Comisión de

Honor y Justicia
4.00 4.00

Diagnóstico Municipal de Prevención

Social de la Violencia y la Delincuencia

realizado

1.00 1.00

Diagnóstico Programado 1.00 1.00

Total de personas que han recibido

pláticas o talleres en el periodo
700.00 1,150.00

Población que requiere asistir a las

pláticas o talleres en materia de

prevención

700.00 1,150.00

No. de Colonias o comunidades con

programas integrales de Tejido Social
2.00 2.00

Total de colonias y comunidades en el

municipio
85.00 85.00

Número de pláticas o talleres en

materia de prevención ejecutadas
40.00 49.00

Número de pláticas o talleres en

materia de prevención programadas
40.00 40.00

Continuación, Programa presupuestario 01070101 Seguridad pública

Actividad 3.3

Porcentaje de elementos 

de seguridad 

capacitados en materia 

del Sistema de Justicia 

Penal

100.00% 100.00%

Contar con un estado de

fuerza operativo debidamente

capacitado.

Actividad 3.4

Porcentaje de eficacia en 

la elaboración y 

aprobación del 

Reglamento de La 

Comisión de Honor y 

Justicia

100.00% 100.00%

Sensibilizar el combate de la

delincuencia para

salvaguardar la integridad y

derechos de las personas, así

como preservar el orden y la

paz social.

Actividad 3.2

Porcentaje de elementos 

de seguridad con 

resultado aprobatorio del 

Centro de Control de 

Confianza

100.00% 100.00%

Aplicar exámenes a los

elementos policiacos para

saber sus conocimientos y

reforzarlos.

Actividad 4.2 

Porcentaje de personas 

que asisten a platicas en materia de 

Prevención

100.00% 100.00%

Se realizan pláticas en las

escuelas en materia de

prevención.

Actividad 4.3

Porcentaje de comunidades con 

programas integrales en materia de 

tejido social

2.35% 2.35%

Contribuir a crear entornos de

paz, evitar conductas delictivas

y accidentes provocados por

armas de fuego.

Actividad 3.5

Promedio de 

resoluciones emitidas 

por la Comisión de 

Honor y Justicia

50.00% 50.00%

Reducir la delincuencia,

extorciones y castigar la los

policias que corempen la

integridad de las personas.

Actividad 4.1 

Porcentaje de eficiencia en la 

elaboración del Diagnóstico 

Municipal de Prevención Social de la 

Violencia y la Delincuencia

100.00% 100.00%

Contribuir a crear entornos de

paz, evitar conductas delictivas

y accidentes provocados por

armas de fuego.

Actividad 4.4

Porcentaje de pláticas o  talleres en 

materia de prevención

100.00% 122.50%

Son estrategias y líneas de

accion para la prevención de

los actos delictivos y conductas 

antisociales.

Dirección de 

Seguridad Pública, 

Transito y 

Bomberos

Q00 

Seguridad Pública y 

Transito 

104

Seguridad Pública

158

Tránsito

01070101

Seguridad pública
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Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Disminución de los delitos en el año

actual
3,620.00 2,123.00

Disminución de los delitos en el año

anterior
3,620.00 3,620.00

Acciones intergubernamentales

implementadas en materia de

seguridad pública en el año actual

4.00 4.00

Acciones intergubernamentales

implementadas en materia de

seguridad pública en el año anterior 

4.00 4.00

Operativos conjuntos realizados 3,800.00 8,111.00

Operativos conjuntos programados 3,800.00 3,800.00

Personal que acredita el examen de

control de confianza
130.00 52.00

Personal convocado para la aplicación

de exámenes de control de confianza
130.00 52.00

Acuerdos cumplidos en el seno del

Consejo Regional de Seguridad

Pública

12.00 38.00

Acuerdos registrados en el seno del

Consejo Regional de Seguridad

Pública

12.00 38.00

Con los operativos se fortalece

la paz y la tranquilidad del

población.

Se lograron certificar ante el

Centro de Control y Confianza

del Estado de México a 80

elementos de nuevo ingreso.

Así mismo, se certificarón 140

elementos de permanencia.

Estructurar un plan que

permita diseñar las directrices

correctas para fortalecer y

asegurar el correcto

funcionamiento a los

elementos de seguridad

pública.

Coordinar acciones que

permitan eficientar los

mecanismos en materia de

seguridad pública con apego a

la legalidad que garantice el

logro de los objetivos

gubernamentales.

Fin                             

Tasa de variación en la disminución 

anual de delitos

100.00%

Componente 1

Porcentaje de operativos 

de seguridad pública 

conjuntos realizados.

100.00% 213.45%

Componente  2 

Porcentaje de personal que acredita 

de los exámenes de control de 

confianza

100.00% 100.00%

58.65%

Propósito                

Tasa de variación en la 

implementación de acciones 

intergubernamentales en materia 

de seguridad pública

100.00% 100.00%

Cumplimiento de los

protocólos que marca la

norma legal.

Actividad 1.1 

Porcentaje de cumplimiento de los 

acuerdos del Consejo Regional de 

Seguridad Pública

100.00% 100.00%

Secretaría Técnica 

del Consejo 

Municipal de 

Seguridad Pública

A00

Presidencia 

159

Secretaría Técnica 

de Seguridad 

Pública

01070401

Coordinación 

intergubernament

al para la 

seguridad pública



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Acuerdos cumplidos en el seno del

Consejo Intermunicipal de Seguridad

Pública

12.00 13.00

Acuerdos registrados en el seno del

Consejo Intermunicipal de 

Seguridad Pública

12.00 17.00

Exámenes de control de confianza

aplicados
130.00 52.00

Exámenes de control de confianza

programados
130.00 50.00

Requisitos atendidos para la

actualización del convenio para la

aplicación de exámenes de control de

confianza

1.00 1.00

Requisitos necesarios para la

actualización del convenio para la

aplicación de exámenes de control de

confianza

1.00 1.00

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Convenios celebrados con los ámbitos

federal y estatal para garantizar

acciones que ofrezcan certeza jurídica

en año actual

1.00 1.00

Convenios celebrados con los ámbitos

federal y estatal para garantizar

acciones que ofrezcan certeza jurídica

en año anterior

1.00 1.00

Derechos y obligaciones jurídicas

difundidas a la población en el año

actual

4.00 4.00

Derechos y obligaciones jurídicas

difundidas a la población en el año

anterior

4.00 4.00

Cumplimiento de los

protocólos que marca la

norma legal.

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

109

Registro Civil

148

Servicio Militar 

Municipal

01080101

Protección jurídica 

de las personas y 

sus bienes

Fin                           

 Tasa de variación porcentual de 

convenios de colaboración 

intergubernamentaesl firmados

100.00%

Mejorar la calidad y eficiencia

de los servicios que se prestan

a la población en materia de

legalidad de actos civiles,

regularización de inmuebles y

certificación de trámites para

gsarantizar certeza jurídica a

las personas y sus bienes.

Propósito                 

Tasa de variación porcentual de 

derechos y obligaciones jurídicas 

difundidos a la población

100.00% 100.00%

Colocación de hojas y también

a través de la página web del

municipio, para la difusion de

los requisitos que deben

cumplir los ciudadaos para la

expedicion de su cartilla.

100.00%

Secretaría Técnica 

del Consejo 

Municipal de 

Seguridad Pública

A00

Presidencia 

159

Secretaría Técnica 

de Seguridad 

Pública

01070401

Coordinación 

intergubernament

al para la 

seguridad pública

Continuación, Programa presupuestario 01070401 Coordinación intergubernamental para la seguridad pública

Actividad 2.1 

Porcentaje de exámenes de control 

de confianza aplicados

100.00% 104.00%

Evaluar la conducta y la actitud 

de la seguridad pública frente

a la selección de personal y a

determinar si un individuo

permanecerá en el trabajo o

no. 

Actividad 2.2 

Porcentaje de avance en la gestión 

para la aplicación de exámenes de 

control de confianza

100.00% 100.00%

Se remitió la evaluación del

Director de Seguridad Pública,

Tránsito y Bombero, y del

Secretario Técnico del Consejo

Municipal de Seguridad

Pública. 

Actividad 1.2 

Porcentaje de 

cumplimiento de 

acuerdos en el seno del Consejo 

Intermunicipal de 

Seguridad Pública.

100.00% 76.47%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Asesorías jurídicas otorgadas a la

población
17,324.00 27,701.00

Asesorías jurídicas programadas 17,324.00 17,324.00

Número de actas levantadas en el año

actual
17,324.00 12,625.00

Número de actas levantadas en el año

anterior
21,584.00 20,413.00

Asistencias jurídicas fundamentadas y

motivadas brindadas a la población
17,324.00 27,701.00

Asistencias jurídicas fundamentadas y

motivadas programadas a brindar a la

población

17,324.00 17,324.00

Número de actas de nacimiento

levantadas en el año actual
10,326.00 6,586.00

Número de actas de nacimientos

levantadas en el año anterior
14,977.00 14,466.00

Número de actas de defunciones

levantadas en el año actual
4,333.00 3,364.00

Número de actas de defunciones

levantadas en el año anterior
5,605.00 4,635.00

72.58%

Se realizarón 2 campañas

jurídicas a la población en

materia de registro civil, se

llevarón acabo 4 mil 859 actas

de defunción.

Actividad 4.2       

 Tasa de variación del registro de 

actas de defunción levantadas

77.31%

Brindar asesoría y orientación

legal gratuita en materia de

registro civil a personas que la

requieran. 

Actividad 4.1           

Tasa de variación del registro de 

actas de nacimiento levantadas

68.95%

100.00%

Que la población tenga como

acreditar aquello sobre lo que

el registrador declara, bajo su

presencia.

Continuación, Programa presupuestario 01080101 Protección jurídica de las personas y sus bienes

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

109

Registro Civil

148

Servicio Militar 

Municipal

01080101

Protección jurídica 

de las personas y 

sus bienes

45.53%

Se realizarón 2 campañas

jurídicas a la población en

materia de registro civil, se

llevarón acabo 17 mil 361 actas

de nacimiento.

159.90%

Brindar asesoría y orientación

legal gratuita en materia de

registro civil a personas que la

requieran. 

Componente 4     

Tasa de variación de actas 

levantadas en el registro civil

80.26% 61.85%

Actividad 1.1

Porcentaje de asistencias 

jurídicas fundamentadas 

y motivadas brindadas a 

la población.

Componente 1 

Porcentaje de asesorías jurídicas 

otorgadas a la población

100.00%

159.90%
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Pilar 4 Seguridad: Municipio con Seguridad y Justicia

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de actas de matrimonios

levantadas en el año actual
1,900.00 2,205.00

Número de actas de matrimonios

levantadas en el año anterior
2,866.00 3,129.00

Número de actas de divorcios

levantadas en el año actual
691.00 338.00

Número de actas de divorcios

levantadas en el año anterior
294.00 342.00

Número de actas de adopciones

levantadas en el año actual
36.00 0.00

Número de actas de adopciones

levantadas en el año anterior
13.00 13.00

Número de actas de reconocimiento

de hijos levantadas en el año actual
38.00 132.00

Número de actas de reconocimiento

de hijos levantadas en el año anterior
96.00 155.00

Número de actas de declaración de

ausencias levantadas en el año actual
38.00 0.00

Número de actas de declaración de

ausencias levantadas en el año

anterior

96.00 24.00

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

109

Registro Civil

148

Servicio Militar 

Municipal

01080101

Protección jurídica 

de las personas y 

sus bienes

Continuación, Programa presupuestario 01080101 Protección jurídica de las personas y sus bienes

Actividad 4.3       

 Tasa de variación del registro de 

actas de matrimonios levantadas

66.29% 70.47%
Se llevarón acabo 3 mil actas

de atrimonio.

39.58% 0.00%

Que la población tenga como

acreditar aquello sobre lo que

el registrador declara, bajo su

presencia.

Actividad 4.4  

     Tasa de variación del registro de 

actas divorcios levantadas

235.03% 98.83%
Se llevarón acabo 588 actas de

divorcio.

Actividad 4.5   

     Tasa de variación del registro de 

adopciones levantadas

276.92% 0.00%

Que la población tenga como

acreditar aquello sobre lo que

el registrador declara, bajo su

presencia.

85.16%

Que la población tenga como

acreditar aquello sobre lo que

el registrador declara, bajo su

presencia.

Actividad 4.6      

   Tasa de variación del registro de 

actas de reconocimientos de hijos 

levantadas

39.58%

Actividad 4.7          

Tasa de variación del registro de 

actas de reconocimientos de 

declaración de ausencias



EJE TRANSVERSAL
I :  IGUALDAD DE

GÉNERO.
E N  E S T E  E J E ,  E L  G O B I E R N O  D E  C H A L C O  I M P L E M E N T Ó  A C C I O N E S  Q U E  C O N T R I B U Y E N  A L

C U M P L I M I E N T O  D E  L O S  S I G U I E N T E S
O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O  S O S T E N I B L E  ( O D S ) :





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal I: Igualdad de género

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de mujeres y hombres que

participan en las actividades de

igualdad, equidad y prevención de la

violencia en el año actual

4,010.00 4,010.00

Total de mujeres y hombres que

participan en las actividades de

igualdad, equidad y prevención de la

violencia en el año anterior

3,654.00 3,654.00

Número de mujeres y hombres

beneficiados con programas de

fomento a la igualdad equidad y

prevención de la violencia

4,010.00 4,010.00

Total de la población en el municipio 400,057.00 400,057.00

Número de mujeres y hombres en

edad productiva capacitados en el año

actual

200.00 201.00

Número de mujeres y hombres en

edad productiva capacitadas en el año

anterior

200.00 200.00

Número de mujeres y hombres

beneficiados con programas de

cultura de igualdad de género 

1,315.00 1,315.00

Total de Mujeres y hombres del

municipio
400,057.00 400,057.00

Número de mujeres y hombres que

recibieron capacitación para el trabajo
200.00 201.00

Total de mujeres y hombres asistentes

a los cursos de capacitación para el

trabajo impartidos por el municipio

200.00 201.00

Fin                                 

Tasa de variación de la participación 

de mujeres y hombres en las 

actividades de los programas de 

igualdad, equidad y prevención de 

violencia

109.74% 109.74%

La igualdad de género no solo

es un derechohumano, sino

que es uno de los

fundamentos esenciales para

construir un municipio

pacífico, próspero y sostenible.

Propósito                  

Porcentaje de mujeres y hombres 

beneficiados con los programas de 

igualdad, equidad y prevención de 

violencia

1.00% 1.00%

Incluir actividades dirigidas a

la consecución de la igualdad

efectiva de oportunidades

entre mujeres y hombres, así

como contribuir a eliminar la

discriminación por razón de

sexo.

Componente 1        

Tasa de variación en el número de 

mujeres y hombres en edad 

productiva capacitados.

100.00% 100.50%

La relación entre mujeres y

hombres desempeña un papel

importante tanto en la

determinación de valores

sociales como en su

transformación y los cambios

en las normas y prácticas

culturales de la sociedad.

Componente 3 

Porcentaje de mujeres y hombres 

beneficiados a través de programas 

de cultura de igualdad.

0.33% 0.33%

Se implementarón acciones

para promover una cultura de

igualdad de género entre las y

los ciudadanos del municipio.

Actividad 1.1

Porcentaje de mujeres y hombres 

capacitados en áreas productivas

100.00% 100.00%

A través del Sistema Municipal

para el Desarrollo Integral de

la Familia (SMDIF), se

impartieron 8 talleres de

capacitación para el trabajo y

autoempleo, beneficiando a 2

mil 551 personas.

Dirección de las 

Mujeres

I00

Promoción Social 

152

Atención a la Mujer

02060805 

Igualdad de trato y 

oportunidades 

para la mujer y el 

hombre



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal I: Igualdad de género

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Eventos en materia de género

realizados
11.00 11.00

Eventos en materia de género

programados
11.00 11.00

Pláticas con perspectiva de género

realizadas
4.00 4.00

Pláticas con perspectiva de género

programadas
4.00 4.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 

Impacto y/o Logro General

Número de mujeres económicamente

activas
138,405.00 138,405.00

Total de la población

económicamente activa del municipio
266,774.00 266,774.00

Número de mujeres beneficiadas con

algún tipo de acción para reducir la

brecha de genero

4,010.00 4,010.00

Total de mujeres del municipio 176,328.00 176,328.00

Se realizarón 11 eventos para

conmemorar el día naranja,

cada 25 de mes para actuar,

generar conciencia y prevenir

actos violentos ciontra las

mujeres y niñas.

100.00%100.00%

Actividad 3.1 

Porcentaje de eventos 

en materia de género 

realizados.

Fin                           

Porcentaje de participación de la 

mujer en la población 

económicamente activa

51.88% 51.88%

Implementar acciones que

consoliden el desarrollo

inclusivo mediante el

empoderamiento económico

de las mujeres del municipio.

Propósito                 

Porcentaje de mujeres beneficiadas 

con acciones encaminadas a la 

reducción de brechas de género

2.27% 2.27%

Mediante actividades en

materia de emprendimiento y

productividad a fin de eliminar

las desigualdades laborales.

Dirección de las 

Mujeres

I00

Promoción Social 

152

Atención a la Mujer

03010203

Inclusión 

económica para la 

igualdad de 

género

Continuación, Programa presupuestario 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre

Dirección de las 

Mujeres

I00

Promoción Social 

152

Atención a la Mujer

02060805 

Igualdad de trato y 

oportunidades 

para la mujer y el 

hombre

Actividad 3.2

Porcentaje de pláticas con 

perspectiva de género realizadas

100.00% 100.00%

Se impartierón 19 pláticas, para 

concientizar a los jóvenes

sobre la cultura de igualdad y

la prevención de la violencia. 
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Eje Transversal I: Igualdad de género

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 

Impacto y/o Logro General

Número de participantes en las

acciones de difusión y concientización

para el fomento de la igualdad de

género

44.00 115.00

Total de acciones de difusión y

concientización para el fomento de la

igualdad de género realizadas

16.00 16.00

Mujeres integradas a tallares de

capacitación productivos
200.00 245.00

Total de mujeres previstas a beneficiar 200.00 203.00

Número de Talleres, conferencias en

escuelas y población abierta de

igualdad degénero realizados

4.00 4.00

Número de Talleres, conferencias en

escuelas y población abierta de

igualdad de género programados

4.00 4.00

Número de víctimas de la desigualdad

de género en el territorio municipal

detectadas

780.00 769.00

Número de habitantes del territorio

municipal
400,057.00 400,057.00

Número de talleres de capacitación de

proyectos productivos para mujeres

realizados

20.00 20.00

Número de talleres de capacitación de

proyectos productivos para mujeres

programados 

20.00 20.00

0.19% 0.19%

Se estableció un convenio con

la Asociación de Industrias de

Chalco (ASIVE) para la

contratación de 200 mujeres

en el ámbito laboral.

03010203

Inclusión 

económica para la 

igualdad de 

género

Componente 1 

Promedio de participantes en las 

acciones de difusión y 

concientización para el fomento de 

la igualdad de género

275.00% 718.75%

A través de la Dirección de las

Mujeres, se pusieron en

marcha 20 talleres de

capacitación para emprender

proyectos productivos.

A través de la Dirección de las

Mujeres, se pusieron en

marcha 20 talleres de

capacitación para emprender

proyectos productivos.

Continuación, Programa presupuestario 03010203 Inclusión económica para la igualdad de género

Dirección de las 

Mujeres

I00

Promoción Social 

152

Atención a la Mujer

Componente 2

Porcentaje de mujeres integradas a 

talleres de capacitación en 

proyectos productivos para 

incrementar su capacidad laboral

100.00% 120.69%

Implementar acciones que

consoliden el desarrollo

inclusivo mediante el

empoderamiento económico

de las mujeres del municipio.

Actividad 2.2 

Porcentaje de implementación de 

talleres de capacitación de 

proyectos productivos para mujeres

100.00% 100.00%

Se llevaron acabo 20 tallerres,

pero en el que hubo mallor

partivcipación y relevancia fue

el taller de enfermería, con

valor curricular, que est'a

enfocado en pacientes

geriátricos dependientes y con

discapacidad.

Actividad 1.1

Porcentajes de acciones de difusión 

y concientización para el fomento 

de la igualdad de género e inclusión 

de la mujer

100.00% 100.00%

Actividad 2.1

Porcentaje de la población que ha 

sido víctima de la Desigualdad de 

género en el territorio municipal





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal I: Igualdad de género

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022

Número de mujeres y hombres que

participan en las actividades de

igualdad, equidad y prevención de la

violencia en el año actual

150.00 216.00

Total de mujeres y hombres que

participan en las actividades de

igualdad, equidad y prevención de la

violencia en el año anterior

150.00 150.00

Numero de mujeres y hombres

beneficiados con programas de

fomento a la igualdad, equidad y

prevención de la violencia

150.00 216.00

Total de la población en el municipio 400,057.00 400,075.00

Número de mujeres y hombres en edad

productiva capacitados en el año actual
150.00 139.00

Número de mujeres y hombres en edad

productiva capacitadas en el año

anterior

0.00 0.00

Numero de mujeres y hombres

beneficiados con programas de cultura

de igualdad de género

150.00 139.00

Total de Mujeres y hombres del

municipio 
400,057.00 400,057.00

Número de mujeres y hombres que

recibieron capacitación para el trabajo
150.00 179.00

Total de mujeres y hombres asistentes a

los cursos de capacitación para el

trabajo impartidos por el municipio

150.00 150.00

Eventos en materia de género

realizados
1.00 1.00

Eventos en materia de género

programados 
1.00 1.00

0.03%

Actividad 1.1

Porcentaje de mujeres y hombres 
capacitados en áreas productivas

100.00% 119.33%

Actividad 3.1                                       

Porcentaje de eventos en materia 
de género realizados.

100.00% 100.00%

0.04%

144.00%

Proposito 1                                 

Porcentaje de mujeres y hombres 

beneficiados con los programas de 
igualdad, equidad y prevención de 

violencia.

0.04% 0.05%

Componente 1                                    
Tasa de variación en el número de 

mujeres y hombres en edad 

productiva capacitados.

0.00% 0.00%

100.00%

Subdirección de 

Servicios de Salud

E00 

Área de Operación

310

 Área de Salud y 

Deporte

02060805 Igualdad 

de trato y 

oportunidades 

para la mujer y el 

hombre

Fin 1                                                      
Tasa de variación de la participación 

de mujeres y hombres en las 

actividades de los programas de 
igualdad, equidad y prevención de 

violencia.

Componente 3                                   

Porcentaje de mujeres y hombres 
beneficiados a través de programas 

de cultura de igualdad.



EJE TRANSVERSAL
I I :  GOBIERNO

MODERNO,  CAPAZ Y
RESPONSABLE.

E N  E S T E  E J E ,  E L  G O B I E R N O  D E  C H A L C O  I M P L E M E N T Ó  A C C I O N E S  Q U E  C O N T R I B U Y E N  A L
C U M P L I M I E N T O  D E  L O S  S I G U I E N T E S

O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O  S O S T E N I B L E  ( O D S ) :





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Mecanismos e instrumentos de

participación social realizados para

la conformación de Políticas

Públicas Municipales en el año

actual

4.00 4.00

Mecanismos e instrumentos de

participación social realizados para

la conformación de Políticas

Públicas Municipales en el año

anterior

4.00 4.00

Participación ciudadana registrada

en los mecanismos e instrumentos

de participación social para la

conformación de políticas públicas

municipales en el año actual

4,476.00 6,108.00

Participación ciudadana registrada

en los mecanismos e instrumentos

de participación social para la

conformación de políticas públicas

municipales en el año anterior 

6,003.00 6,003.00

Demandas ciudadanas para la

construcción de las políticas

públicas municipales atendidas 

3,215.00 4,185.00

Demandas ciudadanas para la

construcción de políticas públicas

municipales registradas 

3,215.00 4,185.00

Políticas públicas municipales

realizadas
16.00 16.00

Políticas públicas municipales

programadas
16.00 16.00

Políticas públicas municipales

actualizadas
16.00 16.00

Total de políticas públicas

municipales 
16.00 16.00

Presidencia 

Municipal

A00

Presidencia 

Municipal

100

Secretaría 

Particular

A00 

Presidencia 

01030101

Conducción de las 

Políticas generales 

de gobierno

100.00%

Llevar un control

administrativo de las acciones

y programas que ejecuta el

Gobierno Municipal, para

implementar mecanismos de

seguimiento, solución y

continuidad.

100.00%

Recepcionar de manera

directa por la Presidencia

Municipal, las solicitudes y

demandas de la sociedad, con

la finalidad de dar atención

oportuna y analizar su

factibilidad en las reuniones de 

gabinete. 

Componente 2 

Porcentaje de políticas públicas 

municipales realizadas 

100.00% 100.00%

Impulsar la participación de

los diferentes sectores de la

sociedad para crear lazos que

favorezcan el desarrollo de un

gobierno democrático.

100.00%

Impulsar la participación de

los diferentes sectores de la

sociedad para crear lazos que

favorezcan el desarrollo de un

gobierno democrático.

Propósito                          

Tasa de variación en la 

participación ciudadana 

registrada en los mecanismos e 

instrumentos de participación 

social

74.56% 101.75%

Fomentar la participación e

inclusión de la ciudadanía en

la toma de decisiones y darles

a conocer las acciones del

Gobierno Municipal, creando

relaciones democraticas entre

gobierno y sociedad. Reunión

con las Mesas Directivas de las

Instituciones Educativas del

Municipio.

Fin                                  

Tasa de variación en la ejecución 

de mecanismos e instrumentos de 

participación social

100.00%

Componente 1 

Porcentaje de demandas 

ciudadanas para la construcción 

de las políticas públicas 

municipales atendidas

100.00%

Actividad 1.1

Porcentaje de

actualización de las

políticas públicas

municipales

100.00%
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Reuniones con organizaciones

civiles o sociales registradas

realizadas

20.00 21.00

Reuniones con organizaciones

civiles o sociales registradas

programadas

20.00 20.00

Propuestas ciudadanas

incorporadas a las políticas públicas

municipales

3,215.00 4,185.00

Propuestas ciudadanas recibidas a

las políticas públicas municipales
3,215.00 4,185.00

Reuniones institucionales con los

COPACI's y autoridades auxiliares

para desarrollar las políticas públicas

municipales realizadas

12.00 13.00

Reuniones institucionales con los

COPACI's y autoridades auxiliares

para desarrollar las políticas públicas

municipales programadas

12.00 12.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Candidaturas vecinales registradas

en el año actual
90.00 74.00

Candidaturas vecinales registradas

en el año anterior
0.00 0.00

Dirección de 

Gobierno

J00

Gobierno Municipal 

144

Gobernación

01030201

Democracia y 

pluralidad política

0.00%

Conducir la gobernabilidad

con la participación igualitaria

de los ciudaddanos para

consolidar el estado de

dereccho y la justicia social.

Fin                                

Tasa de variación de candidaturas 

vecinales registradas

0.00%

Presidencia 

Municipal

A00

Presidencia 

Municipal

100

Secretaría 

Particular

A00 

Presidencia 

01030101

Conducción de las 

Políticas generales 

de gobierno

Continuación, Programa presupuestario 01030101 Conducción de las Políticas generales de gobierno

Actividad 1.3

Porcentaje de

propuestas ciudadanas

incorporadas a las

políticas públicas

100.00% 100.00%

Bajo el escenario político y

social donde la participación

ciudadana es vital.

Actividad 2.1

Porcentaje de reuniones 

institucionales realizadas con los 

COPACI's y autoridades auxiliares 

para desarrollar las políticas 

públicas municipales

100.00% 108.33%

A través del Consejo de

Participación Ciudadana,

colaborar con las autoridades

auxiliares, es decir, reunión con 

delegados, para la recepción

de sus propuestas y demandas

sociales. 

Actividad 1.2

Porcentaje de reuniones con 

organizaciones civiles o sociales 

realizadas. 

100.00% 105.00%

Fomentar la participación e

inclusión de la ciudadanía en

la toma de decisiones y darles

a conocer las acciones del

Gobierno Municipal.
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Participación ciudadana registrada

en la elección de sus representantes

vecinales en el año actual

19,000.00 18,075.00

Participación ciudadana registrada

en la elección de sus representantes

vecinales en el año anterior 

0.00 0.00

Pláticas de información cívica y

democrática realizadas
35.00 35.00

Platicas de información cívica y

democrática programadas
35.00 35.00

Participación ciudadana registrada

en eventos cívicos de los COPACIS y

autoridades auxiliares

60.00 60.00

Participación ciudadana esperada

en eventos cívicos de los COPACIS y

autoridades auxiliares

60.00 60.00

Ilustrativos con contenidos sobre

normatividad municipal, cívica y

democrática distribuidos

200.00 200.00

Ilustrativos con contenidos sobre

normatividad municipal, cívica y

democrática programados

200.00 200.00

Visitas registradas por el área de

Atención Ciudadana Municipal
400.00 400.00

Visitas programadas por el área de

Atención Ciudadana Municipal
400.00 400.00

100.00%

Actividad 2.2

Porcentaje de ilustrativos 

distribuidos con 

contenidos sobre 

normatividad municipal, 

cívica y democrática.

100.00%

Continuación, Programa presupuestario 01030201 Democracia y pluralidad política

Dirección de 

Gobierno

J00

Gobierno Municipal 

144

Gobernación

01030201

Democracia y 

pluralidad política

Propósito                  

 Tasa de variación de la 

participación ciudadana 

registrada en la elección de sus 

representantes vecinales

0.00% 0.00%

Los mecanismos de

participación ciudadana

constituyen una oportunidad

para ejercer el derecho a

emitir su opinión y a ser

escuchados, son espacios

diseñados para la promoción

de la participación e inclusión

social.

Componente 2 

Porcentaje de pláticas de 

formación cívica y democrática 

realizadas

100.00%

Conducir la gobernabilidad

con la participación igualitaria

de los ciudaddanos para

consolidar el estado de

dereccho y la justicia social.

Actividad 2.3

Porcentaje de visitas 

ciudadanas a los edificios 

públicos municipales.

100.00% 100.00%

Implementará acciones

estratégicas que contribuyan a

la gobernabilidad, atendiendo

oportunamente las demendas

ciudadanas y los conflictos

sociales.

100.00%

Mayor participaciòn de la

ciudadania y disminuciòn de

demandas ciudadanas. 

Actividad 2.1

Porcentaje de 

participación ciudadana a 

eventos cívicos a través 

de COPACIS y 

autoridades auxiliares.

100.00% 100.00%

Se han llevado acabo

reuniones con algunos

Delegados y COPACYS, para

atender los problemas que

presentan algunos publos,

como la inseguridad, drenaje,

problema de los puestos de

tianguis, sellos y hojas

membretadas.
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de observaciones atendidas 

por las unidades administrativas
2.00 2.00

Total de observaciones derivadas de

auditorías
2.00 2.00

Número de auditorías realizadas en

el año
2.00 2.00

Total de auditorías previstas a

realizar en el año
2.00 2.00

Auditorías a las obligaciones de los

servidores públicos realizadas
2.00 2.00

Auditorías a las obligaciones de los

servidores públicos programadas
2.00 2.00

Carteles informativos elaborados 4.00 4.00

Carteles informativos requeridos 4.00 4.00

Contraloría 

Municipal

K00

Contraloría 

134

Auditoría Financiera 

135

Auditoría de Obra

01030401

Desarrollo de la 

función pública y 

ética en el servicio 

público

Fin                   

Porcentajes de observaciones 

derivadas de auditorías atendidas 

por las unidades administrativas

100.00%

Componente 3 

Porcentaje de auditorías 

realizadas a las obligaciones de 

los servidores públicos

100.00% 100.00%

Evaluar las obligaciones de los

servidorespúblicos 

municipales, mismas que

deberán apegarse a la Ley de

Responsabilidades 

Administrativas del Estado de

México y Municipios.

Actividad 3.1

Porcentaje de carteles 

informativos.

100.00% 100.00%

Presentación de la Declaración

por Módificación Patrimonial,

de Intereses y presentación de

Constancia de Declaración

Fiscal, Anualidad 2021.

100.00%

Consolidar un servicio público

eficiente, competente y

honesto, promoviendo la ética

y profesionalización de los

servidores públicos

municipales.

Propósito           

Porcentaje de auditorías 

realizadas a las unidades 

administrativas

100.00% 100.00%

Fiscalizar y evaluar la correcta

aplicación de los recursos

públicos.
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de actos de corrupción con

resolución
1.00 1.00

Total de la población municipal

mayor de 18 años
294,091.00 294,091.00

Número de actos de corrupción con

resolución
1.00 1.00

Total de posibles actos de

corrupción
1.00 1.00

Número de acciones de vinculación

de institucional en materia de

anticorrupcion realizada

4.00 4.00

Total de acciones de vinculación de

institucional programadas 
4.00 4.00

Acuerdos cumplidos como parte del

Sistema Municipal Anticorrupción
4.00 3.00

Acuerdos registrados como parte

del Sistema Municipal

Anticorrupción

4.00 4.00

Número de auditorías con posibles

actos de corrupción identificados
2.00 1.00

Total de auditorías realizadas en el

año
2.00 2.00

Número de insumos técnicos

requeridos por el Comité

Coordinador del Sistema Municipal

Anticorrupción atendidos

1.00 0.00

Total de insumos técnicos

requeridos por el requeridos por el

Comité Coordinador del Sistema

Municipal Anticorrupción

1.00 0.00

Establecder mecanismos de

coordinación entre los diversos

órganos de combate a la

corrupción en el ámbito

federal, estatal y municipal

para sentar las bases para la

prevención , invrestigación y

sanción.

100.00%

Con la finalidad de emprender

las acciones necesarias

encaminadas a la vigilancia,

denuncia y disminución de

actos de corrupción por parte

de los servidores públicos.

0.03%

Establecder mecanismos de

coordinación entre los diversos

órganos de combate a la

corrupción en el ámbito

federal, estatal y municipal

para sentar las bases para la

prevención , invrestigación y

sanción.

Propósito              

Porcentaje de actos de corrupción 

con resolución emitida

100.00% 100.00%

Orientar a la ciudadania en la

presentación de denuncias en

contra de servidores públicos

municipales, por actos u

omisiones que puedan

constitutir faltas

administrativas.

Fin                             

Índice de incidencia de actos de 

corrupción por cada 10 mil 

personas en el municipio

0.03%

Componente 1

Porcentaje de cumplimiento de 

acciones de vinculación 

interinstitucional en materia de 

anticorrupción

100.00%

Componente 2 

Porcentaje de acuerdos 

cumplidos como parte del Sistema 

Municipal Anticorrupción

100.00% 75.00%

Se realizarón 4 Sesiones del

Sistema Municipal

Anticorrupción de Chalco,

observando bajo su encargo el

diseño , promoción y

evaluación de políticas

públicas y programas de

combate a la corrupción. 

Componente 3 

Porcentaje de auditorías con 

posibles actos de corrupción 

identificados

100.00% 50.00%

Se investigarón 28 hechos

relacionados a presuntas faltas

administrativas derivadas del

conocimiento de hechos

irregulares relacionados a las

conductas de los servidres

públicos municipales.

Componente 5

Porcentaje de atención de 

insumos técnicos requeridos por 

el Comité Coordinador del 

Sistema Municipal Anticorrupción

100.00% 0.00%

Contraloría 

Municipal

K00

Contraloría 

 136 

Auditoría 

Administrativa

161 

Unidad 

Substanciadora y 

Resolutoria

162

 Unidad 

Investigadora 

01030402

Sistema 

Anticorrupción del 

Estado de México 

y Municipios
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de convenios, acuerdos o

demás acciones consensuales en

materia de anticorrupción

realizadas

4.00 4.00

Total de convenios, acuerdos o

demás acciones consensuales en

materia de anticorrupción

programadas

4.00 4.00

Sesiones realizadas del Sistema

Municipal Anticorrupción
4.00 24.00

Sesiones programados del Sistema

Municipal
4.00 4.00

Programa anual de auditorías

realizado
2.00 2.00

Programa anual de auditorías

programado
2.00 2.00

Programa Anual de Trabajo del

Comité Coordinador Municipal

elaborado

1.00 1.00

Programa Anual de Trabajo del

Comité Coordinador Municipal

programado a realizar

1.00 1.00

Informe Anual de Resultados y

Avances del Comité Coordinador

Municipal realizados

1.00 2.00

Informe Anual de Resultados y

Avances del Comité Coordinador

Municipal programados a realizar 

1.00 1.00

Actividad 5.2 

Porcentaje de cumplimiento en la 

integración del Informe Anual de 

Resultados y Avances del Comité 

Coordinador Municipal

100.00% 200.00%

Participar activamente en la

inhibición, corrección y/o

sancion de actos de

corrupción, tendientes al

correcto desempeño del

servidor público.

Actividad 3.1 

Porcentaje de cumplimiento en la 

elaboración del programa anual 

de auditorias

100.00% 100.00%

Contraloría 

Municipal

K00

Contraloría 

 136 

Auditoría 

Administrativa

161 

Unidad 

Substanciadora y 

Resolutoria

162

 Unidad 

Investigadora 

01030402

Sistema 

Anticorrupción del 

Estado de México 

y Municipios

Establecder mecanismos de

coordinación entre los diversos

órganos de combate a la

corrupción en el ámbito

federal, estatal y municipal

para sentar las bases para la

prevención , invrestigación y

sanción.

Actividad 5.0

Porcentaje de cumplimiento en la 

elaboración del Programa Anual 

de Trabajo del Comité 

Coordinador Municipal

100.00% 100.00%

Participar activamente en la

inhibición, corrección y/o

sancion de actos de

corrupción, tendientes al

correcto desempeño del

servidor público.

Actividad 1.1

Porcentaje de convenios, 

acuerdos o demás acciones 

consensuales en materia de 

anticorrupción firmados

100.00% 100.00%

Determinación de la autoridad

investigadora, en el supuesto

de no encontrarse elementos

suficientes para demostrar la

existencia de la infracción y

acreditar la presunta

responsabilidad del infractor.

Actividad 2.1 

Porcentaje de sesiones del Comité 

Coordinador Municipal del 

Sistema Municipal. Anticorrupción

100.00% 600.00%

Se realizarón 4 Sesiones del

Sistema Municipal

Anticorrupción de Chalco,

observando bajo su encargo el

diseño , promoción y

evaluación de políticas

públicas y programas de

combate a la corrupción. 

Continuación, Programa presupuestario 01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Procedimientos jurídicos

regulatorios mejorados en el año

actual

90.00 90.00

Procedimientos jurídicos

regulatorios mejorados en el año

anterior

90.00 90.00

Asesores jurídicos municipales

capacitados
4.00 5.00

Total de asesores jurídicos en el

Ayuntamiento
4.00 5.00

Asesorías jurídicas impartidas 320.00 423.00

Asesorías jurídicas programadas 320.00 320.00

Demandas en contra de la

Administración Pública Municipal

atendidas

50.00 93.00

Demandas en contra de la

Administración Pública Municipal

presentadas

50.00 93.00

Notificaciones jurídicas presentada 10.00 10.00

Notificaciones jurídicas

programadas
10.00 10.00

Tramitación de asuntos jurídicos

realizados
48.00 69.00

Tramitación de asuntos jurídicos

programados
48.00 48.00

Dirección Jurídica
M00

Consejería Jurídica 

155

Área Jurídica 

01030501

Asistencia jurídica 

al ejecutivo

Fin                                  

Tasa de variación de 

procedimientos jurídicos 

regulatorios mejorados

100.00% 100.00%

Actividad 1.2

Porcentaje de 

notificaciones jurídicas 

presentadas.

100.00% 100.00%

Procurar acciones para

garantizar la garantía jurídica

del gobierno y de la sociedad,

en especial de los sectores

más vulnerables.

Propósito              

Porcentaje de asesores jurídicos 

municipales capacitados

100.00% 100.00%

Se cuenta con personal

jurídico capacitado para

otorgar asesorías.

Solicitan información de

servidor público, unidad de

protección civil,

establecimiento, persona,

inmueble; notificación de cita,

datos de localización, servicio

social a favor del municipio,

servicio social y queja.

Actividad 2.1 

Porcentaje de 

tramitación de asuntos 

jurídicos realizados

100.00% 143.75%

Concluir en términos de Ley,

todas las resoluciones que las

autoridades jurisdiccionales,

de justicia admnistrativa y de

carácter laboral emitan en

contra o en beneficio de

ayuntamiento, ya sea

recuperando bienes, y/o

pagando lo dispuesto en las

resoluciones definitivas.

Componente 1 

Porcentaje de asesorías jurídicas 

impartidas

100.00% 132.19%

Se ofrecieron de manera

gratuita la asistencia jurídica a

363 personas.

Componente 2 

Porcentaje de demandas en 

contra de la Administración 

Pública Municipal atendidas

100.00% 100.00%

Ahorro al erario público  y la

defensa al patrimonio 

municipal, demandas de

reintalación, indemnización

constitucional y

procedimiento judicial no

contencionso de

inmatriculación judicial.
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Creación y/o actualización de

reglamentos y disposiciones

administrativas municipales

13.00 21.00

Reglamentos y disposiciones

administrativas municipales

existentes

13.00 21.00

Documentos jurídico

administrativos aprobados
13.00 21.00

Total de documentos jurídico-

administrativos propuestos para

crear o actualizar

13.00 21.00

Reglamentos y disposiciones de

observancia general publicadas
13.00 21.00

Disposiciones de observancia

general a publicar
13.00 21.00

Capacitaciones en materia

reglamentaria realizadas
8.00 39.00

Capacitaciones en materia

reglamentaria programadas
8.00 8.00

Propuestas viables de modificación

a leyes, decretos y reglamentos

municipales revisadas 

13.00 16.00

Propuestas viables de modificación

a leyes, decretos y reglamentos

municipales presentadas 

13.00 16.00

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

01030902

Reglamentación 

municipal

100.00%

Regular el funcionamiento de

la Administración Pública

Municipal a través de la

expedición y actualización de

normas reglamentarias y

demás disposiciones.

Actividad 1.1 

Porcentaje de propuestas de 

modificación a leyes, decretos y 

reglamentos municipales 

revisadas

100.00%

100.00%

Se publican las gacetas en la

página oficial para informar a

la ciudadania los cambios o

avances de las actividades y

acciones del municipio de

Chalco.

Componente 2 

Porcentaje de capacitaciones 

realizadas en materia 

reglamentaria

100.00% 487.50%

Otorgar información a los

servidores públicos en

situaciones de derecho,

basándose en lo dispuestos en

la Ley, mediante la expedición

de normas reglamentarias

aplicables. Se oriento en

materia de puntos para sesión

de Cabildo (Mejora Regulatoria

y Coordinación de las

Oficialías Calificadoras).

100.00%

Se publican las gacetas en la

página oficial para informar a

la ciudadania los cambios o

avances de las actividades y

acciones del municipio de

Chalco.

Propósito               

Porcentaje de documentos 

jurídico - administrativos 

aprobados

100.00% 100.00%

Regular el funcionamiento de

la Administración Pública

Municipal a través de la

expedición y actualización de

normas reglamentarias y

demás disposiciones.

Fin                               

Porcentaje de creación y/o 

actualización de reglamentos y 

disposiciones administrativas 

municipales

100.00%

Componente 1 

Porcentaje de disposiciones de 

observancia general publicadas

100.00%
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de sesiones de cabildo

realizadas
52.00 56.00

Número de sesiones de cabildo

programadas
52.00 52.00

Asesorías y asistencia técnica en

estudios jurídicos otorgadas a las

áreas

8.00 60.00

Asesorías y asistencia técnica en

estudios jurídicos solicitadas por las

áreas

8.00 60.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Monto de Ingresos propios

municipales del año actual
531,206,805.00 802,679,616.05

Total de Ingresos propios

municipales del año anterior
651,142,060.18 651,142,060.18

Recursos propios del municipio sin

considerar participaciones del año

actual

319,079,225.00 234,133,609.45

Recursos Propios de municipio sin

considerar participaciones del año

anterior

318,490,679.34 318,490,679.34

Recaudación corriente obtenida en

el trimestre del año actual
60,000,000.00 82,591,564.31

Recaudación corriente obtenida en

el trimestre del año anterior
85,051,024.07 86,051,024.07

Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería 

115                        

Ingresos

01050202

Fortalecimiento de 

los ingresos

Se aserora si bien lo desean a

los servidores públicos para los

puntos de cabildo de la

administracion de Chalco.

Componente 1

Tasa de variación de la 

recaudación corriente

70.55% 95.98%

Mejorar la calidad en el servicio 

al contribuyente,

estableciendo una política

tributaria eficiente y eficaz

para fortalecer la recaudación

de los ingresos municipales.

Continuación, Programa presupuestario 01030902 Reglamentación municipal

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

D00

Secretaría del 

Ayuntamiento

01030902

Reglamentación 

municipal

Fin                              

Tasa de variación de los ingresos 

propios municipales

81.58%

Actividad 1.2

Porcentaje de 

cumplimiento en las 

sesiones de Cabildo.

100.00% 107.69%

Cordinar las sesiones de

Cabildos ordinarios para que el

Ayuntamiento delibere y tome

decisiones referente a los

reglamentos y disposiciones

generales. 

123.27%

Reducir en el padron de predio 

el rezago que se tiene, seguir

brindando campañas de

descuento para incentivar a la

ciudadania con el pago

predial.

Propósito                   

Tasa de variación de los recursos 

propios del municipio sin 

considerar participaciones

100.18% 73.51%

Mejorar la calidad en el servicio 

al contribuyente,

estableciendo una política

tributaria eficiente y eficaz

para fortalecer la recaudación

de los ingresos municipales.

Actividad 2.1

Porcentaje de asesorías 

y asistencia técnica en estudios 

jurídicos 

otorgados.

100.00% 100.00%
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Monto de ingresos por cobro de

accesorios en el trimestre actual
2,500,000.00 989,727.91

Monto de ingresos por cobro de

accesorios en el trimestre anterior
2,023,845.82 937,184.89

Número de predios actualizados en

el semestre actual
6,012.00 4,151.00

Total de predios actualizados en el

semestre anterior
6,812.00 2,830.00

Número de campañas de difusión

de los apoyos, subsidios fiscales y

exhortación al pago puntual

efectuadas

2.00 3.00

Campañas de difusión programadas 2.00 2.00

Convenios vigentes suscritos con el

gobierno del Estado
1.00 1.00

Convenios susceptibles de firmar

con el gobierno del Estado
1.00 1.00

Número de registros en los

padrones del trimestre del año

actual

1,200.00 1,093.00

Total de registros en los padrones

del trimestre del año anterior
1,362.00 2,126.00

Actividad 1.3

Porcentaje de convenios 

suscritos con el gobierno 

estatal para el cobro de 

ingresos municipales.

Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería 

115                        

Ingresos

01050202

Fortalecimiento de 

los ingresos

Continuación, Programa presupuestario 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Actividad 1.1             

Tasa de variación en los predios 

actualizados en el semestre

88.26% 146.68%

Se presentaron a pagar los

contribuyentes que aun no

estaban registrados en el

sistema de cobro de impuesto

predial.

Actividad 1.2

Porcentaje de campañas 

de difusión de los 

apoyos, subsidios 

fiscales y exhortación al 

pago puntual 

efectuadas.

100.00% 150.00%
Se llevaron acabo tres

campañas 

Componente 2

Tasa de variación del 

monto de ingresos por 

cobro de accesorios.

123.53% 105.61%

Comprobar toda la

información respecto de la

cobranza que se maneja en las

asesorias, con el fin de tener

un control del cobro de éstas.

Conformar y promover

trámites y servicios públicos de

mayor calidad ademas de

impulsar la transparencia y

con ello incrementar la

recaudación y hacer más

cercano el cobro.

51.41%88.11%

Mejorar la calidad en el servicio 

al contribuyente,

estableciendo una política

tributaria eficiente y eficaz

para fortalecer la recaudación

de los ingresos municipales.

100.00%100.00%

Actividad 2.1

Tasa de variación en los 

registros de los 

padrones de cobro. 
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Número de contribuyentes

detectados en situación fiscalizable

del trimestre actual

12,000.00 6,511.00

Total de contribuyentes detectados

en situación fiscalizable en trimestre

anterior

10,669.00 6,151.00

Número de créditos fiscales

recuperados
43,000.00 50,939.00

Total de créditos fiscales

determinados
43,000.00 50,939.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Gasto ejercido por concepto de

inversión pública en el año actual
252,046,914.00 235,521,876.90

Gasto ejercido por concepto de

inversión pública en el año anterior
252,037,530.43 252,037,530.43

Monto destinado para

infraestructura social municipal del

año actual

172,465,013.00 172,465,013.00

Monto destinado para

infraestructura social municipal del

año anterior

112,948,937.00 112,948,937.00

Proyectos de infraestructura social

ejecutados
40.00 132.00

Total de Proyectos de

infraestructura social programados

a ejecutar

40.00 124.00

Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería 

115                        

Ingresos

01050202

Fortalecimiento de 

los ingresos

Dirección de Obras 

públicas

F00                

Desarrollo Urano y 

Obras Públicas

124 

Obras Públicas

01050203                                                                               

Gasto social e 

inversión pública

Continuación, Programa presupuestario 01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Actividad 2.2

Tasa de variación del 

número de 

contribuyentes 

detectados en situación 

fiscalizable.

112.48% 105.85%

Mejorar la calidad en el servicio 

al contribuyente,

estableciendo una política

tributaria eficiente y eficaz

para fortalecer la recaudación

de los ingresos municipales.

Actividad 2.4

Porcentaje de créditos 

fiscales recuperados.

100.00% 100.00%

Integrar formato de reporte de

las cuentas que se

encontraban en atraso y

fueron rescatadas. 

93.45%

Elaborar planes para la

correcta asignación y registro

de inversión en la obra pública

con estricto apego a la

normatividad.

Propósito                    

Tasa de variación en el monto 

destinado para infraestructura 

social municipal

152.69% 152.69%

Analizar y canalizar el informe

del ejercicio de los recursos

públicos ejercidos por el

gobierno con fines

productivos.

Fin                               

Tasa de variación en el gasto 

ejercido por concepto de 

inversión pública

100.00%

Componente 1 

Porcentaje de proyectos de 

infraestructura social ejecutados

100.00% 106.45%

Informar el gasto de los

recursos presupuestales

autorizados para la

adquisición de bienesy

servicios.
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Total de estudios de factibilidad

elaborados
40.00 132.00

Total de estudios de factibilidad

programados
40.00 124.00

Expedientes técnicos de obra

aprobados
40.00 132.00

Expedientes técnicos de obra

elaborados
40.00 132.00

Recursos financieros liberados para

proyectos de infraestructura
2.00 2.00

Recursos gestionados para

proyectos de infraestructura
2.00 2.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Objetivos, Estrategias y Líneas de

acción contenidas en el PDM

cumplidas

320.00 346.00

Total de Objetivos, Estrategias y

Líneas de acción contenidas en el

PDM

320.00 361.00

Obras y acciones contenidas en el

PDM cumplidas
800.00 12.00

Total de Obras y acciones

contenidas en el PDM
800.00 24.00

Dirección de 

Innovación 

Gubernamental

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

01050205

Planeación y 

presupuesto 

basado en 

resultados

95.84%

Consolidar el proceso de

planeación estratégia

municipal y rientar la

asignación de recurso al

cumplimiento de objetivos

específicos para medir el

desempeño del quehacer

público.

Propósito 

Porcentaje de cumplimiento de 

obras y acciones del Plan de 

Desarrollo Municipal

100.00% 50.00%

Consolidar el proceso de

planeación estratégia

municipal y rientar la

asignación de recurso al

cumplimiento de objetivos

específicos para medir el

desempeño del quehacer

público.

Fin                     

Porcentaje de cumplimiento en la 

ejecución del Plan de Desarrollo 

Municipal

100.00%

Actividad 1.2 

Porcentaje de expedientes 

técnicos de obra aprobados 

100.00% 100.00%

Mejorar la capacidad del

gobierno para ofrecer servicios

públicos eficientes, teniendo

como fin último el desarrollo

municipal.

Actividad 1.3 

Porcentaje recursos financieros 

liberados para proyectos de 

infraestructura

100.00% 100.00%

Se aplicarón de manera eficaz

los programas de inversión

destinados al fortalecimiento

de la infraestructura,

identificando las necesidades

de cada comunidad para

orientar y ejercer los recursos

de la construcción.

Actividad 1.1 Porcentaje de 

estudios de factibilidad 

elaborados

100.00% 106.45%

Elaborar planes para la

correcta asignación y registro

de inversión en la obra pública

con estricto apego a la

normatividad.

Dirección de Obras 

públicas

F00                

Desarrollo Urano y 

Obras Públicas

124 

Obras Públicas

01050203                                                                               

Gasto social e 

inversión pública

Continuación, Programa presupuestario 01050203 Gasto social e inversión pública
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Matrices de indicadores por

resultados adoptadas por el

municipio

50.00 48.00

Matrices de Indicadores por

resultados aprobadas
50.00 49.00

Total de asesorías brindadas en

materia del SED
38.00 38.00

Total de asesorías solicitadas en

materia del Sed
38.00 38.00

Elaboración y publicación del PAE 5.00 5.00

Documento programado a elaborar

y publicar
5.00 5.00

Informes de avance del Plan de

Desarrollo Municipal presentados
2.00 1.00

Informes de avance del Plan de

Desarrollo Municipal programados
2.00 1.00

Formatos PbRM requisitados en

alineación al manual de planeación,

programación y presupuestación

vigente

296.00 296.00

Total de formatos PbRM manejados

por el Ayuntamiento
296.00 296.00

Continuación, Programa presupuestario 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

Dirección de 

Innovación 

Gubernamental

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

01050205

Planeación y 

presupuesto 

basado en 

resultados 100.00%

Realizar los formatos que

integran el PAE para su

posterior publicación, para

determinar que Programas

presupuestarios se van a

evaluar, para orientar los

resultados y retroalimentar el

Sistema de Evaluación del

Desempeño.

Componente 4 

Porcentaje de informes de avance 

del Plan de Desarrollo Municipal 

presentados

100.00%

Componente 1 

Porcentaje de matrices de 

indicadores de resultados bajo la 

MML adoptadas

100.00%

100.00%

Consolidar el proceso de

planeación estratégia municipal

y rientar la asignación de

recurso al cumplimiento de

objetivos específicos para medir

el desempeño del quehacer

público.

97.96%

Conocer el cumplimiento de las

actividades e indicadores

programados por las

dependencias adminstrativas

del Gobierno de Chalco, para

identificar el valor público, y con

ello, valorar y calificar el

desempeño institucional, en

terminos de los resultados

obtenidos y el cumplimiento de

objetivos.

Componente 2

Porcentaje de asesorías  

brindadas en materia del sistema 

de evaluación del desempeño 

municipal

100.00% 100.00%

Asesorar y orientar a los

servidores públicos municipales

en la elaboración de su

Programa Anual de actividades,

con la finalidad de que lo

elaboren en apego al Manual

para la Planeación,

Programación y Presupuesto de

Egresos Municipal vigente.

Componente 3

Porcentaje de cumplimiento en la 

elaboración y publicación del PAE

100.00%

Actividad 1.1

Porcentaje de alineación de 

formatos de PbRM  en el 

cumplimiento al manual de 

planeación , programación y 

presupuestación 

100.00% 100.00%

Conocer el cumplimiento de las

actividades e indicadores

programados por las

dependencias adminstrativas

del Gobierno de Chalco, así

como remitirlos al ente

fiscalizador para darle

cumplimiento a las

obligaciones periodicas del

Municipio. 
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Asesorías en materia de indicadores 38.00 38.00

Total de asesorías brindadas en

materia del SEDM
38.00 38.00

Asesorías en materia de

evaluaciones
38.00 38.00

Total de asesorías brindadas en

materia del SEDM
38.00 38.00

Total de evaluaciones realizadas

señaladas en el PAE
1.00 2.00

Total de evaluaciones señaladas en

el PAE
1.00 2.00

Acuerdos del COPLADEMUN

cumplidos
5.00 9.00

Total de sesiones del COPLADEMUN

realizadas
5.00 5.00

Dirección de 

Innovación 

Gubernamental

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

S00

Unidad de 

Información, 

Planeación, 

Programación y 

Evaluación

01050205

Planeación y 

presupuesto 

basado en 

resultados

180.00%

Se logró aprobar el calendario

de sesiones del

COPLADEMUN, el Reglamento

del COPLADEMUN, Plan de

Desarrollo Municipal 2022-

2024, y presentación de metas

e indicadores para el ejercicio

2022.

Actividad 2.2

Porcentaje de asesorías en 

materia de evaluaciones

100.00%

Actividad 3.1 

Porcentaje de cumplimiento de 

las evaluaciones señaladas en el 

PAE

100.00% 100.00%

Consolidar el proceso de

planeación estratégia

municipal y rientar la

asignación de recurso al

cumplimiento de objetivos

específicos para medir el

desempeño del quehacer

público.

Actividad 2.1

Porcentaje de asesorías en 

materia de indicadores de 

desempeño

100.00% 100.00%

Asesorar y orientar a los

servidores públicos

municipales en la elaboración

de su Programa Anual de

actividades, con la finalidad de

que lo elaboren en apego al

Manual para la Planeación,

Programación y Presupuesto

de Egresos Municipal vigente.

Continuación, Programa presupuestario 01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

Actividad 4.1

Promedio de acuerdos cumplidos 

en sesiones del COPLADEMUN

100.00%

100.00%

Consolidar el proceso de

planeación estratégia

municipal y rientar la

asignación de recurso al

cumplimiento de objetivos

específicos para medir el

desempeño del quehacer

público.
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Gasto corriente del año actual 1,050,901,304.00 847,858,477.19

Gasto corriente en el año anterior 930,579,508.00 929,145,758.26

Gasto corriente ejercido 1,050,901,304.00 847,858,447.19

Gasto corriente programado 1,050,901,304.00 1,050,901,304.00

Servidores públicos en funciones en 

el semestre actual
1,100.00 1,216.00

Servidores públicos en funciones en

el semestre anteri+F154:F160or
1,318.50 1,259.50

Monto ejercido por concepto de

adquisiciones, bienes y servicios del

semestre actual

370,829,440.00 297,307,784.47

Monto por concepto de

adquisiciones, bienes y servicios

ejercidos del semestre anterior

215,712,419.14 191,679,744.09

Fin                                 

Tasa de variación del gasto 

corriente

112.93%

Componente 1         

Tasa de variación de servidores 

públicos municipales en funciones

83.43% 96.55%

Se formo una relación de los

servidores públicos que se

encuentran en función dentro

del municipio, mostrando el

número de nuevas

contrataciones.

Componente 2         

Tasa de variación del gasto 

ejercido por concepto de 

adquisiciones, bienes y servicios

171.91% 155.11%

Se cumplió debido a la gestión

del monto ejercido para la

adquisición de bienes y

servicios, sin embargo

depende de las adquisiciones

requeridas para la ejecución

de los programas y servicios.

91.25%

Se cumplió debido a la gestión

del monto ejercido para la

adquisición de bienes y

servicios, sin embargo

depende de las adquisiciones

requeridas para la ejecución

de los programas y servicios.

Propósito             

Porcentaje de avance en el gasto 

corriente ejercicio

100.00% 80.68%

Se cumplió debido a la gestión

del monto ejercido para la

adquisición de bienes y

servicios, sin embargo

depende de las adquisiciones

requeridas para la ejecución

de los programas y servicios.

Dirección de 

Administración

E00

Administración

120

Administración 

y Desarrollo de 

Personal

121

Recursos Materiales

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados
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Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Registros de bienes patrimoniales

del semestre actual
12.00 12.00

Registro de bienes patrimoniales del

semestre anterior
12.00 12.00

Acciones del Programa Anual de

Mejora Regulatoria cumplidas
39.00 39.00

Total de Acciones del Programa

Anual de Mejora Regulatoria
39.00 39.00

Supervisiones realizadas para

verificar la puntualidad y asistencia

de los servidores públicos

24.00 24.00

Supervisiones programadas para

verificar la puntualidad y asistencia

de los servidores público

24.00 24.00

Movimientos de altas y bajas

efectuados
12.00 12.00

Movimientos de altas y bajas en

proceso
12.00 12.00

Monto por concepto de

adquisiciones ejercido
33,097,949.00 49,787,690.77

Monto por concepto de

adquisiciones programadas
33,097,949.00 33,097,949.00

Erogaciones por concepto de

insumos a las áreas administrativas

para la prestación y otorgamiento

de bienes y servicios en el trimestre

actual

5,901,157.00 5,167,800.00

Erogacionespor concepto de

insumos a las áreas administrativas

para la prestación y otorgamiento

de bienes y servicios en el trimestre

anterior

1,495,492.76 1,315,077.37

Actividad 2.1

Porcentaje de recursos

ejercidos en

adquisiciones.

100.00% 150.43%

Se realizarón los procesos de

adquisiciones 

correspondientes.

Actividad 2.2

Tasa de variación en la

distribución de insumos

a las áreas

administrativas para la

prestación y

otorgamiento de bienes

y servicios.

294.60% 18723.35%

Se llevo el registro

administrativo y contable de

los bienes y servicios

otorgados a las áreas con base

en su presupuesto, sin

embargo este indicador

de´pende del flujo de efectivo.

Actividad 1.1

Porcentaje de 

supervisiones realizadas 

para verificar la 

puntualidad y asistencia 

de los servidores 

públicos.

100.00% 100.00%

Realizar superviciones a los

servidores públicos para

verificar su puntualidad y

asistencia.

Actividad 1.2 

Porcentaje de movimientos de 

personal efectuados

100.00% 100.00%

Elaborar un registro con los

movimientos efectuados a la

plantilla del personal de la

administración municipal.

Componente 3        

Tasa de variación en el registro de 

bienes patrimoniales

100.00% 100.00%

Se hicieron los registros de los

bienes patrimoniales con los

que cuenta el municipio para

dar cumplimiento al indicador,

esto en el sistema CREG.

Componente 4 

Porcentaje de cumplimiento del 

Programa Anual de Mejora 

Regulatoria

100.00% 100.00%

Se verificarón las acciones del

programa anual para ver si se

dio cumplimiento.

Continuación, Programa presupuestario 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

Secretaría del 

Ayuntamiento

E00

Administración

120

 Administración y 

Desarrollo de 

Personal.

121

Recursos Materiales 

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

120

Administración 

y Desarrollo de 

Personal

121

Recursos Materiales

Coordinación 

Municipal de 

Mejora Regulatoria

A00

Presidencia

137 

Simplificación 

Administrativa

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

Dirección de 

Administración

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

E00

Administración
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Bienes muebles e inmuebles

registrados en el inventario del

municipio

12.00 264.00

Bienes muebles e inmuebles en

proceso de registro en el inventario

del municipio

12.00 237.00

Verificaciones físicas al inventario

patrimonial municipal realizadas
2.00 2.00

Verificaciones físicas al inventario 

patrimonial municipal programadas
2.00 2.00

Tramites y servicios integrados y/o

actualizados en el catálogo
161.00 161.00

Total de trámites y servicios 161.00 161.00

Propuestas al marco regulatorio

municipal aprobadas
60.00 36.00

Propuestas al marco regulatorio

municipal recibidas
60.00 36.00

Elaboración y publicación del

Programa Anual de Mejora

Regulatoria

1.00 1.00

Documento programado a elaborar

y publicar
1.00 1.00

Número de Sesiones de la Comisión

Municipal de Mejora Regulatoria

realizadas

4.00 6.00

Número de ComisiónMunicipal de

Mejora Regulatoria programadas
4.00 4.00

Se realizó la sesión con la

finalidad de informar el nivel

de cumplimiento del

Programa Anual.

Actividad 4.1

Porcentaje de trámites y 

servicios integrados o 

actualizados.

100.00% 100.00%

Se regularón los trámites y

servicios en Formato Único,

englobando varios trámites en

uno solo.

Actividad 4.2 

Porcentaje de propuestas al 

marco regulatorio municipal 

aprobadas

100.00% 100.00%

Se recibieron las propuestas

realizadas por las

dependencias administrativas

para modificar el marco

regulatorio municipal vigente.

137 

Simplificación 

Administrativa

Coordinación 

Municipal de 

Mejora Regulatoria

A00

Presidencia

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

120

 Administración y 

Desarrollo de 

Personal.

121

Recursos Materiales 

E00

Administración

Secretaría del 

Ayuntamiento

Continuación, Programa presupuestario 01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

Actividad 3.1 

Porcentaje de bienes muebles e 

inmuebles inventariados

100.00% 111.39%

Se hizo la relación de bienes

muebles e inmuebles que

tienen registro en el inventario

municipal y los que estan por

ser registrados para dar

cumplimiento al control de la

información.

Actividad 3.2 

Porcentaje de verificación

 al inventario patrimonial 

municipal

100.00% 100.00%

Se realizaron las revisiones a

fin de mantener completo el

patrimonio o realizar los

cambios necesarios para

poder tener control y

resguardo sobre ellos.

Actividad 4.3 

Porcentaje de cumplimiento en la 

elaboración y publicación del 

Programa Anual de Mejora 

Regulatoria

100.00% 100.00%

Se elaboro y se publico el

Programa Anual de Mejora

Regulatoria tomando en

cuenta las propuestas

recibidas.

Actividad 4.4

Porcentaje de sesiones 

de la Comisión Municipal 

de Mejora Regulatoria 

realizadas.

100.00% 150.00%
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Predios registrados en el padrón

catastral en el año actual
138,690.00 138,690.00

Predios registrados en el padrón

catastral en el año anterior
137,740.00 137,740.00

Predios regularizados en el año

actual
375.00 3,835.00

Predios regularizados en el año

anterior
375.00 375.00

Servicios catastrales atendidos a la

población
4,504.00 7,163.00

Servicios catastrales solicitados por

la población
4,504.00 7,163.00

Levantamientos topográficos

realizados para la actualización

catastral de inmuebles

50.00 112.00

Levantamientos topográficos

programados para la actualización

catastral de inmuebles

50.00 50.00

Solicitudes de trámite catastral

recibidas
4,604.00 7,798.00

Solicitudes de trámite catastral

programadas
4,604.00 4,504.00

01080102

Modernización del 

catastro 

mexiquense

Se brindo la atención y

cumplimiento a la población

sobre los servicios catastrales

presentados.

Componente 2 

Porcentaje de levantamientos 

topográficos catastrales de 

inmuebles realizados 

100.00% 224.00%

Estudiso técnicos realizados

para examinar las

características físicas de

inmuebles.

100.69%
Fomentar la cultura catastral

entre los ciudadanos.

Propósito                     

Tasa de variación porcentual de 

predios regularizados

100.00% 922.67%

Se logró debido a las

inscripciones en el padrón

catastral.

Fin                               

Tasa de variación en el número de 

predios registrados en el padrón 

catastral

100.69%

Componente 1 

Porcentaje de servicios 

catastrales atendidos

100.00%

173.13%

Se atendierón las solicitudes

emitidas a tesorería para

darles pronta respuesta ante

asuntos catastrales.

Actividad 1.1 

Porcentaje de 

solicitudes de trámite 

catastral recibidas

100.00%

100.00%Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería 

118

Catastro

Municipal
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Solicitudes de trámite catastral

atendidas
4,604.00 7,798.00

Solicitudes de trámite catastral en

proceso
4,604.00 5,559.00

Diligencias de inspección y

medición de inmuebles realizadas
1,264.00 2,438.00

Diligencias de inspección y

medición de inmuebles

programadas

1,264.00 1,412.00

Notificaciones entregadas para la

realización de diligencias de

inspección y medición de inmuebles

276.00 963.00

Notificaciones generadas para la

realización de diligencias de

inspección y medición de inmuebles

276.00 968.00

Levantamientos de planos

topográficos en campo efectuados
50.00 112.00

Levantamientos de Planos

topográficos en campo

programados

50.00 44.00

Actividad 2.3

Porcentaje de planos 

topográficos levantados 

en campo.

100.00% 254.55%

Se realizo el levantamiento de

planos topográficos para tener

un conocimiento detallado y

preciso de la dimensión y los

elementos que pueden

encontrarse en un lugar y

evitar los riesgos.

Actividad 2.1  

Porcentaje de diligencias de 

inspección y medición de 

inmuebles realizadas

100.00% 172.66%

Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería 

118

Catastro

Municipal

01080102

Modernización del 

catastro 

mexiquense

Se realizarón acciones para

resolver el asunto de

inspección y mediación de

inmuebles.

Actividad 2.2

Porcentaje de 

notificaciones 

entregadas para la 

realización de 

diligencias de inspección 

y medición de 

inmuebles.

100.00% 99.48%

Se erarón y entregaron

notificaciones a la población

para dar a conocer la

realización de deligencias de

inspección de inmuebles.

Actividad 1.2 

Porcentaje de atención 

de solicitudes de trámite 

catastral.

100.00% 140.28%

El personal capacitado brindo

atención a los trámites de tipo

catastral par dar soluciones.

Continuación, Programa presupuestario 01080102 Modernización del catastro mexiquense
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Acciones de difusión de información

gubernamental en los medios de

comunicación realizados en el año

actual

4.00 4.00

Acciones de difusión de la

información gubernamental en los

medios de comunicación

efectuados en el año anterior

4.00 4.00

Eventos para fortalecer la

comunicación e información pública

dirigida a los habitantes del

municipio realizados en el año

actual

9.00 9.00

Eventos para fortalecer la

comunicación e información pública

dirigida a los habitantes del

municipio realizados en el año

anterior

9.00 9.00

Planes y programas de acción

gubernamental divulgados
12.00 12.00

Total de planes de acción

gubernamental que maneja la

administración municipal

12.00 12.00

Resultados de la evaluación de los

planes y programas de acción

gubernamental por parte de

sociedad organizada

1.00 1.00

Resultados esperados en la

evaluación de los planes y

programas de acción

gubernamental por parte de la

sociedad organizada

1.00 1.00

Eventos celebrados para la difusión

del cumplimiento del Plan de

Desarrollo Municipal

1.00 1.00

Eventos programados para la

difusión del cumplimiento del Plan

de Desarrollo Municipal

1.00 1.00

Coordinación de 

Comunicación 

Social

A01

Comunicación 

Social

103

Comunicación

Social

01080301

Comunicación 

pública y 

fortalecimiento 

informativo

Fin                                

Tasa de variación en las acciones 

de difusión de información 

gubernamental en los medios de 

comunicación

100.00% 100.00%

Actividad 1.1 

Porcentaje de eventos celebrados 

para la difusión del cumplimiento 

del Plan de Desarrollo Municipal

100.00% 100.00%

Mantener informada a la

población sobre las acciones

del gobierno de forma

transparente.

Propósito                     

Tasa de variación de actividades 

de difusión sobre los valores, 

principios, obras y acciones del 

gobierno municipal

100.00% 100.00%

Tener un mayor acercamiento

con la ciudadanía a tráves de

la difusión de los eventos

oficiales del gobierno de

Chalco.

Se transmitió el Informe de

Gobioerno 2022.

Componente 1 

Porcentaje de divulgación de 

planes y programas de acción 

gubernamental para instancias de 

gobierno y la sociedad

100.00% 100.00%

Se realizó la emisión de

programas y políticas

gubernamentales en

diferentes medios de

comunicación para manter

informada a la ciudadanía.

Componente 2 

Porcentaje de resultados de los 

planes y programas de acción 

gubernamental para instancias de 

gobierno y la sociedad

100.00% 100.00%
Se transmitió el Informe de

Gobioerno 2022.
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Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Asistentes registrados en los eventos

de difusión para dar a conocer el

Informe de Gobierno 

600.00 200.00

Asistencia esperada a recibir en los

eventos de difusión para dar a

conocer el Informe de Gobierno

600.00 200.00

Boletines informativos difundidos 120.00 120.00

Boletines informativos programados

para difusión
120.00 120.00

Spots informativos difundidos 180.00 171.00

Spots informativos para difusión

programados
180.00 180.00

Diseños gráficos realizados 600.00 600.00

Diseños gráficos programados 600.00 600.00

Conferencias de prensa realizadas 2.00 2.00

Conferencias de prensa

programadas
2.00 2.00

Coordinación de 

Comunicación 

Social

A01

Comunicación 

Social

103

Comunicación

Social

01080301

Comunicación 

pública y 

fortalecimiento 

informativo

Actividad 2.5

Porcentaje de 

conferencias de prensa 

realizadas.

100.00% 100.00%

Se realizó la conferencia de

prensa para impulsar el

corredor turístico.

Actividad 2.1

Porcentaje de 

cumplimiento en la 

distribución de boletines 

informativos.

100.00% 100.00%

Se logró la difusión de la

información mediante

boletines para informar sobre

las diversas acciones que

realiza el gobierno.

Actividad 2.2

Porcentaje de spots 

informativos difundidos.

100.00% 95.00%

Difundir información sobre las

diversas actividades que

realiza el gobierno municipal.

Actividad 2.4

Porcentaje de diseños 

gráficos, con objetivos específicos 

de difusión  realizados.

100.00% 100.00%

Actividad 1.2 

Porcentaje de asistentes 

registrados en los eventos de 

difusión para dar a conocer el 

Informe de Gobierno

100.00% 100.00%

Se elaboró el registro de los

asistentes a los eventos de

difusión sobre el Informe de

Gobierno Municipal.

Se realizarón diseños gráficos

para proyectar

comunicaciones visuales

destinados a transmitir

mensajes informativos a la

sociedad.

Continuación, Programa presupuestario 01080301 Comunicación pública y fortalecimiento informativo



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Resultado de evaluación de la

verificación virtual oficiosa del portal

IPOMEX Municipal en el año actual 

1.00 1.00

Resultado de evaluación de la

verificación virtual oficiosa del portal

IPOMEX Municipal en el año anterior 

1.00 1.00

Solicitudes de transparencia y

acceso a la informacion atendidas
420.00 630.00

Solicitudes de transparencia y

acceso a la informacion presentadas
420.00 630.00

Total de fracciones actualizadas y

publicadas
2.00 2.00

Total de fracciones señaladas en la

Ley de Transparencia y Acceso a la

información

2.00 2.00

Recursos de revisión resueltos 30.00 21.00

Recursos de revisión presentados 30.00 69.00

Número de personas capacitadas 28.00 28.00

Número de personas programadas

a ser capacitadas
28.00 28.00

Total de SPH que cumplen con sus

obligaciones en materia de

Transparencia y Acceso a la

Información Pública y Protección de

Datos Personales

26.00 26.00

Total de SPH para el cumplimiento

de sus obligaciones en

transparencia, al acceso a la

información pública y la protección

de los datos personales

26.00 26.00

Número de solicitudes de

información con recurso de revisión
30.00 69.00

Total de solicitudes de acceso a la

información atendidas
420.00 626.00

100.00%
Se enviaron por correo

electrónico los resultados.

Propósito             

Porcentaje de solicitudes de 

transparencia y acceso a la 

información atendidas

100.00% 100.00%

Se atendierón las solicitudes 

presentadas por las personas, 

pero varió de acuerdo a lo 

programado ya que no se 

puede calcular con exatitud el 

número de solicitudes que se 

recibirán.

Unidad de 

Transparencia y 

Acceso a la 

Información 

A00

Presidencia

122

Unidad de 

Transparencia

 01080401 

Transparencia

Fin

Tasa de variación del resultado de 

evaluación de la verificación 

virtual oficiosa del portal IPOMEX 

Municipal

100.00%

Componente 1 

Porcentaje de cumplimiento de 

fracciones de la ley de 

Transparencia y Acceso a la 

información

100.00%

Actividad 1.1 

Porcentaje de personal 

capacitado en materia de 

trasparencia y acceso a la 

información pública y protección 

de datos personales

100.00% 100.00%

Se logró capacitar a personas

servidoras y servidores

públicos en materia de

transparencia y acceso a la

información.

Actividad 1.2

Porcentaje de 

seguimiento a los SPH en 

cumplimiento de sus 

obligaciones.

100.00% 100.00%

Se verifico que los servidores

públicos cumplan con el

ejercicio de sus funciones

apegados al cumplimiento de

los valores y en materia de

transparencia.

100.00%

Se dio cumplimiento a l

actualización de fraciones que

se encuentran dentro de la Ley

de Transparencia.

Componente 2

Porcentaje de recursos 

de revisión resueltos.

100.00% 30.43%

Se encuentran en proceso los

recursos de revisión de

acuerdo a los tiempos

establecidos.

Actividades 2.1

Porcentaje de solicitudes 

de acceso a la 

información con recurso 

de revisión.

7.14% 11.02%

Se atendieron las solicitudes

de información, sin embargo

algunas implicarón un recurso

de revisión al cual se le está

dando seguimiento.



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Monto total de adeudos 15,208,347.00 19,961,056.48

Total de Egresos municipales 1,370,239,220.00 1,326,442,643.30

Monto definido de rezago por pago

a acreedores sujetos a

regularización

4,774,831.91 4,774,831.91

Total de ingresos Municipales del

presente ejercicio
1,370,239,220.00 1,553,577,222.21

Monto establecido de amortización

para el pago del rezago por

incumplimiento de pago por

servicios proporcionados

4,774,831.91 4,774,831.91

Total de ingresos Municipales 1,370,239,220.00 1,553,577,222.21

Monto de recursos para el pago de

financiamiento
15,208,347.00 19,961,056.48

Total de ingresos propios 319,079,225.00 234,133,609.45

Monto de amortización mensual 19179250.00 19,961,056.48

Total de ingresos mensuales 1370239220.00 1,553,577,222.21

Propósito               

Porcentaje de pago de rezago a 

acreedores con relación a los 

ingresos municipales

0.35% 0.31%
Se realizó el pago de rezago de

proveedores.

Actividad 1.2

Porcentaje de ingresos 

municipales mensuales 

destinados para amortización

1.40% 1.28%

Administrar los procesos de

pago de amortización

mensual.

Se dio cumplimiento en virtud

de la realización del pago de

rezago establecido a

provedores poe el servicio

proporcionado.

Actividad 1.1 

Porcentaje de los ingresos propios 

destinados al pago de 

financiamiento

4.77% 8.53%

Se realizó el informe de

ingresos destinados para el

pago de financiamiento.

Componente 1 

Porcentaje de los ingresos 

municipales destinados al pago de 

rezago a proveedores

0.35% 0.31%

1.50%

Se oriento acciones para el

manejo eficiente de la deuda

pública municipal.

Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería Municipal  

L00

Tesorería

04010101

Deuda pública

Fin                     

Porcentaje de adeudos por 

incumplimiento de pago con 

respecto a los egresos 

municipales

1.11%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Total de recursos previstos para

transferencias hacia entes

municipales

99,919,684.00 145,057,678.88

Total de ingresos municipales 1,370,239,220.00 1,553,577,222.21

Recursos transferidos a entes

municipales en el año actual
99,919,684.00 145,057,678.88

Recursos transferidos en el año

anterior
60,219,684.00 60,219,684.00

Participación mensual destinada a

entes municipales
99919684.00 145,057,678.88

Total de egresos mensuales 1370239220.00 1,326,442,643.00

Pólizas emitidas para registrar

transferencias
48.00 48.00

Total de Pólizas generadas 9,343.00 9,343.00

Propósito                      

Tasa de variación en los recursos 

transferidos a entes municipales

165.93%

Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería Municipal

119

Contabilidad

04020101

 Transferencias

Fin                     

Porcentaje de recursos destinados 

a transferencias

7.29%

10.94%
Realizar la tranferencia a entes

municipales.

Actividad 1.1

Porcentaje de registros contables 

correspondientes a transferencias

0.51% 0.51%
Realizar la tranferencia a entes

municipales.

9.34%

Se facilito las transferencias de

los recursos financieros a los

entes municipales.

240.88%

Se contribuye al pago de los

gastos para desarrollar de

manera adecuada y eficiente a

los entes municipales.

Componente 1

Porcentaje de gasto vía 

transferencias

7.29%



REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

ADEFAS cubiertas el presente

ejercicio
19,942,679.00 36,680,777.26

ADEFAS cubiertas el ejercicio

anterior
91,622,014.96 91,622,014.96

ADEFAS pagados en el presente año 19,942,679.00 36,680,777.26

Total de Egresos 1,370,239,220.00 1,326,442,643.30

Monto de ADEFAS pagado 19,942,679.00 36,680,777.26

Monto de ADEFAS programado 19,942,679.00 19,942,679.00

Total de recursos que implica el

pago de ADEFAS
19,942,679.00 36,680,777.26

Total de gasto presupuestado para

el mes correspondiente a la

liberación

19,942,679.00 19,942,678.90

Total de recursos que implica el

pago de ADEFAS
1,406,413.63 36,680,777.26

Disponibilidad presupuestal

determinada
45269667.00 234,133,609.45

Pago a acreedores diversos que

quedaron pendientes de liquidación

liberados en el presente mes

1,406,413.63 36,680,777.26

Pago a acreedores diversos que

quedaron pendientes de liquidación

liberados en el mes anterior

17244990.85 91,622,014.96

Tesorería 

Municipal

L00

Tesorería Municipal

L00

Tesorería 

04040101

Previsiones para el 

pago de adeudos 

de ejercicios 

fiscales anteriores

Fin                                

Tasa de variación en el pago de 

ADEFAS

21.77%

Componente 1 

Porcentaje que implica el pago de 

ADEFAS con respecto al techo 

financiero institucional

100.00%

Actividad 1.2

Porcentaje de ADEFAS con 

respecto a la disponibilidad 

presupuestal

3.11% 15.67%

Se realizaron las acciones

correspondientes conforme a

lo programado durante el

presente trimestre.

Actividad 1.3

Tasa de variación en la evolución 

de liberación de pagos

8.16% 40.03%
Se remitio el pago de ADEFAS

programado.

183.93%
Se remitio el pago de ADEFAS

programado.

Actividad 1.1

Porcentaje de ADEFAS con 

respecto al gasto presupuestado 

mensual

100.00% 183.93%
Se remitio el pago de ADEFAS

programado.

40.03%

Se contribuyo con el indicador

porque se remitió el pago de

ADEFAS.

Propósito                   

Porcentaje de pago de ADEFAS 

con respecto al gasto

1.46% 2.77%

Se realizarón las acciones

correspondientes conforme a

lo programado durante el

presente año.





 TERCER REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (JULIO-SEPTIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Número de campañas de

concientización realizadas
1.00 1.00

Total de campañas programadas en

el año
1.00 1.00

Servidores públicos que asisten a los

eventos 50.00 50.00

Total de eventos de concientización 50.00 50.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Objetivos, Estrategias y Líneas de

acción contenidas en el PDM

cumplidas

27.00 27.00

Total de Objetivos, Estrategias y

Líneas de acción contenidas en el

PDM

27.00 27.00

Obras y acciones contenidas en el

PDM cumplidas
27.00 27.00

Total de Obras y acciones contenidas

en el PDM
27.00 27.00

Matrices de indicadores por

resultados adoptadas por el

municipio

15.00 15.00

Matrices de Indicadores por

resultados aprobadas
15.00 15.00

Órgano Interno de 

Control

G00 

Contraloría Interna

303

 Contraloría Interna

01030402 Sistema 
Anticorrupción del 

Estado de México y 

Municipios

Unidad de 
Planeación, 

Programación y 

Evaluación

B00

 Dirección General

304

 Planeación

01050205 
Planeación y 

presupuesto 

basado en 

resultados

Porcentaje de cumplimiento en la 
ejecución del Plan de Desarrollo 

Municipal

100.00%

Porcentaje de campañas sobre la 

tolerancia cero a la corrupción.
100.00% 100.00%

Promedio de servidores públicos 

asistentes a los eventos de 
concientización.

100.00% 100.00%

100.00%

Porcentaje de cumplimiento de 

obras y acciones del Plan de 

Desarrollo Municipal.

100.00% 100.00%

 Porcentaje de matrices de 

indicadores de resultados bajo la 

MML adoptadas.

100.00% 100.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Número de actos de corrupción con

resolución 1.00 0.00

Total de la población municipal mayor

de 18 años
144,654.00 144,654.00

Número de actos de corrupción con

resolución 1.00 0.00

Total de posibles actos de corrupción 1.00 1.00

Número de campañas de

concientización realizadas
1.00 1.00

Total de campañas programadas en

el año
1.00 1.00

Servidores públicos que asisten a los

eventos 50.00 50.00

Total de eventos de concientización 50.00 50.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Objetivos, Estrategias y Líneas de

acción contenidas en el PDM

cumplidas

27.00 27.00

Total de Objetivos, Estrategias y

Líneas de acción contenidas en el

PDM

27.00 27.00

Obras y acciones contenidas en el

PDM cumplidas
27.00 27.00

Total de Obras y acciones contenidas

en el PDM
27.00 27.00

01050205 
Planeación y 

presupuesto 

basado en 

resultados

304

 Planeación

B00

 Dirección General

Unidad de 
Planeación, 

Programación y 

Evaluación

Porcentaje de cumplimiento de 

obras y acciones del Plan de 

Desarrollo Municipal.

100.00% 100.00%

Porcentaje de cumplimiento en la 
ejecución del Plan de Desarrollo 

Municipal

100.00%

0.00%

Porcentaje de campañas sobre la 

tolerancia cero a la corrupción.
100.00% 100.00%

Promedio de servidores públicos 

asistentes a los eventos de 
concientización.

100.00% 100.00%

100.00%

Órgano Interno de 

Control

G00 

Contraloría Interna

303

 Contraloría Interna

01030402 Sistema 
Anticorrupción del 

Estado de México y 

Municipios

Indice de incidencia de actos de 
corrupción por cada 10 mil personas 

en el municipio

0.00% 0.00%

Porcentaje de actos de corrupción 

con resolución emitida
100.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Matrices de indicadores por

resultados adoptadas por el

municipio

15.00 15.00

Matrices de Indicadores por

resultados aprobadas
15.00 15.00

Total de asesorías brindadas en

materia del SED
60.00 60.00

Total de asesorías solicitadas en

materia del SED
60.00 60.00

Elaboración y publicación del PAE 1.00 1.00

Documento programado a elaborar y

publicar
1.00 1.00

Formatos PbRM requisitados en

alineación al manual de planeación,

programación y presupuestación

vigente

90.00 90.00

Total de formatos PbRM manejados

por el Ayuntamiento
90.00 90.00

Asesorías en materia de indicadores 30.00 30.00

Total de asesorías brindadas en

materia del SEDM
30.00 30.00

Asesorías en materia de evaluaciones 30.00 30.00

Total de asesorías brindadas en

materia del SEDM
30.00 30.00

Total de evaluaciones realizadas

señaladas en el PAE
1.00 1.00

Total de evaluaciones señaladas en el 

PAE
1.00 1.00

Unidad de 
Planeación, 

Programación y 

Evaluación

B00

 Dirección General

304

 Planeación

01050205 
Planeación y 

presupuesto 

basado en 

resultados

Actividad 3.1

Porcentaje de cumplimiento de las 
evaluaciones señaladas en el PAE.

100.00% 100.00%

Actividad 2.2
Porcentaje de asesorías en materia 

de evaluaciones

100.00% 100.00%

 Porcentaje de matrices de 

indicadores de resultados bajo la 

MML adoptadas.

100.00% 100.00%

Porcentaje de asesorías brindadas 

en materia del Sistema de 
Evaluación del Desempeño 

Municipal.

100.00%

100.00%

100.00%

Porcentaje de cumplimiento en la 
elaboración y publicación del PAE.

100.00% 100.00%

Actividad 1.1
Porcentaje de alineación de 

formatos de PbRM  en el 

cumplimiento al manual de 
planeación , programación y 

presupuestación 

100.00% 100.00%

Actividad 2.1
Porcentaje de asesorías en materia 

de indicadores de desempeño
100.00%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Gasto corriente del año actual 48,479,095.00 45,659,240.32

Gasto corriente en el año anterior 61,438,458.00 61,438,458.00

Gasto corriente ejercido 48,479,095.00 45,659,240.32

Gasto corriente programado 48,479,095.00 48,547,160.00

Servidores públicos en funciones en el

semestre actual
170.00 128.00

Servidores públicos en funciones en el

semestre anterio
148.00 148.00

Monto ejercido por concepto de

adquisiciones, bienes y servicios del 

semestre actual

6,106,898.00 8,644,204.96

Monto por concepto de adquisiciones,

bienes y servicios ejercidos del

semestre anterior

15,205,014.92 17,051,304.19

Registros de bienes patrimoniales del

semestre actual
1,406.00 1,406.00

Registro de bienes patrimoniales del

semestre anterior
1,356.00 1,356.00

Acciones del Programa Anual de

Mejora Regulatoria cumplidas
3.00 3.00

Total de Acciones del Programa Anual

de Mejora Regulatoria
3.00 3.00

74.32%

Porcentaje de avance en el gasto 

corriente ejercicio.
100.00% 94.05%

Subdirección de 

Administracion

B00 
Dirección General

D00 
Área de 

Administración

307 
Área de 

Adminstración

01050206 
Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

Tasa de variación de servidores 

públicos municipales en funciones.
114.86%

Dirección

B00 
Dirección General

D00 
Área de 

Administración

B00 
Dirección General

01050206 
Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

Tasa de variación del gasto 

corriente.
78.91%

103.69%

UIPPE

B00 
Dirección General

D00 
Área de 

Administración

 304
Planeación 

01050206 
Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

Componente 4

 Porcentaje de cumplimiento del 

Programa Anual de Mejora 

Regulatoria.

100.00% 100.00%

86.49%

Dirección

B00 
Dirección General

D00 
Área de 

Administración

B00
 Dirección General

01050206 
Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

Tasa de variación del gasto ejercido 

por concepto de adquisiciones, 

bienes y servicios.

40.16% 50.70%

Tasa de variación en el registro de 

bienes patrimoniales.
103.69%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Supervisiones realizadas para verificar

la puntualidad y asistencia de los

servidores públicos

12.00 12.00

Supervisiones programadas para

verificar la puntualidad y asistencia de

los servidores públicos

12.00 12.00

Movimientos de altas y bajas

efectuados
24.00 24.00

Movimientos de altas y bajas en

proceso
24.00 24.00

Monto por concepto de adquisiciones

ejercido
3,509,134.00 15,368,829.92

Monto por concepto de adquisiciones

programadas
3,509,134.00 16,318,875.54

Erogaciones por concepto de

insumos a las áreas administrativas

para la prestación y otorgamiento de

bienes y servicios en el trimestre

actual

3,509,134.00 9,941,241.36

Erogaciones por concepto de

insumos a las áreas administrativas

para la prestación y otorgamiento de

bienes y servicios en el trimestre

anterior

877,283.50 5,956,407.46

Bienes muebles e inmuebles

registrados en el inventario del

municipio

1,356.00 1,356.00

Bienes muebles e inmuebles en

proceso de registro en el inventario

del municipio

1,406.00 1,406.00

100.00%

Porcentaje de movimientos de 

personal efectuados.
100.00% 100.00%

Actividad 2.1

Porcentaje de recursos ejercidos en 

Adquisiciones.

100.00% 94.18%
Direccion 

Subdirección de 

Administración

B00 

Dirección General

D00 

Área de 

Administración

B00

 Dirección General

307 

Área de 

Administración

01050206 
Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

Actividad 1.1     

Porcentaje de supervisiones 

realizadas para verificar la 

puntualidad y asistencia de los 
servidores públicos.

100.00%

Actividad 2.2
Tasa de variación en la distribución 

de insumos a las áreas 

administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios

400.00% 166.90%

Actividad 3.1

Porcentaje de bienes muebles e 

inmuebles inventariados.

96.44% 96.44%



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Verificaciones físicas al inventario

patrimonial municipal realizadas
2.00 2.00

Verificaciones físicas al inventario

patrimonial municipal realizadas
2.00 2.00

Tramites y servicios integrados y/o

actualizados en el catálogo
10.00 10.00

Total de trámites y servicios 10.00 10.00

Número de Sesiones de la Comisión

Municipal de Mejora Regulatoria

realizadas

4.00 4.00

Número de Comisión Municipal de

Mejora Regulatoria programadas
4.00 4.00

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Acciones de difusión de información

gubernamental en los medios de

comunicación realizados en el año

actual

105.00 105.00

Acciones de difusión de la

información gubernamental en los

medios de comunicación efectuados

en el año anterior

105.00 105.00

Eventos para fortalecer la

comunicación e información pública

dirigida a los habitantes del municipio

realizados en el año actual

25.00 25.00

Eventos para fortalecer la

comunicación e información pública

dirigida a los habitantes del municipio

realizados en el año anterior

25.00 25.00

100.00%

100.00%

Actividad 4.1
Porcentaje de trámites y 

servicios integrados o actualizados.

100.00% 100.00%

Actividad 4.4

Porcentaje de sesiones 
de la Comisión Municipal 

de Mejora Regulatoria 

realizadas.

100.00% 100.00%

Unidad de 
Planeación, 

Programación y 

Evaluación

B00 

Dirección General

D00 

Área de 

Administración

B00

 Dirección General

 304

Planeación 

307 

Área de 

Administración

01050206 
Consolidación de 

la Administración 

Pública de 

Resultados

Porcentaje de verificación al 

inventario patrimonial municipal
100.00%

Tasa de variación en las acciones de 

difusión de información 

gubernamental en los medios de 
comunicación.

100.00%

Tasa de variación de actividades de 

difusión sobre los valores, principios, 

obras y acciones del gobierno 

municipal

100.00% 100.00%

Unidad de 
Comunicación 

Social

B00 

Dirección General

302 

Comunicación 

Social

01080301 
Comunicación  

Publica y 

Fortalecimiento 

Informativo



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Resultados de la evaluación de los

planes y programas de acción

gubernamental por parte de sociedad

organizada

25.00 25.00

Resultados esperados en la

evaluación de los planes y programas

de acción gubernamental por parte

de la sociedad organizada

25.00 25.00

Boletines informativos difundidos 60.00 60.00

Boletines informativos programados

para difusión
60.00 60.00

Spots informativos difundidos 25.00 25.00

Spots informativos para difusión

programados
25.00 25.00

Diseños gráficos realizados 50.00 50.00

Diseños gráficos programados 50.00 50.00

100.00%

Actividad 2.2

Porcentaje de spots 

informativos difundidos.

100.00% 100.00%

100.00%100.00%

Porcentaje de diseños gráficos, con 

objetivos específicos de difusión 

realizados

100.00%

Porcentaje de resultados de los 
planes y programas de acción 

gubernamental para instancias de 

gobierno y la sociedad.

100.00% 100.00%

Unidad de 
Comunicación 

Social

B00 

Dirección General

302 

Comunicación 

Social

01080301 
Comunicación  

Publica y 

Fortalecimiento 

Informativo

Actividad 2.1

Porcentaje de 

cumplimiento en la 
distribución de boletines 

informativos.

se 

se 



 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Resultado de evaluación de la

verificación virtual oficiosa del portal 

IPOMEX Municipal en el año actual

1.00 1.00

Resultado de evaluación de la

verificación virtual oficiosa del portal

IPOMEX Municipal en el año anterior

1.00 1.00

Solicitudes de transparencia y acceso

a la informacion atendidas
20.00 20.00

Solicitudes de transparencia y acceso

a la informacion presentadas
20.00 20.00

Total de fracciones actualizadas y

publicadas
56.00 56.00

Total de fracciones señaladas en la Ley

de Transparencia y Acceso a la

información

56.00 56.00

Recursos de revisión resueltos 10.00 5.00

Recursos de revisión presentados 10.00 10.00

Número de personas capacitadas 20.00 20.00

Número de personas programadas a

ser capacitadas 
20.00 20.00

Total de SPH que cumplen con sus

obligaciones en materia de

Transparencia y Acceso a la Información

Pública y Protección de Datos

Personales

10.00 10.00

Total de SPH para el cumplimiento de

sus obligaciones en transparencia, al

acceso a la información pública y la

protección de los datos personales

10.00 10.00

Número de solicitudes de información

con recurso de revisión
10.00 2.00

Total de solicitudes de acceso a la

información atendidas
10.00 10.00

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Porcentaje de solicitudes de 

transparencia y acceso a la 
información atendidas

100.00%

100.00%

Unidad de 

Transparencia y 

Acceso a la 
Información

B00 

Dirección General

307 

Área de 

Administración

 01080401 

Transparencia

Tasa de variación del resultado de 

evaluación de la verificación virtual 

oficiosa del portal IPOMEX 

Municipal.

 Porcentaje de recursos de revisión 

resueltos.

Componente 1 

Porcentaje de cumplimiento de 

fracciones de la ley de 

Transparencia y Acceso a la 
información.

Unidad de 

Transparencia y 

Acceso a la 
Información

B00 

Dirección General

307 

Área de 

Administración

Porcentaje de solicitudes de acceso 
a la información con recurso de 

revisión
100.00% 20.00%

50.00%

Actividad 1.1 

Porcentaje de personal capacitado en 

materia de trasparencia y acceso a la 
información pública y protección de 

datos personales.

100.00% 100.00%

Actividad 1.2

Porcentaje de 

seguimiento a los SPH en 

cumplimiento de sus 

obligaciones.

100.00% 100.00%

100.00%





Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Número de auditorias realizadas en el

año
3.00 3.00

Total de auditorias previstas a realizar

en el año
3.00 3.00

Campañas de información de las

obligaciones de los servidores

públicos realizadas

3.00 4.00

Campañas de información de las

obligaciones de los servidores

públicos programadas

3.00 4.00

Número de servidores públicos

asistentes a capacitaciones
3.00 3.00

Total de servidores públicos 3.00 3.00

100.00%

01030401

Desarrollo de la 

función pública y 

ética en el servicio 

público

Componente 2

Porcentaje de campañas de 

información de las obligaciones 

realizadas

100.00% 100.00%

01030401

Desarrollo de la 

función pública y 

ética en el servicio 

público

Actividad 2.1

Porcentaje de servidores públicos 

asistentes a las capacitaciones

100.00% 100.00%

IMCUFIDE
D00 

Contraloría Interna

D00 

Contraloría Interna

01030401

Desarrollo de la 

función pública y 

ética en el servicio 

público

Propósito 1

Porcentaje de auditorias realizadas 

a las unidades administrativas

100.00%

REPORTE ANUAL DE AVANCE  DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO- DICIEMBRE 2022)



Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Monto de ingresos propios

municipales del año actual
40.00 40.00

Total de ingresos propios municipales

del año anteriro
40.00 40.00

Recursos del municipio sin considerar

participaciones del año actual
12.00 12.00

Recursos del municipio sin considerar

participaciones del año anterior
12.00 12.00

Recaudación corriente obtenida en el

trimestre del año actual
12.00 12.00

Recaudación corriente obtenida en el

trimestre del año anterior
12.00 12.00

Convenios vigentes suscritos con el

gobierno del Estado
12.00 12.00

Recaudación corriente obtenida en el

trimestre del año actual
12.00 12.00

100.00%

Propósito 1

Tasa de variación de los recursos 

propios del municipio sin considerar 

participaciones

100.00% 100.00%

Componente 1

Tasa de variación de la recaudacion 

corriente

100.00% 100.00%

Fin 1

Tasa de variación de los ingresos 

propios municipales

100.00%

100.00%

IMCUFIDE
B00 Administración 

y Finanzas

402 

Área de 

Administración y 

Finanzas

01050202

Fortalecimiento de 

los ingresos

Actividad 1.3

Porcentaje de convenios suscritos 

con el gobierno estatal para el cobro 

de ingresos municipales.

100.00%

REPORTE ANUAL DE AVANCE  DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO- DICIEMBRE 2022)



Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Gasto corriente ejercido 5,729,006.05 6,318,839.50

Gasto corriente programado 5,729,006.05 6,318,839.50

Servidores públicos en funciones en el

semestre actual
9.00 9.00

Servidores públicos en funciones en el

semestre anterior
8.00 9.00

Monto ejercido por concepto de

adquisiciones, binenes y servicios del

semestre actual

4,093,922.18 4,093,922.18

Monto ejercido por concepto de

adquisiciones, binenes y servicios del

semestre anterior

5,840,302.87 5,840,302.87

Registro de bienes patrimoniales del

semestre actual
1,107,213.85 1,150,650.00

Registro de bienes patrimoniales del

semestre anterior
1,107,213.80 1,083,992.65

Acciones del Programa Anual de

Mejora Regulatoria cumplidas
4.00 4.00

Total de Acciones del Programa Anual

de Mejora Regulatoria
4.00 4.00

Supervisiones realizadas para verificar

la puntualidad y asis tencia de los

servidores públicos

50.00 50.00

Supervisiones programadas para

verificar la puntualidad y asis tencia

de los servidores públicos

50.00 50.00

100.00% 100.00%

Componente 1

Tasa de variación de servidores 

públicos municipales en funciones

112.50%

IMCUFIDE
A00

 Dirección General

401

Área de Dirección 

General

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

Propósito 1

Porcentaje de avance en el gasto 

corriente ejercido

100.00%

Componente 2

Tasa de variación del gasto ejercido 

por concepto de adquisiciones, 

bienes y servicios

70.10% 70.10%

Componente 3

Tasa de variación en el registro de 

bienes patrimoniales

100.00% 106.15%

Componente 4

Porcentaje de cumplimiento del 

Programa Anual de Mejora 

Regulatoria

100.00% 100.00%

Actividad 1.1

Porcentaje de supervisiones 

realizadas para verificar la 

puntualidad y asistencia de los 

servidores públilcos

100.00% 100.00%

REPORTE ANUAL DE AVANCE  DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO- DICIEMBRE 2022)



Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Erogación por concepto de insumos a

las áreas administrativas para la

prestación y otorgamiento de bienes

y servicios en el trimestre actual

5,684,303.72 5,684,303.72

Erogación por concepto de insumos a

las áreas administrativas para la

prestación y otorgamiento de bienes

y servicios en el trimestre anterior

5,684,303.72 5,684,303.72

Bienes muebles e inmuebles

registrados en el inventario del

municipio

2.00 4.00

Bienes muebles e inmuebles en

proceso de registro en el inventario

del municipio

2.00 2.00

Verificaciones físicas al inventario

patrimonial municipal realizadas
2.00 2.00

Verificaciones físicas al inventario

patrimonial municipal programadas
2.00 2.00

100.00%

Actividad 3.1

Porcentaje de bienes muebles e 

inmuebles inventariados

100.00% 200.00%

Actividad 3.2

Porcentaje deverificación al 

inventario patrimonial municipal

100.00% 100.00%

100.00%

Actividad 2.2

Tasa de variación en la distribucuón 

de insumos a las áreas 

administrativas para la prestación y 

otorgamiento de bienes y servicios

IMCUFIDE
A00

 Dirección General

401

Área de Dirección 

General

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

REPORTE ANUAL DE AVANCE  DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO- DICIEMBRE 2022)



REPORTE ANUAL DE AVANCE  DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO- DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Trámites y servicios integrados y/o

actualizados en el Catálogo
4.00 4.00

Total de trámites y servicios 4.00 4.00

Elaboración y publicación del

Programa Anual de Mejora

Regulatoria

2.00 2.00

Documento programado a elaborar y

publicar
2.00 2.00

Número de Sesiones de la Comisión

Municipal de Mejora Regulatoria

realizadas

4.00 4.00

Número de Comisión Municipal de

Mejora Regulatoria programadas
4.00 4.00

IMCUFIDE
A00

 Dirección General

401

Área de Dirección 

General

01050206

Consolidación de 

la administración 

pública de 

resultados

100.00%

Actividad 4.3

Porcentaje de cumplimiento en la 

elaboración y publicación del 

Programa Anual de Mejora 

Regulatoria

100.00% 100.00%

Actividad 4.4

Porcentaje de Sesiones de la 

Comisión Municipal de Mejora 

Regulatoria  realizadas

100.00% 100.00%

100.00%

Actividad 4.1

Porcentaje de trámites y servicios 

integrados o actualizados





 REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Total de Evaluacion al PAE

programada 4.00 4.00

Total de Evaluacion  al PAE realizadas 4.00 4.00

Total de Asesorias en materia de

indicadores programadas 4.00 4.00

Total de Asesorias en materia de

indicadores realizadas 
4.00 4.00

Total de reportes de actividades

priogramadas por las dependencias

generales del Organismo Operador de 

Agua

4.00 4.00

Total de reportes de actividades

realizadas por las dependencias

generales del Organismo Operador de 

Agua  

4.00 4.00

Dirección General

Subdirección de 

Administración y 

Tesorería

B00

Finanzas y 

Administración

203 

Area de 

Contabilidad y 

Presupuesto

01050205 

Planeacion y 

presupuesto 

basado en 

resultados

Porcentaje de asesorias en materia 
de indicadores de desempeño

Porcentaje de avance de las 

actividades realizadas por las 

dependencias generales del 

Organismo Operador de Agua

01050206 

Consolidacion de 

la administracion 

publica de 

resultados

231 

Area de 

Coordinacion 

Instirucional

A00

Dirección General

100.00%

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

01050205 

Planeacion y 

presupuesto 

basado en 

resultados

230

Área de planes y 

programas

E00

Unidad de 

Planeaciòn

Dirección General
Total de evaluaciones realizadas 

señaladas en el PAE
100.00%



EJE TRANSVERSAL
I I I :  TECNOLOGÍA  Y

CORDINACIÓN PARA
EL BUEN GOBIERNO

E N  E S T E  E J E ,  E L  G O B I E R N O  D E  C H A L C O  I M P L E M E N T Ó  A C C I O N E S  Q U E  C O N T R I B U Y E N  A L
C U M P L I M I E N T O  D E  L O S  S I G U I E N T E S

O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O  S O S T E N I B L E  ( O D S ) :





REPORTE ANUAL DE AVANCE DE INDICADORES DE DESEMPEÑO (PbRM-08b) Y SEMAFORIZACIÓN (ENERO-DICIEMBRE 2022)

Eje Transversal iii: Tecnologia y Coordinación para el Buen Gobierno

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Total de servidores públicos

capacitados en el año actual
900.00 900.00

Total de servidores públicos

capacitados en el año anterior
350.00 350.00

Eventos de capacitaciones realizada 6.00 6.00

Eventos de capacitaciones

programadas
6.00 6.00

Evaluaciones para obtener la

certificación de competencia laboral

acreditadas

10.00 5.00

Evaluaciones para la certificación de

competencia laboral realizadas
10.00 5.00

Solicitudes de capacitación a

instituciones especializadas

favorables

6.00 6.00

Total de solicitudes de capacitación

realizadas
6.00 6.00

Servidores públicos con certificación

de competencia laboral en materia

hacendaria

10.00 5.00

Servidores públicos municipales 1,100.00 1,100.00

257.14%

Capacitar a los servidores

públicos para que tengan un

mejor desempeño laboral.

Componente 1

 Porcentaje de eventos de 

capacitación a servidores públicos 

municipales realizados.

100.00% 100.00%

Se programan las

capacitaciones al fin de que se

organicen mejor los eventos y

se les capacita a los servidores

públicos.

Propósito                       

Tasa de variación de servidores 

públicos capacitados

257.14%

100.00%

Se llevaron a cabo certificaciones,

las cuales son: "Administrar la

Tesorería Municipal", "Ejecución

de las atribuciones de los Órganos

Internos de Control en la

Administración Pública

Municipal", "Funciones de la

Secretaría del Ayuntamiento",

"Administrar la Obra Pública

Municipal y Servicios relacionados

con los mismos en el Estado de

México" y "Administración del

Desarrollo Urbano y

Ordenamiento Territorial

Municipal".

Actividad 1.1 

Porcentaje de solicitudes 

de capacitación dirigidas 

a instituciones 

especializadas en 

materia hacendaria 

favorables.

100.00% 100.00%

Capacitar a los servidores

públicos para que tengan un

mejpr desempeño laboral.

Componente 2 

Porcentaje de acreditación de las 

evaluaciones para la certificación de 

competencia laboral

100.00%

50.00%

Solicitar la certificación laboral

de los Servidores públicos

sujetos a dicha obligación.

Dirección de 

Administración

E00

Administración

120

Administración y 

Desarrollo de 

Personal

01050201

Impulso al 

federalismo y 

desarrollo 

municipal

Actividad 2.1

 Porcentaje de servidores públicos 

con certificación de competencia 

laboral

100.00%
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Eje Transversal iii: Tecnologia y Coordinación para el Buen Gobierno

Dependencia 

Clave 

Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

TIC´s adquiridas en el año actual 1.00 1.00

TIC s adquiridas el año anterior 1.00 1.00

Total de trámites municipales en

línea
9.00 9.00

Total de trámites municipales por

subir a la web
9.00 9.00

Total de procedimientos

simplificados enfocados a la

prestación de servicios electrónicos 

1.00 1.00

Total de procedimientos

identificados de prestación de

servicios electrónicos

1.00 1.00

Cursos impartidos 2.00 2.00

Cursos programados 2.00 2.00

Mantenimientos realizados a las

TIC´S
1,000.00 1,019.00

Total de mantenimientos a las TIC´s

programados
1,000.00 1,001.00

Componente 3 

Porcentaje de cursos de 

capacitación sobre e-gobierno 

impartidos.

100.00% 100.00%

Se imparten cursos de

técnología a fin de que estén

mejor capacitados y tengan

un mejor desempeño laboral.

Componente 4

Porcentaje de 

cumplimiento en los 

mantenimientos 

realizados a las TIC´s.

100.00% 101.80%

Impulsar la modernización de

la gestión pública. Se le da

mantenimiento a los equipos

de computo y

telecomunicaciones, ejecución

de soportes técnicos y

mantenimiento al Site

Municipal.

Propósito           

Porcentaje de avance en la 

prestación de servicios a través de 

medios electrónicos

100.00% 100.00%

El Gobierno Digital acerca los

trámites y servicios a la

ciudadanía a través de su

página web, con lo que se

mejora la gestión interna de la

administración pública.

Componente 1 

Porcentaje de procedimientos 

simplificados enfocados a la 

prestación de servicios electrónicos

100.00% 100.00%

Asegurar la transparencia

dentro del gobierno para

aumentar la confianza pública

y fortalecer la participación

ciudadana.

Fin                            

Tasa de variación en el número de 

TIC´s adquiridas

100.00% 100.00%

Mejorar la gestión interna de la

administración pública, para

hacerla más eficiente, facilitar

el acceso a la información,

asegurar la transparencia

dentro del gobierno.

Coordinación de 

Comunicación Social

A01

Comunicación 

Social

137

Simplificación 

Administrativa

01080501 

Gobierno 

electrónico
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Eje Transversal iii: Tecnologia y Coordinación para el Buen Gobierno

Dependencia 
Clave Dependencia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuestario 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022 

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Impacto y/o Logro General

Trámites incorporados al programa

de e-gobierno
4.00 4.00

Total de tramites seleccionados para

el programa e-gobierno
4.00 4.00

Procedimientos adecuados 1.00 1.00

Procedimientos programados 1.00 1.00

Cursos impartidos 2.00 2.00

Cursos programados 2.00 2.00

Servidores públicos capacitados 30.00 31.00

Servidores públicos programados

para ser capacitados
30.00 30.00

Reportes de incidencias de TIC´s

atendidos
1,000.00 1,019.00

Total de reportes presentados 1,000.00 1,019.00

100.00% 100.00%

Ampliar el servicio de trámites

gubernamentales a través de

las TIC´s.

Coordinación de 

Comunicación Social

A01

Comunicación 

Social

137

Simplificación 

Administrativa

01080501 

Gobierno 

electrónico

Actividad 1.1

Porcentaje de trámites 

incorporados al 

programa de e-gobierno.

Actividad 4.1

Porcentaje de reportes 

de incidencias de TIC´s 

atendidos.

Continuación, Programa presupuestario 01080501 Gobierno electrónico

100.00% 100.00%

Impulsar la modernización de

la gestión pública. Se le da

mantenimiento a los equipos

de computo y

telecomunicaciones, ejecución

de soportes técnicos y

mantenimiento al Site

Municipal.

Actividad 3.1

 Porcentaje en el cumplimiento del 

Programa de capacitación

100.00% 100.00%

Se imparten cursos de

técnología a fin de que estén

mejor capacitados y tengan un

mejor desempeño laboral.

Actividad 3.2 

Porcentaje de Servidores 

capacitados

100.00% 103.33%

Capacitar a los servidores

públicos para que tengan un

mejpr desempeño laboral.

100.00% 100.00%

Integrar las nuevas tecnologías

de la información y de las

comunicaciones a los

procedimientos y objetivos de

la administravión pública, a fin

de incrementar la eficiencia,

eficacia, operatividad y acceso

fácil a la información.ejor

desempeño laboral.

Actividad 1.2

Porcentaje de avance en la 

readecuación procedimental de 

trámites
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Eje Transversal iii: Tecnologia y Coordinación para el Buen Gobierno

Dependencia 
Clave Dependecia 

General 

Claves 

Dependencias 

Auxiliares 

Programa 

Presupuesraio 
Nombre del Indicador Variables 

Programado 

Anual 2022

Alcanzado 

Anual 2022

Porcentaje 

Programado 

Anual 2022

Porcentaje 

Alcanzado 

Anual 2022 

Cursos programados 

Cursos  impartidos 

Total de Carteles Informativos

programados
2.00 2.00

Total de Carteles Informativos

publicados 
2.00 2.00

100.00%100.00%

69.23%69.23%

Dirección General
G00

Contraloria Interna 

207

 Area de 

Contabilidad

01030401

Desarrollo de la 
Función Pública y 

Ética en el Servicio 

Público

Carteles Informativos Elaborados 

13.00 9.00Dirección General
A05

Unidad de 

Informatica

201

 Area de Sistemas

01080501 
Gobierno 

Electrónico

Porcentaje en el cumplimiento del 

Programa de capacitacion



EJE TRANSVERSAL
I I I :  TECNOLOGÍA  Y

CORDINACIÓN PARA
EL BUEN GOBIERNO

Con base a lo anterior, en las tabla 5.0 se muestra el resumen de los resultados obtenidos

por Pilar/Eje y por entidad; ello de acuerdo a la semaforización obtenida del total de los

Indicadores de Desempeño ejecutados durante el Año del Ejercicio Fiscal 2022:

Se observa que el Municipio cumplió con los Indicadores programados durante el Año

del ejercicio fiscal de 2022,  ya que, obtuvo un porcentaje general del 96.65 por ciento,  lo

que representa un cumplimiento aceptable en la ejecución del Plan de Desarrollo

Municipal de Chalco 2022-2024.



EJE TRANSVERSAL
I I I :  TECNOLOGÍA  Y

CORDINACIÓN PARA
EL BUEN GOBIERNO

Se observa que el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Chalco,

obtuvo un porcentaje general en el cumplimiento de sus indicadores de desempeño del

90.99 por ciento, lo que representa un cumplimiento aceptable en la ejecución del Plan

de Desarrollo Municipal de Chalco 2022-2024.

Se observa que el Organismo Descentralizado de Agua Potable, Alcantarillado y

Saneamiento de Chalco, cumplió los indicadores programados durante el Año del

ejercicio fiscal  2022, obteniendo un porcentaje general del 100.00 por ciento, lo que

representa un cumplimiento aceptable en la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal

de Chalco 2022-2024.



Se observa que el Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de Chalco, cumplió los

indicadores programados durante el Año del ejercicio fiscal 2022, obteniendo un

porcentaje general del 100% por ciento, lo que representa un cumplimiento aceptable en

la ejecución del Plan de Desarrollo Municipal de Chalco 2022-2024.



IV. INFORME TRIMESTRAL PRESUPUESTAL
DIF
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CHALCO
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2022-2024
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